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Sammanfattning av riktlinjer för rätt till bidrag till 
enskild pedagogisk omsorg 

Dessa riktlinjer gäller för rätt till bidrag för enskild pedagogisk omsorg. 
Riktlinjerna riktar sig till all personal inom enskild pedagogisk omsorg och 
gäller för de som ämnar ansöka om rätt till bidrag såväl som för befintliga 
huvudmän. Ansökan om rätt till bidrag ska tydligt klargöra för 
utbildningsnämnden hur huvudmannen tänkt bedriva sin verksamhet. Ett 
beslut om rätt till bidrag för enskild pedagogisk omsorg förutsätter att 
verksamheten pågår löpande. Utbildningsnämnden avslutar huvudmannens 
rätt till bidrag efter sex månader om inga barn har registrerats i verksamheten. 
Om en pedagogisk omsorg helt, eller till väsentlig del, ändras i förhållande till 
de uppgifter som lämnats i huvudmannens ansökan om rätt till bidrag, ska ny 
ansökan göras innan förändringar genomförs 
 
För att bedriva verksamhet ska det finnas personal med sådan utbildning eller 
erfarenhet att en god pedagogisk verksamhet kan tillgodoses. Läroplanen för 
förskolan ska vara vägledande och verksamheten ska förbereda barnen för 
fortsatt lärande. Det ska finnas en rutin för överlämning till förskoleklass. 
Lokalerna ska vara trygga och hälsosamma. Det ska finnas möjlighet till daglig 
utevistelse. Huvudmannen ansvarar för barnets säkerhet under den tid de 
vistas i verksamheten.  
 
Verksamheten ska utformas så att det finns möjligheter att stödja barn i att 
utveckla sitt språk och sin identitet, sin självständighet och sin förmåga till 
empati. Det är viktigt att personalen behärskar det svenska språket i den 
utsträckning som behövs för att utmana och stimulera barnens 
språkutveckling i svenska och förbereda barnen för fortsatt lärande. Det ska 
finnas personal som har kompetens om barn i behov av stöd. Verksamheten 
ska ha dokumenterade rutiner för barn i behov av särskilt stöd. Verksamheten 
ska kontinuerligt göra uppföljningar av kvalitén i form av systematiskt 
kvalitetsarbete. Det ska finnas plan mot kränkande behandling och mot 
diskriminering. Det ska även finnas en klagomålsrutin som ska göras känd för 
vårdnadshavare. Huvudmannen ska ta hänsyn till barngruppens 
sammansättning och storlek i utformningen av verksamheten. Det ska finnas 
system och beredskap för både kortare och längre tids personalfrånvaro.  
 
Huvudmannen ska ta hänsyn till vårdnadshavarnas behov av omsorg samt 
kunna erbjuda verksamhet inom ramtiden. Det får inte finnas några andra 
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avgifter utöver maxtaxan. Den som är eller har varit verksam i enskilt bedriven 
pedagogisk omsorg omfattas av tystnadsplikt och även skyldighet att anmäla 
till socialnämnden vid misstanke om att något barn far illa. Alla som arbetar 
inom den pedagogiska omsorgen omfattas av registerkontroll.  
 
Utbildningsnämnden kan återkalla ett beslut om rätt till bidrag om det 
framkommer att verksamheten hos en enskild huvudman inte längre uppfyller 
villkoren i skollagen, ett föreläggande inte har följts och missförhållandet är 
allvarligt (26 kap. 13 § skollagen). 
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