Gemensamt reglemente for kommunstyrelse och ndmnder i
Géavle kommun

Reviderat enligt fullmaktiges beslut den 14 december 2020 § 17
(19KS455).

Detta reglemente innehaller bestimmelser som dr gemensamma for kommun-
styrelsen och samtliga nimnder i Gdvle kommun. For kommunstyrelsen och
varje namnd finns darutover ett sarskilt reglemente.

Uppdrag och verksamhet
§1

Styrelsen/ndmnden ska inom respektive verksamhetsomrade f6lja vad som
anges i lag eller annan forfattning, samt bestimmelserna i detta reglemente.
Samtliga ndmnder ska sikerstilla att verksamheten bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som fullmaktige har bestimt. Nimnderna har tillika ansvar
for att dess uppdrag och verksamhet ar tydligt och genomfors pa ett indamals-
enligt satt med hansyn till fullméktiges mal och styrning, samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Arbetsgivaransvar, anstallande myndighet och organisation
av forvaltningen

§2

Kommunstyrelsen har utover sina verksamhetsomraden dven arbetsgivaran-
svar och ar anstillande myndighet for hela forvaltningsorganisationen, till
skillnad mot 6vriga namnder som har ansvar for sitt verksamhetsomréde. Det
innebar att kommunstyrelsen ar ansvarig for arbetsgivarpolitiken och 4r an-
svarig arbetsgivare gentemot kommunens anstillda medarbetare. Kommun-
styrelsen ar anstillningsmyndighet for all kommunal personal med undantag
for anstillda vid revisionskontoret vilka har kommunrevisionen som anstall-
ningsmyndighet.

Kommunen har en forvaltning. Kommunstyrelsen dr den som anstéller
forvaltningschef, tillika Kommundirektor

Styrelsen ansvarar for forvaltningens organisation och sektorsindelning. An-
svar for tillsdttande av personella resurser for nimndernas verksamhet och or-
ganiseringen av dessa delegeras frin kommunstyrelsen via kommundirektor
och sektorchefer.
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Namndens ansvar och samverkan mellan namnderna

§3

I reglementet for respektive naimnd anges nimndens ansvarsomraden och 6v-
riga specifika uppgifter. Nedan beskrivs ansvar for samtliga nimnder inom de-
ras ansvarsomraden.

1. se till att verksamheten skots pé ett andamaélsenligt och fran ekono-
misk synpunkt tillfredsstidllande och effektivt sitt,

2. kontinuerligt folja upp, utvardera och sikra verksamhetens kvalitet,

Styrelsen/ndmnden ska tre ganger per ar redovisa till fullmaktige hur
de har fullgjort de uppdrag som fullméktige har lamnat till dem i regle-
mente och kommunplan.

Niamnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som
delegerats till den fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som
faststalls av fullméaktige. Redovisningen lamnas till styrelsen som sam-
ordnar de olika nimndernas redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag.

3. svara for langsiktig planering och strategisk utveckling av verksam-
heten,

4. se till att rakenskaperna ar rattvisande, att den interna kontrollen ar
tillracklig samt att budgeten inte 6verskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestdmd tid och riktlinjer, utarbeta férslag
till budget som ska faststéllas av kommunfullmaktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestimd tid och riktlinjer, avge delérsrap-
port, arsredovisning och verksamhetsberittelse,

7. isamverkan med berérda nimnder, svara for 6vriga berednings- och
planeringsuppgifter &t kommunfullmaktige,

8. med uppmaérksamhet folja den allménna utvecklingen och verka for
att, i de forslag till mél och ramar som utarbetas, en god miljo och
goda levnadsbetingelser frimjas i kommunen,

9. isitt arbete beakta jaimstalldhets-, miljo-, integrations-, méngfalds-
och folkhalsofragor samt fragor som ror personer med funktionsned-
sattning,
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10. till kommunstyrelsen yttra sig 6ver forslag, framstillningar, motioner
och annat liknande samt fullgéra de 6vriga uppgifter som kommun-
fullmiktige delegerar till nAmnden och, vid behov, samréda med be-
rorda namnder,

11. svara for de informations- och kommunikationstekniska system
namnden anviander som inte 4r kommungemensamma,

12. svara for forenkling av regelbesténd,
13. svara for information till allménheten och

14. identifiera behov av anskaffning i verksamheten och kravstilla for
upphandling samt f6lja upp av verksamheten bestillda leveranser

Information och samrad

§4

Styrelsen, nimnderna och kommunalrad ska i mégjligaste man fran ndmnd er-
hélla den information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Niamnderna/styrelsen ska samrada nér deras verksamhet och drenden beroér
styrelsens eller annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sarskilt
berorda. Styrelsen/ndmnden beslutar om formerna for samradet.

Behandling av personuppgifter

§5
Niamnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av

personuppgifter som sker i nimndens verksamhet. Om ndamnden behandlar
personuppgifter i ett for flera nimnder gemensamt system ar namnden ge-
mensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra namnderna.
Hanteringen ska da regleras av en 6verenskommelse. Om en nimnd behandlar
personuppgifter pd en annan nimnds uppdrag utgér naimnden personupp-
giftsbitrdde. Den personuppgiftsansvariga nimnden ska utfiarda instruktioner
for personuppgiftsbehandlingen. Av instruktionen ska féremalet for behand-
lingen, behandlingens varaktighet, art och andamal, typen av personuppgifter
och kategorier av registrerade framga. Nar nimnden utgor personuppgiftsbi-
trade ska hanteringen ske i enlighet med uppstéllda krav i artikel 28.3 a-h i
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679 av den 27 april
2016.
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Sjalvforvaltningsorgan
§6

Styrelsen/ndmnden far uppdra &t ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis
skota driften av en viss anlaggning eller en viss institution. Namnden far upp-
dra &t sjalvforvaltningsorganet att besluta pa namndens végnar i ett visst
arende eller en viss grupp av drenden, dock inte i &renden som rér myndig-
hetsutévning mot enskild eller som i 6vrigt avses i 6 kap. 38 § kommunallagen.
Niamnden ska i en arbetsordning faststilla sjalvforvaltningsorganets uppgifter,
sammansittning, arbetsformer och mandattid

E-petitioner
§7

Arenden som ldmnats 6ver till styrelsen/ndmnden i form av e-petitioner ska
om mojligt beredas sa att naimnden kan fatta beslut inom ett ar fran att forsla-
get lamnats for beredning till nimnden.

Styrelsen/nadmnden ska fortlépande informera fullméktige om de beslut som
fattats med anledning av en e-petition.

Styrelsen/nadmnden ska tva ganger per ar redovisa de forslag som dnnu inte av-
gjorts. Fullmiktige ska informeras om anledning till att &rendena inte har av-
gjorts och nar beslut kan férvantas fattas.

Nir beslut ska fattas med anledning av forslaget bor forslagsstillaren under-
rattas om vid vilket ssmmantrade forslaget kommer att behandlas.

Styrelsen/ndmnden far ge forslagsstillaren mojlighet att presentera sitt forslag
for styrelsen/namnden innan beslut fattas med anledning av forslaget. Styrel-
sen/namnden far dven lata den som ldmnat in en e-petition delta i 6verlagg-
ningarna. Forslagsstillaren har inte ratt att fa sin mening antecknad till proto-
kollet eller att framstélla yrkanden.

Bestimmelser om e-petitioner finns dven i Riktlinjer f6r e-petitioner.

Arkiv

§8

For varden av arkiv giller bestimmelserna i arkivlagen (1990:782), arkivfor-
ordningen (1991:446) och "Riktlinjer for hantering av arkiv i Gdvle kommun”.
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Mandattid

§9

Ledamoter och ersittare i kommunstyrelsen véljs for fyra ar, raknat fran och
med den 1 januari dret efter det r d4 val av kommunfullmaktige dgt rum. Det-
samma géller for ledamoter och ersittare i 6verformyndarndmnden.

Ledamoter och ersittare i 6vriga namnder viljs for en period om 1 — 4 &r bero-
ende pa hur respektive nominerande parti beslutar. Tiden for forsta perioden

om valet avser kortare tid 4n 4 ar raknas fran och med den 1 januari aret efter
det ar da val av kommunfullméaktige dgt rum.

Sammanséattning
§ 10

Kommunen har féljande namnder:

Namnd ledamoter  ersattare
Javsnamnden 5 5
Kommunstyrelse 13 13
Kultur- och fritids- 13 9
namnden

Arbetsmarknads- och 13 9
funktionsrattsnamnd

Omviardnadsndmn- 13 9
den

Sambhillsbyggnads- 13 9
namnden

Socialndimnden 13 9
Utbildningsnamnden 13 9
Valndmnden 7 5
Overformyndar- 3 3
namnden
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ARBETSFORMER

Tidpunkt for sammantraden
§11

Styrelsen/ndmnden sammantrader pa dag och tid som styrelsen/namnden be-
stammer.

Sammantride ska héllas ocksd om minst en tredjedel av naimndens ledamoter
begér det eller om ordféranden anser att det behovs. En begiran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om
det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrida med vice ordférandena om tiden for ex-
tra sammantride.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stilla in ett sammantrade el-
ler andra dagen eller tiden fér sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med
vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stillas in eller att dagen el-
ler tiden for ett ssmmantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje leda-
mot och erséttare snarast underriattas om beslutet.

Kallelse
§ 12

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som
varit ledamot i naimnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera le-
damoter har lika 14ng tjanstgoringstid ska den till &ldern dldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats fé6r samman-
tradet. Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersittare senast 5 dagar fore
sammantriadesdagen. Kallelse ska tillgangliggoras digitalt till varje ledamot
och ersittare. I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifo-
gas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelaimnande av handlingar
har skett.
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Offentliga sammantraden

§13

Namnd men inte styrelsen far besluta om offentliga ssmmantriaden. Offentliga
sammantraden far inte hallas i arenden som avser myndighetsutévning eller i
vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess enligt offentlighets-
och sekretesslagen.

Sammantrade pa distans

§14

Styrelsen/ndmnden far, om sarskilda skél foreligger, sammantrada med leda-
moter och ersittare narvarande pa distans. Sddant sammantriade far endast
dga rum om ljud- och bild6verforing sker i realtid och pa ett sidant satt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantriadeshandlingar, bild eller
ljud. Ordféranden avgoér om nirvaro far ske pa distans.

Styrelsen/ndmnden far bestimma vad som narmare ska gélla om deltagande
pa distans i styrelsen/ nimnden.

Narvaroratt

§15

Kommunalrad, kommunalrad i opposition samt ordférande i 6vriga nimnder
har ratt att narvara vid styrelsens/ndmndernas sammantriaden och delta i
overlaggningarna, dock €j i drenden som ror myndighetsutévning mot enskild.
Kommunfullméktiges ordférande har ritt att narvara vid kommunstyrelsens
och ovriga nimnders sammantraden.

Namnd fir medge ledamot av styrelsen att delta. Namnden far besluta att 1ata
en fortroendevald enligt ovan fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far styrelsen/ndmnden medge fortroendevald som inte ar ledamot
eller ersittare i namnden att narvara vid sammantrade med styrelsen/namn-
den for att lamna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt sak-
kunnig kan medges denna ratt. Om styrelsen/namnden beslutar det, far den
som kallats delta i 6verlaggningarna.

Styrelsen/ndmnden far harutéver bestimma att annan ska ha ratt att narvara
vid ndmndens sammantriaden.
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Ordforanden
§ 16

Ordforanden ska
1. leda styrelsens/namndens arbete och sammantréden,

2, kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla ledamoter och erséattare,

4. infor sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i styrel-
sen/namnden vid behov dr beredda,

5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen/ndmnden,

6. bevaka att styrelsens/namndens beslut verkstalls,

7. uppmairksamt folja fragor av betydelse for utvecklingen av styrelsens/namn-
dens verksamhet och ekonomi samt effektivitet och ta initiativ i dessa fragor,
8. frimja samverkan med kommunens 6vriga nimnder och styrelse,

9. representera naimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, i konferenser
och i ssmmantrdden om inte ndimnden bestdmt annat i sarskilt fall.

Harutover ska styrelsens ordférande under styrelsen:

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela forvaltning,

2. med uppmairksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling
och ekonomiska intres-sen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i
dessa fragor,

3. frimja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga nimnder och full-
maktige

Presidium

§17
Styrelsens/ndmndernas presidium ska besta av ordférande, forste vice ordfo-
rande och andre vice ordférande. Den andre vice ordféranden ska represen-

tera oppositionen. Vice ordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att
planera och leda sammantrédet i den man ordféranden anser att det behovs.

Ersattare for ordféoranden och vice ordféranden

§18

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt samman-
trade eller en del av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot
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som ersittare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter
av den som varit ledamot i styrelsen/namnden langst tid. Om flera ledaméter
har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den till aldern
aldste av dem. Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte
kan fullgora sitt uppdrag under en lingre tid. Ersédttaren ska fullgora samtliga
ordforandens/6vriga presidiets uppgifter.

Forhinder

§19

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmaéla detta till styrelsens/ndmndens sekreterare
eller annan utsedd kontaktperson. Den ersittare som star i tur att tjanstgora
ska underrittas.

Erséattares tjanstgoring
§ 20

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantrade
ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersittare ska kallas in som
stér i tur att tjinstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som in-
stiller sig under ett pdgdende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om en
ersattare tratt i ledamotens stille.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ord-
ning som fullmaktige har bestimt. Om ingen ordning &r bestimd, kallas ersat-
tarna i den ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.

Ersdttare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna men har inte
ratt att fi sin mening antecknad till protokollet.

En ersittare som borjat tjanstgora har foretrade till tjanstgoring framfor annan
ersittare oberoende av turordningen, om denne tjanstgor inom sitt eget parti.

Jav, avbruten tjanstgoring
§21

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far tjanstgora igen d4 drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad tjanst-
gorande ersittare tillhor annat parti. Mgjligheten att aterintrada i tjanstgoring
under pagdende sammantriade giller endast vid ett tillflle per ledamot (jav
undantaget).
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Yrkanden
§ 22

Nir styrelsen/namnden forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstillts under 6verlaggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genom-
gangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande dndras eller ldggas
till, om inte styrelsen/nimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut

§ 23

En ledamot som, dér detta ar mojligt, avser att avsta frén att delta i ett beslut,
ska anmala detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmailan anses ha deltagit i beslutet,
om styrelsen/namnden fattar det med acklamation.

Reservation

§24

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokol-
let. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
§ 25

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras ome-
delbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av
ordforanden och en ledamot.

Kungdrelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.
§ 26

Styrelsen och namnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors och beslutas enligt gidllande bestimmelser. Kommun-
styrelsen far meddela foreskrifter med bindande verkan for samtliga nimnder
avseende kungorelse i den kommunala forfattningssamlingen.



Vavavavay

I3
e

o

I
Gavle

KOMMUN

Sid 11 (12)

Delgivningsmottagare

§ 27

Delgivning med styrelsen/namnden sker med ordféranden eller anstilld som
styrelsen/ndmnden beslutar.

Undertecknande av handlingar
§ 28

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen/ndmnden ska pé styrel-
sens/namndens vagnar undertecknas av ordforanden och kontrasigneras av
den styrelsen/namnden beslutat. Vid forfall f6r ordféranden intrader vice ord-
foranden och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen utser.
Styrelsen/nadmnden far dven uppdra &t fortroendevald eller tjainsteman att en-
ligt av styrelsen/namnden lamnade direktiv underteckna handlingar pé styrel-
sens/namndens viagnar. Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivel-
ser, avtal och andra handlingar som upprattas med anledning darav under-
tecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av
den som utses dartill.

Utskott

§ 29

Inom styrelsen ska finnas ett krisledningsutskott som ska fullgéra kommunsty-
relsens uppgifter som krisledningsndmnd. Krisledningsutskottet bestar av tre
ledamoéter och sex ersittare. Krisledningsutskottets uppgifter, befogenheter
och skyldigheter framgar av bilaga till kommunstyrelsens reglemente.

Kommunfullmiktige kan besluta om ytterligare utskott.
Styrelsen/ndmnderna far darutdver inritta ytterligare utskott.

Inom ett utskott véljer styrelsen/ndmnden bland utskottets ledamoéter en ord-
forande och en vice ordférande. Om ordféranden i utskottet pa grund av sjuk-
dom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far
styrelsen/namnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséattare for
ordféranden fullgora dennes uppgifter. Avgér en ledamot eller en ersittare i
utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrat-
tas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sam-
mantriden ska ocksa héllas nar ordféranden anser att det behovs eller nar
minst en tredjedel avledamé6terna begir det. Utskottet far handldagga drenden
bara nar mer &n hilften avledamoterna ar narvarande.

Namnden far i 6vrigt besluta om instruktioner och regler for de utskott den in-
rattar.
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Processbehdrighet
§ 30

Varje namnd har, inom ramen for sitt verksamhetsomrade, rétt att sjélv eller
genom ombud foretrdda och fora kommunens talan i mél och drenden hos
myndigheter och domstolar, om inte lag eller annan forfattning eller sarskilt
beslut fran kommunfullmiktige foreskriver annat.

Varje namnd har ocksa behorighet att, sjélv eller genom ombud, féretrdda och
fora kommunens talan i civilrattsliga tvistemal hos allmin domstol efter med-
givande fran kommunstyrelsen.

Utdver vad som foreskrivs i forsta och andra stycket har varje namnd behorig-
het att, inom sitt verksamhetsomrade, foretrida kommunen gentemot fysiska

och juridiska personer som riktar enskilt ansprak eller andra krav mot namn-

den eller kommunen som sadan.

Inom ramen f6r behorigheten i andra och tredje stycket har nimnden rétt att
med bindande verkan inga forlikning, sluta avtal, avskriva fordran och anta
ackord.

Om en nimndens beslut 6verklagas enligt 13 kap. kommunallagen ankommer
det pd namnden att fora kommunens talan i mélet.
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