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Coompanion Kooperativ Utveckling Gävleborg Ek För
Org nr 716458-6534

Årsredovisning för räkenskapsåret 2022 

Styrelsen avger följande årsredovisning.

Innehåll Sida

- förvaltningsberättelse 2
- resultaträkning 7
- balansräkning 8
- noter 10

Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp i kronor. Uppgifter inom parentes avser 
föregående år.
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Förvaltningsberättelse

Verksamheten

Allmänt om verksamheten

Styrelsen och verksamhetsledaren för Coompanion Gävleborg ekonomisk förening ger härmed 
följande berättelse och redovisning för år 2022:

Coompanion Gävleborg har sedan starten 1993 varit resurs för kooperativt och socialt företagande, 
den sociala ekonomin och för länet. Föreningen är ett av 25 Lokala Kooperativa 
Utvecklingscentrum i Sverige. Grundverksamheten är att ge information, utbildning och rådgivning 
om kooperativt företagande till sina medlemmar och presumtiva nya medlemmar. Föreningen ska 
också främja och bistå med rådgivning vid start och utveckling av kooperativa regionala och lokala 
företag och verksamheter i Gävleborgs län.

Coompanion Gävleborg arbetar för lokal och regional hållbar utveckling och förhåller sig till 
Agenda 2030, FN´s 17 globala mål. Föreningen verkar för jämställdhetsintegrering, iakttar och 
stimulerar till miljöhänsyn och mångfald.

Styrelseledamöter 2022, ort och medlemsrepresentant
Erik Holmestig, Gävle - Gävle Kommun, ordförande
Bengt Samuelsson, Söderhamn - Region Gävleborg - Vice ordförande
Jens Öst, Söderhamn - Studieförbundet Vuxenskolan
Johanna Pelling, Uppsala - Riksbyggen
Hannah-Karin Linck, Bollnäs
Kenneth Axling, Hofors -Hofors Kommun

Styrelsesuppleanter
Carl-Ewert Ohlsson, Sandviken - Sandvikens kommun
Rolf Sundell, Hudiksvall - Hudiksvalls kommun

Valberedning har under året bestått av:
Andreas Helgesson
Carina Holm
Gerd Olsson

Revisorer (ordinarie)
Emma Lundin, DalRev, Borlänge

Säte
Föreningen har sitt säte i Gävle och verksamheten bedrivs i alla länets kommuner 

Personal
Verksamhetsledare och rådgivare 100% Ulf Karlsson (010924-
Rådgivare/projektledare 80% Leif Grytenius (191101-

Sedan 1 april 2021 köper vi ekonomitjänster/lönehantering av Coompanion Dalarna. Arbetet utförs 
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av Malin Fahlström.

Medlemmar
Bollnäs Kommun 1993, Gävle Kommun 1993, Hofors Kommun 1993, Hudiksvalls Kommun 1993, 
Ljusdals Kommun 1993, Nordanstigs Kommun 1993, Ockelbo Kommun 1993, Sandvikens 
Kommun 1993, Söderhamns Kommun 1993, Region Gävleborg 1993, LRF Gävleborg 1993, Coop 
Mitt 1993, HSB Södra Norrland 1993, Riksbyggen 1993, Fonus 1993, Folksam 1993, 
Hushållningssällskapet Gävleborg 1997, ABF Gävleborg 2000, Studieförbundet Vuxenskolan 
2000, Intentus Ekon Förening 2000, Personalkooperativet Kusen 2006, Backstugans Ek Förening 
2006, Julibackens Förskola 2006, Kraterkraft 2007, Kooperativet Kraftkällan 2007, Stenbackens 
Boende och Arbetskooperativ 2010, Kvinnokooperativet Saga Ek För 2012, Företagsutbildarna 
2016, Kalahari Ekonomisk Förening 2018, Ovanåkers kommun 2022

Styrelsemöten och årsstämma
Styrelsen har haft sex protokollförda styrelsemöten under året. Årsstämman hölls fysiskt på 
DoSpace, Gävle Innovation Hub den 19 maj 2022. I anslutning till stämman hölls ett föredrag av 
Coompanion Sveriges verksamhetsledare, Jan Abrahamsson.

Finansiering
Verksamheten har finansierats av statliga Tillväxtverket och medfinansierats via Region Gävleborg 
och kommunbidrag. Avtal gällande handledningsstöd till ASF, arbetsintegrerande sociala företag 
fanns under 2022 med Nordanstigs kommun.

Under 2022 har Coompanion Gävleborg på uppdrag av Region Gävleborg arbetat med en förstudie. 
Namnet på förstudien är ”Kundresan för samhällsentreprenörer”. Uppdraget med 
förstudien är på sex månader och påbörjades 2022-09-01.

Medlemskap i andra organisationer
Coompanion Sverige
Den ekonomiska föreningen Coompanion Sverige med säte i Stockholm ägs av samtliga 25 
Coompanionkontor i landet. Föreningen är bas för gemensamma frågor rörande kommunikation, 
profilarbete, vidareutbildning, kunskaps- och erfarenhetsutbyten och är remissinstans i förhållande 
till regering, riksdag och statliga myndigheter. Arbetet bedrivs via serviceavgifter från 
medlemmarna.

Fremia
Coompanion Gävleborg är ansluten till arbetsgivarorganisationen Fremia (tidigare KFO). Fremia 
har också ett intressepolitiskt program för samhälls- och näringslivspolitisk påverkan som 
Coompanion ingår i.

Svensk Kooperation
Ett partipolitiskt obundet initiativ som drivs av Fremia (tidigare KFO), HSB Riksförbund, KF och 
Lantbrukarnas Riksförbund, LRF. Bedriver utbildnings- och informationsverksamhet för att höja 
kunskap om kooperation och dess värden. 

Partnerskap och samverkan
Länsstrategiska partnerskap och arbetsgrupper föreningen aktivt deltagit i:
Högskolan i Gävle - Deltar i styrgrupp för Högskolan i Gävles projekt HARisi
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Innovationsklivet - nätverkande mellan länets företagsfrämjande organisationer för att främja 
innovationer. Arbetet leds av Region Gävleborg
Deltar i styrgrupp för X-ings (Hela Sverige ska leva i Gävleborg) projekt Metoden FMP.
Samrådsmöten i Nordanstigs kommun för att stödja kommunens ASF, arbetsintegrerande sociala 
företag. I samrådsmötena deltar ASF-företagen, Nordanstigs kommun och Arbetsförmedlingen.
Coompanion Gävleborg är järnpartner till Ung Företagsamhet vilket stärker och synliggör vårt 
samarbete. Anställda i föreningen deltar bl a i juryarbete i samband med Ung Företagsamhets 
regionala mässa. 2022 var föreningen del av juryn för kategorin ”Årets Socialt Hållbara UF-
företag”.

Kommunal rådgivnings- och främjandesamverkan
Coompanion Gävleborg genomför nystartsrådgivningar och affärsutvecklingsinsatser till företag i 
länets samtliga kommuner. Vi har under året arbetat med såväl digital som fysisk rådgivning. Den 
digitala rådgivningen eskalerade kraftigt under pandemin och har blivit ett hjälpmedel för oss att 
vara resurssmarta via minskad tid för resor vid rådgivning. Detta innebär såväl sänkta kostnader 
som minskad klimatpåverkan.

Samarbete med Coompanion i andra län och nationellt
Coompanion Gävleborg har medverkat i Coompanion Sverige föreningsstämma. Kunskaps- och 
kompetensutbyte i rådgivningsfrågor, kommunikation, landsbygdsutveckling och arbetsintegrerande sociala 
företag har skett regelbundet med distansmöten. Vi har även deltagit i arbetsgrupper som har arrangerats 
inom Coompanion för att utveckla verksamheten. Exempel på detta är deltagande i arbetsgrupp för att skapa 
nationella webinarier.

Kompetensutveckling av personal och styrelse
Vi har under hösten deltagit i inventering av kunskapsbehov kopplat till digitalisering. Detta 
genomförs inom ramen för ett ESF-projekt ProAct. Utbildningar genomförs sedan till personalen 
under första kvartalet 2023.

Viktiga händelser som påverkat föreningens verksamhet
Vi har ökat antal rådgivningar jämfört med föregående år men når inte upp till uppsatta mål. 
Detsamma gäller för många av våra Coompanionkollegor. Verksamheten har haft en låg bemanning 
med 1,8 heltidstjänster. Vi har lagt mycket kraft på vår förstudie till Region Gävleborg vilket vi 
hoppas ska ge förutsättningar för framtida projekt och eller projektdeltagande där utrymme ges för 
ytterligare anställningar. Vi arbetar parallellt med flera idéer som kan leda fram till nya projekt. Vi 
har ett mycket gott samarbete med Region Gävleborg. Vi fortsätter arbetet med att försöka öka den 
kommunala medfinansieringen av vårt grundbidrag från Tillväxtverket.
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Kvantitativa mål för 2022 Gävleborg 
 Mål Utfall 

1. Antal startade företag 8 7 

2. Varav kooperativa eller liknande företag 6 7 

3. Varav sociala företag (inget mål satt)   

4. Antal etablerade företag i affärsutveckling 50 24 

5. Minst 95 % av företagen ska ha bäring mot ett eller flera av Agenda 

2030 målen 

 95 

6. Antal företag eller liknande i stöd kring samverkan 10 14 

7. Antal personer som får info om kooperation, samhällsentreprenörskap 

och social innovation i fysiska och digitala sammanhang 

4 000 685 

8. Antal personer i utbildning 30 23 

9. Antal personer i rådgivning 100 61 

10. Andel personer som är kvinna, man eller annat (andelar angivna i 

procent) 

  

Kvinna  55 

Man  45 

Annat  iu 

11. Har du utländsk bakgrund? (Med utländsk bakgrund menas om du är 

född utomlands eller om båda dina föräldrar är födda utomlands. Det är 

samma definition som SCB använder). Ange antal. 

 iu 

12. Antal personer med affärsideér som löser en eller flera 

samhällsutmaningar (inget mål satt)  

 21 

13.Antal personer med affärsidéer kopplade till social innovation (inget 

mål satt) 

 10 

14. Deltagit aktivt i plattformar för social ekonomi JA/NEJ  Ja 

15. Medverkat i planeringsprocesser (t.ex. arbete med länets regionala 

utvecklingsstrategi, Leaderstrategier etc) JA/NEJ 

 Ja 

16.Drivit och medverkat i lokala/reg. utvecklingsprocesser (t.ex. 

genomfört LEA, lokala handlingsplaner etc) JA/NEJ 

 Ja 

17. Minst 75% av deltagarna för utbildning och rådgivning har fått ökad 

kunskap om start och drift av kooperativa företag (mäts via webenkät) 

 iu 

18.Ökat intresse och positivare attityder till kooperativt företagande (mäts 

via webenkät) 

 iu 

19. Antal nöjda kunder (%) (mäts via webenkät) 97 iu 

 

En siffra som kan behöva förklaras är antal och utfall på punkten information. I de satta målen 
ingick i förutsättningarna ”envägskommunikation som även omfattade sociala medier”. Detta 
var något som redovisades olika mellan Coompanionregionerna och ett beslut togs som 
stramade upp på vilket sätt information via sociala medier skulle rapporteras in till 
Tillväxtverket. Därav den låga måluppfyllelsen. För de sista punkterna (i.u) har inte 
tillräckligt många svar registrerats på webenkäterna. 

Sammanfattning och slutord 
Med detta vill styrelse och ledning rikta ett stort tack till anställda, medlemmar, 
samverkanspartners och stödgivare för aktivt främjande av entreprenörskap, företagande, 
företagsutveckling och tillväxt inom kooperationen och den sociala ekonomin i Gävleborgs 
län. 
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Flerårsöversikt

2022 2021 2020 2019
Förvaltningsintäkter 2 580 337 2 372 425 2 824 906 3 181 101
Resultat efter finansiella poster 653 017 153 371 269 204 91 700
Soliditet  % 80,1 75,0 70,0 62,0

Förändringar i eget kapital

Medlems-
insats

Reserv-
fond

Balanserat
resultat

Årets
resultat Totalt

Belopp vid årets ingång 11 500 77 155 1 456 593 88 116 1 633 364
Resultatdisposition enligt årsstämman
  Balanseras i ny räkning 88 116 -88 116 -
Årets resultat 387 361 387 361

Belopp vid årets utgång 11 500 77 155 1 544 709 387 361 2 020 725

Resultatdisposition

Till årsstämmans förfogande står följande vinstmedel:

Balanserat resultat 1 544 709
Årets resultat 387 361

Totalt 1 932 070

Styrelsen föreslår att vinstmedlen disponeras enligt följande

Balanseras i ny räkning 1 932 070

Totalt 1 932 070
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Resultaträkning Not 2022-01-01
-2022-12-31

2021-01-01
-2021-12-31

Rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.
Nettoomsättning 1 834 696 2 373 274
Övriga rörelseintäkter 767 184 6 796

Summa rörelseintäkter, lagerförändringar m.m. 2 601 880 2 380 070

Rörelsekostnader
Övriga externa kostnader -488 157 -625 825
Personalkostnader 2 -1 460 595 -1 600 480

Summa rörelsekostnader -1 948 752 -2 226 305

Rörelseresultat 653 128 153 765

Finansiella poster
Räntekostnader och liknande resultatposter -111 -394

Summa finansiella poster -111 -394

Resultat efter finansiella poster 653 017 153 371

Bokslutsdispositioner
Förändringar av periodiseringsfonder -164 000 -40 000

Summa bokslutsdispositioner -164 000 -40 000

Resultat före skatt 489 017 113 371

Skatter
Skatt på årets resultat -101 656 -25 255

Årets resultat 387 361 88 116
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Balansräkning Not 2022-12-31 2021-12-31

Tillgångar

Anläggningstillgångar
Materiella anläggningstillgångar
Inventarier, verktyg och installationer 3 - -

Summa materiella anläggningstillgångar 0 0

Finansiella anläggningstillgångar
Andelar i intresseföretag och gemensamt styrda 
företag 4 50 500 50 500

Summa finansiella anläggningstillgångar 50 500 50 500

Summa anläggningstillgångar 50 500 50 500

Omsättningstillgångar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar - 185 856
Övriga fordringar 258 096 440 491
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 29 746 11 101

Summa kortfristiga fordringar 287 842 637 448

Kassa och bank
Kassa och Bank 2 540 666 1 605 177

Summa kassa och bank 2 540 666 1 605 177

Summa omsättningstillgångar 2 828 508 2 242 625

Summa tillgångar 2 879 008 2 293 125
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Balansräkning Not 2022-12-31 2021-12-31

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital
Medlemsinsatser 12 000 11 500
Reservfond 77 155 77 155

Summa bundet eget kapital 89 155 88 655

Fritt eget kapital
Balanserat resultat 1 544 709 1 456 593
Årets resultat 387 361 88 116

Summa fritt eget kapital 1 932 070 1 544 709

Summa eget kapital 2 021 225 1 633 364

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder 272 000 108 000

Summa obeskattade reserver 272 000 108 000

Kortfristiga skulder
Leverantörsskulder 25 145 29 266
Övriga skulder 252 383 55 664
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 308 255 466 831

Summa kortfristiga skulder 585 783 551 761

Summa eget kapital och skulder 2 879 008 2 293 125
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Noter

Not 1 Redovisnings- och värderingsprinciper

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 
Årsredovisning i mindre företag.

Avskrivningar
Avskrivningar enligt plan baseras på ursprungliga anskaffningsvärden och beräknad 
nyttjandeperiod.

Tillämpade avskrivningstider:
Inventarier, verktyg och installationer 5 år

Upplysningar till resultaträkningen

Not 2 Medelantalet anställda

2022-01-01
-2022-12-31

2021-01-01
-2021-12-31

Medelantalet anställda under räkenskapsåret har varit 2 2

Upplysningar till balansräkningen

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2022-12-31 2021-12-31

Ingående anskaffningsvärden 339 322 339 322

Utgående anskaffningsvärden 339 322 339 322

Ingående avskrivningar -339 322 -339 322

Utgående avskrivningar -339 322 -339 322

Redovisat värde 0 0
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Not 4 Andelar i intresseföretag och gemensamt styrda företag

2022-12-31 2021-12-31

Ingående anskaffningsvärden 50 500 50 500

Utgående anskaffningsvärden 50 500 50 500
Redovisat värde 50 500 50 500

Gävle den dag som framgår av den elektroniska signaturen

Erik Holmestig Hannah-Karin Linck
Orförande

Kenneth Axling Johanna Pelling

Bengt Samuelsson Jens Öst

Vår revisionsberättelse har lämnats den dag som framgår av den elektroniska signaturen

Dalrev Revision & Redovisning AB

Emma Lundin
Auktoriserad revisor
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