
Ingångslön 2023 HÖK 20 220 Ifall höjning motsvarande HÖK

90% av HÖK 18198 20220 100% av HÖK

Avrundat för trygghetsanställda 18200 20250

PO 42,75% 42,75%

Kostnad PO 7781 8657

Lön ink PO 25981 28907

Genomsnittlig schablon från AF (78%) 20265 22352 AF har tak på 20 000kr bruttolön

Kostnad GK 5716 6555

Total månadskostnad idag för trygghetsanställda (143st)817347 937295

Årskostnad 9808158 11247543

Skillnad årskostnad om höjning görs: 1439385

* Inte beaktat att trygghetsanställda ska ha individuell lön och kan komma att få en högre ingångslön eller större årlig höjning än HÖK:s lägstalön varpå det tillför en något högre lön och därigenom en något högre kostnad (som inte ersätts av AF)

** För att nå 2% målet ska anstalet trygghetsanställda öka med ca 5% fler, varpå kostnaderna ökar med motsvarande ifall det upppfylls

*** Detta beseras på 100% syselsättningsgrad, varpå faktiska kostnader borde vara något lägre



* Inte beaktat att trygghetsanställda ska ha individuell lön och kan komma att få en högre ingångslön eller större årlig höjning än HÖK:s lägstalön varpå det tillför en något högre lön och därigenom en något högre kostnad (som inte ersätts av AF)



* Inte beaktat att trygghetsanställda ska ha individuell lön och kan komma att få en högre ingångslön eller större årlig höjning än HÖK:s lägstalön varpå det tillför en något högre lön och därigenom en något högre kostnad (som inte ersätts av AF)


