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§1 Maotets 6ppnande, godkinnande av dagordning samt val av juste-
ringsperson och sekreterare

Motet Oppnas av styrelsens ordforande Fredrik Ahlstedt som hdlsar de ndrvarande
valkomna.

Styrelsen beslutar att godkdnna den foreslagna dagordningen. Fér att jamte ordfo-
rande justera dagens protokoll utses Margaretha Larsson. Roger Nyman utses att
uppratta protokollet.

§2 Foregaende styrelseprotokoll

Ordférande gér igenom protokollet fran styrelsemétet 2019-02-28, bilaga 1.

Styrelsen beslutar att l3gga protokollet till handlingarna.

Avrapportering och muntlig information

§3 Logg éver punkter for vidare atgédrd utefter tidigare
Styrelsemdéten

Ordférande presenterar utestdende punkter fran tidigare styrelsemdten som finns
upptagna i dagens agenda i form av nedan §§ 4, 5, samt delarav § 7.

§4 Aterrapportering avseende atgirder 2019 med anledning av
granskningar utforda 2018

Compliance Officer Roger Nyman redovisar bolagets hantering av granskningar ut-
forda av externa kontrollfunktioner 2018. Samtliga forslag till tgarder och forbatt-
ringar fran internrevision, extern revision, extern Compliance samt riskkontroll har
sammanstilits i en och samma matris. Dar framgar ansvar for att vidta atgarder och
nar i tid dessa atgarder skall vara genomforda.
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§5 Reviderat aktiedgaravtal och bolagsordning

VD Jan Malmberg informerar om aktuell status i arbetet med genomgang av
SKFAB:s nuvarande aktiedgaravtal. Det ar helt nédvandigt att férdndra dokumentet
och férbdttra strukturen i forsta hand avseende:

e Fortydliga regler for intrade- och uttrade

e Forslag pa ny fordelning av aktier baserad pa invanare och premievolym

e Ta bort kravet om att bolaget ska ga i likvidation om en deldgare lamnar bo-
laget

e Fortydliga reglerna for resultatberdkning per deldgare

e Inféra krav pa solvenskapitalbidrag fran respektive deldgare

e Ta bort och uppdatera texter som foraldrats eller framgar av andra lagar
och regler

Uppdraget har stod fran Ahlford advokatbyrd och kommer dven att till viss del med-
fora forslag till justeringar i SKFAB:s bolagsordning. En ny uppdatering i arbetet ges
styrelsen vid ndsta méte den 9 maj.

§6 Status infér arsstimma

Compliance Officer redovisar aktuell status till den kommande arsstamman i SKFAB
den 8 maj kl. 16.00. Detta avseende valberedningens olika férslag och dir Marlene
Burwick samt Elin Ask meddelat att man avslutar respektive uppdrag som erséttare i
styrelsen. Erik Pelling, KS-ordférande i Uppsala kommun, samt Linda Ekstrém, Eko-
nom inom Helsingborgs stad, foreslas som nya ersattare i styrelsen.

Arenden fér beslut
§7 Verkstdllande direktérens rapporter
Styrelsen beslutar att godkdnna verkstallande direktérens rapporter. Bilagorna 2-5.

CFO Rita Galanti presenterar ekonomisk rapportering per den 31 mars 2019 vad gil-
ler resultat- och balansrakning, resultatrakning per deldgarkommun samt férmans-
rattsregister. Premieinkomsten for 2019 uppgar till drygt 165 mnkr och det totala
forsakringsvardet (TSI) till 252 mdkr, med delvis nytt fastighetsbestdnd samt en in-
dexerad uppréakning om 3,5 procent. Samtliga deldgarkommuner &r nu anslutna till
Kollektiv olycksfallsforsakring vilket @ven det paverkar premieinkomsten.
Skadeutfallet under det forsta kvartalet 2019 ar relativt lagt jamfort med férega-
ende dr vid samma tidpunkt (f.e.r. - 14,1 mnkr, jmf med - 32,6 mnkr Q1 2018) vilket
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positivt paverkar resultatet for perioden som uppgar till 24,2 mnkr (- 17,4 mnkr Q1
2018).

VD informerar om SKFAB:s kapitalférvaltning dar kapitalplaceringarna starkt bidragit
till det goda resultatet dér risken i placeringsportfdljen har 6kats genom en hogre
aktieandel. En I6pande dialog férs med bolagets kapitalforvaltare, inkluderat dis-
kussioner om att prova en ny forvaltningsmodell. Svenska Handelsbanken Asset Ma-
nagement narvarar vid styrelsemétet den 9 maj for att informera om hur en sadan
modell kan formas.

VD berittar om aktuellt i forsdkringsverksamheten dar en total genomgang av for-
sakringsvillkor och brev gérs inom egendomsprogrammen. Diskussioner fors om
kravet pa entreprendrer att halla forsdkring relaterat GDPR. SKFAB trdffar dven
iFACTS gallande funktionsforbattringar i férsakringssystemet Insman.

Systemansvarige Ulrica Kjellman gar igenom aktuellt skadediarium per det forsta
kvartalet 2019 avseende reserverad skadekostnad samt antalet skador per forsak-
ringsprogram.

VD informerar om att en polisidr rapport samt egen konsultrapport @nnu saknas gal-
lande Gottsundabranden i Uppsala.

Vidare ger VD en status i det strategiskt skadeférebyggande arbetet inom SKFAB dar
Risk Management skall:

» fortsatt basera RM-arbetet pa analys av frekventa och kidnda skador, riskanalyser
samt tillgodogorande av goda exempel

« med utgdngspunkt i ett uppdrag fran styrelsen arbeta med ett utvecklingsprojekt
som identifierar dtgirder for att forebygga eller minska konsekvenserna av bran-
der i skoior och forskoior. Detta arbete har inietts och skali resuitera i konkreta
handlingsplaner hos deldgarkommunerna.

« verka for att markning av stoldbegdrliga inventarier/egendom gors,
dven nar det ror sig om mindre belopp

VD beréttar att Sara Hellberg inlett sin anstalining i SKFAB som ekonomiassistent den
1 april, att en erséttningsrekrytering inom RM pagar med externt processbistdnd, att
samtliga medarbetare nu erhdllit Ionesamtal dar nya |6ner appliceras i realtid fran
den 1 april (ca. tre procent som total 6kning for perioden april 2019-mars 2020), att
bolaget skall genomféra en medarbetarenkat alternativt individuella arbetsmiljdin-
tervjuer med extern professionell part samt att en verksamhetsplanering genomfors
i Hogbo den 15-16 april.
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VD delger status i bolagets ekonomiska krav mot Gjensidige i dennes roll som tidigare
aterforsakrare avseende ansvarsskador som SKFAB utbetalat och som uppgar till 4,7
mnkr. Ingen reaktion har inkommit, varken efter tillsint Cash-Call eller efter det att
Ahlford advokatbyra skriftligen tillskrivit Gjensidige avseende SKFAB:s ekonomiska
krav.

VD och Karl-Ove Andersson har tréaffat och kommer att tréffa befintliga och potenti-
ellt nya dterforsakringsforetag infor kommande upphandling av energi- och ansvars-
programmen (vardera 50 procent). En uppféljning gors av resultatet per férsakrings-
program for dren 2016—2018 for att Gvervaga ny premiesattning och/eller nya nivaer
i sjdlvrisk. Arbetet dar nodvandigt for att sakerstalla SKFAB:s aterforsikringskapacitet
pa ldangre sikt.

VD informerar om kommande besok hos deldagarkommuner vad géller utbildnings-
och informationsinsatser inom Captiveldsning och forsakringsupplagg. Ett sarskilt
material har tagits fram for detta andamal, bilaga 6. Styrelsen stéller en fraga om vilka
befattningshavare som traffas under dessa moten, dér VD svarar att det &r personer
pa olika nivaer. Ordférande och VD triffar hégre beslutsfattare i form av kommun-
och bolagsledningar (chefer och politiker) medan medarbetare i SKFAB traffar verk-
samhetsansvariga tjansteman hos deldgarkommuner och deras majoritetsigda bo-

lag.
§8 Granskningsplaner fér 2019

Styrelsen beslutar att anta granskningsplaner for 2019 avseende internrevision, ex-
tern Compliance samt riskkontroll, bilagorna 7-10.

Compliance Officer presenterar forslag till granskningsplaner 2019 utefter forda dia-
loger med vardera internrevision, extern Compliance samt riskkontroll.

§9 Ovriga fragor

Ordforande foreslar att strategi- och styrelsemétet i Helsingborg tidigareldggs ett
dygn till den 15 oktober med start kl. 17.00 till och med den 17 oktober kl. 13.00.
Styrelsen faststaller dessa datum.

CFO och Compliance Officer redovisar aktuell status i arsrapporteringar enligt Sol-
vens |l.




Sid 6 (6)

CFO gar igenom lekmannarevisionens granskningsrapport for 2018, bilaga 11. Rap-
porten konstaterar att SKFAB skott sin verksamhet @ndamalsenligt, ekonomiskt till-
fredsstillande samt med tillrdcklig internkontroll. Lekmannarevisionen anser att det
finns ett behov att justera kapitalrisken i forhallande till deldagarkommunernas stor-
lek, samt att kommunala bolag som dr majoritetsagda skall anslutas till SKFAB:s for-
sakringsldsning. Utdver detta ldmnar lekmannarevisionen d@ven nagra gransknings-
synpunkter utanfor sjalva rapporten.

VD berittar att den av valberedningen féreslaget nya lekmannarevisionen kommer
att triffas i anslutning efter kommande arsstdmma och fére semesterperioden.

Anders Lundkvist redogér for tva olika systemstdd att hantera samtligt styrelse-
material i form av en systemportal, bilaga 12. Lundkvist kommer att férevisa dessa
tva system, som &r olika varandra i uppbyggnad och alder, pa strategimotet den 8
maj. Ett eventuellt systemstod kommer att sorteras under bolagets systemansva-
rige.

§10 Ndsta styrelsemote

Ordférande redogor for ndsta styrelsemote som genomfors pa Clarion Hotel Ar-
landa Airport i form av ett strategimote den 8 maj kl. 16.30 - ca. 19.00 efter drs-
stimman som inleds kl. 16.00, samt med styrelseméte den 9 maj kl. 08.00 - ca.13.00
(inkluderat lunch). SHB Asset Management narvarar pa motet den 9 maj for att pre-
sentera alternativ kapitalférvaltningsmodell.

Strategimotet innehaller en aktuariell utbildning (90 minuter), forevisning av tva
olika systemstdd/styrelseportaler (30 minuter) samt en bukettprévning i Fit & Pro-
per (30 minuter).

§11 Métets avslutande

Ordforande tackar for visat intresse och avslutar motet.

Justeras:
ot 1w I A AN/ N/ A
Fredrik Ahlstedt

Ordférande Ledamot



