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Ledamoter 'Nédrv. Frinv

Inger KillgrenSawela (M) ordf Givle X

Peter Kirnstrém (S) vice ordf, Sandviken, @ X

Magnus Jonsson (S) Ockelbo X

Linda-Marie Anttila Hofors | X

Ersittare |Ndrv. Franv

Jorgen Edsvik (S) Gévle X

Birger Larsson (C) Ockelbo X

Ziita Eriksson (M) Hofors 5 X
'Hans Olsson (M) Sandvike{_l o X

Ovriga nirvarande

Veronica Silén, assistent Gavle
Lennart Smith, samordnare Gavle

Ann-Katrin Sundelius, kommundirektor Sandviken
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Arendelista
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§1  Upprop, val av justerare/justeringstid och faststéllande av foredragningslista

83  Statusrapporter

85  Information

§6  Ovrigt

§7  Naista sammantride

§1: Upprop, val av justerare

Beslut

Gemensamma nidmnden beslutar att utse Magnus Jonsson till justerare med juste-

ringstid 2017-09-22,

att godkidnna foredragningslistan.

§2: Foredragningslista

Beslut

Gemensamma namnden beslutar

att faststélla foredragningslistan utan dndring
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§3a: Statusrapporter

Beslut:
Gemensamma namnden beslutar

att godkinna samtliga statusrapporter samt ekonomiuppféljning och ligga dem till
handlingarna

Lennart Smith redogor for foljande statusrapporter

Aktivitetsplan 2017
— Lagesrapport fran aktivitetsplan 2017 med moéjliga samverkansomraden

- Informationssikerhet/-klassning

- Bakgrund: Sandviken och Gévle har haft ett férsta méte kring samverkan kring del projekt-
ledare avseende inférande av nya Dataskyddsférordningen GDPR dels om/hur man gemen-
samt kan 16sa informationssédkerhetssamordningen pé sikt

Utreda mojlig samverkan.

Gavle har utsett projektledare for inférande av Projektplan som har tagits fram dir Gemen-
sam namnd gor verksamhetsstod ingér.

Beslut om samverkan maéste fattas av Gavle kommuns bestillare.
Allt detta for att ny EU-lagstiftning kommer att trada i kraft, med skiirpning av nuvarande.

— Regional IT-infrastruktur

— Kommunmolnet i nuvarande form avvecklas

— Befintliga anslutningar ersatts med alternativa snabbare kommunikationsldsningar

— Inledande moéte har hallits hos Region Gavleborg

- Gévle kommun har tillsammans med Gévle Energi AB paborjat ersittning av befintliga
—  forbindelser.

- Region Géavleborg kommer att utreda och nytt forslag som presenteras i november

— Samverkan — Ekonomi

— Ekonomifunktionen i Sandviken-, Hofors- och Ockelbo- kommun har haft ett
— forsta ndtverksmote med syfte att hitta synergier.

— Géavle kommer att bjudas in till kommande méte.

- Verksambhets- & aktivitetsplan 2018

—  Bakgrund: vi férra motet gav Gemensamma ndmnden f6r verksamhetsstéd arbetsgruppen
att arbeta fram forslag pd omraden som namnden kan utveckKla, alternativa nya omraden
som namnden kan samverka om for att effektivisera gemensamma verksamheter.
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~  Arbetsgruppen foreslar att ledningsgrupperna i respektive kommun inbjuds till workshop
for att identifiera mdjliga samverkansomraden med strategisk inriktning,.
— Med malsittningen &r att kunna presentera ett férslag vid nista méte den 2017-11-17

§3b Status — Samverkan kring geodata
Dnr 16GNV

Lennart Smith foredrar statusrapporten

Beslut:

Gemensamma ndmnden for verksamhetsstéd beslutar i enlighet med ordférandens
forslag godkinna att utredningen avslutas samt

att uppdra till gruppen dar VGS (Véstra Gastriklands samhillsbyggnadsforvalt-
ning) samt Samhallsbyggnad Gévle ingér om att ytterligare steg ska vidtas.

Bakgrund:

Utredning har gjorts om &garskapet av koncerngemensam geodata ska ligga under
kommunledningen, om varje kommunskall 4ga sitt eget geodata samt for- och
nackdelar med kommun-alternativt Géastrikegemensamt geodata. Vid sammantra-
det den 2017-06-24 faststilldes féljande: Samverkan finns mellan Gemensamma
namnden och Samhillsbyggnad Gévle och 16pande avstimningsmaéten hélls. Foljer
Lantmateriets arbete avseende standardisering, Och diskussioner fors om for-
/nackdelar med kommun-alternativt Géstrikegemensamt geodata med tillhérande
samverkan kring gemensam geodatalagring. Agarskapet av geodata ligger fortsatt
hos verksambheten (ej hos kommunledningen)

Underlag: Slutrapport — Forstudie angiende Geodata/GIS-samverkan

§3c Lonesamverkan Hofors - Gavle
Lennart Smith foredrar statusrapporten
Beslut:

Gemensamma namnden f6r verksamhetsstod beslutar i enlighet med ordférandens
forslag godkénna att utredningen avslutas

Bakgrund:

Ett antal mé6ten har hallits med Hofors sedan slutet av februari 2016 med syfte att
utifran Hofors behov/6nskemal f& fram ett 16sningsforslag. Loneenheten i Givle
samt It- och utvecklingsenheten i Gavle har arbetat med férslag pa funktionell och
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tekniska 16sningar att méta Hofors krav/behov. Internt méte mellan IT och HR-16n
hélls den 2017-04-12 for att slutféra forslagen. Dessvirre kan Gévle inte tillmotesgé
Hofors behov/krav. Daremot kan Géavle erbjuda Hofors samma tjainst som den man
har med Ockelbo. Vid méte med Hofors den 2017-08-25 presenterades utred-
ningen

Underlag: Slutrapport — Utredning angéende l6nesamverkan Hofors - Givle

Ordforande tackar for informationen.

§ 5 Information

Lennart Smith informerar om en avvikelse pa nimndens ekonomi dir ndmnden re-
dovisar ett 6verskott pd 40.202 kr

Vidare informerade Lennart Smith att ndsta méte for namnden dr den 17 november

2017 samt att arbetsgruppens méten dr den 27 oktober och 10 november.
§ 6 Ovrigt

Forberedelser bor goras infor nista ars verksamhetsplan

§ 6 Nasta sammantrade

Datum: fredag 2017-11-17

Tid: 08:30-09.30
Plats: Alvkarleby kommun

[
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Slutrapport - Forstudie ang. Geodata/GIS-samverkan

Uppdraget
Gemensam namnd for verksamhetsstdd har uppdragit att genomfora en férsta, overgripande analys

om

behovet av samverkan inom geodata/GIS-omradet och pa vilket sitt detta kan férbattra och

effektivisera nyttjande av geodata/GIS-information hos namndens kommuner.

Vad dr geodata/GIS?

GIS

star for geografiska informationssystem. Med informationssystem avses inte nédvandigtvis

renodlat IT-system, utan snarare en samling av geografiska data som i kombination med andra data

visu

aliserar nya samband och ny information vilket kan utnyttjas exempelvis i samhadllsplanering eller

beslutsfattande. Ett mer heltdckande begrepp ar geodata. Enligt Sveriges Kommuner och Landsting

har

det visats att cirka 80 procent av alla beslut som fattas i en kommun rér férhallanden som kan

knytas till geografiska ldgen, sésom adresser, arbetsstillen, brukare i hemtjénsten, skolskjutsar etc.

Det

geografiska ldget utnyttjas vidare for sékning, analys och presentation av stora datormangder.

Detta medf6r att geodata/GIS har en mycket stor potential i kommunal verksamhet.

Ndgra citat som hamtats ur G&vle kommuns GIS-strategi:

Den géngse definitionen av GIS har utnyttjats i arbetet: “GIS ér ett datorbaserat
informationssystem med funktioner fér inmatning, bearbetning, lagring, analys och presentation
av geografiska data.”

GIS dr sG mycket mer én ett datorbaserat informationssystem. GIS bér vara ett integrerat
hjilpmedel i all kommunens verksamhet. GIS omfattar éven processer, verktyg, data, regler och
kompetens fér att, till fullo, utnyttja de mycket stora investeringar som kommunen gjort i alla de
databaser (analoga och digitala) och som égs och nyttjas av kommunen.

Utifrén kommunens vision, strategiska utvecklingsomrdden och framtidsbilder har en vision fer
GIS tagits fram: “GIS skapar framtidens samhiille i Géivle” (GIS-strategi, faststdlld vad géller
delarna Vision och Mdl av Kommunfullméktige 2011-02-14). Med detta menas att kommunen,
genom sin och andras anvéndning av GIS, aktivt kommer att medverka till att bygga framtidens
samhdlle inom alla kommunens verksamhetsomrédden — frén samhdllsplanering till skola, vérd
och omsorg.

Kommunen har, under mdnga dr, anvént GIS men i huvudsak inom de tekniskt inriktade
verksamhetsomrddena. Verksamhetsomrddena Skola-Vérd-Omsorg samt Kultur och Fritid, vilka
totalt omsdtter mer dn 80 % av kommunens samlade resurser, har énnu ej anammat GIS i ndgon
stdrre omfattning.

Bakgrund

GIS

har historiskt varit ett verksamhetsstdd fér kommunernas tekniska forvaltningar och bolag och ar

ofta sa @n idag. | och med digitaliseringen av kommunal verksamhet finns idag fler intressenter med

beh

ov av tillgang till geodata/GIS-information.

Geodata/GlS-information i form av 6ppna data ger fler mojlighet att dels ta del av (konsumera)
information men &ven att bidra med (producera) kompletterande eller helt ny information.

Geodata/GlS-information kan beskrivas som olika lager av information som ldggs ovanpa ett
“grundlager” bestdende av kartinformation. P3 kartan laggs sedan ett eller flera lager som t.ex.
parkeringsplatser, sevardheter, brunnar, busshéllplatser, idrottsanlaggningar m.m.

Sidalav?2
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Viss geodata/GIS-information &r gemensam for alla verksamheter i en kommun medan viss
information kan vara och sannolikt & mer verksamhetsspecifik. Viss verksamhetsspecifik information
kan aven vara sekretessomgédrdad i ldgre eller hégre omfattning. Generell information som &r
gemensam bor dgas centralt med den som &r verksamhetsspecifik kan dgas av en enskild
verksamhet.

Tillvdgagangssatt/vad vi behéver fa svar pa
Verksamhets-/utvecklings-/IT-/GIS-strateg i respektive kommun bokar in 2 separata moten.
Det ena med KLK och det andra med tekniska-/samhéllsbyggnads-/bygg & miljéférvaltning for att
diskutera kring och besvara féljande:
e Pavilket sdtt kan kommunal verksamhet (inkl. bolag och férbund) forbattras och
effektiviseras genom nyttjande av geodata/GIS-information?
e Argeodata/GlS-information idag tillganglig for andra verksamheter?
e Vem/vilka dger idag geodata/GIS-informationen? Ags informationen av en eller fler
verksamheter idag?
e Finns det olika geodata/GlIS-information hos olika verksamheter?
e Finns samma geodata/GIS-information i olika former/versioner hos olika verksamheter?
e Vilken geodata/GIS-information kan betraktas som “allman” och vilken &r
verksamhetsspecifik?
e P4 vilket satt kan geodata/GIS-information komma till nytta/anvindning for andra
verksamheter?

Tidplan

Arbetet bor pabdrijas sa snart som maojligt da jag behéver fa in svar/uppgifter fran samtliga senast
onsdag 161014 for att hinna sammanstélla infor métet med ndmndens arbetsgrupp och darefter
med ndmnden.

Resultatet av enkaten har sammanstallts och presenterats dels fér namndens arbetsgrupp dels for
namnden for beslut om hur vi gar vidare.

Kommentarer

Under forstudien har dven framkommit att kontakter tas och erfarenheter byts mellan Gavle och VGS
(Véstra Gastriklands Samhdllsbyggnad - den gemensamma namnd fér samhillsbyggnad som
Sandviken, Hofors och Ockelbo bildat).

/Lennart Smith, samordnare, Gemensam Namnd for verksamhetsstod

Bilaga:
Sammanstadllning enkatsvar_161018
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Slutrapport — utredning ang. Inesamverkan Hofors - Gavle

2016 fick samordnaren av Gemensam namnd for verksamhetsstéd (GNV) uppdraget av Hofors
kommunchef Ulf Strémstedt att titta pd majligheterna till samverkan avseende I6nehantering/
-produktion fér Hofors kommuns rakning.

Uppdraget blev ett tilldgg till GNV’s beslutade verksamhetsplan fér 2016.

Foljande aktiviteter har genomfoérts under utredningen:

* 160224 hélls ett férsta méte med Hofors och Gévle kommuns HR-avdelning for att klargéra
Hofors behov och 6nskemal.

* 160408 skickade av Hofors sin kravspecifikation 6ver vad man énskade

* 160418 holls ett forsta internt méte med Gavle kommuns IT-avdelning for att diskutera pa
vilket satt Gavle kan bista. En nyckelfrdga var om Gavle kommuns licens medger att ligga
upp flera instanser - i detta fall Hofors kommun inkl. 2 kommunala bolag.

* 160419 traffade Gavle kommuns HR-avdelning systemleverantéren som gav svar att
ovanstdende inte dr mojligt. Hofors méste didrmed ha egen licens.

¢ 160503 holls nytt internt mote med Gavle kommuns IT-avdelning fér att diskutera
[6sningsforslag.

* Innan man gdr vidare med detta arbete maste HR Lone-avdelningen i Gévle ge svar pd om de
kan ansvara for och utféra de uppgifter som Hofors énskar/efterfragar.

* 160603 redovisas den forsta delrapporten for GNV hos Sandvik i Sandviken.

* 160608 nytt mote inbokat for att besvara bl.a. dessa fragor for att kunna ta fram
|6sningsforslag och ldamna kostnadsuppskattning. Malsattningen &r att kunna lamna forslag
till Hofors fore sommaren 2016.

* 160830 holls ett intern mote Gavle med namndsamordnare och HR Lon. Syftet var att
klargdra hur avtalsfragan med Visma kan |6sas. M6te med Visma bokas in.

* 161024 traffar HR Lon Visma. Avtalsmassigt meddelar Visma att det gér att [6sa genom att
Géavle kommun "6vertar” Hofors licens och lyfter in den i Gavle kommuns avtal. For Visma
innebdr denna [6sning inte nagon ekonomisk forlust. Tekniskt krdver det att ett “trust” sitts
upp mellan Hofors och Gévle. IT maste analysera pa vilket sdtt man gar tillviga for att fa till
en saker och fungerande 16sning. Nagon form av federering maste till. Hofors support hos
Visma kommer inte langre att gélla. All support kommer att hanteras genom att Hofors
kontaktar HR Lén i Gavle som i sin tur vander sig till Visma.

Resursforstarkning maste sannolikt till pa loneenheten i Gavle for att sdkerstilla tillganglighet
och kvalitet.

Gavle har som malséttning att lamna tva alternativa férslag till Hofors.

1. Exakt vad Hofors efterfragar (se bifogad bilaga X)

2. Samma l6sning som Gévle har for Ockelbo

* 161114 haller IT-avdelningen i Gévle ett internt mote for att ta fram forslag pé alternativ
teknisk 16sning - en s.k. VDI-I6sning.

170217

* 170222 ny prismodell HR Lon

¢ 170331 forts. ny prismodell HR Lén

¢ 170412 avstamningsmote med HR Lon for att gemensamt stdmma av forslag.

* 170419 konstaterar Gavle att man inte har majlighet att erbjuda Hofors den l6sning de
efterfragar. Ddremot kan Gavle kommun erbjuda den l&sning man har med Ockelbo
kommun.

Sidalav2
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* 170825 holls ett avslutande mote i Hofors dar kommunalrad, kommunchef samt
personalchef fran Hofors deltog. Fran Gavle deltat nimndsamordnare, personalchef samt
I6nechef. Resultatet av utredningen redovisas varvid Hofors tackar fér redovisningen och ber
att fa diskutera erbjudandet internt innan man véljer att antingen ga vidare med en
fordjupad studie av konsekvenser alternativt avsta fran erbjudandet.

Utredningen har dokumenterats (detta dokument) och presenteras for GNV’s arbetsgrupp 170505
samt fér GNV’s namndsméte i Alvkarleby 170602.

Hofors kommer att bjudas in for presentation av slutrapporten efter GNV’s mote 170602.

Slutrapporten redovisas for GNV vid kommande méte.

/Lennart Smith, nimndsamordnare

Bilaga:

Utredning ldnesamverkan Hofors — Gavle 170828
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Utredning - Lonesamverkan Hofors-Gavle

Dokumentation av Hofors krav/behov och Givle kommuns svar/majligheter utifran de
avstamningnsmoten som hallits.

Forutsattningar

Hofors driftas i Gavles installation, dvs ytterligare tre bolag i denna installation.
Integrerade system — Time Care Pool, Win Las m.fl — fortsatt kvar i Hofors.
Integration till Hofors Active Directory for fortsatt Single Sign On.

Hofors ska underhalla sin egen organisation i installationen.

Ett nara samarbete mellan Hofors och Gévle, och dar Givle som expert kan ge Hofors
stdd och support.

Personalens atkomst till Personec:

Medarbetare Medarbetarwebb
Arbetsledare Arbetsledarwebb
Personalkontor Arbetsledarwebb

Personec klient

Neptune klient

Utdata klient med lokal utskrift

Forhandling klient

Ekonomikontor Utdata klient med lokal utskrift
Ndmndsekreterare Fortroendemanna klient

(kan i framtiden ers&ttas av importfil fran diariet)

Integrationer:

Time Care Planering Exportfil med anstéllning

Importfil med scheman

Hofors har tidigare anvant TC Planering, sagt upp
avtalet, men har nu planer pa att ater anvinda

programmet.
Time Care Pool Exportfil med anstillning
Importfil med vikariebokning
Winlas Databas-koppling ldser ur Personec-databas ?
Ekozoom (Ekonomisk uppféljning fran Netsoft)
Databas-koppling, ldser ur Utdata-databas?
Adato (Rehabsystem fran Miljodata)

Hofors ar intresserade av Adato, oklart om/hur
integration mot Personec

Ekonomi Vid I6nekdrning skapas bokforingsfiler for import i
Incit/Expand
Utbetalning Vid I6nekérning skapas utbetalningsfiler som laddas upp

pa Swedbanks internetbank (med koddosa)
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Tekniska utmaningar:
SSO mot Hofors AD
Uppdatera namn och adress i Personec fran lokalt KIR.
Uppdatera Hofors AD fran Personec (FIM/MIM)
Kommunikation, bandbredd, svarstider, redundans
Backup, nattkérningar, utskrifter
Sjalva flytten — databas, integrationsmotor
Flodesschema integration Personec P — Time Care Planering — Time Care Pool — WinlLas

Time Care Planering

Detaljererat

‘*, Hofors Komnum
w

2018-08-28

Schema med Tillganglig tid

Poolpass/Poolbokningar

2(7)
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Alternativ 1

Férutsattningar

Hofors driftas i Gévles installation, dvs ytterligare tre bolag i denna installation.
Integrerade system — Time Care Pool, Win Las m.fl — fortsatt kvar i Hofors.
Integration till Hofors Active Directory fér fortsatt Single Sign On.

Hofors ska underhalla sin egen organisation i installationen.

Ett ndra samarbete mellan Hofors och Gavle, och dér Gavle som expert kan ge Hofors
stod och support.

Gavle kommuns ansvar

Versionsuppgraderingar: Med tillhérande konfigurering och patchning. Alla
férandringar/réattningar i programinstallationen.

Versionsuppgraderingar av de applikationer som fortsatt driftas i Hofors (t.ex. Time Care
Planering, Win Las, Time Care Pool) méste utféras av Hofors sjilva. Om uppgradering av
nagon av dessa kraver uppgradering av PersonecP maste Hofors initiera detta till Gavle
(eller omvant).

Versionsuppgraderingar av PersonecP utférs av Gévle oavsett bestéllning fran Hofors.
Gavle ar givetvis skyldiga att informera Hofors infér sddana. Hofors ar ansvariga att
sjalva genomfora uppgraderingar av de applikationer som fortsatt driftas i Hofors (t.ex.
Time Care Planering, Win Las, Time Care Pool)

Tabelluppdateringar: Med tillhrande konfigurering (orsaksgrupper, SCB osv)

Filerna ldggs upp i Gavles driftmiljé varefter Hofors hamtar dessa alternativt att Gavle i
tillagg skickar filerna till Hofors. Detta féutsatter att Hofors mottagande miljo ar
tillganglig.

Utdata: Uppdatera I6nekostnadsgrupper.

f £ * i e & 1D a5
Bestallning gbrs hos HR Lon.

Arsskifte: Underlag for Arbetsgivaravgifter — Skattedeklaration. Framstdllning av
kontrolluppgifter. Perioder i webb. Léneperioder. Driftplanering.

Bestallning gérs hos HR Lan.

Ovrigt: T.ex Skapa matrikelmallar. Mall tjidnstgoringsintyg., Filtreringar av
anstallningsstyrande falt. Arkivera loggar. mm mm.
Filtrerering anvdnds inte av Gavle. | dvrigt gbrs bestillning hos HR Lan.

Visma support: Felanmaélan/supportirenden. Givle blir var vig till Visma.

Hotors maste gbra felanmilan till HR Lon i Gavle. Felanmalan avseende TimeCare etc.
maste ske till respektive systemleverantdr. Hofors “férsystem” méste integreras med
Visma. Vem dger integrationen mellan Visma och Hofors ”frsystem”. Gavle
tilthandah3lier information/filer att hamta. Gavle kan inte ansvara for att skicka filer till
Hofors.
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Hofors Kommuns ansvar

Organisation: Anvandare. Organisationstrad. Konteringsregister.

Lonekorning: Stdnga ute anvadndare infor verkstilld [6neperiod.

Det som ingar i forarbetet fran kontroller till att skicka bank- och ekonomifil.
Efterarbete ex arbetsgivaravgifter, SCB, ritta ekonomifil mm.

Ombokningar. LAS-bearbetning. Retrokérning.

Filerna laggs upp i Gavles driftmiljo varefter Hofors hamtar dessa alternativt att Gavle i
tillagg skickar filerna till Hofors. Detta foutsitter att Hofors mottagande miljé 4r

tillganglig.

Novemberstatistik.

Férhandling: Alla moment.

Har inte diskuterats tidigare. Ar inte en funktion hos HR Lon utan ligger hos HR.

Ovrigt: Skatteforfragan. Semesteromstallning. Ferie/Uppehall. Helgarbetstid. Lovdagar.
Bestallningar av Lokala orsaker, nya &-priser, mm.

B ma pRlfiat s wot e b e 1A B ] 25
sestalining gors Nos rmir Lon.

Integrationer: Fértroendemannarutin. Time Care Pool. Win Las. Avisering fran KIR.
Synkronisering av AD.
Har maste |6sning byggas fran fall till fall, d& vissa integrationer ar filer som

skapas/skickas/tas emot, och andra 4r lasning av databasvyer.
AD-kopplingen ser vi som en helt egen punkt och inte endast en ren integration.

Teknisk i6sning

Hofors énskemdai/behov

Foreslagen |6sning bygger pd kommunikation via VPN-tunnel liknande den som idag
finns for Hofors telefoni. For att sakerstilla kommunikationen vid ett ev. avbrott
behdver Hofors, Loneenheten Givle och Gavle IT géra en RSA — risk och konsekvens-
analys.

For att Hofors anvandare skall kunna logga in i PersonecP nyttjas Vismas I6sning Neptun
vilken maste ha atkomst till Hofors AD. En liten (men méjlig) risk ar att samma
anvandarnamn finns i bade Hofors och Gavles AD.

Chef och medarbetare i Hofors far atkomst till PersonecP via webb.

Klientanvandare i Hofors far atkomst till PersonecP via en Citrix-I6sning (tunn klient). Hur
manga klient-anvandare finns i Hofors?

Rent praktiskt innebdr det att en klientanvandare i Hofors forst loggar in pa sitt nat/sin
dator som vanligt i Hofors.

Nar man darefter behdver komma at PersonecP-klienten maste man logga in till Citrix-
miljon.

For att kunna hamta en fil som exporterats fran PersonecP maste TEIS/PersonecP ligga
filerna dar Hofors kan hamta dom (gemensam fil-yta, ftp, eller annat)
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Hofors maste sjilva se till att I6nefilen skickas till sin bank.

Innan féreslagen 16sning produktionssatts foreslar vi att en demomiljo satts upp for att
testa och utvardera funktionliteten.

Integration till Hofors Active Directory for fortsatt Single Sign On beror pa hur
funktionen &r byggd inne i PersonecP/Neptune, om man kan sitta olika SSO-instéllningar
pa olika AD:n.

Gavle har inte S50 idag.

Anm. administration av Hofors AD i Neptun maste utfdras HR Lon. Kraver

recureFsrersrkping | svls will inte finne ifdac
resursiorstarkning | Gavie vilken inte finns z-!a;;.
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Alternativ 2 — den I6sning Givle tillhandahaller till Ockelbo

Forutsdttningar

Hofors driftas i Gavles installation, dvs ytterligare tre bolag i denna installation.
Integrerade system — Time Care Pool, Win Las m.fl — fortsatt kvar i Hofors.
Integration till Hofors Active Directory (AD) for fortsatt Single Sign On (SSO).
Kan inte tillgodoses av Gavle da vi inte har SSO.

Hofors ska underhalla sin egen organisation i installationen.
Ett ndra samarbete mellan Hofors och Gévle, och dir Gavle som expert kan ge Hofors
stdd och support.

Hur ser den lésning ut som Gavle tillhandahdller till Ockelbo?

En “exakt kopia” pa det Gévle levererar till Ockelbo ér inte alt. 2 d§ Gévle inte tar éver
hela Hofors IT-verksamhet. En férdjupad studie bér genomféras av hur detta skulle se ut
fér Hofors.

Hur ser det ut rent funktionellt hos IT? Beskriv hur det idag fungerar gentemot HR Lén
och Ockelbo.

Generellt sett kommer Hofors i alt. 2 att alltid ha kontakterna med Gévle kommuns HR
Lén. Gévle kommuns HR Lén bestdller i sin tur Gtgédrder av IT i Gévle. Ett avtal tecknas
mellan Hofors och HR Lén (inget separat avtal med IT i Gévle tecknas).

Teknisk 16sning

Den lésning/tjéinst Gévle tillhandahdller till Ockelbo

Vad skiljer Hofors dnskade l6sning fran deGéavles HR Lon idag ”levererar” till Ockelbo?
Ar det Citrix-I6sningen for klientanvindare?

En VPN-tunnel och koppling till Neptun behdvs for att chef och medarbetare skall
komma at via webb.

For att kunna hdmta en fil som exporterats fran PersonecP maste TEIS/PersonecP ligga
filerna dér Hofors kan hamta dom (gemensam fil-yta, ftp, eller annat)

Om/nér Hofors beslutar om att gd vidare med Iénesamverkan bér en férdjupad studie
initialt genomfdéras med syfte att specificera vad som krivs rent tekniskt och hur
I6nehanteringsprocessen skulle férindras.
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KOMMUN

Kortfattade konsekvenser

Alternativ 1
Gavle kommun kan inte bist3 Hofors med exakt den I6sning som efterfragas. Gavle
kommun kan istillet erbjuda den I6sning man har med Ockelbo kommun.

Fér- respektive nackdelar

® +Hofors far exakt vad som efterfragats

° +lingen férdndring av lénehanteringsprocessen i Hofors

° - Riskexponering vid sjukdom, semester, utbildning etc.

° - Gavle skulle f tva olika hanteringsprocesser hos savél HR L6n och IT skulle det
innebira en onddigt hog I6neproduktionskostnad da Gévle kommun inte har
mdojlighet att erbjuda ett enhetligt och likformigt sitt att hantera [6nerna at sina
kunder

Alternativ 2

I Gavle kommuns strategi ligger att tillhandahalla strémlinjeformade och
kostnadseffektiva tjdnster vilket inneb&r en strivan att fa ut mesta och basta mojliga per
skattekrona. Gavle kommun har ingen vinstsyfte med den erbjudna I8sningen.

Fér- respektive nackdelar

° - Hofors far inte exakt vad som efterfragats

° +Gavle kommun 6vertar ingen personal fran Hofors

° +O0mHRLGN i Gavle kommun pa ett enhetligt och likformigt satt skulle hantera
I6nerna at fler kunder innebar det att I6neproduktionskostnaden kan sankas
ytterligare

° + Minskad riskexponering och férbattrad tillgénglighet

/Lennart Smith, namndsamordnare



