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Inför en ”slipp delad tur-garanti” 

 

Alla partier i Kommunfullmäktige ställer sig bakom att ta bort de ofrivilliga 

delade turer som förekommer i arbetsscheman inom Gävle kommuns 

verksamheter. Trots politisk enighet i frågan förekommer detta. Och det finns 

många faktorer att ta hänsyn till, som exempelvis heltidsgarantin. Hur långa ska 

arbetspassen vara/dag, hur ofta ska helgarbete finnas på schemat, osv… 

 I avvaktan på förutsättningar att erbjuda sammanhängande arbetstid, utan 

delade turer, har Vänsterpartiet tagit fram följande förslag till regler/garanti för 

arbetstid med delade turer, som vi gärna vill ha respons på. Det handlar om en 

garanti som begränsar antalet delade turer i ett schema som avser heltidsarbete 

som, enligt avtal med Kommunal, omfattar 36 timmar och 45 minuter i veckan. 

 

- Max 48 utgångar på 10 veckor. 

- Arbetsdagens tidsram ska vara kl 7-22 

- Arbetspassen ska ha en längsta tidsram på 9 tim sammanlagt 

- Lunchrasten ska vara mellan 30-60 minuter 

- Arbetsschemat ska omfatta arbete varannan helg  

 

Garantin får inte utformas så att den försätter andra medarbetare i sämre 

arbetsvillkor, tex. tvingar de som föredrar att jobba två helger av fem till att ha 

delad tur varje helg. 

Vänsterpartiet ser fram emot synpunkter på förslaget. Avsikten är att uppnå 

enighet och resultat som Kommunfullmäktige kan ta ställning till. Tanken är att 

skapa en ”slipp delad-tur-garanti” som ska tillämpas vid schemaläggning för 

verksamheter inom Gävle kommun som har arbetsvillkor med ”delade turer”. 

 Vänsterpartiet ser detta som en åtgärd för att i nutid förbättra rådande 

förhållanden, samtidigt som ambitionen att skapa sammanhållen arbetstid fortsatt 

är en aktuell politisk fråga i budgetsammanhang. 

 

 

Tord Fredriksen  


