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Sammantradesdatum 2018-03-14

Narvaro

Ledamoter Narvarande Franv. | Tjanstgorande ersattare Paragraf

Evelyn Kloverstedt, ordf. (L) X

Lars Widén, vice ordf. (M) §14b-31 §14a

Carolina Fredsdotter Nilsson (M) §14b-31 §14a

Jonas Brindmark (M) X

Ayser Bayraktar (C) X

Goran Dahlin (KD) X

Ahmed Amin (S) §814-20 §8 21-31  Anders Berglund 88 21-24
Frida Olsson §§ 25-31

Leyla Tarhan (S) X

Hékan Alenius (S) §15-31 §14

Lisa Trevitt (S) §14b-31

Seppo Laine (V) X Ann-Charlotte Nyberg (V) |§814-30

Kerstin Rostlund (MP) X

Thomas Moller (SD) X

Ersittare \ Narv. Franv.

Frida Olsson (S) §8 14-20 §8 21-24

Thomas Loéfvenius (S) X

Ann-Charlotte Nyberg (V) X

Anders Berglund (MP) X

Eva-Karin Hamilton (M) X

Didrik Elofsson (M) X

Karl Andersson (M) X

Kari Axelsson (L) X

Wanja Delén (SD) X

Ovriga nirvarande

Helena Johansson, sekreterare

Tomas Hartikainen, forvaltningschef

Susanne Tedenby, kommunikationstrateg, § 14 a, §§ 15 - 30

Eva Levin, chef grundskolan § 14 a, §§ 15 - 20

Therese Sarenbrant, chef gymnasieskolan §§ 15 - 30

Jonas Brostrom, ekonom/controller § 16 b

Bo-Erik Simonsson, kvalitetsutvecklare § 14 a

Tobias Winterliv, rektor Lillhagens ro, § 14 a

Michael Andersson, rektor Polhemsskolan, § 14 a

Stefan Thunstrom, personalforetradare §§ 15 - 28

Henrik Tengqvist, personalforetradare §§ 15 - 30

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum 2018-03-14

Arendelista

814

Informationsidrenden under formiddagen

a) Uppfoljning av studieresultat i grundskolan och gymnasieskolan
b) Utbildningsndmndens synpunkter pa preliminéra
kommunovergripande mél och ekonomiska ramar 2019-2022

815 Faststillande av féredragningslistan

816 Informationsirenden
a) Forvaltningschefen informerar
b) Ekonomisk ménadsrapport
¢) Rapport fran fortroendeuppdrag
d) Kurser/konferenser

8§17 Anmailan av delegationsbeslut

818 Redovisning av anmaélningsirenden

819 Beslutsirende - Arsredovisning &r 2017 for utbildningsnimnden

8§20 Beslutsiarende - Revidering av utbildningsndmndens
delegationsordning

§21 Beslutsdrende - Villkor for Karridrtjanster och Lararlonelyft inom
Utbildning Gavle

8§22 Beslutsarende - Politisk information i skolan

§23 Beslutsdrende - Remiss - Politisk Organisation i Gdvle kommun
(POG)

8§24 Beslutsiarende - Remiss - Medarbetarpolicy Gdvle kommunkoncern

§25 Kommande beslutsidrende - Utbildningsndmndens synpunkter pa
preliminara kommundévergripande mél och ekonomiska ramar
2019-2022

§26 Kommande beslutsiarende - Lokalresursplan 2018-2027

827 Kommande beslutsidrende - Utredning utifrén uppdrag i
kommunplanen gillande forskolan

§28 Kommande beslutsidrende - Remiss - Kostpolicy for Givle kommun

829 Kommande beslutsidrende - Ansékan fran Thorengruppen AB om
godkidnnande som huvudman for utékning av en befintlig fristdende
gymnasieskola, Yrkesgymnasiet

8§30 Kommande beslutsarende — Ansokan fran Larande i Sverige AB om
godkidnnande som huvudman for en fristiende gymnasieskola, Real
Global

831 Kommande beslutsdrende - Ansékan om start av enskild pedagogisk
omsorg

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§14: Informationsarenden under formiddagen

Arendebeskrivning

a) Uppfoljning av studieresultat i grundskolan och gymnasieskolan

Bo-Erik Simonsson, kvalitetsutvecklare, kommenterar en del av innehéllet i
utsdnd rapport” "Uppf6ljning av studieresultat for elever fodda 2000 (dnr
18UN14-3). En lagesbild ges av studieresultaten i grundskolan respektive
gymnasieskolan i Gavle. I grundskolan konstateras nagot hogre
gymnasiebehorighet an riket, lagre andel elever med fullstindiga betyg och
lagre meritvirde. Liagesbilden i gymnasieskolan, for bade yrkesprogram och
hogskoleforberedande program, visar att den genomsnittliga betygspodngen
ligger pa samma niva som riket och att andelen elever med gymnasieexamen i
Gavle ar lagre an i riket. Genomstromningen under 3 ar ar lagre i Givles
kommunala skolor jamfort med motsvarande skolor i riket och i storre stiader.
Elevers slutbetyg i arskurs 9 fran olika grundskolor jamf6rs med forsta
kursbetyget i gymnasieskolan i engelska, matematik, svenska och svenska som
andra sprak. Stora skillnader konstateras och tankbara orsaker

som anges ar olikheter i bedomning och betygssittning i bide grundskolan
och gymnasieskolan samt hur de olika skolorna lyckas med att
stimulera/utmana eleverna och anpassa undervisningen efter elevernas behov.
Elevernas val av gymnasieprogram kan ocksa vara av en betydelse.
Identifierade utvecklingsomraden ar pojkar/mannens resultat, arbetet med
sarskilt stod, svenska som andrasprak, likviardig bedomning och
betygssittning samt studievigledning i samband med gymnasieval.

Tobias Winterliv, rektor for Lillhagens rektorsomréde, Michael
Andersson, rektor vid Polhemsskolan, beskriver vilka konkreta aktiviteter som
genomfors for att forbattra studieresultaten i skolan.

Namnden staller fragor som besvaras av de foredragande tjanstepersonerna.

b) Utbildningsnimndens synpunkter pa preliminéira
kommunoévergripande mal och ekonomiska ramar 2019-2022

Dnr 18UN43

Niamnden avser att fatta beslut i rubricerat drende vid nimndens
sammantride den 18 april. Darefter foljer budgetberedning den 20 april,
behandling i kommunstyrelsen den 5 juni och beslut om kommunplan i
kommunfullmiktige den 18 juni, som f6ljs av nimndens arbete med
verksamhetsplanen. I december kommer kommunfullméktige infér den nya
mandatperioden att faststdlla Kommunplanen.

Namnden har delgivits Anvisningar for inlamning av synpunkter pa
prelimindra kommunovergripande mél och ekonomiska ramar 2019-2022”
samt "Kommunovergripande mal 2019-2022 Kommunfullmaktige”.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Forts. 14b

Ram- och effektiviseringskravet i preliminira ramar for dren 2019-2020 ar 2
% vilket i snitt motsvarar 49 mnkr/ar, for ar 2021 1,5 % vilket motsvarar 38
mnkr/ar, for ar 2022 1 % vilket motsvarar 26 mnkr. Totalt innebar
effektiviseringskravet 2019-2022 162 mnkr (6,5 %)

Tomas Hartikainen, forvaltningschef, initierar formiddagens
gruppdiskussioner genom att lyfta bland annat f6ljande:

- Skolan star infor stora utmaningar; att na 6kad maluppfyllelse, att bemanna
verksamheterna med behoriga medarbetare och klara lokalf6rsérjningen.

- Mgjligheten att samordna och samla resurser for att skapa synergieffekter.

- Se 6ver verksamheter som inte ar lagstadgade for att prioritera under-
visningen.

- Sakerstilla medfinansiering av statsbidrag

Namnden diskuterar i grupper - inledningsvis genom att alliansen, de
rodgrona och SD diskuterar var for sig och sedan i partiblandade grupper.
Fragestillningar som diskuteras ar vad som kan effektiviseras, om
effektiviseringskravet ska vara generellt for alla verksamheter, vilka icke-
lagstadgade verksamheter som eventuellt kan vara foremal for effektivisering
och kommunikationen av effektiviseringen?

Vid atersamling ger respektive partiblandad grupp en kort muntlig redo-
visning som fangas upp till yttrandet som ska upprittas infor beslutsfattandet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Gavle Utbildningsndmnden
KOMMUN Sammantradesdatum 2018-03-14

§15: Faststéllande av foredragningslistan

Ordféranden informerar om att foredragningslistans sista beslutsarende (§ 31)
kommer att behandlas bakom stédngda dorrar pa grund av
myndighetsutévning och att drende "Revidering av delegationsordningen”
behover justeras omedelbart.

Foredragningslistan faststélls utan andringar.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§16: Informationsarenden

Arendebeskrivning

a) Forvaltningschefen informerar

Tomas Hartikainen, forvaltningschef, foredrar information dér inget annat
anges.

Utifran oppositionens begéaran anges frdn och med dagens mote underrubriker
i kallelsen vid punkten "Forvaltningschefen informerar”. Forvaltningschefen
poéngterar att det vid behov kan tillkomma punkter, utéver de som anges i
kallelsen, vid "sittande mote”.

Overgripande

e Samverkan pa forvaltningsniva

Infor utbildningsndmndens sammantriade har facklig samverkan dgt rum den
7 mars. Gillande dagens kommande beslutsarende ”Utbildningsndmndens
synpunkter pa prelimindra kommundévergripande mal och ekonomiska ramar
2019-2022” anfor de fackliga organisationerna att ytterligare effektiviserings-
krav skulle innebira dnnu storre pafrestningar for medarbetarna, som redan
har en anstriangd arbetssituation med hog arbetsbelastning, vilket i sin tur
befaras paverka méluppfyllelse negativt.

Samverkansgruppen har inget att erinra gillande 6vriga drenden.

e Rekryteringar

Therese Sarenbrant, nyrekryterad chef for gymnasieskolan, presenterar sig.
e Hedersrelaterat vald (Hedersfortryck)

Vid nimndens sammantride den 7 juni 2017 (§ 63) vackte Kerstin Rostlund
(MP) fragor som handlade om hedersfortryck. Eva Levin, verksamhetschef for
grundskolan, aterkopplar vid dagens sammantride.

Pedagoger, skolledare och elevhélsans personal har fragan aktiv och arbetar
med den stdndigt ute pa skolorna. Samtal férs om barnkonventionen och
barns rittigheter. Det finns ett nitverk mellan Utbildning Gavle, Socialtjanst
Gavle och Kultur och Fritid Géivle som tillsammans agerar vid misstanke om
hedersrelaterat vald. Vid minsta oro ska anmalan goras till Socialtjansten.
Det finns inga siffror pa antal elever som utsitts for hedersfortryck och
morkertal kan finnas, men skolan férsoker vara sa aktiv som majligt for att
motverka detta. Kompetensutveckling beh6vs och erbjuds bland annat av
Socialtjansten.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Grundskola

o  Arbete med sarskilt begavade elever

Vid nimndens sammantride den 11 oktober 2017 (§ 102) fick férvaltningen i
uppdrag att beskriva det arbete som utfors kring siarbegavade elever. Eva
Levin, verksamhetschef for grundskolan, aterkopplar vid dagens
sammantriade. En pedagogisk kartlaggning genomfors och en handlingsplan
tas fram for den aktuella eleven. Material och stoff anpassas for att méta
eleven pa ritt niva. Lararlag samverkar for att hjialpa varandra med
utmanande uppgifter inom och mellan stadier. I nagra fall foljer eleven delvis
undervisningen i en hogre arskurs. Pa Skolverkets hemsida finns ett
stodmaterial, bland annat en checklista, som anvénds.

e Simkunnigheti ak 6 och 9

Seppo Laine (V) har via e-post stéllt foljande fragor som han vill ha besvarade
i nimnden:

Hur stor andel barn, uppdelat pa pojkar och flickor, dr simkunniga i 8k 6
respektive 4k 9? Hur stor andel barn deltar i simundervisningen uppdelat pa
pojkar och flickor i 4k 6 respektive ak 9?

Eva Levin, verksamhetschef for grundskolan, besvarar fragorna vid dagens
sammantrade. Simkunniga flickor i dk 6 dr 84 % och i 4k 9 90 %. Motsvarande
siffror for pojkar i 8k 6 dr 81 % och i &k 9 93 %. Alla elever erbjuds sim-
undervisning och de som inte deltagit erbjuds undervisningen i "uppsamlings-
heat”.

o Kvarsittning

Vid nimndens sammantride den 14 februari 2018 (§ 2) stidllde Ahmed Amin
(S) fragor om kvarsittning som besvaras av Eva Levin, verksamhetschef for
grundskolan, vid dagens sammantriade. Kvarsittning, som dr en del av
konsekvenstrappan, ar inte sa vanligt forekommande, men nar det hander
forankras det alltid med aktuell elev och dess virdnadshavare. Atgirden
anvinds utifran ett beteende som inte ar godtagbart, men ska inte upplevas
som ett straff utan som aterlasningstid for att ta igen tid som forsvunnit pa
grund av det som intréffat.

e Heltackande forsdkring for elever

Seppo Laine (V) har via e-post anmalt en friga som han vill ha besvarad i
namnden; Hofors och Gavle kommun ar de enda kommunerna i lanet som
inte har heltackande forsakring for sina elever. Seppo Laine (V) menar att det
borde vara likadant for alla kommuner i lénet.

I nuldget dr eleverna i Givle kommun forsédkrade till/fran och i skolan. Av
ekonomiska skil har inte Gavle en heltiackande forsakring eftersom det skulle
innebéra en utokad kostnad pa 50 kr/elev, vilket genererar en total kostnad pa

Justerare Uppdragsbestyrkande

Sida 8 av 22




VAvavavay

Tt
T

Gavle

KOMMUN

Utbildningsnamnden
Sammantradesdatum 2018-03-14

Forts.§16 a

1,1 miljoner kronor. Om detta ska inforas behdver medel tillféras namnden.
Ilandet finns 50-60 kommuner som har motsvarande forsakring som Gavle
kommun.

e Val av grundskola ldasaret 2018/2019

Eva Levin, verksamhetschef for grundskolan, presenterar hur eleverna har valt
grundskola infor laséret 2018/2019. Nar det géller forskoleklass far de flesta
plats pa den skola som de har valt i forsta hand. Hagastromsskolan,
Hemlingby skola, Fridhemsskolan, Lillhagsskolan och Staffansskolan kan
dock inte ta emot alla forstahands-sokande. Staffansskolan kan eventuellt fa
svarigheter att ta emot alla elever som tillhor skolans placeringsomrade.

Nar det giller arskurs 7 far de flesta plats pa den skola som de har valt i férsta
hand. Lillhagsskolan och Vallbacksskolan kommer inte att kunna ta emot alla
forstahands-sokande.

e Sokbild till gymnasieskolan lasaret 2018/2019

Therese Sarenbrant, chef for gymnasieskolan, redovisar f6ljande sokstatistik
for respektive skola och program till de kommunala gymnasieskolorna infér
lasaret 2018/2019; antal platser, forstahandssokande, antal obehériga utifran
betygsresultatet hosten 2017, hur méanga elever som ar pojkar/flickor och som
kommer fran hemkommunen. S6kbilden jamfors med motsvarande statistik
inf6r innevarande 14sar genom att respektive programs 6kning eller minskning
av sokanden redovisas.

En liknande, men mer Gvergripande genomgang, gors av de fristdende
gymnasieskolorna.

Vid antagningsutskottets sammantride den 8 mars gjordes en genomgéng av
statistiken och diskussion fordes kring hur organisationen kan matcha
sokbilden. Vid utskottets kommande sammantride den 5 april ska beslut
fattas om gymnasieskolans organisation 2018/2019.

Ayser Bayraktar (C) vill veta hur manga elever som ar kvar vid hostterminens
slut av de som paborjar sin utbildning vid terminens start.

Forvaltningen avser att &terkomma med svar pa frigan vid naimndsmotet i
september.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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b) Ekonomisk manadsrapport

Jonas Brostrom, ekonom/controller, redovisar muntligt den ekonomiska
uppfoljningen per februari manad. Resultatet visar ett 6verskott pa 20,3 mnkr
varav 11,3 mnkr finns inom kommunal skolverksamhet i huvudsak inom
personal samt 6vriga omkostnader. 5,5 mnkr dr orsakad av farre elever dn
tilldelad budgetram och hogre asylintdkter dn budgeterat och 2,7 mnkr beror
pé forseningar av rust- och nybyggnationer samt reservmedel som inte har
nyttjats.

Arsprognosen per februari visar ett nollresultat. Analys pagér kring virens
volymavvikelse och en prognosjustering kommer troligen att ske nir den ar
Klar.

c) Rapport fran fortroendeuppdrag
Ordforanden paminner om varens kommande
kontaktpolitikerbesok i forskolan och grundskolan.

d) Kurser/konferenser

Ordféranden annonserar om mojligheten att delta i UF-méssan (Unga
Foretagare) den 15 mars i GTK-hallen (Gavle Tennis Klubb) samt vid
miljogalan den 24 mars i Givle konserthus.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 17: Anmalan av delegationsbeslut
Dnr 18UN20

Utbildningsndmnden har delgivits en sammanstillning av delegationsbeslut
(Dnr 18UN20-4) som fattats under perioden 2018-02-02--2018-03-01.

Utbildningsndmnden lagger redovisade delegationsbeslut till handlingarna.

§18: Redovisning av anmalningsarenden

Utbildningsndmnden har delgivits en sammanstillning av anmélningsdrenden
(Dnr 18UN21-3) under perioden 2018-02-02--2018-03-01 samt respektive
anmalningsirende.

Utbildningsndmnden lagger redovisade anmalningsirenden till handlingarna.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 19: Arsredovisning ar 2017 fér utbildnings-
namnden

Delges: Kommunstyrelsens diarium
Dnr 17UN260

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att anta verksamhetsrapporten som sin egen.

Arendebeskrivning

I verksamhetsrapporten redovisar Utbildning Gavle méluppfyllelsen gentemot
Utbildningsndmndens verksamhetsplan 2017. I verksamhetsrapporten finns
dven en personalberittelse och ekonomisk redovisning.

Av nio uppsatta mal inom perspektiven har ett uppnatts i sin helhet, sju har
delvis uppnétts och ett har ej natts. Kvaliteten i forskolan och fritidshemmen
bedoms som god. Resultaten i grundskolan har sjunkit nigot och dr nagot
lagre an i riket. Det ar framfor allt pojkarnas resultat som behover forbéttras.
Hogskolebehorigheten har okat fraimst frén yrkesprogrammen. Sammantaget
har 4rets resultat forbéttrats men Ar nigot ligre #n i riket. Aven i
gymnasieskolan behdver mannens resultat diskuteras.

Barn och elever ar trygga i verksamheterna, vilket enkéterna visar.
Géavlemodellen dr en framgangsfaktor i grundskoleutbildningen.

Andelen liarare med legitimation ar hogre 4n i riket forutom for grundskolan,
det blir dock allt svarare att rekrytera behoriga och legitimerade larare.
Resultatet i medarbetarundersékningen visar att forvaltningen har hég andel
engagerade medarbetare som bidrar till att utveckla verksamheten.
Ledarskapet far gott betyg och hur medarbetarna forvaltar sin tid ar en liten
forbattring.

Verksamheten har praglats av 6kat antal barn och elever, framfor allt i
centrala Givle. Nimnden har fattat beslut om férandringar i skolstrukturen
for att anpassa antalet platser till behoven.

Utbildningsndmndens resultat motsvarar ett verskott 51 mnkr. Overskottet dr
framforallt forenat med farre elever an tilldelad budget samt lagre
lokalkostnader pé grund av senarelagd rust/nybyggnation. Intakter for
statsbidrag ar hogre dn budgeterat. Lagre personalkostnader ar forenat med
svarigheter att rekrytera behorig personal.

Niamnden stéller fragor som besvaras av férvaltningschefen.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut - Verksamhetsrapport helar 2017 for
utbildningsndmnden, dnr 17UN260-2
e Verksamhetsrapport helar 2017 for utbildningsnamnden, dnr 17UN260-3

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 20: Revidering av utbildningsnamndens

delegationsordning

Delges:
Delegater enligt delegationsordningen

Dnr 18UN42

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar
att nimndens delegationsordning revideras enligt bifogat forslag,

att beslutet justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Foredragande: Tomas Hartikainen, férvaltningschef.

Utbildningsndmndens delegationsordning behéver uppdateras med anledning
av ny lagstiftning, fordndringar i forvaltningsorganisationen och 6nskemal om
fortydliganden samt kompletteringar av vissa befintliga beslutspunkter.

Den nya kommunallagen, som tradde i kraft den 1 januari 2018, mojliggor att
en namnd far ta storre hiansyn till den administrativa belastningen som
aterrapportering/anmalan av fattade delegationsbeslut ofta innebar for
underliggande forvaltningsorganisation. Delegationsbeslut som kan
overklagas enligt forvaltningsbesvir behover inte anmaélas till nAmnden, om
namnden si beslutar. Bifogat forslag till reviderad delegationsordning foreslar
att anmilan av dessa beslut ddrmed upphor, i syfte att minska det
administrativa kringarbetet med delegationsbeslut.

Bradskande beslut, i de fall dessa &r delegerade, behover dock dven
fortsattningsvis anmalas till nAimnden. Samma géller beslut som kan
overklagas enligt laglighetsprovning, sdvida dessa inte justeras sarskilt.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut - Revidering av utbildningsndmndens
delegationsordning, dnr 18UN42-1

e Utbildningsndmndens delegationsordning rev., dnr 18UN42-2

¢ Barnchecklista; Bilaga till revidering av delegationsordningen for
utbildningsnimnden, dnr 18UN42-3

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 21: Villkor for Karriartjanster och Lararlonelyft
inom Utbildning Gavle

Delges:
Rektorer i grund- och gymnasieskolan

Dnr 18UN29

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar

att forvaltningen ges i uppdrag att férdela karridrtjanster enligt redovisat
forslag for att stiarka likvardigheten, dar halften av uppdragen inom grund-
skolan fordelas utifran socioekonomiska bakgrundsfaktorer i enlighet med
principerna for resursférdelning (strukturbidraget) och hélften av uppdragen
fordelas enligt det proportionella elevantalet.

att rektor, for motsvarande fordelning inom gymnasieskolan, ges ett uppdrag
att fordela halften av karriartjansterna till de program och elever som bedoms
ha de storsta utmaningarna,

att de karridrtjinster som fordelas i enlighet med strukturbidraget (grund-
skolan) eller efter behovsprévning enligt ovan (gymnasieskolan) ska vara
tillsvidaretjanster och att 6vriga karriartjanster ar visstidsuppdrag (tre ar).

att statsbidraget avseende lararlonelyftet for larare ska hanteras som ett
statsbidrag utan tidsbegransning,

att forvaltningen ges i uppdrag att bevaka eventuella forandringar av stats-
bidragens utformning och i férekommande fall informera utbildningsndmn-
den och kommunledningen i samband med budgetberedningen.

att fornyad provning av visstidsuppdragen kan goras om tre ar,

att i ovrigt std bakom forvaltningens forslag till hantering av karridrtjanster
och lararlonelyft.

Arendebeskrivning

Den 1 juli 2013 infordes férordningen om statsbidrag till skolhuvudmén som
inréttar karriarsteg for larare, SFS 2013:70.

Syftet med att infora karriartjanster i form av férsteldrare och lektorer ar att
utveckla olika karridrvagar for larare som darmed kan bidra till en hog kvali-
tet pa undervisningen och 6ka forutsiattningar for ett optimalt larande for alla
elever. Sedan reformen inférdes har antalet karriartjanster utokats, fran ett
fatal till dagens 143 forstelarare och en lektor. De liarare som innehaft
tjansterna som forsteldrare har haft visstidsanstallningar som har forlangts i
omgéngar. Nastan samtliga nuvarande visstidsanstillningar kommer att

Justerare Uppdragsbestyrkande
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avslutas efter detta ldsar (juni-aug 2018) och en ny rekryteringsomgang ska
genomforas. Rekryteringen behover vara slutférd innan sommaren 2018.
Enligt Skolverkets berdknade ramar ar Givle kommun berittigad till mot-
svarande 142 forsteldarare under lasaret 2018/19.

Inf6ér den nya rekryteringsomgéngen av karridrtjainster behover namnden fatta
beslut om villkoren.
Samordning ska ske med lararlonelyftet som inférdes den 1 juli 2016.

Niamnden stéller frigor som besvaras av férvaltningschefen.

Beslutsunderlag

o Forslag till beslut - Villkor for Karridrtjanster och Lararlonelyft inom
Utbildning Géavle, dnr 18UN29-1

o Villkor for Karridrtjanster och Lirarlonelyft inom Utbildning Gavle, dnr
18UN29-2

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 22: Politisk information i skolan

Delges:
Rektorer i grund- och gymnasieskolan

Dnr 18UN22

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar
att anta forslaget pa riktlinjer for politisk information i skolan som sitt eget.

Arendebeskrivning

Utbildningsndmnden beslutade 2017-11-15 att uppdra at forvaltningen att ta
fram ett underlag for politisk narvaro i skolan.

En skrivelse avseende politisk information i skolan har upprittats av
forvaltningen. I skrivelsen finns f6ljande riktlinjer for politisk information i
skolan:

- Utbildning Gévle stiller sig positiv till att skolan bjuder in politiska partier.
- Inom utbildning Gévles verksamheter finns en samsyn kring att bjuda in
politiska partier, och likvirdiga mojligheter for eleverna att fa tillgang till
politisk information réder.

Beslutsunderlag

e Forslag till beslut - Politisk information i skolan, dnr 18UN22-1

e Politisk information i skolan, dnr 18UN22-2

e Barnchecklista: Bilaga till skrivelse - Politisk information i skolan, dnr
18UN22-3

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 23: Remiss - Politisk Organisation i Gavle
kommun (POG)

Delges: Kommunstyrelsens diarium
Dnr 18UN30

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att 6verlamna ndmndens yttrande samt
Utbildning Géavles yttrande till POG-kommittén for vidare hantering.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade 2017-10-30 § 8 att genomfora en 6versyn av
den politiska organisationen. Oversynen har antagit namnet POG, politisk
organisationsoversyn Gavle. POG-utredningens uppdrag har varit att gora en
oversyn huruvida den politiska styrningen behover forandras vad géller
fordelningen av ansvarsomraden och struktur mellan namnder samt mellan
namnder och bolag.

POG-kommitténs diskussioner har inriktats pa de utmaningar som i huvudsak
ekonomi och demografi ger for framtiden, nuvarande arbetsbelastning i den
befintliga ndimnds- och bolagsstrukturen i Gavle kommun och mgjligheter
som ges i den nya kommunallagen vad géller frimst kommunstyrelsens
stillning och delegering till utskott och beredningar. Vidare har en
overgripande genomgéng av vissa andra kommuners sitt att organisera sig for
att hantera komplexiteten i styrning och ledning i vixande kommuner
studerats. En enkat till ordférande/vice ordférande samt ledaméter i namnder
och bolag med fragor om arbetsbelastning och erfarenhet av tidigare
organisations-forandringar i nimnds/bolagsstruktur har genomforts.

Kommittén har tagit fram ett underlag med 6vergripande 6verviganden och
forslag som lamnats pa remiss till samtliga nimnder och bolag.

Tva yttranden har upprittats; ett fran utbildningsndmnden, som har tagits
fram via namndens ordférandeberedning, och ett frdn Utbildning Gévle.

Efter diskussion begirs ajournering av Hikan Alenius (S). Begidran medges.
Sammantradet ajourneras mellan kl. 14:45-15:50.

Beslutsunderlag

o Forslag till beslut - Yttrande 6ver remiss - Politisk Organisation i Gavle
kommun (POG), dnr 18UN30-5

e Yttrande fran Utbildning Gévle 6ver remiss - Politisk Organisation i Gavle
kommun (POG), dnr 18UN30-6

¢ Yttrande fran utbildningsndmnden 6ver remiss - Politisk Organisation i
Gévle (POG), dnr 18UN30-7

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Forts. § 23

¢ Beslut i Kommunfullmaktige 2017-10-30 §8 - Politisk Organisation i Gavle
kommun POG, dnr 18UN30-1

e Direktiv till utredning om politisk organisation i Gdvle kommun POG, dnr
18UN30-3

e POG kommitténs 6vergripande 6verviganden och forslag - underlag for
remiss till naimnder och bolag, dnr 18UN30-4

e Remissmissiv - Politisk organisationséversyn Gavle (POG), dnr 18UN30-2

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 24: Remiss - Medarbetarpolicy Gavle
kommunkoncern

Delges: Kommunstyrelsens diarium
Dnr 18UN39

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att anta yttrandet fran Utbildning Géavle som
sitt eget.

Arendebeskrivning

Kommunledningskontoret har haft i uppdrag att ta fram forslag pa
uppdatering av gillande Personalpolicy. Avsikten ar att uppdatera policyn sa
den moter dagens och framtidens behov som arbetsgivare samt bidrar till
tydlighet i forutsattningar och férvantningar for arbetsgivararbetet.
Forslaget har skickats ut pa remiss och darigenom har utbildningsndmnden
beretts mojlighet att yttra sig.

Utbildning Gévle stiller sig positiv till forslaget pa medarbetarpolicy och anser
att policyn fangar upp de behov som finns i kommunkoncernen och ir en bra
utveckling av personalpolicyn.

Beslutsunderlag

o Forslag till beslut - Yttrande 6ver remiss - Medarbetarpolicy Givle
kommunkoncern, dnr 18UN39-3

e Yttrande o6ver remiss - Medarbetarpolicy Givle kommunkoncern, dnr
18UN39-4

o Barnchecklista: Bilaga till yttrande 6ver remiss - Medarbetarpolicy Gavle
kommunkoncern, dnr 18UN39-5

e Missiv - Givle kommunkoncern medarbetarpolicy, dnr 18UN39-1

¢ Remiss -Givle kommunkoncerns medarbetarpolicy, dnr 18UN39-2

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 25: Kommande beslutsarende -
Utbildningsnamndens synpunkter pa preliminara
kommunovergripande mal och ekonomiska ramar
2019-2022

Dnr 18UN43

Arendet behandlades under formiddagen (§ 14 b) och framkomna synpunkter
tas i beaktan till yttrandet som kommer att presenteras vid nimnd-
sammantriadet den 18 april dd ndimnden avser att fatta beslut i &rendet.
Beslutet kommer att foregas av fortsatta gruppdiskussioner under for-
middagen, da i respektive partigrupper.

§ 26: Kommande beslutsarende - Lokalresursplan
2018-2027

Dnr 18UN44

Lokalresursplanen revideras arligen och ger en bild av den langsiktiga
inriktningen i arbetet med att forsorja verksamheterna med dndamaélsenliga
lokaler i forhallande till barn- och elevvolymer och verksamheternas
inriktning samt lokalisering. Forslag pa reviderad lokalresursplan dr dnnu inte
utarbetad utan kommer att delges infor nimndsammantridet den 18 april d&
namnder avser att fatta beslut i drendet.

§ 27: Kommande beslutsdarende - Utredning utifran
uppdrag i kommunplanen gallande forskolan

Utbildningsndmnden har i kommunplanen fatt i uppdrag att aterkomma med
presentation av tre scenarier for i vilken takt byggandet av nya forskolor maste
Oka, antal pedagoger som maste anstéllas s& att inte antal barn per pedagog
paverkas och vilken effekt pa barngruppernas storlek respektive scenario ger.
Tomas Hartikainen, forvaltningschef, beskriver 6versiktligt de tre scenarierna
som forvaltningen haller pa att ta fram. Ett skriftligt forslag kommer att
presenteras infoér nimndens beslutfattande den 18 april.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 28: Kommande beslutsarende - Remiss -
Kostpolicy for Gavle kommun

Dnr 17UN161

Rubricerad remiss har varit utsind till kommunens ndmnder och bolag
tidigare. Forslaget till kostpolicy har reviderats utifran inkomna synpunkter
och remitteras nu i en andra remissomgang. Remisshandlingarna har delgivits
namnden men négot yttrande ir dnnu inte framtaget utan kommer att
presenteras infér nimndsammantradet den 18 april da beslut avses att fattas i
drendet.

Carolina Fredsdotter Nilsson (M) papekar att det i kostpolicyn bor anges att
maten inte endast ska vara naringsriktig utan ocksa tillracklig. Férvaltningen
noterar synpunkten till framtagandet av yttrandet.

§ 29: Kommande beslutsarende - Ansokan fran
Thorengruppen AB om godkannande som
huvudman fér utokning av en befintlig fristaende
gymnasieskola, Yrkesgymnasiet

Dnr 18UN51

Ansokningshandlingarna fran Thorengruppen AB om godkidnnande for
utokning vid Yrkesgymnasiet har delgivits nimnden. Ut6kningen handlar om
18 platser vid Barn- och fritidsprogrammet. Nagot yttrande ar 4nnu inte
framtaget utan kommer att presenteras infor nimndsammantréadet den 18
april da beslut avses att fattas i drendet.

§ 30: Kommande beslutsarende — Ansokan fran
Larande i Sverige AB om godkannande som
huvudman for en fristdende gymnasieskola, Real
Global

Dnr 18UN54

Ansokningshandlingarna fran Larande i Sverige AB har delgivits nimnden.
Ansokan omfattar alla hogskoleférberedande program férutom Humanistiska
programmet. Nagot yttrande dr dnnu inte framtaget utan kommer att
presenteras infér nimndsammantradet den 18 april da beslut avses att fattas i
drendet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 31: Kommande beslutsarende - Ansdokan om start

av enskild pedagogisk omsorg, xxx

Dnr 18UN27

Rubricerad ansokan med bilagor och forslag till yttrande har delgivits

namnden.

Ansokan handlar om ritt till bidrag for att bedriva pedagogisk omsorg for max

sju barn. Utbildning Givle bedomer att huvudmannen for xxx har

forutsattningar att uppfylla de krav som foljer av lagar och andra foreskrifter
som styr motsvarande verksamhet.

P4 grund av jav deltar inte Ann-Charlotte Nyberg (V) i handliggningen i detta

arende.

Justerare

Uppdragsbestyrkande
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