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Tjänsteskrivelse
Utbildningsnämnden Dnr: [24UN55] 

2024-04-15

Förslag till beslut – Åtgärdsplan för öppenhet, trygghet och 
likvärdighet i Gävle kommuns förskolor och skolor  

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden antar åtgärdsplanen. 

Ärendebeskrivning 
Utbildningsnämnden gav vid nämndens sammanträde 6 februari 2024 Utbildning Gävle 

i uppdrag att ta fram en åtgärdsplan, utifrån rapporten om utredningen av händelser vid 

Lilla Sätra anpassad grundskola. Förutom de åtgärder som redovisas nedan ska även 

en översyn av små enheter inom den anpassade grundskolan genomföras. 

Åtgärdsplanen ska följas upp genom en statusuppdatering i samband med delår 

2/2024 samt en separat återkoppling vid utbildningsnämndens sammanträde vid 

årsskiftet 2024/2025. 

Utbildningsnämnden har önskat att åtgärder tas fram på följande områden: 

1. Översyn och förtydligande av rutiner om hur vårdnadshavare, medarbetare och 

chefer kan rapportera eventuella missförhållanden eller kränkningar.  

2. Förtydligande av rutiner kopplat till hur rapporterade missförhållanden och 

kränkningar tas om hand och hur information ska delas vidare i organisationen.  

3. Ett fördjupat arbete om hur alla verksamheter ännu mer kan arbeta med kommunens 

och skolans värdegrund.  

4. Förslag på hur fördjupad verksamhetsuppföljning kan göras som ett komplement till 

de redan befintliga rutinerna i syfte att kunna fånga upp avvikelser eller 

missförhållanden.  
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5. Ta fram ett arbetssätt för hur positiva kulturer kan spridas mellan olika verksamheter 

inom Utbildning Gävle. 

Beslutsunderlag 
Förslag till åtgärdsplan för öppenhet, trygghet och likvärdighet i Gävle kommuns 

förskolor och skolor 

Tjänsteskrivelse med förslag till beslut 

Expedieras till 
Verksamhetschefer inom Utbildning Gävle 

 

Tomas Hartikainen 

Sektorchef 

Utbildning Gävle

http://www.gavle.se/
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Barnchecklista 

Varje beslut som berör barn och ungdomar ska föregås av en bedömning om barns 

rättigheter tillvaratagits i enlighet med FN:s konvention om barnets rättigheter. 

Barnchecklistan ska upprättas vid beredning av ärenden till nämnd och styrelse och 

ska bifogas ärendet som en bilaga. 

Kommer beslutet på ett direkt eller indirekt sätt att beröra barn/ungdomar? 

Ja
 

Nej
 

Motivera svaret: 

Åtgärdsplanen syftar till att Utbildning Gävle ska bli bättre på att ta hand om 

rapporterade missförhållanden och kränkningar. 

Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa sätts i främsta rummet? 

Ja
 

Nej
 

Motivera svaret: 

Åtgärdsplanen ska rätta till de brister som framkommit i tidigare hantering. 

Har barn och ungdomar fått uttrycka sin mening? 

Ja
 

Nej
 

Motivera svaret: 

Innehållet i planen syftar till att stärka och förbättra arbetet i relation till lagar och regler. 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar i behov av särskilt stöd? 

Ja
 

Nej
 

Motivera svaret: 

Åtgärdsplanen syftar till att stärka organisationens arbete med alla barn och elever. 
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