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Ylva Boye
ylva.boye@gavle.se

Till Samtliga namnder och heldagda bolag i Givle kommunkoncern,
HR-strateg/chef

Arende Revidering av riktlinje for riskbruk och skadligt bruk inom
Gévle kommunkoncern
Vart dnr 21KS283

Begdran om yttrande i rubricerat drende.

Handlingar Revidering av riktlinje for riskbruk, skadligt bruk och beroende
inom Gavle kommunkoncern - remissversion, Befintlig riktlinje
som ska ersittas 14KS82 Riktlinjer for arbetet mot riskbruk och
skadligt bruk for Gavle kommun

Svarsdatum 1 oktober — 3 december 2021

Upplysningar
Vidlkommen att limna era synpunkter pa bifogade forslag till Riktlinje for risk-
bruk, skadligt bruk och beroende.

I revideringsarbetet har beslut om rokfri arbetstid i Gédvle kommunkoncern
(dnr 10KS142) lyfts in, den befintliga riktlinjen har forkortats samt att de delar
som hor till kommunens tillimpning nu ligger i en separat rutin. Riktlinjen
och tillhérande rutin har arbetats fram i beredning med kommunens HR-
funktioner, samt i samverkan med kommunens Centrala samverkansgrupp,
CSG, och informerats om i kommunens Arbetsgivarutskott.

Infor beslut efterfrdgas nu synpunkter pa riktlinjens innehéll och utformning.
Fragor avseende remissen, remisstid eller/och riktlinjen kan stillas till Ylva

Boye, ylva.boye@gavle.se

Synpunkter pa forslaget skickas till kommunstyrelsen @gavle.se senast den
29 oktober 2021. Ange svar for Riktlinje for riskbruk, skadligt bruk och be-
roende diarienummer 21KS283.

Med vanlig halsning
Ylva Boye
HR-strateg
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