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Yttrande 6ver ansokan om godkannande av
fristaende forskola - Tulpanens forskola

Inledning

Enligt 2 kap 5 § skollagen far enskilda efter ansdkan godkdnnas som
huvudmain for férskola, forskoleklass, grundskola, grundsirskola,
gymnasieskola, gymnasiesirskola och fritidshem. Godkinnande ska lamnas
om den enskilde har férutsiattningar att folja de foreskrifter som géller for
utbildningen och utbildningen inte innebir patagliga negativa foljder pa lang
sikt for eleverna eller for den del av skolvisendet som anordnas av det

allminna i den kommun dér utbildningen ska bedrivas.

Enligt 2 kap 7 § skollagen handldgger Statens skolinspektion drenden om
godkiannande av enskild som huvudman f6r forskoleklass, grundskola,
grundsarskola, gymnasieskola, gymnasiesirskola, eller fritidshem som

anordnas vid en skolenhet med férskoleklass, grundskola eller grundsirskola.

Ovriga drenden om godkinnande av enskild som huvudman enligt 5 §

handlaggs av den kommun dér utbildningen ska bedrivas.

Arendebeskrivning

WIM Care AB (organisationsnummer 559020-7808) anscker om
godkiannande for en fristdende forskola i Gavle kommun. Forskolans namn ska
vara Forskolan Tulpanen. Verksamheten ska bedrivas i en lokal pa
Pukslagarviagen 20 i sodra Bomhus. Lokalerna har tidigare disponerats av
huvudmannen f6r den fristdende forskolan Bilaal. WIM Care AB ansoker om

godkinnande for att ta emot hogst 50 barn.

Géavle kommun Utbildning Gavle Box 603, 801 26 Gavle Bes6k Ruddammsgatan 27
Vaxel 026-17 80 00 ug@gavle.se www.gavle.se



LAAA AL

v vavay

I3
o

)

I
Gavle

KOMMUN

Sid 2 (5)

Agar- och ledningsprévning

Utbildning Gavle har genomfort en dgar- och ledningsprovning av styrelsen for
WIM Care AB. Det har av utredningen i drendet inte framkommit annat an att
den enskilde genom erfarenhet eller pa annat sitt forvarvat insikt i de
foreskrifter som géller for verksamheten samt att samtliga personer inom

agar- och ledningskretsen i 6vrigt bedoms som lampliga.

Bedémning av ans6kan

Lokaler och utemiljo

Lokalernas totala yta ar 475 kvim. Av dessa kommer forskolans barn ha fri
tillgang till 462 kvm. S6kanden har uppgett att det utomhus kommer att finnas
mojlighet till fri lek och pedagogiska aktiviteter. Gdrden har en sandlada. Det
finns dven gungor och cyklar samt mojlighet till balansgéng. I ans6kan uppges
att miljon inomhus savil som utomhus ar stimulerande med god tillgang till
formbart och varierat material som inbjuder till utforskande och skapande
upplevelser. De sokande uppger vid intervju att de anser att savil inne- som

utemiljon redan i nuldget ar funktionell for att bedriva forskoleverksamhet.
Omrédet dr inhdgnat med staket. Rutiner finns for brandskydd och sikerhet.

Utbildning Gévle har vid tillsyn av tidigare verksamhet i samma lokal pétalat
att utemiljon endast i liten utstrackning upplevs som utmanande och inte i

tillracklig grad lockar till lek och kreativitet.

Beskrivning av verksamheten i forhallande till skollagen och férskolans
l&roplan

Den sokande har beskrivit huvudmannens respektive forskolechefens
ansvarsomraden och hur de ska utovas. Det finns en beskrivning av

ledningsorganisationen.

Konfessionella inslag
Forskolan kommer inte ha konfessionella inslag.

Profil eller sarskild pedagogisk inriktning
Verksamheten kommer inte att ha ndgon profil eller sarskild pedagogisk

inriktning.
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Arbetssatt och metoder
Den sokande har beskrivit hur huvudmannen kommer att skapa

forutsattningar for verksamheten for att uppfylla forfattningarnas krav.

Vardegrund

Den sokande har beskrivit hur man kommer att arbeta med viardegrundsfrigor
och barnens inflytande 6ver utbildningen.

Trakasserier, krankande behandling och diskriminering
Den sokande har beskrivit hur man kommer att arbeta for att upptéicka,
motverka och forhindra trakasserier, krankande behandling och

diskriminering.

Barngruppens storlek och sammanséattning
Forskolan kommer att ha tre avdelningar. Barnkonsekvensanalyser kommer

att goras. Man onskar anvianda sig av Gdvle kommuns placeringsenhet f6r ko

och placering.

Utbildning Givle har genomfort en intervju av de s6kande i samband med
agar- och ledningsprovningen. De uppgav dé att de har pratat med manga
foraldrar genom sin andra verksamhet, stod och matchning. De har fragat om
de har behov av forskola och vad de i sa fall efterfragar for typ av forskola.
Maénga av dessa foraldrar bor i andra omréden av Givle dn i sodra Bomhus,
dar forskolelokalen finns. De sokande uppger att man i nuldget inte har nigra
planer pa att anvianda buss i verksamheten, men att det kan komma att

behdvas. De uppger dock att de ska forsoka undvika detta.

Utbildning Gavle vill framhalla att forskolan har en skyldighet att fora
fortlopande samtal med barnets vardnadshavare om barnets utveckling.
S&ddana samtal kan foras exempelvis i samband med att barnet himtas eller
lamnas i forskolan. Arbetslaget i forskolan har ett ansvar att utveckla en
tillitsfull relation mellan forskolan och hemmen. Det ar viktigt att understryka
att utvecklingssamtalet inte kan ersétta de dagliga kontakter och kontinuerliga
samtal som personal och vardnadshavare har nir barnet 1amnas och himtas i

forskolan.
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Utbildning Géavle har i riktad tillsyn hos fristdende forskolor som anvant buss
for himtning och lamning sett att det finns stora utmaningar i att ha en

valfungerande kommunikation med hemmen nar buss anvints.

Barn i behov av sarskilt stod
Den sokande har beskrivit hur man kommer att arbeta for att uppmarksamma

barn i behov av sarskilt stod och hur man kommer att sdkerstilla att barnens
behov uppfylls.

Barn med annat modersmal an svenska
Den sokande har beskrivit hur barn med annat modersmal dn svenska kan ges

mojlighet att utveckla sin kulturella identitet och sin férméga att kommunicera

pé svenska och pé sitt modersmal.

Personalorganisation och planerad bemanning
Forskolan leds av en huvudman och en rektor. Rektor har for narvarande

ingen rektorsutbildning. Den s6kande uppger att rektor kommer att skickas pa
rektorsutbildning inom ett ar. Rektor kommer att pendla till férskolan
Tulpanen i Gévle och ha ansvar béde for denna och for den forskola

huvudmannen driver i Uppsala.

Pa varje avdelning kommer en férskollarare och tva barnskotare att arbeta.
Varje pedagog kommer att ansvara for 4—5 barn. Det kommer dven att finnas
en stidare och en vaktmaistare pa deltid. Det finns rutiner for registerkontroll,

rutiner f6r anmaélan till socialtjansten och rutiner kring tystnadsplikt.

Maltider och stadning

Maten kommer att levereras fran en extern restaurang. Alla méltider ska
innehélla gronsaker och i mellanmalen ska frukt ingd. Barnen kommer att fa
vara med och paverka vad som serveras. Forskolan kommer att ha egen

personal for stddning och inre/yttre underhall.

Systematiskt kvalitetsarbete
Den sokande har beskrivit hur det systematiska kvalitetsarbetet kommer att

planeras, genomforas och dokumenteras.
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Oppenhetskrav, éppettider samt avgifter
Forskolan kommer att ha 6ppet vardagar 06.30-18.30. Oppettiderna forliggs

utifran vardnadshavarnas behov. Maxtaxa kommer att tillampas.

Sammanfattande bedémning av ansékan
Utbildning Gavle bedomer att huvudmannen f6r Tulpanens forskola har
forutsittningar att uppfylla de krav som foljer av lagar och andra foreskrifter

som styr motsvarande verksamhet.

Etableringskontroll innan en ny verksamhet startar

Utbildning Géavle kommer att genomfora en etableringskontroll av
verksamheten. Denna form av tillsyn syftar till att sdkerstilla att den planering
som huvudmannen redogor for i sin ansokan kommer att genomforas. Senast
vid etableringskontrollen ska den s6kande inkomma med kopia pa anmaélan till
Livsmiljo Géavle for godkdnnande av lokal utifran hilsoskyddsbestimmelser

samt kopia pa anmalan till Livsmiljé Gavle for hantering av livsmedel.

Inga barn far skrivas in i verksamheten innan etableringskontrollen ar

genomford.

Tomas Hartikainen
Sektorchef
Utbildning Givle
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