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Forslag till yttrande over remiss fran
kommunstyrelsen — Forslag till fardplan
klimatneutralt Gavle 2035

Bakgrund

Givle kommun har beslutat att vara klimatneutral till &r 2035. Kommunen
arbetar med en fardplan for att identifiera vilka dtgarder som kravs for att
kunna lyckas med det. Klimatfardplanen ar en del i genomférandet av

kommunens miljostrategiska program 2.0.

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott har beslutat att skicka forslaget
till fardplan pa remiss till nimnder, bolagsstyrelser, de politiska partierna,
Mellansvenska handelskammaren, Svenskt naringsliv, Gavles
foretagarforeningar, Biodriv Mitt samt lokala naturskyddsorganisationer.

Arendet har diarienummer 20KS85.

Fardplan klimatneutralt Gavle 2035

Klimatfardplanen &r en viljeriktning och visar vad som behéver goras inom
olika omréden. En del av dtgarderna ar redan igang eller kan séttas igdng utan
ytterligare politiska beslut men manga behdver i néista fas utvecklas, tidsattas,
budgeteras och beslutas om individuellt. Klimatfardplanen visar att det ar tva
omraden som sarskilt behover prioriteras i det fortsatta arbetet —

transportsektorn samt planering och byggande av en klimatneutral stad.

Synpunkter

Inledningsvis vill Utbildning Gavle framhélla att det behover vara tydligt att
det ar det Miljostrategiska programmet (MSP 2.0) som dr huvuddokumentet
for Gidvle kommuns arbete inom miljéomréadet. Det kan finnas en risk for
otydlighet i styrning och uppféljning om det tas fram fé6r manga stédjande

dokument pa omradet.

Géavle kommun Utbildning Gavle Box 603, 801 26 Gavle Bes6k Ruddammsgatan 27
Vaxel 026-17 80 00 ug@gavle.se www.gavle.se
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Inom ramen for Gavle kommuns arbete med det miljostrategiska programmet
har vikten av att arbeta med beteendeforiandringar aktualiserats och borjat
forstas allt battre. Arbetet med beteendeférandringar kopplat till miljé- och
klimatfragor bor inte underskattas. Detta handlar inte bara om att vilja
ekologiska varor utan dven om hur var och en genom livsval och

samhillsengagemang kan paverka for en nodvandig storskalig forandring.

I den klimatfardplan som gatt ut pa remiss ar det just nu stor tyngd pa "harda”
atgarder, medan vissa “mjuka” atgirder sd som beteende nimns som hastigast.
Det behover tydligt forklaras i rapporten varfor man i detta lage inte skriver
om “mjuka” tgarder, alternativt att man véljer att ta med de mjuka
atgarderna. Oavsett hur man viljer att gora ar det dnda pa sin plats att ndimna
larande for héllbar utveckling (LHU) i klimatfardplanen.

LHU syftar till att ge barn och elever handlingskompetens! for en hallbar
samhillsutveckling. Handlingskompetens handlar inte bara om héllbar
konsumtion och héllbara beteenden i det lilla, utan dven om storre livsval och
samhillsengagemang i stort. For att utveckla handlingskompetens behover
vara barn och elever fi praktisera denna egenskap redan under sin foérskole-
och skoltid. Det ar avgorande att de far mojlighet att agera for en hallbar

utveckling pa riktigt i samverkan med det omgivande samhallet.

Mot bakgrund av detta behover klimatfardplanen uppdateras och LHU
inkluderas i &tminstone foljande delar:

- Pd sidan 27 pa slutet dar det nu stdr "Dessa utslapp ar dock svara att paverka
fran kommunens sida mer &n att vi kan informera och samarbeta med foretag
och civilsamhalle."

- Pa sidan 29, hela stycket under rubriken ”Kommunikation och beteende”.

Larande for hallbar utveckling (LHU) bidrar till alla omraden inom
miljostrategiska programmet genom att undervisa om dessa.
Handlingskompetens for barn och elever ar centralt for en héllbar utveckling.
LHU bidrar aven till att Givle kommuns medarbetare ar handlingskompetenta
och goda forebilder for barn och elever och att virdnadshavare, slikt och

vanner till barn och elever utvecklar héallbara beteenden.

' Med handlingskompetens menas har "En formaga, baserad pa kritiskt tdnkande, att tilsammans
med andra manniskor ta ansvar och agera for en battre varld” (Schnack, 1994).



LAAA AL

v vavay

I3
o

)

I
Gavle

KOMMUN

Utifran detta anser Utbildning Gavle att LHU ar ett kraftfullt verktyg som
kommunen har for att pdverka beteendet hos Géavle kommuns innevénare i en
héllbar riktning och att LHU bor finnas med i klimatfardplanen. Detta handlar
ocksa om vikten av att tydliggora och skapa forstéelse for den viktiga roll som

LHU spelar for kommunens milj6- och klimatarbete.

Nir det géller samarbeten for klimatneutralitet anser Utbildning Gévle att man
bor undvika att skapa flera olika natverk i “stupror” utan istillet forsoka samla
arbetet for hallbar utveckling under ett nitverk och ett samarbete for Agenda
2030 dar klimat 4r en viktig del, liksom dven bland annat hilsa och biologisk

mangfald.

Utbildning Gavle skulle se positivt pad om Gévle kommun skulle se Gver savil
organisation som styrning och arbetssitt, for att pa ett battre sdtt samla och

samordna hallbarhetsarbetet.

Tomas Hartikainen
Sektorchef, Utbildning Gavle
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