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Gemensamt reglemente for kommunstyrelse och namnder

§ 3 punkt 10

FN:s konvention om barnets réttigheter ar sedan 1 januari 2020 géllande
svensk lag. Som kommun och myndighet dr Gdvle kommun och dess namnder
skyldiga att folja radande lagstiftning. Det finns darfor ingen anledning att i
reglemente sarskilt foreskriva att nimnderna ska verka utifran FN:s
konvention om barnets rittigheter. Utbildning Géavle foreslar darfor att
punkten stryks.

§ 19 Forhinder

Nuvarande skrivning att den ersattare som stér i tur att tjainstgora ska
underrittas kan tolkas dels som ett konstaterande — att ersittaren ska
underrittas om att den kommer att tjanstgora — dels tillsammans med
foregdende mening — att den som ar forhindrad att delta ska underritta
styrelsens/namndens sekreterare — tolkas som att det ankommer pa
sekreteraren att underritta erséttaren.

For att undvika olika tolkningar foreslar Utbildning Givle att meningen stryks
och att det i § 20, ersittares tjanstgoring, skrivs in en motsvarande
formulering.

§ 20 Erséttares tjanstgoring

For att undvika forvirring och olika tolkningar av § 19, forhinder, féreslar
Utbildning Géavle att meningen stryks i § 19 och att det skrivs in en
motsvarande formulering i § 20.

Dagens skrivning, mening tva — den ersittare ska kallas in som stér i tur att
tjanstgora i ledamotens stille och som inte redan har kallats in — sager implicit
att den ersittare som star i tur att tjinstgora ska underrattats vid ledamots
forhinder. Utbildning Gévle tolkar dagens skrivning om ersattares
underrattande i § 19 som att det ar av vikt att det framgar av reglementet att
ersattaren ska underrittas. Darfor foreslar Utbildning Gévle att det 1aggs till en
mening i § 20 med lydelsen Om en ledamot fore sammantrddet anmdler
forhinder ska den ersdttare som star i tur att tjdinstgéra underrdttas om
detta.
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Reglemente for utbildningsnamnden

§ 3 Organisation inom verksamhetsomradet och anstéllande myndighet

I Gemensamt reglemente for kommunstyrelse och ndmnder i Gdvle kommun
§ 2 tydliggors att det ar kommunstyrelsen som ar anstdllande myndighet och
att hela kommunfoérvaltningen lyder under kommunstyrelsen.

Under rubriken for utbildningsndmndens reglemente star att lasa:

Utéver det som foreskrivs i ” Gemensamt reglemente for
kommunstyrelse och nadmnder i Gdvle kommun”, kommunallagen
och annan forfattning gdller bestimmelserna i detta reglemente.

Utifrén skrivningarna i det gemensamma reglementet och den inledande
skrivningen i namndens enskilda reglemente forefaller styckena tva, tre
och fyra vara upprepningar som inte tillfér reglementet ndgon betydelse.
Utbildning Gavle foreslar darfor att styckena stryks.

I det fall styckena stryks bor dven dndelsen och anstdllande myndighet i
paragrafens titel strykas.

Om kommunstyrelsen finner att det 4r av vikt att det i nimndens enskilda
reglemente tydliggors att kommunstyrelsen ar anstillande myndighet och
ansvarig for forvaltningen foreslar Utbildning Gavle att det istallet for
nuvarande skrivning hinvisas till det gemensamma reglementet.
Utbildning Géavles forslag pa lydelse:

Anstdallande myndighet dr kommunstyrelsen. Arbetsgivaransvar och
organisation av forvaltningen regleras i § 2 (hanvisningen till
paragrafnummer kan uteldmnas) i kommunens gemensamma
reglemente for kommunstyrelse och ndmnder.

Reglemente for kommunstyrelsen

§3

Att kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller anstélld att gora
nagot for kommunstyrelsens rakning framgar av delegeringsritten i
kommunallagen (2017:725) 6 kap 37 § och 7 kap 5—7 §§. Att i reglementet
sarskilt ange att styrelsen far uppdra &t en fortroendevald eller anstalld att
besluta om remiss i arenden som ska beredas infoér kommunfullmaiktige tillfor
ingen befogenhet som inte redan framgar av kommunallagen. Utbildning
Gavle foreslar darfor att meningen stryks och att kommunstyrelsen istéllet for
in delegationsritten i sin delegationsordning.

Om kommunstyrelsen vill att meningen ska kvarsta 6nskar Utbildning Gavle
att det, nar en anstalld beslutar om remiss av sddana arenden, tydliggors att
den anstéllde skickar remissen pa uppdrag av kommunstyrelsen.
Fortydligandet bor besta av ett protokollsutdrag fran kommunstyrelsen. Skrivs
delegationsritten in i kommunstyrelsens delegationsordning 6nskar
Utbildning Géavle att beslut om remiss av sidana drenden atfoljs av ett
delegationsbeslut.
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