Styrning i skollag och verksamhetsplan

Skollagen
2 kap. 348

Kompetensutveckling

34 § Huvudmannen ska se till att personalen vid forskole- och skolenheterna ges mojligheter till
kompetensutveckling.

Huvudmannen ska se till att forskolldrare, larare och annan personal vid forskole- och skolenheterna

har nédvandiga insikter i de foreskrifter som géller for skolvasendet.
2 kap. 13-158§8§

Lérare och férskolldrare Vilka som far undervisa i skolvisendet

13 § Endast den som har legitimation som lirare eller forskollarare och ar behorig for viss
undervisning far bedriva undervisningen.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far meddela foreskrifter om vad som
kravs for att vara behorig att bedriva viss undervisning i skolviasendet.

Regeringen far dven meddela foreskrifter om undantag fran kraven pa legitimation och behdrighet for
sadana specialldarare och specialpedagoger som ar anstillda som liarare i grundsarskolan,

specialskolan, gymnasiesarskolan eller sarskild utbildning for vuxna. Lag (2013:823).

14 § Utover ldrare eller forskollarare som avses i 13 § far det i undervisningen i fritidshemmet och
forskolan finnas annan personal med siddan utbildning eller erfarenhet att elevernas eller barnens

utveckling och lirande framjas.

15 § En legitimerad larare eller férskollarare har ansvar for den undervisning som han eller hon
bedriver.

Detsamma géller en larare som dr undantagen frén krav pa legitimation enligt foreskrifter som
meddelats med stéd av 13 § tredje stycket och den som bedriver undervisning i fall som avsesi 17 § och
18 § andra stycket 1—3. Lag (2013:823).

Verksamhetsplan Utbildningsniamnden

Utbildning Gavles verksamheter ger likviirdiga forutsiattningar

Beskrivning

En likvirdig forskola och skola ar en forutsattning for att alla barn och ungdomar ska fa mojlighet att
klara sin utbildning. Resurser, arbetsmetoder och organisation ska fordelas och utformas pa ett sidant
satt att likvardiga forutsattningar ges. Detta ska vara ett stindigt och aktivt pagaende arbete pa alla
nivéer av organisationen. En kompetent och resursstark ledningsfunktion ska finnas for att stodja
larandet i forskola och skola. Forskola och skola utgar fran ett inkluderande forhallningsséatt for att
kunna méta alla barn och elever. Undervisningen och verksamheten ska anpassas till barns och elevers

behov och forutsittningar. Stodinsatser for barn och elever ska ske tidigt.
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