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1. ELEVHALSANS UPPDRAG OCH FORUTSATTNINGAR

Elevhalsoplanen ar ett stod for rektor, larare, elevhalsa i det dagliga arbetet med att stotta
eleverna att utbildningens mal. Innehallet ar 6vergripande och beskriver gemensamma rutiner
inom DBGY. Blanketter for att stodja detta arbete finns langst bak i denna plan.

1.1. FRAMJANDE, FOREBYGGANDE OCH ATGARDANDE ARBETE

Alla som arbetar inom skolan ska:

ge stdd och stimulans till alla elever sa att de utvecklas sa langt som mdijligt. (Inkluderande
arbete)

uppmarksamma och stédja elever som ar i behov av sarskilt stod.

samverka for att gora skolan till en god miljo for utveckling och larande.

Elevhalsan ska:

stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. | detta ligger ett individuellt inriktat arbete for
varje enskild elevs larande och utveckling.

arbeta framst forebyggande och hélsoframjande

ha ett kontinuerligt och strukturerat samarbete med pedagogisk och annan personal pa skolan.

ELEVENS BASTA T FOKUS

! Alla som arbetar i skolan ska:

+ ge stéd och stimulans till alla elever sa
aftt de utveckias s& langt som maéjligt

Riktade insatser, extra

anpcls_sningqr. besiuf, 1 = - . « uppmérksamma och stédja elever som :
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program, sérskilt stéd. ; i Y

» samverka for aft géra skolan fill en god
miljé for utveckling och larande
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1.2. FORUTSATTNINGAR

OMFATTNING OCHTID
Elevhalsan inom DBGY leds av rektor. For eleverna ska det finnas tillgang till
(Skollagen 2 kap. 258):

Rektor

Specialpedagog (personal med specialpedagogisk kompetens)

Skolskoterska

Skollakare

Skolpsykolog

Kurator

Eventuellt 6vrig personal (ex. mentorer, speciallarare, bitr. rektor, studie- och yrkesvagledare)

Samtliga kompetenser ska bidra till det framjande, forebyggande och dven atgardande arbetet.
Tillgangen ar styrd utifran varje skolas lokala foérutsattningar samt behov och beslutas av
huvudman. Rektor beslutar om uppdragsbeskrivning fér samtliga funktioner/deltagare inom
elevhalsan.

MOTESTIDER OCH AGENDA:

Elevhadlsan ska ha fasta motestider dar samtliga deltar. Vid minst ett tillfalle per termin ska dven
de funktioner som ar knutna till skolan delta (exempelvis Skolldkare och Skolpsykolog). Agendan
ska rymma framjande, forebyggande och atgardande insatser.

Analys bor goras av:

Fokusomraden i arbetsplan (HT/VT)

Betygs- och examensprognoser (HT/VT)

Undervisningsutvarderingar (HT/VT)

Likabehandlings- och vardegrundsarbetet (plan mot krankande behandling och diskriminering,
LoV-enkat, tendenser och moénster i anmalningar om krankande behandling, klagomal)
Elevenkat (NKI) — (VT)

Stodinsatser: Extra anpassningar och sarskilt stod

Nérvaro (Kontinuerligt)

Samlade 6vergripande skolresultat (Ldsarsanalys i juni)

Omraden i elevhalsopyramiden (se s. 3)

Verksamhetens organisation, arbetsmiljo, tekniska hjalpmedel, trivsel, stddundervisning etc.
Ovrigt (ex. skolspecifikt)
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2. INKLUDERANDE UNDERVISNING, EXTRA ANPASSNINGAR OCH SARSKILT

STOD

2.1. INKLUDERANDE UNDERVISNING

Det ar skolans uppgift att ge alla elever den ledning och stimulans som de behover i sitt larande
och i sin personliga utveckling. De elever som latt nar de kunskapskrav som minst ska nas ska ges
den ledning och stimulans som de behéver fér att kunna na langre i sin kunskapsutveckling. !

ARENDEGANG - EXTRA ANPASSNINGAR OCH SARSKILT STOD - SKOLVERKETS MODELL FOR ARBETE MED STODINSATSER.

Personalen uppméarksammar att
en elev riskerar att inte utvecklas i
riktning mot kunskapsmalen i ldro-

planen eller mot att na de kunskaps-

krav som minst ska uppnas.

.

En utredning av elevens

Elevens behov av stid tillgodoses

|1‘_4|

Stddet ar inte tillrdckligh. En utred- J
ning av elevens eventuella behov
av sarskilt stdd behdvs.

Eleven ges den ledning
och stimulans som alla elever l
ska fa i den ordinarie
undervisningen.

. eventuella behov av sarskilt
genom extra anpassningar. o
stod gors.

Litredningen visar att eleven
ar i behov av sarskilt stod.
Atgardsprogram utarbetas.

Arbetet med atgards-
programmet genomfdrs, filjs

upp och utvarderas.

Mytt atgardsprogram
utarbetas.

Arbetet med atgérds-
programmet genomfors,

filjs upp och utvarderas.

Modell dver arbersgangen med stidinsarser

.-itg,&rdsprogn: mmet

avslutas.

Eleven ges extra anpass-
ningar, eller den ledning
och stimulans som alla
elever ska f4 i den ordinarie
undervisningen.

1 Ur Skolverkets allménna rad fér arbete med extra anpassningar och sarskilt stod.
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Nedan foljer en férenklad sammanfattning av den drendegang vi har pa DBGY. Gangen foljs om
elevens behov inte blir tillgodosett pa respektive steg.

L XNV

Rektor har det yttersta ansvaret for hela den pedagogiska situationen kring en elev.
Larare erbjuder en allsidig och inkluderande undervisning (utgar fran elevens behov,
forutsattningar, erfarenheter och intressen)

Larare gor extra anpassningar i undervisningen och informerar mentor samt samverkar vid
behov med specialpedagog och arbetslag.

Mentor gor en Mentors Kartléggning (MK)

Larare utvecklar och intensifierar extra anpassningar.

Anmalan till rektor om eleven riskerar att ej uppna de kunskapskrav som minst ska nas
Rektor beslutar om utredning

Rektor beslutar om atgardsprogram

Uppféljning och utvardering av atgardsprogram

2.2. EXTRA ANPASSNINGAR

Extra anpassningar ska ges inom ramen for undervisningen. Nedan aterfinns exempel pa sadana
anpassningar.

Om det inom ramen fér undervisningen eller genom resultatet pd ett nationellt prov, uppgifter fran Idrare,
6vrig personal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller pd annat sétt framkommer att det kan befaras
att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnds, ska eleven skyndsamt ges stod i
form av extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen, savida inte annat féljer av 8 §.
(2010:800). - Skollag 3 kap.5a §

Muntliga och skriftliga instruktioner for olika arbetsmoment

Utokad tid i provsituationer

Anpassa undervisningsmiljon

Anpassa lektioner och uppgifter

Muntlig komplettering av uppgifter och prov

Tata avstamningar med eleven under arbetets gang

Bryta ner uppgifter i delmoment

Ledning i att forsta texter, forklaringar av ett &mnesomrade

Riktad fardighetstraning

Sammanstalla rester

Stod i studieteknik

Kortare specialpedagogiska insatser, max 2 manader

Hjalpa eleven med att planera strukturera och prioritera sina studier
Hjalp med att forklara @mnesomraden och begrepp pa annat satt

Ta fram kompensatoriska hjalpmedel (lasprogram, tidsstéd mm) i samverkan
med specialpedagog

Alternativa satt att bedoma elevens kunskaper

Av skolan organiserad stodundervisning

Beakta undantagsbestadmmelsen i planeringen

Eller andra for eleven passande justeringar

For att mentor ska bibehalla den 6vergripande bilden av elevens studiesituation ska
undervisande larare tidigt kommunicera med elevens mentor om pagaende extra anpassningar.
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MENTORS KARTLAGGNING

Om mentor far indikationer fran elev, vardnadshavare eller undervisande larare att det behovs
ytterligare information for att skolan ska kunna mota elevens behov och férutsattningar for
larande anvander mentor inom DBGY redskapet Mentors Kartldggning (MK). MK &r ett
strukturerat samtals- och dokumentationsunderlag med fragor som ror pedagogiska och
psykosociala omraden. MK syftar till att kartlagga vilka extra anpassningar som tidigare gjorts och
komplettera dessa med ytterligare extra anpassningar. | MK framkommer en samlad bild fran
eleven, vardnadshavaren, undervisande larare samt mentor.

Mentorn avgér om MK ska goras, utifran den samlade bild som mentorn har av eleven. MK ska
goras innan undervisande larare bedomer att majligheter till extra anpassningar inom ramen for
undervisningen uttémts. MK kan ge mentorn mer information, som ligger utanfor ett specifikt
amne, om pedagogiska svarigheter och/eller maende samt social situation som gor att eleven
inte ndr kunskapskraven. Den 6kade informationen kan vara en lank mellan undervisande larare
och mentorn i att identifiera vilket stodbehov eleven har. MK ar ocksa ett bra underlag for samtal
med elevhdlsan som kan behéva genomfdra individuella insatser riktade till elev.

MK bestar av tre delar:
1. samtal med elev
2. mentors reflektioner
3. eventuellt behov av att konsultera elevhalsan.

Forst genomfors del ett tillsammans med eleven. Darefter gér mentor pa egen hand del tva.
Slutligen konsulterar mentor nagon ur elevhalsan om det inte &r uppenbart obehovligt.
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2.3. UTREDNING OCH UTARBETANDE AV ATGARDSPROGRAM

UTREDNING OM BEHOV AV SARSKILT STOD
Att uppmarksamma en elevs behov och att tillgodose detta skall ske skyndsamt. Skolan behdéver
ha uppféljningsrutiner fér att kunna uppmarksamma elevers behov.

Om det inom ramen for undervisningen eller genom resultatet pa ett nationellt prov, uppgifter fran
Idrare, 6vrig skolpersonal, en elev eller en elevs vdrdnadshavare eller pG annat sdtt framkommer att det
kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnads, trots att stod har
getts i form av extra anpassningar inom ramen fér den ordinarie undervisningen, ska detta anmdlas
till rektorn. Detsamma gdller om det finns sdrskilda skdl att anta att sddana anpassningar inte skulle
vara tillréckliga.

Rektorn ska se till att elevens behov av sdrskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sdrskilt stod ska
dven utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation.

Samrdd ska ske med elevhdlsan, om det inte dr uppenbart obehévligt.

ANSVAR

INNEHALL

OMFATTNING

FORM

FORMALIA

LEDER TILL

Rektorns ansvar att utredning sker. Genomforandet kan delegeras. Inom DBGY
delegeras detta till specialpedagogen.

Bestar av tva delar 1. Kartlaggning av elevens behov (inte atgarder). 2. Pedagogisk
beddmning sarskilt stod/inte sarskilt stod.

Kan variera beroende pa situation. Utredningen involverar: Elev samt foraldrar,
undervisande larare, mentor, elevhalsa, 6vrig personal.

Utredning skall ske i samrad med elevhalsan.
Dokumenteras i blankett: Utredning om elevs behov av sdrskilt stéd

Ska framga nar den &r gjord, vem som ansvarat, om elev/vardnadshavare varit delaktiga
eller extern kompetens. Formellt sprak (icke varderande), namn och funktion ska finnas
med. Efter utredning ska elevens vardnadshavare fa ta del av den.

Rektorn fattar beslut om att uppratta AP eller inte. Dokumenteras i avsedd blanketter:
Beslut om att atgdrdsprogram fér elev i behov av sdrskilt stéd eller Beslut om att inte
utarbeta ett dtgdrdsprogram.

Utredningen och bedomningen som gors skall utga fran elevens behov. En elev kan saledes vara i
behov av sarskilt stod oavsett om eleven har en medicinsk diagnos eller inte. Endast diagnoser
sasom Autism eller ADHD, utgor inte en beskrivning av elevens behov av sarskilt stéd. Vid behov
kan andra utredningar bli aktuella (ex. medicin, psykologi).
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SARSKILT STOD OCH ATGARDSPROGRAM

Sarskilt stod ar insatser av mer ingripande och omfattande karaktar — normalt inte maijliga att
genomfora inom ramen for den ordinarie undervisningen. Ibland kan insatsernas omfattning och
varaktighet gora att insatser ses som sarskilt stod istdllet for extra anpassningar. Sarskilt stod ska
framst ges inom elevgruppen som eleven tillhor. En elev kan ocksa vara i behov av sarskilt stod
om eleven har betydande svarigheter i det sociala samspelet eller koncentrationssvarigheter som
nu eller langre fram kan paverka elevens mojligheter att na kunskapskrav som minst ska uppnas.

Om en utredning visar att en elev dr i behov av sdrskilt stod, ska han eller hon ges sadant stod
(2010:800). Skollag 3 kap. 8§

Exempel pa sarskilt stod:

ANSVAR

INNEHALL

OMFATTNING

FORM

FORMALIA

Omfattande regelbundna specialpedagogiska insatser under langre tid.
Omfattande och varaktiga anpassningar inom en eller flera kurser.
Elevassistent

Fordndrad studiegang — ldsa om kurs, forlangd studietid, reducerat program.

Utarbetande av atgardsprogram delegeras till specialpedagogen. Rektor fattar beslut.
Ansvaret for genomférandet av atgarderna som beslutas om bedéms utifran
[amplighet och behov.

Utgar fran den pedagogiska bedémningen om behov av sarskilt stéd (utredningen).
Konkreta och utvarderingsbara atgarder samt vem som ansvarar (funktioner och
fullstdndiga namn).

Kan variera beroende pa situation. Tidsbestdmt och atgarderna skall fortlépande
utvarderas. Nar elev inte bedéms ha behov av sarskilt stod langre, avslutas Ap.

Dokumenteras i blankett: Beslut om datgdrdsprogram fér elev i behov av sérskilt stod.
Nér ett atgardsprogram avslutas dokumenteras detta i: Beslut om att avsluta
atgdrdsprogram.

Atgardsprogram kan éverklagas och beskrivning finns i blanketten. Inga medicinska
diagnoser eller tillstand ska framga. Hanvisning till underliggande utredningar ar dock
mojlig om sadana utredningar finns. Information till elev och vardnadshavare behover
sakerstallas. Rektor beslutar om var forvaring av atgardsprogram sker.
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3. FRAMJA NARVARO OCH UTREDA FRANVARO

FRAMJANDE NARVAROARBETE

Skolan skall ha ett arbete for att framja narvaron genom att kontinuerligt félja upp elevers
narvaro pa skol-, grupp-, och individniva och darefter fatta beslut om vilka insatser som kravs for
att bibehalla/6ka narvaron. Skolans arbete for att na god maluppfyllelse har ett starkt samband
med narvaroarbetet. BAde mentor och undervisande larare har ett ansvar att signalera nar
franvaron ar hog.

UTREDANDE FRANVAROARBETE

| de fall en elev har franvaro skall orsakerna utredas. Rektor tar beslut om starta
franvaroutredning. Ofta behover bade den giltiga och ogiltiga franvaron utredas. For att utreda
elevs franvaro anvands blankett: Utredning orsaker till franvaro.

Elevers ndrvaro och information om frénvaro

En elev i gymnasieskolan ska delta i den verksamhet som anordnas fér att ge den avsedda utbildningen,
om eleven inte har giltigt skdl att utebli.

Om en elev i gymnasieskolan utan giltigt skdl uteblir frdn den verksamhet som anordnas fér att ge den
avsedda utbildningen, ska rektorn se till att elevens vardnadshavare samma dag informeras om att
eleven har varit franvarande. Om det finns sdrskilda skél behéver elevens vardnadshavare inte
informeras samma dag. (2010:800). Skollag 15 kap. 16§

Som stdd for framtagandet av specifika atgarder framjande, forebyggande och atgardande
anvands nedanstdaende modeller.

MODELL — FRAMJA NARVARO

10
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Pedagogiska

Organisatoriska

Sociala

Elevers behov av
extra anpassningar eller
sdrskilt stdd ti

inom kollegiet

utanforskap

Organisation — utgar
fran elevers behov
(lararbyten, klasstorlek,

Hemf&rhallanden

— Fungerande stod i
hemmet

Undervisningen ar E de Normer bland . . N .
| | anpassad efter elevers | | | I_E:Tag:’m" e eleverna Tillga rfr:ﬂ:ifit;d fran
forutsattningar, (&tgardande, framjande
erfarenheter, intressen och férebyggande) \nsatser och & e
och behov
- som frémjar god Hantering av
s[aﬂr:::r bﬁ;ﬁ gruppgruppdynamik L] ansvarsomraden
& och motverkar fungerar val
Larariedda lektioner grupptryck (egen analys)
= Gemensamt
forhalini .
hos 1
(bematande och Tydlig Inl;{udera nde a:::te
engagemang) ansvarsfardelningen Or 3Tt motve

Ear,
l schema)

Egen modell framtagen VT2016 - Bygger p& faktorer som leder till fr@nvaro ur Skolverkets rapport 341 —
V&nda fr8nvaro till ndrvaro

MODELL - UTREDA ORSAKER TILL FRANVARO?

Skolfaktorer Hemfarhallanden

— Bristande stad i

Organisatoriska

hemmet
_ Elever _ MNormer bland | | Bristande tillgang till
L be_grlperﬁf_egrlper - Fallerande eleverna stad fran anhériga
inte ett dmne narvarosystem
(obegriplig
undervisning)
F&r manga
_ . - sjlvstindigt arbete Grupptryck L ansvarsomraden
Brlnsherl bemé&tande | || £2 1ararledd utanfér hemmet
| | frén undervisande (fa arariedaa (egen analys)
|ldrare (betydelsen av lektioner)
r | 15 L]
bemd&tande och Lararbyten, Utanforskap
engagemang) . klasstorlek,
elevsammansdtining

Behowv av extra
anpassningar eller
sarskilt stad som inte
tillgodoses

— Otydlig

ansvarsfordelning

Modell framtagen VT2016 — Information ur Skolverkets rapport 341 —
V&nds frinvaro till ndrvaro

CSN-RUTINER

2 skapad utifran information i Skolverkets rapport 341 — Vinda franvaro till nérvaro.
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Vid ogiltig franvaro ska skolan rapportera franvaron till CSN. Rektor ansvarar for att rutiner for

anmalan till CSN gors. Aktuella riktlinjer for skola och informationsblad till elever och foraldrar:
® WWwWWw.csn.se
e http://www.csn.se/polopoly fs/1.269!/1045A-1506.pdf

LEDIGHET

Mentor kan bevilja kortare ledighet for en elev 1-3 dagar. Om séarskilda skal foreligger far aven
langre ledighet beviljas av rektor. All ledighet ska foregas av beviljad ledighetsansdkan. Vid
ansoOkan tar skolan (via rektor/mentor) hansyn till elevens 6vergripande studiesituation samt
kontaktar undervisande larare for att avgéra om det ar lampligt att eleven ar borta fran skolan
under aktuell period.

AVSLUTAD UTBILDNING

En elev anses ha avslutat utbildningen om eleven inte kommer till den utbildning eleven har
antagits till och inte heller anmaler giltig orsak att utebli inom tre dagar efter det att terminen
startat.

Om en elev har paborjat en utbildning och darefter har uteblivit fran den under mer an en
manad i foljd, utan att detta har berott pa sjukdom eller beviljad ledighet, ska eleven anses ha
avslutat utbildningen. Skolan har ocksa ett ansvar i att utreda elevens orsak till langvarig
franvaro.

4. TRYGGHET OCH STUDIERO

Trygghet och studiero:

Utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever tillforsdkras en skolmiljo som praglas av trygghet och
studiero. 5 kap. 3 § skollagen. Elever skall ha inflytande pa utformning av larmiljéer och utveckling av
undervisningen.

Likabehandlings- och védrdegrundsarbete:
Skolans likabehandlings- och vardegrundsarbete och rutiner dokumenteras i planen mot krankande behandling
och diskriminering (upprattas i januari varje ar). Planen innehaller huvudmannagemensamma riktlinjer.

RAD FOR ATT FORBATTRA STUDIERON
Skolinspektionen har tagit fram exempel pa arbetsgang for att forbattra studieron i
undervisningen. Materialet 4r hamtat fran granskningen om studiero.

STEG 1
e Utga fran elevernas upplevelse av undervisningen. Tips: anvand er av
undervisningsutvarderingarna (HT/VT) samt Elevenkat NKI. Sammanstall per amne/larare och
elevgrupp och leta efter monster. Vilka problem och behov framtrader?
STEG 2
e Genomfor auskultationer/lektionsobservationer med fokus pd de omraden som elevenkaterna
uppvisar. Anvand ett observationsschema tillsammans med elevenkaterna for att ringa in
problemomraden och behov. Intervjua darefter eleverna fér en 6kad och férdjupad forstaelse.
Exempel pa observationsschema
https://www.skolinspektionen.se/globalassets/planerade-pagande-
granskningar/studiero/studiero_observationsschema.pdf

STEG 3
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® Analysera det insamlade materialet genom att tillsammans med lararna sortera problem och
behov under rubriker som exempelvis:
0 Skolans organisation och gruppsammansattning
Den fysiska miljon och skolans arbete med normer och varden
Larares forhallningssatt och ledarskap
Larares didaktiska och amnesmassiga kompetens
Undervisningens innehall, arbetsformer och uppgifternas komplexitet
Elevers utveckling mot malen, ledning, stimulans och stod

©O O0O0O0Oo

STEG 4
e Tafram en lista med forslag pa atgarder, prioritera och gor en planering 6ver hur atgarderna
ska genomfdras och vem som &r ansvarig. Se 6ver och sadkerstall saval resurser som kompetens.
STEG 5
® Bestdam hur atgarderna ska foljas upp och hur effekten ska matas.

DISCIPLINARA ATGARDER

Skolans majlighet till disciplinara ingripanden framgar av 5 kap. skollagen som reglerar kvarsittning,
skriftlig varning, utvisning ur undervisning, tillfallig omplacering vid annan skolenhet eller avstangning.
Larare har ocksa ratt att omhanderta farliga eller storande féremal fran eleverna. | de fall som det blir
aktuellt med disciplindra atgarder konsulteras rektor som i sin tur radgor med skoljurist. Ibland kan det bli
aktuellt med polisanmalan varvid skoljurist kontaktas. Skolan behdver i samtliga fall dokumentera
vidtagna disciplindra atgarder.
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5. ANMALAN TILL SOCIALNAMNDEN

Anmalan enligt socialtjanstlagen géller elev under 18 ar. Missférhallanden som ror elev 6ver 18
ar kraver andra vagar och kontakter. Rektor ansvarar for att rutin kommuniceras till all personal
pa skolan. Likasa att det finns klara kontaktvagar mellan skolan och det lokala socialkontoret i
kommunen.

Myndigheter vars verksamhet beror barn och ungdom /.../ ar skyldiga att genast anmala till
socialndmnden om de i sin verksamhet far kannedom om nagot som kan innebara att socialnédmnden
behover ingripa till ett barns skydd. Enligt 14 Kap. 1 § SoL (galler samtlig personal)

Exempel pa vad som skall anmalas till socialtjansten (notera att listan inte dr uttommande):

e Misstanke om att ett barn eller ungdom missbrukar alkohol eller narkotika

e Uppgifter om att ett barn eller ungdom begar brott, har ett kraftfullt utagerande beteende, visar
tecken pa att utvecklas ogynnsamt

e Om vardnadshavare inte vill delta i utredningar om barnets situation i skolan, med malsattningen
att finna en alternativ skolgang

e Fysisk misshandel inkl. sexuella 6vergrepp och hedersrelaterat vald

® Psykisk misshandel

e Otillborligt utnyttjande (for stort sjalvstandigt ansvar i forhallande till alder, fysiskt anstrangande
arbete)

® Brister i fysisk omsorg

® Brister i kdnslomassig omsorg (ex p.g.a. missbruk hos foréldrar eller konflikter i hemmet)

e Andra forhallanden i hemmet (ex bristande anknytning, sjuklig symbios barn-foralder)

TILLVAGAGANGSSATT

1. Kontakt tas med rektor — konsultation socialtjéinst och skoljurist
Vid misstanke om att ett barn far illa eller nagot som innebér att socialndamnden behover ingripa
kontaktas rektor. Rektor samverkar med elevhalsan och annan personal. Socialtjdnsten kan kontaktas for
konsultation. Obs! om barnets namn namns maste socialtjansten ta uppgifterna som en anmalan. Om
socialtjansten vid detta tillfdlle bedomer uppgifterna som grund fér anmalan maste anmalan ocksa goras.
DBGYs skoljurist &r ocksa tillganglig for konsultation (via rektor).

2. Anmdlan upprdttas
Anmalan ska goras skriftligt och gors via lokalt socialtjanstkontors rutiner. Exempel pa blankett finns som
bilaga i detta dokument. Vid akuta situationer kan anmélan géras muntligt men ska da snarast
kompletteras skriftligt.

3.  Kontakt med vardnadshavare
Vardnadshavarna ska alltid informeras om att anmaélan goérs. Det ar bra om anmalaren sjalv informerar
hemmet, men da rektor star bakom anmalan kan vardnadshavarna informeras av rektor. Vid misstanke
om sexuella 6vergrepp eller barnmisshandel ska vardnadshavare ej informeras. Elevens mentor och
elevhdlsan, behover i efterhand informeras om att dessa ej informerats innan anmalan.

4. Efter anmdlan
Socialtjanstens utredning omfattas av sekretess. Uppgiftslamnare ska spara bekraftelse pa att anmalan
ar mottagen. Socialtjansten kan kalla till méte med personal fran skolan for att ga igenom anmalan. En
anmalan kan inte atertas, men anmalaren &r enligt ovan skyldig att informera om dndrade
omstandigheter.
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6. ELEVHALSANS TYSTNADSPLIKT OCH SAMTYCKE

ELEVHALSANS TYSTNADSPLIKT

Personal inom elevhélsan har en hogre grad av tystnadsplikt an 6vrig personal pa skolan.
Psykolog, kurator och specialpedagog bor tolka sina bestammelser pa samma satt som kuratorer
och psykologer inom den offentliga skolan dar dessa yrkesgrupper omfattas av s.k. strang
sekretess (OSL- offentlighets- och sekretesslagen 2009:400). Denna géller om det inte star klart
att uppgiften kan réjas utan men for den enskilde eller dennes narstaende s.k omvant
skaderekvisit (Olsson, Staffan Sekretess och anmdilningsplikt i férskola och skola, 2012). Inte ens
inom elevhalsan kan man prata om allt utan det ska i sa fall vara motiverat utifran sitt arbete.

Det innebar att en larare utan fara kan beratta det som dessa roller behover veta for att pa basta
satt kunna hjalpa en elev. | forlangningen betyder detta ocksa att larare kan radgéra med
elevhalsan kring hur kanslig information som kommit larare tillhanda bor hanteras.

For att kurator, specialpedagog, skolskoterska och skolpsykolog ska kunna avsldja information
om en elev till dvrig personal inhdmtas i regel elevs eller vardnadshavares medgivande. Vissa
undantag finns da information kan yppas dven om medgivande ej getts, for att elevens utbildning
ska kunna anordnas pa ett korrekt vis.

Elevhélsans medicinska insatser bestar av skolskdterska och skolldkare. Dessa yrkeskategorier
utgor en sjalvstandig verksamhetsgren och har en an mer strang sekretess én ovriga elevhalsan.
For fristaende verksamheter regleras sekretess for elevhalsans medicinska insatser i
patientsdkerhetslagen.

Nar mentor eller undervisande larare far information fran elevhélsan ar en god tumregel att alltid
behalla sadan information for sig sjalv. Det adligger elevhalsan att informera samtliga som kan
tankas behova informationen i sin yrkesutovning och i mojligaste man delge denna information i
ett forum med samtliga berdrda narvarande. Pa sa vis blir det tydligt for alla vem som fatt
informationen.

SAMTYCKE

Tycker du att tystnadsplikten ar svar att hantera med alla paragrafer och olika undantag sa bor
du resonera sa har: Om jag samarbetar klokt med hemmet och eleven, kan jag latt fa det
samtycke som gor att jag far informera andra. Det ar forst nar samtycket inte alls efterfragas som
tystnadsplikten blir svar att hantera. Den som fragar om samtycke far nastan alltid ett ja, bara
fragan stalls klokt.
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MENTORS KARTLAGGNING

Elev: Klass:

Mentor: Datum:

Kort bakgrund till kartlaggningen:

Syfte:

Larare forvantas att skyndsamt gora extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen om det befaras att
en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas (Skollag. 3Kap. 5a §).

e  Mentors kartlaggning ger en 6vergripande bild av elevens studiesituation.

e  Kan anvandas for att upptacka behov av extra anpassningar som kan finnas i ordinarie undervisning.
Kan ocksa tydliggora vidare behov av insatser fran undervisande larare, mentor, arbetslag och insatser fran
enskilda funktioner i elevhalsan.

Obs. Mentors kartldggning dr inte en utredning for sdrskilt stéd. Dock kan behov av extra anpassningar i ordinarie
undervisning framkomma.

Tillvagagangssatt:

Anvands som samtals- och dokumentationsstod i samtal med eleven.

Fylls i av mentor.

Skall skyndsamt lamnas till rektor och mentor behaller kopia. + ev. funktioner inom elevhalsa (vid behov).
Mentors kartlaggning kan géras mer @n en gang (férandrad situation).

Kartlaggning elev:

1. Vad tycker du sjalv om dina prestationer i skolan?

2. Du far en svensk nyhetsartikel av en larare som du skall Iasa. Hur svart tycker du det ar
att lasa den? (1=svart, 10=Iatt)
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3. Hur skulle du bedéma din formaga att skriva, ex nar du ska skriva en egen text pa ca en
halv Ad:a sida? (1=svart, 10=I4tt)

4. Hur bra tycker du att du ar pa att stava? (1=dalig, 10=bra)

5. Pa vilket/vilka satt tycker du att du lar dig bast?
(lyssna, prata, lasa, experimentera, skriva, fundera, skapa)

6. Hur gor du for att ha koll pa dina uppgifter, prov och inlamningsuppgifter som ska
goras?

7. Hur mycket tid lagger du utanfor lektionstid pa skolarbete?

8. Forstar du lararnas genomgangar pa lektionerna? (skiljer det sig mellan @mnena)

9. Hur svart tycker du att det ar att koncentrera dig mer @n 30 minuter i strack pa
lektionerna? (1=Ilatt, 10=svart)

9.a. Hur gor du for att behalla din koncentration?

10. Far du majlighet att visa vad du kan for dina larare pa prov, arbetsuppgifter eller
annat?

10a. Hur skulle du vilja visa dina kunskaper? Nar gar det bast att visa vad du kan?

11. Finns det nagonting som borde dndras i skolan sa att det funkar battre for dig?
(dr det ett tilldtande pluggklimat, studiero)

a. pa skolan i stort?

b. pa lektionerna?

c. fungerar det lika bra i alla @mnen?




DROTTHING BLANKAS
GYMNASIESKOLA

12. Vad é&r du riktigt bra pa? (i skolan eller annat)

13. Har du haft extra hjalp under tidigare skolgang? (stddundervisning, assistent, sarskild
undervisningsgrupp, laxhjalp, kompensatoriska hjalpmedel, )

14. Vilka sprak har du last under grundskolan? (hemsprak, moderna sprak, svenska som
andra sprak)

15. Hur skulle du beskriva att du mar? (fysiskt, psykiskt)

16. Sover du tillrackligt for att orka vara aktiv pa dagarna? (hur manga timmar sover du
per natt, nar gar du och lagger dig, sover du hela natten, nar vaknar du, ar ljudet pa din
mobil pa nar du sover)

17. Tycker du att du far i dig tillrackligt med energi under dagarna for att orka med
skolarbetet? (hur manga ganger ater du per dag, ater du med nagon annan)

18. Vem bor du med? (Vuxna, syskon, husdjur, andra)

19. Vad tycker du om att géra nar du ar ledig fran skolan? (idrott, vanner,
datoranvandande, hobbys)

20. Hur trivs du med dina skolkamrater? (nagon speciell klasskompis? Annan kompis pa
skolan?)

21. Hur trivs du med personalen pa skolan? (nagon speciell?)

22. Finns det nagot annat som skolan behover veta for att din skolgang ska bli sa bra
som mojligt?

23. Vad vill du gora efter att du har tagit studenten?

24. Ar det ok for dig att 6vrig personal far reda pa vad du har svarat pa dessa fragor?
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MENTORSDELEN

Elevens vardnadshavare ar informerad om anledning till mentorskartlaggning:

Ja Datum:

Nej Anledning:

Vilken information har framkommit fran elevens vardnadshavare? (trivsel, det eleven berattar hemma,
kopplat till aktuell problematik)

Vilka extra anpassningar har gjorts, inom ramen for den ordinarie undervisningen, i respektive amne dar
eleven riskerar att inte nd malen?

Mentorns sammanfattning eller tankar kring kartlaggningen:

Elevens narvaro/franvaro (ev monster):

Vad har gjorts tidigare av mentor och/eller arbetslag:

MENTOR FORESLAR STOD | FORM AV EXTRA ANPASSNINGAR FRAN:

Inget behov just nu:

Av undervisande larare:

Av mentor

Av arbetslag:

Mentor genomfor konsultativt samtal med (specialpedagog/rektor/kurator/SYV/skolskoterska eller 6vriga):

Resultat av samtalet (beskrivning av nasta steg och eventuell insats):
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UTREDNING AV EN ELEVS BEHOV AV SARSKILT STOD

Elevens namn:

Elevens personnummer:

Skolenhet:

Arskurs och klass:

Eventuella tidigare gjorda utredningar om
elevens behov av sarskilt stod:

Ja O Nej O

Gjord av:

Datum:

Eventuella tidigare gjorda atgardsprogram:

Ja O Nej

Gjord av:

Datum:

Eleven har medverkat i utredningen:
Ja O Nej 0O

Elevens vardnadshavare har medverkat i
utredningen:

Ja O Nej 0O

Elevhalsan har deltagit i utredningen:
Ja O Nej 0O

Andra utredningar

Ange om det har gjorts psykologiska, sociala eller medicinska utredningar i drendet. Ange i sa fall vem eller vilka som har gjort
utredningarna, vilken befattning den eller de personerna har samt vilket datum utredningarna gjordes.

Kartlaggning

Beskriv elevens skolsituation i olika larmiljéer inom verksamheten, utifran den kartlaggning som har gjorts.

1. Information fran elev och vardnadshavare

2. Faktorer pa skol- och gruppniva som paverkar

3. Elevens kunskaper i relation till kunskapskraven
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4. Detta fungerar vil
5. Detta ar utvecklingsomraden
6. lakttagelser gjorda av ldrare och ovrig personal

7. Extra anpassningar som har gjorts

Pedagogiska bedomning
Beskriv elevens behov av sarskilt stod i olika larmiljoer inom verksamheten. Om eleven inte bedoms vara i behov av sarskilt stod
anges att behovet kan tillgodoses genom férandringar i organisation eller genom extra anpassningar.

Extra anpassningar

Sarskilt stod

O Ja, eleven dr i behov av sarskilt stod. Atgiardsprogram utarbetas.

O Nej, eleven &r inte i behov av sarskilt stod. Atgirdsprogram utarbetas inte.

Datum: Namn och befattning pa den som ansvarar fér utredningen:
Underskrift:
Datum: Namn och befattning pa den som genomfért utredningen:

Underskrift:
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BESLUT OM ATT INTE UTARBETA ETT ATGARDSPROGRAM

Elevens namn: Elevens personnummer:

Skolenhet: Arskurs och klass

Eleven bedéms inte ha behov av sérskilt stod. Beslut grundar sig pa 3 kap. 8-9 §§ skollagen.

Som underlag for detta beslut om att inte utarbeta ett atgardsprogram ligger utredningen

av elevens behov av sarskilt stod. Utredningen bifogas till det har beslutet: Ja O

Datum: Namn och befattning pa den som har fattat beslutet:

Beslutfattarens underskrift:

Datum da eleven har fatt ta del av | Datum da elevens vardnadshavare har fatt ta del av
beslutet: beslutet:
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BESLUT OM ATGARDSPROGRAM FOR ELEV | BEHOV AV SARSKILT STOD

Elevens namn: Elevens personnummer:

Skolenhet: Arskurs och klass

Eleven har medverkat i utarbetandet av atgardsprogrammet:

Ja O Nej O

Elevens vardnadshavare har medverkat i utarbetandet av atgardsprogrammet:

Ja O Nej O

Beslut om att utarbeta ett atgardsprogram grundar sig pa 3 kap. 8-9 §§ skollagen.

Behov av sarskilt stod
Beskriv vilket behov av sarskilt stod som eleven har i olika larmiljoer inom verksamheten (denna del kan hamtas fran den
pedagogiska bedomningen i den aktuella utredningen)

Atgarder

Beskriv vilka atgarder som skolenheten bedomer nédvéndiga fér att tiligodose elevens behov av sarskilt stod i olika larmiljoer i
verksamheten.

Atgird: Ansvarig for atgirden, samt befattning:

Datum da atgardsprogrammet kommer att utvarderas:

Datum da atgardsprogrammet har Namn och befattning pa den som har beslutat

beslutats: om atgardsprogrammet:

Beslutfattarens underskrift:
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Datum da eleven fatt ta del av beslutet:

Datum da elevens vardnadshavare har fatt ta
del av beslutet:

Vill ni 6verklaga beslutet ska ni skicka 6verklagandet till skolan inom tre veckor fran den dag da ni fick ta del av beslutet. Se nedanstdende adress. | verklagan
skall framga vilket beslut dverklagan giller, vilken dndring du vill ha. Overklagan behéver innehalla namn, personnummer och kontaktuppgifter fér bade den
berérda eleven och fér den person som gor Gverklagan. Den senare behdver dven skriva under 6verklagan. Alla vardnadshavare maste underteckna

overklagandet,

Skolan kommer antingen att omprova beslutet eller skicka arendet vidare till skolvasendets 6verklagandendamnd for vidare prévning. Den person som gjort
overklagan kommer inom tva veckor fran mottagen 6verklagan att fa reda pa om skolan har beslutat att ompréva beslutet eller skicka mottagen 6verklagan
vidare Skolvasendets Overklagandenamnd for prévning. Mer information finns pa webbplatsen www.overklagandenamnden.se

Resultat av utvarderingen (fylls i vid utvarderingstillfallet):

Namn och befattning pa den som har ansvaret for utvarderingen:

Skolenhet:

Adress:
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BESLUT OM ATT AVSLUTA ATGARDSPROGRAM

Atgirdsprogrammet ir hirmed avslutat. Beslutet grundar sig pa 3 kap. 9 § skollagen.

Elevens namn: Elevens personnummer:

Skolenhet: Arskurs och klass

Eleven har medverkat i utarbetandet av atgardsprogrammet:

Ja O Nej O

Elevens vardnadshavare har medverkat i utarbetandet av atgardsprogrammet:

Ja O Nej O

Atgardsprogram daterat den: Avslutas féljande datum:

Namn och befattning pa den som fattat beslutet

Beslutsfattarens underskrift:

Datum da eleven fatt ta del av beslutet Datum da elevens vardnadshavare fatt ta
del av beslutet:

Vill ni 6verklaga beslutet ska ni skicka 6verklagandet till skolan inom tre veckor fran den dag da ni fick ta del av beslutet. Se nedanstdende adress. | verklagan
skall framga vilket beslut dverklagan giller, vilken dndring du vill ha. Overklagan behéver innehalla namn, personnummer och kontaktuppgifter fér bade den
berérda eleven och for den person som gor Gverklagan. Den senare behover dven skriva under overklagan. Alla vardnadshavare maste underteckna
overklagandet,

Skolan kommer antingen att ompréva beslutet eller skicka drendet vidare till skolvasendets 6verklagandendamnd for vidare prévning. Den person som gjort
overklagan kommer inom tva veckor fran mottagen 6verklagan att fa reda pa om skolan har beslutat att ompréva beslutet eller skicka mottagen 6verklagan
vidare Skolvdsendets Overklagandenamnd for prévning. Mer information finns pa webbplatsen www.overklagandenamnden.se

Skolenhet:

Adress:
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UTREDNING AV ORSAKER TILL FRANVARO

Elevens namn:

Elevens personnummer:

Skolenhet:

Arskurs och klass:

Faktorer som leder till
frdnvaro

I

Elever
begriper/begriper
inte ett amne
(ohegriplig
undervisning)

Brister i bemotande
fran undervisande
lirare (betydelsen av
personalens
bemotande och
engagemang)

Behov av extra
anpassningar eller
sarskilt stiid som inte
tillgodoses

Fallerande
narvarosystem

| | Sjdlvstindigt arbete

(t4 lararledda
lektioner)

Lirarbyten,
klasstorlek,
elevsammansittning

Otydlig
ansvarsfordelning

Hemforhallanden

— Bristande stod i

hemmet
] Mormer bland I | Bristande tillgang till
eleverna stidd fran anhoriga
For manga
Grupptryck ansvarsomraden
utanfér hemmet
(egen analys)
Utanfdrskap

Andra utredningar

Ange om det har utredningar i arendet. Ansvar, befattning etc.

Kartlaggning orsaker

Beskriv utifran ovan bild orsakerna till elevens franvaro

Skolfaktorer
Pedagogiska
Organisatoriska
Sociala
Ovriga
Hemforhallanden

Hemférhallanden

Samlad bedomning
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ANMALAN TILL SOCIALNAMNDEN - enligt SOL 14 Kap. 1 §

Enligt Socialtjinstlagen 14 kap. 1§ ir alla som arbetar pa skolan skyldiga att genast anmala till socialnimnden om de far
kannedom om nagot som kan innebdra att socialndmnden behover ingripa till ett barns skydd, samt att nar sa ar fallet delge
Socialtjansten alla uppgifter som kan vara av betydelse for en utredning.

Uppgiftslamnare

Namn: Befattning:
Skola: Datum:
Uppgifter om mottagande enhet

Mottagande enhet: Kommun:
Uppgifter om den elev som anmalan géller

Namn: Adress:

Personnummer:

Telefonnummer:

Uppgifter om vardnadshavare

Namn vardnadshavare 1:

Namn vardnadshavare 2:

Adress:

Adress:

Telefonnummer:

Telefonnummer:

Bakgrund och anledning till anmalan

Underskrift och namnfortydligande
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