
Kommunstyrelsen  
Sammanträdesdatum 2026-06-08 
 

 

§ 159 Stärkt förebyggande öppenvård inom 
socialtjänsten 

Diarienummer: 26KS278 

Expedieras till:  

Socialnämnden 

SG-ekonomi 

Beslut  
Kommunstyrelsen beslutar 

att av de 19 mnkr som finns reserverade under finansförvaltningen i 

kommunplan 2026 avsätta 10 mnkr för stärkt förebyggande vård inom 

socialtjänsten samt tillsättande av en koordinatorfunktion. Medlen ska 

tillfalla socialnämnden förutom den del som avser lönekostnader för 

koordinatorfunktion som ska tillfalla kommunstyrelsen. 

Ärendebeskrivning 
Inom finansförvaltningen budgeteras och redovisas intäkter och kostnader 

som inte är direkt hänförliga till en nämnd eller kommunstyrelsen. I 

kommunplan 2026 finns 19,0 mnkr budgeterade på finansförvaltningen för 

2026 varav 5 mnkr är avsedda för stärkt förebyggande öppenvård inom 

socialtjänsten. 

Socialnämnden har i samband med godkännande av delårsrapport 28 maj 

gett Välfärd Gävle i uppdrag att till sammanträdet i september 2026 

återkomma med en åtgärdsplan för 2026 och 2027, syftande till att 

åstadkomma en ekonomi i balans. Planen ska ta hänsyn till behoven av 

omställning utifrån Socialtjänstlagens krav, samt kommande reformer. 

Kraven på omställning till tidigare och mer förebyggande insatser är fortsatt 

höga, och nämnden fattade också beslut om fler insatser utan 

behovsprövning. 

För att kunna stärka förmågan att jobba tidigt och förebyggande behöver 

resurser tillföras till nämnden och till verksamheterna. 
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Stärkt öppenvård 
 
Utifrån ovanstående föreslås att 5 mnkr tillförs Socialnämnden för att: 

·       Kartlägga pågående placeringar för att möjliggöra vård på hemmaplan 

med befintliga resurser. 

·       Stärka samverkan med regionen för att utveckla bättre metoder att 

hantera individer med samsjuklighet (social/beroende i kombination med 

psykiatri) både för barn och unga samt vuxna. 

Numerärt stärka de interna öppenvårdsinsatserna (dvs de facto anställa fler 

medarbetare). Ett mer differentierat och intensivt stöd på  

Inom finansförvaltningen budgeteras och redovisas intäkter och kostnader 

som inte är direkt hänförliga till en nämnd eller kommunstyrelsen. I 

kommunplan 2026 finns 19,0 mnkr budgeterade på finansförvaltningen för 

2026 varav 5 mnkr är avsedda för stärkt förebyggande öppenvård inom 

socialtjänsten. 

Socialnämnden har i samband med godkännande av delårsrapport 28 maj 

gett Välfärd Gävle i uppdrag att till sammanträdet i september 2026 

återkomma med en åtgärdsplan för 2026 och 2027, syftande till att 

åstadkomma en ekonomi i balans. Planen ska ta hänsyn till behoven av 

omställning utifrån Socialtjänstlagens krav, samt kommande reformer. 

Kraven på omställning till tidigare och mer förebyggande insatser är fortsatt 

höga, och nämnden fattade också beslut om fler insatser utan 

behovsprövning. 

För att kunna stärka förmågan att jobba tidigt och förebyggande behöver 

resurser tillföras till nämnden och till verksamheterna. 

Stärkt öppenvård 
 
Utifrån ovanstående föreslås att 5 mnkr tillförs Socialnämnden för att: 

·       Kartlägga pågående placeringar för att möjliggöra vård på hemmaplan 

med befintliga resurser. 

Sid 2(5)Sid 2(5)



Kommunstyrelsen  
Sammanträdesdatum 2026-06-08 
 

 

·       Stärka samverkan med regionen för att utveckla bättre metoder att 

hantera individer med samsjuklighet (social/beroende i kombination med 

psykiatri) både för barn och unga samt vuxna. 

·       Numerärt stärka de interna öppenvårdsinsatserna (dvs de facto 

anställa fler medarbetare). Ett mer differentierat och intensivt stöd på 

hemmaplan bedöms på sikt kunna möta behoven hos individer med 

omfattande problematik och därigenom minska behovet av externa 

placeringar. Att kunna erbjuda en palett av insatser på individnivå är 

oerhört viktigt, och kommer kräva fler medarbetare.  

  

Motverka hemlöshet 

Vad gäller de redan tillförda resurserna för att motverka hemlöshet föreslås 

följande: 

•       Av de till Härbärget redan tillförda 1.1 mnkr för fler platser tillförs 

ytterligare 750 tkr för att stärka verksamheten resten av året och över 

vintern (totalt 1.85 mnkr) 

•       Att resterande medel kan användas av nämnden för att stärka arbetet 

utifrån det pågående arbetet. 

•       Om nämnden inte har möjlighet att förbruka 5 mnkr under 

innevarande år kan detta användas för stärkt öppenvård, såsom beskrivs 

under den rubriken 

  

Feriearbete för barn och unga samt utveckla en väg in 

Lönekostnader motsvarande en koordinatorfunktion, placerad vid enheten 

för social hållbarhet, med uppdrag att samordna ett fortsatt 

koncernövergripande arbete i syfte att till 2027 kunna erbjuda fler barn och 

unga feriearbete i samverkan med närings- och föreningsliv, civilsamhälle 

och inom den egna koncernen. Funktionen ska också upparbeta strukturer 

för ”en väg in” i kommunen för närings- och föreningsliv, civilsamhälle, 

offentliga aktörer, myndigheter med flera för att alla som kan och vill bidra 

till att stärka skyddsfaktorer för barn och unga ska kunna göra det på ett 
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enkelt sätt. Det kan vara ett jobb. En kompis. En extraförälder. Något att 

göra efter skolan eller på sin fritid. 

Detta utgör en del av Gävle kommuns förebyggande arbete kring barn och 

unga. Dvs en del av hur vi svarar upp mot socialtjänstlag och mot lagen om 

kommunernas ansvar för brottsförebyggande arbete men också en del i att 

skapa en ökad trygghet för alla barn och unga. 

 
Yrkanden 

Ordföranden yrkar 

att av de 19 mnkr som finns reserverade under finansförvaltningen i 

kommunplan 2026 avsätta 10 mnkr för stärkt förebyggande vård inom 

socialtjänsten samt tillsättande av en koordinatorfunktion. Medlen ska 

tillfalla socialnämnden förutom den del som avser lönekostnader för 

koordinatorfunktion som ska tillfalla kommunstyrelsen. 

Paula Larsson (M) lämnar följande yrkande 

"Moderaterna yrkar på att ta fram en hemlöshetsplan under stycket 

Motverka hemlöshet på sid. 2." 

Ordföranden yrkar avslag på Paula Larssons (M) tilläggsyrkande. 

Beslutsgång 

Ordföranden finner först att det bara är ett huvudyrkande och finner att av 

de 19 mnkr som finns reserverade under finansförvaltningen i kommunplan 

2026 avsätta 10 mnkr för stärkt förebyggande vård inom socialtjänsten 

samt tillsättande av en koordinatorfunktion. Medlen ska tillfalla 

socialnämnden förutom den del som avser lönekostnader för 

koordinatorfunktion som ska tillfalla kommunstyrelsen.   

Därefter ställer ordföranden Paula Larssons (M) yrkande mot avslag och 

finner att kommunstyrelsen avslår Paula Larssons (M) tilläggsyrkande. 
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Reservationer 

Paula Larsson (M) EvaMarja Andersson (M) samt Pekka Seitola (M) 

reserverar sig till förmån för sitt egna yrkande. 

Handlingar i ärendet 
• Tjänsteskrivelse - Stärkt förebyggande vård inom socialtjänsten, 

feriearbete för barn och unga samt en väg in, dnr 26KS278-1 
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