Reglemente for Socialnamnden

Utover det som foreskrivs i "Gemensamt reglemente for kommunstyrelse och
namnder i Gdvle kommun”, kommunallagen och annan forfattning giller
bestammelserna i detta reglemente.

1 §Namndens verksamhetsomraden och uppgifter

Namnden svarar for

kommunens uppgifter enligt socialtjdnstlagen (2001:453) med
foljande undantag:
¢ sadan omsorg och service som har som mal att kompensera
bortfall av fysiska och psykiska funktioner for personer med
fysisk och psykisk funktionsnedséttning i alla &ldrar
e den kommunala hélso- och sjukvarden enlighet hélso- och
sjukvardslagen (1982:763).
e ansvar for forsorjningsstod och bistand for livsforing i 6vrigt
(daremot for ekonomiskt bistdnd i samband med vard- och
behandlingsinsatser)

familjeratt,

att avge yttranden eller upplysningar enligt sarskild lagstiftning om
dessa enligt forfattningen skall avges av socialndmnd eller den namnd
som enligt fullmiktiges beslut fullgér uppgifter inom socialtjinsten,

om inte verksamheten handhas av annan nidmnd, eller eljest faller
inom namndens verksamhetsomrade,

familjeradgivning,

uppgifter som dvilar kommunen enligt alkohollagen (2010:1622),
tobakslagen (1993:581 samt lag om tobak och andra liknande
produkter (2018:2088), dock inte tillsyn av rokfria miljéer.
yttrande enligt lotteriférordningen (1994:1451),

yttrande enligt hemvarnsférordningen (1997:146),

kontroll enligt lagen om handel med vissa receptfria likemedel
(2009:730)

samt att tillsammans med Kultur- och fritidsndmnden ta emot
fristadskonstnarer.
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2 §Delegering fran kommunfullmaktige
Namnden far dven besluta

1. 1isddana mal och drenden, dar det ankommer pa nimnden att féra
kommunens talan och pd kommunens viagnar traffa
overenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, inga
forlikning och sluta annat avtal och, med den begrinsning som i varje
sarskilt fall kan vara foreskriven i lag eller faststélld av
kommunfullmiktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran.

2. att med bibehéllet ansvar for verksamheten, traffa 6verenskommelse
med annan om utférande av uppgifter som ankommer pa nimnden.

3 § Organisation inom verksamhetsomradet och anstillande
myndighet

Namnden ansvarar for att dess verksamhetsuppdrag ar tydligt och
andamaélsenlig organiserat sé att de fortroendevalda kan ta nédvandigt ansvar
med hinsyn till av fullmiktige faststillda mél och ramar samt 6vriga
styrdokument, lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Kommunstyrelsen har utéver sina verksamhetsomréden dven
arbetsgivaransvar och ir anstdllande myndighet for hela
forvaltningsorganisationen, till skillnad mot 6vriga nimnder som har ansvar
for sitt verksamhetsomréade. Det innebir att kommunstyrelsen ar ansvarig for
arbetsgivarpolitiken och dr ansvarig arbetsgivare gentemot kommunens
anstillda medarbetare.

Kommunstyrelsen ar den som anstiller forvaltningschef, tillika
Kommundirektor. Kommunstyrelsens arbetsgivaransvar och roll som
anstillande myndighet omfattar dven revisionskontoret, samtidigt som deras
uppdrag ges av fullméktige.

Kommunen har en férvaltning. Styrelsen ansvarar for forvaltningens
organisation och sektorsindelning. Ansvar for tillsdttande av personella
resurser for nimndernas verksamhet och organiseringen av dessa delegeras
fran kommunstyrelsen via kommundirektor och sektorschefer
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