
 

 

 

 

 

Bilaga till protokoll  
Samverkan Sektor Välfärd 2025-02-24 

Sveriges Lärares synpunkter på ärende 9 
”Åtgärder och återrapportering utifrån budget 2025” 
 

• Sveriges Lärare förklarar sig oeniga till förslaget om 3% besparing för 
Vuxenutbildningen. 
 

Grunderna för vårt ställningstagande är följande:  
 

- Vi delar helt arbetsgivarens konsekvensbeskrivning av de effekter som 
besparingen kommer att leda till om de genomförs (s. 3). 
Det är orimligt och kontraproduktivt. 
 

- För bara ett år sedan reserverade Sveriges Lärare sig angående nämndens 
besparingsförslag för Vuxenutbildningen om drygt 12 miljoner/18 årsarbetare. 
Detta ledde till en plågsam och uppslitande process där lärartjänster avslutades 
med därmed påföljande konsekvenser för utbildningsutbudet. Denna 
förändring tvingades man genomföra trots att efterfrågan på vuxenutbildning 
ökat i flera år, således inte för att elevantalet krävde förändrad dimensionering. 
 

- Vuxenutbildningen har mycket stor betydelse för kommunens utveckling och 
tillväxt. Våra medlemsgrupper – lärare och studie-och yrkesvägledare – är 
nyckelpersoner för vuxnas möjlighet till kompetensutveckling, 
kompetensväxling och livslångt lärande. Om besparingsförslaget genomförs 
riskerar kommunen ”dubbel kompetensförsörjningsbrist”, genom att göra sig av 
med kvalificerade medarbetare och därmed sämre möjlighet att utbilda och 
kompetensutveckla efterfrågad kompetens. 
 

- Att återigen lägga ett stort besparingsförslag på Vuxenutbildningen riskerar 
även att späda på den minskade tilliten till Gävle kommun som attraktiv 
arbetsgivare, vilket är allvarligt ur ett kompetensförsörjningsperspektiv. 
 

- Sveriges Lärare anser att vuxenutbildningen även i fortsättningen ska vara en 
verksamhet som präglas av kvalitet, kontinuitet och långsiktighet. Detta uppnås 
bäst genom att den som ansvarar för utbildningen också är den som utför den. 
Vuxenutbildningen bör således i så stor utsträckning som möjligt fortsätta 
bedrivas i egen regi. 

För Sveriges Lärare Gävle 

Karin Ahlgren, förhandlingsombud 
Christin Ripke, förhandlingsombud 
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