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 Sammanträdesprotokoll 
  

Välfärd Gävle - Sektorsamverkan  
 

 

 

Gävle kommun   Välfärd Gävle   Box 825, 801 30 Gävle   Besök Magasinsplan 19 
Kundtjänst 026-17 80 00   gavle.kommun@gavle.se   www.gavle.se 

 

Sammanträdesdatum 

15 april 2024 

 
Plats och tid 

Teamsmöte, kl. 08:30 – 09:30 

 
Mötet noterat av 

Jenny Skoglund 

 
Närvaro 

Magnus Höijer, sektorchef 

Helena Vahlund, HR-chef 

Jenny Skoglund, nämndsamordnare 

 

Sara Lasell, Akademikerförbundet SSR 

Ever Alvarado, Vision 

Ann Hedbom, Vision 

Lisa Allemo, Akavia 

Hanna Romin, Kommunal Gävle 

Fredrik Hellman, Kommunal Gävle 

Christin Ripke, Sveriges lärare 

Karin Ahlgren, Sveriges lärare 

Monica Hansson, Sveriges skolledare 

Maria Forsström, Vårdförbundet 

Liselotte Lindberg, Fysioterapeuterna 
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Lägesbild besparingar 

Arbetsgivaren ger en lägesbild gällande besparingar: 

-Arbetsbristprocessen 

-Aktivitetshuset har haft samverkan, skäliga omplaceringserbjudanden 

-Vuxenutbildningen  

-Arbos och Krami, skäliga omplaceringserbjudanden 

-Avlösningsvistelse 

-Anhöriganställning 

-Utveckling och stöd – Risk- och konsekvensanalys planeras genomföras 

torsdag 18/4 

 

Synpunkter från facken 
Vision anser att de omplaceringserbjudanden som arbetsgivaren tagit fram inte 

är skäliga. 

 

Sveriges lärare och Sveriges skolledare berättar om processen på 

Vuxenutbildningen angående tjänsteplanering samt att risk- och 

konsekvensanalysen har påvisat stress och oro hos medarbetarna.  

 

Akademikerförbundet SSR framför synpunkt att arbetsgivaren bör försöka 

involvera medarbetare inför förändringsförslag för att de ska känna sig 

delaktiga och minimera stress hos medarbetarna.  

Vision instämmer med Akademikerförbundet SSR att personals och chefers 

åsikter bör beaktas i förändringsarbetet.  

Arbetsgivare besvarar detta med att förändringarna behöver ske snabbt samt 

att vissa uppgifter ej går att hålla transparent, samtidigt som arbetsgivaren 

förstår att medarbetarna vill känna sig delaktiga. 

 

Vision delger arbetsgivaren att på en del arbetsplatser inom Välfärd har 

information gått ut till medlemmarna att de har munkavle och ej får prata med 

media. 

Arbetsgivare vill ha namn på cheferna för att kunna hantera detta. HR-chef tar 

frågan med sig. 
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 Nästa möte 

2024-04-22, kl. 10:00-12:00 

 

Justeras 
 

 

 

Magnus Höijer                     Jenny Skoglund 

Ordförande                                                Sekreterare 

Välfärd Gävle 

 

 

 

Ever Alvarado                                                Sara Lasell 

Vision                                                              Akademikerförbundet SSR 

 

 

 

Lisa Allemo                                                    Hanna Romin   

Akavia                                                             Kommunal Gävle 

 

 

 

Liselotte Lindberg                                        Maria Forsström  

Fysioterapeuterna                                        Vårdförbundet 

 

 

 

Christin Ripke                                               Monica Hansson   

Sveriges lärare                                               Sveriges skolledare 


