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Gavle Sammantriadesprotokoll

KOMMUN

Valfard Gavle - Sektorsamverkan

Sammantradesdatum

25 mars 2024

Plats och tid
Magasinsplan 19, Gavle, kl. 10:00 — 11:20

Motet noterat av

Jenny Skoglund

Nérvaro
Magnus Hoijer, sektorchef
Helena Vahlund, HR-chef

Jenny Skoglund, nimndsamordnare

Elin Fridell, Akademikerforbundet SSR (deltar digitalt via Teams)
Ann Hedbom, Vision

Lisa Allemo, Akavia

Hanna Romin, Kommunal Gavle

Maria Forsstrom, Vardforbundet

Ovrigt
Sveriges larare har inkommit med skriftliga synpunkter infér métet.

Gavle kommun Valfard Gavle Box 825, 801 30 Gavle Besok Magasinsplan 19
Kundtjanst 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se
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Namndsarenden

Socialnamnden

Géllande socialndmndens besparingsbeslut om hemtagning av placerade
ungdomar 6nskar Vision fa reda pa om det budgeteras for eventuella extra
kostnader som kan uppsta efter ungdomarnas hemkomst?
Arbetsgivaren — Kostnaderna kan vara sikerhetsanordningar.

Arbetsmarknads- och funktionsriattsnimnden

Sveriges Lirare har lamnat in skriftlig synpunkt till samverkan dar de
gillande sommarjobb.

instimmer med det arbetsgivaren framfor i yttrandet till initiativirendet

nya hilso- och sjukvardskontoret.

Vision lyfter att chefer och kunder pa dldreboenden har framfort klagomal.
Vision vill att chefer ska f& mdjlighet att svara pa en utvardering gillande det

Omvardnadsnimnden
Géllande Motion: obligatorisk hjdrt- och lungrdddning; Vision patalar att det
ir en stor satsning som behdver goras.

Arbetsgivare - Nej

Vision fragar om sprakutbildningen kommer att paverkas av nedskédrningarna?
Information

namndernas beslut:

Arbetsgivaren informerar om ldget gillande arbetet med besparingar utifran
-Pagaende processer

-Laget med ytterligare besparingar (politiska forvintningar mm?)
-Bedomning av faktisk overtalighet just nu

Sveriges Larare har lamnat in skriftlig synpunkt och vill &n en gang fora fram
medlemmarnas uppfattning om att arbetet med organisationsférandringen pa

Vuxenutbildningen genomforts alltfor snabbt. Personalen informerades fredag
8/3 och 25/3 ar vi redan framme vid samverkan infor beslut.
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Skyddskomitté

Beslut tas under samverkan att ssmmantriade for skyddskommitté forlaggs 22

april 8:30-9:30.

Ovrigt

Akademikerforbundet SSR har i forvag lamnat in 6nskan om att p4 samverkan
fa mer information om forarbetet gillande de besparingsforslag som politiken
tagit beslut om. Information de 6nskar fa ar till exempel;

- vilka som har varit involverade?

- hur analyserna har gjorts gillande de olika forslagen?

- vilka uppgifter som ligger till grund f6r de olika ekonomiska berdkningarna?
- hur dessa berdkningar ser ut?

Sveriges Larare har lamnat in skriftlig kommentar till denna punkt och
valkomnar Akademikerférbundet SSR:s friga om forarbetet och vill ansluta sig

till den.

Arbetsgivare svarar och forklarar;

- 19 december redovisades laget infor 2024.

- Sektorledningen fick i uppdrag att ta fram besparingsforslag.

- Direktiven som géller dr att varje nimnd ansvarar for sina besparingar.

- Sektorledningen har delats in i nimndsomréaden. Ibland har det varit
verksam-hetschefer och ibland har det varit 6vrig personal som tagit fram
besparingsforslag. Det har varit en sluten process. Det har varit svart att gora
bedomningar, exempelvis att berdkna effekterna av hemtagningsfragan.

- En del beslut ar pa 6vergripande niva sdsom gillande lokaler.

Vision poangterar att om man vill spara stora pengar behéver man gora stora

forandringar.

Sveriges larare har inkommit med skriftlig fraga giallande hogre
personalkostnader dn budgeterat, vilket framkommer som en avvikelse for
vuxenutbildningen i nimndshandlingar Punkt 7: Beslutsirende ekonomisk

manadsrapport;
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Vuxenutbildning -0,6 mnkr

Kommentar till avvikelsen
Avvikelsen fér vuxenutbildningen beror pa hégre personalkostnader an budgeterat.
Atgérd till avvikelsen

Avvikelsen hanteras genom namndens beslutade besparing om 12 mnkr. Processen

kring detta pagar.

Sveriges larare stéller fragorna Vad beror de hogre personalkostnaderna pa?
och betyder "hanteras genom namndens beslutade besparing” att det inte
kommer ytterligare besparingskrav utover de 12,4 mnkr som for tillfallet
processas?

Inget svar ges fran Arbetsgivaren under motet.

Kommunal lyfter att det ar olyckligt att felaktig information gatt ut till personal

gillande vilka som drabbas och inte drabbas av nedskirning i personal.

Nasta mote

2024-04-15, kl. 08:30-09:30 Teams-moéte
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Justeras

Magnus Hoijer

Ordfoérande

Valfard Gavle

Lisa Allemo

Akavia

Elin Fridell

Akademikerforbundet SSR

Maria Forstrom

Véardforbundet

Jenny Skoglund

Sekreterare

Ann Hedbom
Vision

Hanna Romin

Kommunal Gavle
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