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Sammantradesdatum: 2023-05-15
Plats och tid: Teams-méte, kl. 10:00-10:30
Motet noterat av: Jenny Skoglund

Narvarande:

Magnus Haijer, sektorchef
Helena Vahlund, HR-chef
Jenny Skoglund, namndsamordnare

Sara Lasell, Akademikerforbundet SSR
Ever Alvarado, Vision

Fredrik Hellman, Kommunal Gavle
Hanna Romin, Kommunal Gavle
Liselotte Lindberg, Fysioterapeuterna
Christin Ripke, Sveriges Larare

Kurt Hjalmarsson, Sveriges Skolledare
Lisa Allemo, Akavia

Maria Forsstrom, Vardforbundet
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Lagesbild

Sektorchef ger en ekonomisk lagesbild.

Utgangspunkten ar att vi ska klara effektiviseringskravet pa 1 % per ndmnd i ar.
| praktiken kommer det krdvas mer, men den processen hanteras politiskt.
Utmaningarna bestar i att vi ar for sent ute och att signalerna ar otydliga,
alltifrdn kommunikation till vad namnderna férvantas gora.

Det ar langa processer for att frigora resurser/effektivisera/spara.

Pengar ligger i lokaler och personal, ska vi saga upp personal far vi inte tappa
riktning i det vi vill forbattra, exempelvis medarbetares och chefers

forutsattningar, kompetensforsorjning osv.

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden

Fokus ligger pa att klara ekonomin 2024 genom att;

Genomfora effektiviseringar motsvarande 6 mnkr inom arbetsmarknad- och

stéd samt inom vuxenutbildningen.

Fortsatta driva arbetet med forbattrad personalplanering for att uppna effekter

motsvarande 12 mnkr (helarseffekt).

Fortsatta arbetet med att anpassa handledarersattningen inom koncernen for

att minska kostnaderna fér namnden motsvarande 5 mnkr (helarseffekt).

Atgérder inom Arbos:

Identifiera var i organisationen det gér minst paverkan och konsekvens for
verksamhetens resultat i arbetet med kommunmedborgare som star utanfér
samhallet och arbetslivet, exempelvis forsorjningsstodstagare. En anpassning
av verksamheten, dar det handlar om besparingar genom ambitionssankningar

utan att ta bort delar av var genomférande verksamhet.

Arbete for att 0ka intakter fran Arbetsférmedlingen. Gavle kommun och
Arbetsférmedlingen har tecknat en dverenskommelse dar parterna nu arbetar
med att avgora vilka insatser och ersattning staten kan tillskjuta Arbetsmarknad

och stod.
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Efter beslut fran ndAmnden kommer en risk- och konsekvensanalys att
genomforas for att komma fram till verksamhetens analys och slutsats av var

besparingarna i verksamheten ska sattas in, utifran de lagkrav som finns.

Atgérder inom Vuxenutbildningen:

Verksamheten kommer om sd behdvs identifiera var i organisationen en
besparing goér minst paverkan for verksamhetens resultat i arbetet med att 6ka
maluppfyllelsen och 6ka genomstromningen for elever i enlighet med

Kommunplan.

Arbete for att 6ka intakter fran Arbetsférmedlingen. Gavle kommun och
Arbetsférmedlingen har tecknat en dverenskommelse dar parterna nu arbetar
med att avgora vilka insatser och ersattning staten kan tillskjuta som kommer

Vuxenutbildningen till del.

Efter beslut fran namnden kommer en risk- och konsekvensanalys att
genomfoéras for att komma fram till verksamhetens analys och slutsats av var

besparingarna i verksamheten ska sattas in, utifran de lagkrav som finns.

Omvardnadsnamnden

Ge sektorledningen i uppdrag att:

Utreda och ge férslag till hantering av framtida férdelning mellan boenden i
egenregi och privata utférare, t ex genom férslag till

en konkurrensutsattningsplan eller motsvarande.

Utreda och ge forslag till alternativ eller anpassningar till dagens LOV-system,
dar valfriheten fortfarande behdver vara reell.

Folja upp och fér namnden redogéra for effekterna av den forbattrade
personalplaneringen.

Analysera demensvarden.
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Socialnamnden
Ge sektorledningen i uppdrag att:

- Folja upp och fér namnden redogéra for effekterna av I6netillagget och
konsultkostnaderna for utredningsenheterna.
+ Lonetillagg - 6kad kostnad 7 miljoner kronor.
* En konsult kostar ca 4 milj kronor per ar.
- Initiera ett forstarkt och utvecklat forebyggandearbete med bl a mobila team, en
forbattrad och mer utvecklad 6ppenvard och starkt samverkan med polisen,

inom givna ekonomiska ramar.

Muntliga medskick fran facken

Muntliga medskick fran facken i sjalva métet ar att de garna ser en langsiktighet i
arbetet, att det ar viktigt att ocksa vaga sanka ambitionerna om man ska minska pa
verksamheter, samt att det ar vart att mer lyfta effekter pa sjukskrivningstal om vi

planerar verksamheten battre.

Vision — Kostnader sjuklén och personalomsattning — 1 % minskade sjukkostnader ger

mycket pengar.

Sveriges skolledare och Sveriges larare — Kvaliteten i verksamheten paverkas om

ekonomiska resurser minskas.

Akademikerférbundet SSR — Problematiskt med kortsiktighet, sjukkostnader,

personalomsattning.

Ovrigt

Information om en traff i september med de som sdkt Utvecklingsprogram — framtida
ledare men inte antagits. Syftet med traffen ar att bevara deras intresse att vara
framtida ledare och att ta reda pa vad som kan behdévas for att fortsatta vilja vara

ledare.
Vision framfér att de ar glada att arbetsgivaren anordnar utbildningsdagen.

Vision och Akademikerforbundet deltar garna vid denna traff.

Gavle kommun 801 84 Gavle Besok Drottninggatan 22

Kundtjanst 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se



Nasta mote

22 maj kl. 10:00-12:00

Justeras:

Magnus Haoijer
Ordférande
Valfard Gavle

Sara Lasell
Akademikerforbundet SSR

Liselotte Lindberg
Fysioterapeuterna

Christin Ripke
Sveriges Larare

Maria Forsstrom
Vardforbundet
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Jenny Skoglund
Sekreterare

Ever Alvarado
Vision

Hanna Romin
Kommunal

Kurt Hjalmarsson
Sveriges Skolledare

Lisa Allemo
Akavia
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