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Sammanträdesprotokoll 

Välfärd Gävle - Samverkan 

 

Sektorsamverkan 
Sammanträdesdatum: 
2023-03-27 
 
Plats och tid: 
Magasinsplan 19, Gevaliasalen, kl. 10:00-12:00 
 
Mötet noterat av:  
Jenny Skoglund 
 
Närvarande: 
Magnus Höijer, sektorchef 
Helena Vahlund, HR-chef 
Jenny Skoglund, Nämndsamordnare 
Sara Lasell, Akademikerförbundet SSR 
Amir Miri, Akavia 
Ann Hedblom, Vision 
Fredrik Hellman, Kommunal Gävle 
Hanna Romin, Kommunal Gävle  
Liselotte Lindberg, Fysioterapeuterna 
Maria Forsström, Vårdförbundet 
Christin Ripke, Sveriges Lärare 
Kurt Hjalmarsson, Sveriges Skolledare 
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§ 13 Nämndshandlingar 
Samtliga nämnder 

- Mars månad blir det heldagsnämnder med utbildning under 
eftermiddagarna. 

- Nämnderna fattade beslut om budget i februari, resultatet för Sektor 
Välfärd till och med februari är 24,5 mnkr.  

- Generellt sett har Gävle kommun ekonomiska utmaningar. För 
närvarande finns inga skarpa effektiviseringar hos Sektor Välfärd innan vi 
ser vad som ska ske på övergripande nivå. 

 

Socialnämnden 

- Beslutsärende om höjd ersättning till Gävle kommuns kontrakterade 
jourhem. 

- Information Årsrapport Ambulerande motivationsteam, Per Åsbrink, 
Carolina Gidlund och Malin Westin.  

- Information om senaste CAN-undersökningen, Johnny Gustafsson. 
- Rapport om läget på utredningsenheterna, Eva Westman. 

 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
- Info LSS-utredningen 
- Läget om sommarbemanning; Höjda språkkrav, 

sommarbemanningsplaneringen har startat tidigare. 
- Försörjningsstödsärende; Svårt få till signaler som utmärker onormala 

utbetalningar, Lars Lodin. 
- Revidering av lokalprogram Vuxenutbildningen 
- Initiativärende (M): Feriearbete (600 platser totalt i sommar) 

Akademikerförbundet SSR är positiva till arbetsgivarens svar på 
initiativärendet. 

- Ekonomiskt läge; vad är möjligt? Magnus Höijer.  
- Årshjul vuxenutbildningen, Lisa Kvarnlöf. 

 

Omvårdnadsnämnden 
- Sektor Välfärds kvalitetsteam har utfört en kvalitetsgranskning på 

Solberga som visar på allvarliga brister. Detta kommer bli en omfattande 
rapporteringspunkt på nämnden. 

- Information om fortsatt hantering Flemminggatan.   
- Information sommarbemanning 
- IVO-rapport 
- Korttidsboendet – lägesbild. Rutiner håller på tas fram angående 

handhavandet om platserna. Förbättringsarbete finns, samarbete med 
regionen behöver utvecklas. Information från Caroline Engberg.  

- Ett antal initiativärenden från (M) för hantering. 
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- Kommande upphandling av extern konsult. Det är en utmaning att hitta 
konsulter som är kunnig inom demensvård.  
 

§ 14 Information kring rekryteringar 
Rekryteringar färdiga gällande:  

- Ekonomichef: Emma Edorsson  
- Kontorschef Stöd i hemmet: Helén Polmé 
 

§ 15 Säkerhet 
- Säkerhetssamordnare samlar in erfarenheter från branden på M19 som 

var 13 mars. 
o En fråga från Vision som kommer upp under dagens 

samverkansmöte är hur utrymningssäkerheten påverkar individer 
med rörelsehinder när hissen inte kan användas? 

- Otillbörlig påverkan; Finns det någon plan från arbetsgivaren för att 
förhindra att medarbetare blir utpressade eller påverkade på annat sätt? 
Akademikerförbundet SSR och Sveriges lärare vill att denna fråga ses 
över. Svar från arbetsgivaren; – nej, det finns ingen sådan plan i 
dagsläget. 
 

§ 16 Särskild samverkansgrupp HSL 
- Arbetsgivare och fackförbund är eniga om att kontor Hälso- och sjukvård 

kan skapa en egen samverkansgrupp bestående av följande fackliga 
företrädare: 

o Vårdförbundet 
o Sveriges arbetsterapeuter 
o Fysioterapeuterna 
o Kommunal 

- Fler fackförbund kan tillkomma.  
- Enas om en ram; hur ska dagordning se ut? hur ska beslut tas? Hur ska 

protokoll se ut? 
 

§ 17 Samverkan lokalt EDV 
- Kommunal anser att innan samverkan sker på lokal nivå ska det beslutas 

om i sektorsamverkan. 
 

§ 18 Fortsatt arbete organisationsutvärdering 
- Magnus informerar om fokusgrupper Välfärd Gävle (2022-06) – 

medarbetare, chefer 



4 

 

Gävle kommun Välfärd Gävle, Box 825, 801 30 Gävle. Besök Magasinsplan 19 

Kundtjänst 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se 

- Tillagda medarbetarfrågor som handlar om den egna organisationen. 
- Läggas som punkt till dialogsamverkan. 

§ 19 MAU 
- Det framförs att information som framkommer av 

medarbetarundersökningen (MAU) är mer intressant kopplat till 
arbetsplats än till kommunen generellt.  
 

Dialogsamverkan 
Magnus kallar till möte 18/4 kl. 14:30-16:30 
Punkter på mötet: 

1. Fortsatt arbete organisationsutvärdering 
2. MAU 

Nästa möte: 
2023-04-24 
 

Justeras: 
Magnus Höijer   Jenny Skoglund 
Ordförande    Sekreterare 
Välfärd Gävle 
 
Sara Lasell    Amir Miri 
Akademikerförbundet SSR  Akavia 
 
Liselotte Lindeberg   Hanna Romin 
Fysioterapeuterna   Kommunal 
 
Christin Ripke   Kurt Hjalmarsson 
Sveriges Lärare   Sveriges Skolledare 
 
Ann Hedbom   Maria Forsström  
Vision    Vårdförbundet 
 


	Sammanträdesprotokoll
	Välfärd Gävle - Samverkan
	Sektorsamverkan
	Närvarande:
	Sara Lasell, Akademikerförbundet SSR Amir Miri, Akavia Ann Hedblom, Vision Fredrik Hellman, Kommunal Gävle Hanna Romin, Kommunal Gävle  Liselotte Lindberg, Fysioterapeuterna Maria Forsström, Vårdförbundet Christin Ripke, Sveriges Lärare Kurt Hjalmarsson, Sveriges Skolledare
	Nästa möte:


