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Fragor infor Omvardnadsnamnden 30 mars 2023

Efter som kvalitetsgranskningar ar under arbete i dldreomsorgen i Gavle kommun. Sa har vi
nagra fragor som foljd hur man arbetar med dom.

*Det finns ett dokument fran 2014 som sager att vi ska ha 80% anstadllda underskoterskor i
dldreomsorgen.

Det visar sig i en nyligen gjord granskning att det endast ar 57,5% som har relevant
utbildning.

Det vill saga att det ar 22,5% mindre an vad som ar bestamt och da ar 4nda inte mattet 100%
fran borjan.

*Vad gor man at det att vi har ett beslut sedan 2014 som fortfarande inte kunna uppfyllas?
Har man sett 6ver det och hur?

*Om vi har en kvot pa 80% utbildad personal, betyder det att bemanningsenheten levererar
vikarier i samma kvot som det avtalet? Dom maste val ocksa ha det kravet att leverera det vi
har bestamt att efterstrava for att kunna bibehalla kvaliteten.

*Personalen anser att man inte har tid att dokumentera, [6ser man det med att anstélla fler
chefer i stallet for fler personer pa golvet? Underskoterskorna arbetar nara kunderna och
sakerhetsstaller att dom far den vard dom har ratt till. Inte cheferna dar finns pengar att
spara for att ha rad med fler underskoterskor.

*Gavle har bland det lagsta personaltdtheten i dldreomsorgen | dag. Kan det vara darfor vi
far sa manga anmalningar?
Och vad gor vi for att forebygga det?

*Snart har vi en sommar och som alla andra somrarna sa ser vi att det blir svart med
bemanningen till aldreomsorgen. Nar vi redan kanner till problemen som finns, hur satsar vi
pa att vi far ratt kompetens pa personalen?
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