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Diarienummer: 23ON118 

Nämnd: 
Omvårdnadsnämnden

 
Sektor Välfärds svar på frågor från (M) - Utvecklingsarbete 

Bakgrund 
Anders Jansson Gladh (M) har för den moderata gruppen i Omvårdnadsnämnden 

inkommit med frågor till Sektor Välfärd gällande utvecklingsarbeten. 

 

Sektor Välfärd svar på frågorna 

Kompetensförsörjning  
Projektet är beslutat av sektorchef, som också är projektägare. Projektet ska löpa året 

ut 2023 (ev justering i tidplanen på några månader framåt kan göras). Redovisning av 

projektet (bakgrund, syfte mm) genomfördes av projektledare på Omvårdnadsnämnden 

2023-01-26 (”Framgångsrik kompetensförsörjning inom äldreomsorgen”). Nämnden 

kommer få rapportering löpande, förslagsvis en gång före sommaren och under 

hösten. 

 

Hälso- och sjukvårdsarbetet 
Kontoret startar 1 april, och fokus kommer vara för kontorschef att få kontoret att så 

snart det går fungera fullt ut. Nämnden kan få en lägesbild som information före 

sommaren, och sedan vid ett eller flera tillfällen under hösten kring vilka förbättringar 

som har uppnåtts. 
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Hållbart ledarskap och medarbetarskap 
Projekten har just startat upp (2023). Slutleverans och rapportering ska genomföras 

juni 2024. Beslut att starta är fattat av sektorchef, projektägare är HR-chef för Välfärd 

Gävle. 

Det finns inga planerade rapporteringar till Omvårdnadsnämnden i nuläget. 

 

Avvikelsehantering 
Arbetet med avvikelsehantering kommer ske på flera sätt: 

- I delårsrapporteringarna 

- I de årliga patientsäkerhetsberättelserna 

- Vid särskilda tillfällen om så efterfrågas 

 

Öka chefstätheten 
Sektorchef har gett uppdraget till kontorscheferna för Boende och Stöd i hemmet. Det 

finns inget särskilt projekt med sluttid. Arbetet med att öka chefstätheten är pågående, 

och det är en del i det löpande arbetet. Sektorchef och kontorschefer har löpande 

dialog kring detta.  

 

Insatser för äldre, långsiktig riktning för Omvårdnadsnämndens verksamhet 
Nämnden fick information under förra mandatperioden. Sektorchef har inväntat att 

några månader av mandatperioden har passerat. Nämndens ordförande har uttryckt en 

ambition om att återkomma i frågan under 2023. 

Sektorledningen kan ta fram ett antal huvudområden som nämnden kan gå vidare med 

utifrån genomfört projekt.  

 

 
 

Magnus Höijer 

Sektorchef 

Sektor Välfärd 
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