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Kommande beslut:
Remissvar — Forslag till kulturpolitiskt program

Forslag till beslut
Att  anta yttrandet som sitt eget, samt

Att  paragrafen forklaras omedelbart justerat.

Sammanfattning

Omvérdnadsndmnden har beretts moéjlighet att lamna synpunkter pé forlag till
nytt kulturpolitiskt program f6r Gdvle kommun.

Vilfard Givle har utarbetat ett forslag till remissvar och sammanfattningsvis
anser Valfard Gavle att det, i det kulturpolitiska programmet, bor tydliggoras
vilka delar som &r styrande for 6vriga namnder och bolag vid sidan av kultur-
och fritidsndmnden. Darutéver anser Valfard Gavle att aktiviteter inom
kulturomrédet kopplade till andra strategiska program inte bor finnas med i

det kulturpolitiska programmet utan istillet hanteras av respektive naimnd.

Bakgrund

Avdelning Kultur inom Livsmiljé Gévle har tillsammans med kontaktpolitiker
arbetat fram ett forslag till nytt kulturpolitiskt program. For att lyssna in Gavle
kommuns invanare och berorda kulturaktorer har det under 2019 genomforts
tre 6ppna medborgardialoger samt har invanare haft mgjlighet att limna
synpunkter pa Gavles kulturliv genom en e-tjanst pd Givle kommuns hemsida.
En

internremissomgang har dven genomforts. Forslaget till kulturpolitiskt
program ir nu ute pa remiss dar namnder, bolag och rad i Gdvle kommun har
mojlighet att lamna synpunkter. Programmet kommer dérefter beredas i

Kultur- och fritidsndmnden under 2019 for att sedan faststéllas av
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kommunfullméaktige.

Yttrande

Nedan foljer Valfard Gavles synpunkter pa forlaget till kulturpolitiskt program
(nedan kallad "forslaget”).

Styrning av 6vriga namnder och bolag

I forlaget star att det kulturpolitiska programmet ska vara styrande for kultur-
och fritidsnamnden och vigledande for 6vriga nimnder och bolag. Vialfard
Gévle anser att en sddan skrivning ar alltfor vag for att den ska kunna
tillimpas av 6vriga naimnder och bolag. Darfor behover det, i det
kulturpolitiska programmet, fortydligas i vilka sammanhang och i vilken
utstrackning 6vriga nimnder och bolag ska beakta skrivningarna i

programmet.

Ett exempel ar skrivningen pa sidan 7 i forslaget att Géavle kommuns
ekonomiska stod for ideell verksamhet [ska] styras mot att prioritera
aktivitets- och/eller upplevelsebaserade verksamheter framfor stod till
lokaler”. Om tanken &r att detta ska gélla som regel for exempelvis de
foreningsstod som Omvardnadsndmnden och Arbetsmarknads- och
funktionsriattsndmnden svarar for enligt respektive reglemente bor detta

tydliggoras i programmet.

Ett annat exempel ar skrivningen péa sidan 6 att ”i samband med nya
kommunala byggprojekt ska det offentliga rummet kompletteras med konst
och 1%-regeln tillimpas”. Aven i detta fall bor det tydliggoras om tanken &r att

detta ska gélla som regel for exempelvis Gavle Fastigheter och Gavlegardarna.

Forhallandet till 6vriga strategiska program

P4 sidan 7 i forslaget beskrivs hur det kulturpolitiska programmet relaterar till
andra styrande dokument, vilket ar positivt da det sitter det kulturpolitiska
programmet i ett ssmmanhang. Pa sidan 9 beskrivs sedan 6vergripande
aktiviteter kopplade till det sociala hallbarhetsprogrammet och det
miljostrategiska programmet inom kulturomrédet. Detta dr mer problematiskt
da beslut om aktiviteter kopplade till andra strategiska program bor ligga pa
namndsniva. Darmed anser Vilfard Gavle att stycket “hallbarhet och kultur —
ekonomiskt, socialt och miljomaissigt” pa sidan 9 i forslaget bor tas bort, givet

att beslut om kulturpolitiskt program ska fattas av kommunfullmaéktige.
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