
Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum 2019-01-22

Justerare Uppdragsbestyrkande

§ 12: Ändrade förutsättningar för friskvårdsbidrag från 
20190101
Delges: 

Samtliga nämnder

Dnr 18KS534

Beslut 

Kommunstyrelsen, enligt ordförandens förslag, föreslår 
kommunfullmäktige besluta

att friskvårdsbidrag som erbjuds anställda inom Gävle kommun from 2019-02-25 
skall erbjudas utan medfinansiering från medarbetaren.

att överföra verksamhetsansvaret och kostnadsansvaret gällande friskvårdsbidrag 
från övriga nämnder till Kommunstyrelsen.

att ändringarna gällande kostnadsansvar ska gälla retroaktivt fr.o.m. 2019-01-01.

att till Kommunstyrelsen överföra 3 782 000 kr i kommunbidrag från 
Utbildningsnämnden (1 786 000 kr), Samhällsbyggnadsnämnden (122 000 kr), 
Kultur & Fritidsnämnden (146 000 kr), Omvårdnadsnämnden (1 117 000 mnkr), 
Socialnämnden (286 000 kr) och Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
(325 000 kr).

att medel reserverat under finansförvaltningen under rubriken ”attraktiv 
arbetsgivare” skall användas om kostnaderna för Kommunstyrelsen överstiger nu 
överförda kommunbidrag.

att denna omfördelning av kommunbidrag beaktas när senare korrigering av 
genomförda ramkorrigeringar, som genomförts pga ny politisk ansvarsorganisering 
(POG), sker.

Ärendebeskrivning

Personalutskottet har under 2018 arbetat med förutsättningar för ett gemensamt 
arbetsgivarerbjudande. Som en del av detta har ett borttagande av 
medfinansieringen i samband med uttag av friskvårdsbidrag diskuterats. Värdet av 
detta skulle vara att skapa möjlighet för fler att utnyttja erbjudandet skapa mer 
likvärdiga villkor för alla medarbetare i Gävle kommun.

Att samordna verksamhets- och kostnadsansvar till kommunstyrelsen ger 
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administrativa fördelar och ger högre kvalitet i redovisning och uppföljning.

I beslutad Kommunplan för 2019 anges under Finansförvaltningen ett utrymme på 
4 mnkr för attraktiv arbetsgivare. Detta utrymme skall till del finansiera eventuella 
merkostnader med anledning av borttaget av egenfinansiering för medarbetaren 
vid utnyttjande av friskvårdsbidrag.

Inlägg i ärendet

Owe Hellberg (V), Helene Åkerlind (L), Åsa Wiklund Lång (S)

Beslutsunderlag
 Kostnader 2017 och 2018 Friskvårdsbidrag, dnr 356113
 Tjänsteskrivelse 2019-01-10 - Ändrade förutsättningar för friskvårdsbidrag 

från 2019-01-01, dnr 18KS534-1
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Datum 2019-01-10

 Kommunstyrelsen

Dnr 18KS534-1

Gävle kommun   Kommunledningskontoret   801 84 Gävle   Besök Stadshuset Drottninggatan 22
Växel 026-17 80 00   gavle.kommun@gavle.se   www.gavle.se

Tjänsteskrivelse - Ändrade förutsättningar för 
friskvårdsbidrag från 20190101

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att föreslå kommunfullmäktige

att friskvårdsbidrag som erbjuds anställda inom Gävle kommun from 
2019-02-25 skall erbjudas utan medfinansiering från medarbetaren. 

att överföra verksamhetsansvaret och kostnadsansvaret gällande 
friskvårdsbidrag från övriga nämnder till Kommunstyrelsen.

att ändringarna gällande kostnadsansvar ska gälla retroaktivt fr.o.m. 
2019-01-01.

att till Kommunstyrelsen överföra 3 782 000 kr i kommunbidrag från 
Utbildningsnämnden (1 786 000 kr), Samhällsbyggnadsnämnden 
(122 000 kr), Kultur & Fritidsnämnden (146 000 kr), 
Omvårdnadsnämnden (1 117 000 mnkr), Socialnämnden (286 000 kr) 
och Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden (325 000 kr).

att medel reserverat under finansförvaltningen under rubriken ”attraktiv 
arbetsgivare” skall användas om kostnaderna för Kommunstyrelsen 
överstiger nu överförda kommunbidrag.

att denna omfördelning av kommunbidrag beaktas när senare 
korrigering av genomförda ramkorrigeringar, som genomförts pga ny 
politisk ansvarsorganisering (POG), sker.

Ärendet i korthet
Personalutskottet har under 2018 arbetat med förutsättningar för ett 
gemensamt arbetsgivarerbjudande. Som en del av detta har ett 
borttagande av medfinansieringen i samband med uttag av 
friskvårdsbidrag diskuterats. Värdet av detta skulle vara att skapa 
möjlighet för fler att utnyttja erbjudandet skapa mer likvärdiga villkor för 
alla medarbetare i Gävle kommun.

Att samordna verksamhets- och kostnadsansvar till kommunstyrelsen 
ger administrativa fördelar och ger högre kvalitet i redovisning och 
uppföljning. 
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Datum 2019-01-10

 Kommunstyrelsen

Dnr 18KS534-1

Gävle kommun   Kommunledningskontoret   801 84 Gävle   Besök Stadshuset Drottninggatan 22
Växel 026-17 80 00   gavle.kommun@gavle.se   www.gavle.se

I beslutad Kommunplan för 2019 anges under Finansförvaltningen ett 
utrymme på 4 mnkr för attraktiv arbetsgivare. Detta utrymme skall till 
del finansiera eventuella merkostnader med anledning av borttaget av 
egenfinansiering för medarbetaren vid utnyttjande av friskvårdsbidrag.

Beslutsunderlag
Kommunplan, dnr 17KS495

Kostnader Friskvård 2017 och 2018, 18KS534 nr 356113

Beslutet ska skickas till
Samtliga nämnder

Martin Svaleryd
Ekonomidirektör
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Namn 2017 Aktiveringsgrad 2018 Aktiveringsgrad 2017Nyttjandegrad 2018Nyttjandegrad2017 Antal tilldelade2018 Antal tilldelade2017 Antal aktiverade
KLK 60,49% 60,81% 50,85% 51,59%   286 296   173
KOF 50,97% 54,66% 43,32% 45,44%   310 322   158
NAG 36,54% 31,11% 29,80% 28,02%   895 1161   327
OMV 54,15% 53,10% 44,79% 43,55%  2 580 2565  1 397
REV 66,67% 71,43% 55,83% 63,57%   6 7   4
SB 69,31% 65,55% 58,87% 58,32%   189 209   131
SOC 68,87% 66,73% 58,06% 56,60%   530 505   365
UG 60,57% 58,67% 51,40% 49,06%  3 518 3639  2 131
GK Total 56,37% 60,99% 47,31% 45,25%  8 316 8705  4 688
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2018Antal aktiverade2017 Summa tilldelning 2018 Summa tilldelning 2017 Summa nyttjande 2018 Summa nyttjande
180  286 000 kr  296 000 kr  145 443 kr  133 826 kr
176  310 000 kr 3 222 000 kr  134 285 kr  146 311 kr  146 000 kr
396  895 000 kr 1 161 000 kr  266 692 kr  325 290 kr  325 000 kr

1362 2 580 000 kr 2 565 000 kr 1 155 657 kr 1 116 991 kr 1 117 000 kr
5  6 000 kr  7 000 kr  3 350 kr  4 450 kr

137  189 000 kr  209 000 kr  111 271 kr  121 885 kr  122 000 kr
337  530 000 kr  505 000 kr  307 744 kr  285 823 kr  286 000 kr

2135 3 518 000 kr 3 639 375 kr 1 808 363 kr 1 785 508 kr 1 786 000 kr
4728 8 316 000 kr 8 705 375 kr 3 934 134 kr 3 938 974 kr 3 782 000 kr
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