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Kultur- och fritidsndmnden

Tjansteskrivelse - Kulturpolitiskt program

Forslag till beslut
Att foresla kommunfullméaktige att anta kulturpolitiskt program.

Arendet i korthet

Det gillande kulturpolitiska programmet for Gdvle kommun antogs 2008-04-22,
dnr 08KFN4y. Ett av de huvudsakliga syftena med programmet var att starka
Gévle kommuns ansokan till att bli kulturhuvudstad 2014 och dirav gjorde man
dven valet att anvinda samma titel pad programmet som for den ansokan som
gjordes till kulturhuvudstadsaret — Kulturell allemansr«itt.

Gavle ar en kommun som vixer och utvecklas och dar behover kulturen finnas
med som en viktig medspelare. For att ligga i linje med kommunens ovriga planer
och inriktningsmal kravs ett nytt program for kulturen med en tydlig
viljeriktning.

Forslag till program har arbetats fram av tjansteman och kontaktpolitiker inom
kultur- och fritidsnamnden. Det har genomforts 6ppna medborgardialoger samt
att det har funnits personal fran Livsmiljo Gavle vid flera storre evenemang under
varen 2019, framst sidana som riktat sig mot barn och unga. Det har dven hallits
intervjuer med foreningar och kulturaktorer samt funnits en e-tjanst for
synpunkter.

Programmet har varit ute pa remiss till sektorer, rad och bolag inom Géavle
kommun. Synpunkter fran remissomgangen redovisas i samradsredogorelsen.

Forslaget till kulturpolitiskt program anger ramarna for kulturarbetet inom
kommunen och ger en inriktning for stodet till kulturomradet. Genom
programmet specificeras den kulturpolitiska visionen samt fem fokusomraden.

Beslutsunderlag
Kulturpolitiskt program

Samradsredogorelse

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen/Kommunfullméktige

Eva Jackson Sofia Nohrstedt
Sektorchef Avdelningschef Kultur

Géavle kommun Livsmiljé Gavle Box 801 801 30 Gavle Besok Slottstorget 1
Vaxel 026-17 80 00 Kultur-fritid@gavle.se www.gavle.se
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