
Kommunfullmäktige 
Sammanträdesdatum 2018-12-10

Justerare Uppdragsbestyrkande

§ 3: Översyn av reglementen för kommunstyrelsen och 
övriga nämnder 2018
Delges: 

Samtliga nämnder.

Dnr 18KS320

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med Kommunstyrelsens förslag

att besluta om namnet arbetsmarknads och funktionsrättsnämnd istället för 
funktions och kompetens nämnd

att justering ska göras gällande 1 § punkt ett i omvårdnadsnämndens reglemente 
samt 1 § punkt tre i arbetsmarknads och funktionsrättsnämndens reglemente då 
ansvaret enligt SOL mellan de olika nämnderna ska preciseras bättre

att ändring ska göras så att kommunfullmäktiges ordföranden har rätt att närvara 
på samtliga nämnders sammanträden.

att §2 i det gemensamma reglementet får en ny lydelse enligt följande:

Kommunstyrelsen har utöver sina verksamhetsområden även arbetsgivaransvar 
och är anställande myndighet för hela förvaltningsorganisationen, till skillnad mot 
övriga nämnder som har ansvar för sitt verksamhetsområde. Det innebär att 
kommunstyrelsen är ansvarig för arbetsgivarpolitiken och är ansvarig arbetsgivare 
gentemot kommunens anställda medarbetare. Kommunstyrelsen är 
anställningsmyndighet för all kommunal personal med undantag för anställda vid 
revisionskontoret vilka har kommunrevisionen som anställningsmyndighet.

Kommunen har en förvaltning. Kommunstyrelsen är den som anställer 
förvaltningschef, tillika Kommundirektör

Styrelsen ansvarar för förvaltningens organisation och sektorsindelning. Ansvar för 
tillsättande av personella resurser för nämndernas verksamhet och organiseringen 
av dessa delegeras från kommunstyrelsen via kommundirektör och sektors chefer.

att i övrigt besluta om föreslagna reglemente som ska gälla från den 1 januari 2019.
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Inlägg i ärendet

Patrik Stenvard (M), Gin Akgul Hajo (V) och  Åsa Wiklund-Lång (S).

Yrkanden

Patrik Stenvard (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens förslag

Gin Akgül Hajo (V) yrkar på

att beslut inte tas förrän samtliga hinder som har redovisats angående FOG:en är 
klargjorda, det vill säga att ärendet ska återremitteras

att försörjningsstödet/biståndsenheten blir kvar under socialtjänst.

att arbetsgivaransvaret ligger kvar på respektive nämnd och inte flyttas till KS.

Åsa Wiklund Lång (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens förslag samt att §2 i det 
gemensamma reglementet får en ny lydelse enligt följande:

Kommunstyrelsen har utöver sina verksamhetsområden även arbetsgivaransvar 
och är anställande myndighet för hela förvaltningsorganisationen, till skillnad mot 
övriga nämnder som har ansvar för sitt verksamhetsområde. Det innebär att 
kommunstyrelsen är ansvarig för arbetsgivarpolitiken och är ansvarig arbetsgivare 
gentemot kommunens anställda medarbetare. Kommunstyrelsen är 
anställningsmyndighet för all kommunal personal med undantag för anställda vid 
revisionskontoret vilka har kommunrevisionen som anställningsmyndighet.

Kommunen har en förvaltning. Kommunstyrelsen är den som anställer 
förvaltningschef, tillika Kommundirektör

Styrelsen ansvarar för förvaltningens organisation och sektorsindelning. Ansvar för 
tillsättande av personella resurser för nämndernas verksamhet och organiseringen 
av dessa delegeras från kommunstyrelsen via kommundirektör och sektors chefer.

Propositionsordning

Ordförande ställer först proposition på om ärendet ska avgöras i dag mot 
återremiss och finner att ärendet ska avgöras i dag. Votering begärs och bifalles. 
Följande voteringsproposition godkännes. Den som vill att ärendet ska avgöras i 
dag röstar ja. Den som vill återremittera ärendet röstar nej. Vid votering avges 65 
röster, varav 59 ja-röster, 6 nej-röster.

Därefter ställer ordförande proposition på Gin Akgul Hajo (V) yrkanden var för sig 
och finner att Kommunfullmäktige avslår yrkandena.
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Därefter ställer ordförande proposition på Åsa Wiklund Lång (S) yrkande och 
finner att Kommunfullmäktige bifaller yrkandet.

Slutligen beslutar Kommunfullmäktige att bifalla Kommunstyrelsens förslag.

Reservationer

Vänsterpartiets ledamöter reserverar sig mot förslaget till förmån för sitt yrkande.

 

 

 

 

 

 

 

Beslutsunderlag
 §238 KS Översyn av reglementen för kommunstyrelsen och övriga nämnder 

2018, dnr 18KS320-24
 Tjänsteskrivelse 2018-12-04 - Översyn av reglementen för kommunstyrelsen 

och övriga nämnder, dnr 18KS320-23
 Förslag - Gemensamt reglemente för Kommunstyrelse och nämnder och 

nämnder i Gävle kommun - 2018-12-05, slutlig, dnr 18KS320-25
 Förslag - Reglemente för Kommunstyrelsen, slutlig, dnr 18KS320-14
 Förslag - Reglemente för Jävsnämnden, slutlig, dnr 18KS320-17
 Förslag - Reglemente för Kultur- och fritidsnämnden, slutlig, dnr 18KS320-21
 Förslag - Reglemente för Samhällsbyggnadsnämnden, slutlig, dnr 18KS320-18
 Förslag - Reglemente för Utbildningsnämnden, slutlig, dnr 18KS320-22
 Förslag - Reglemente för Valnämnden, slutlig, dnr 18KS320-19
 Förslag - Reglemente för Överförmyndarnämnden, slutlig, dnr 18KS320-20
 Förslag - Reglemente för arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnd - 2018-12-

05, slutlig, dnr 18KS320-26
 Förslag - Reglemente för Omvårdnadsnämnden - 2018-12-05, slutlig, dnr 

18KS320-27
 Förslag - Reglemente för Socialnämnden, slutlig, dnr 18KS320-28
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