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Kommunstyrelsen

Tjansteskrivelse - Arlig uppféljning SAM 2025

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att kommunstyrelsen godkanner rapporten och handlingsplanen utifran
rapporten.

Arendet i korthet

Arbetsgivaren ska varje ar folja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet.
Den arliga uppfoljningen ska visa om arbetsmiljoarbetet motsvarar de
krav som finns i foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete. Om
uppfoljningen visar att det finns brister i hur arbetsmiljéarbetet fungerar
ska arbetsgivaren vidta forbattrande atgarder.

Beslutsunderlag
Arlig uppféljning av SAM 2025 Central niva

Beslutet ska skickas till
HR- direktor och HR-strateg/chef pa sektorerna.

Carola Andersson
HR-strateg
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