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Samarbetsavtal 
Avtalsparter: 

Gävle kommun 

Org nr: 212000-2338 

 

Brynäs IF  

Org nr: 885000-0152 

1. Bakgrund och syfte 
Gävle kommun och Brynäs IF har sedan 2014 ingått avtal beträffande En bra start 
(nedan kallat EBS). EBS är en verksamhet med fokus på samhällsengagemang och 
social hållbarhet som arbetar för att fler barn och unga ska få en bra start i sina liv och 
karriärer. Arbetet har sin utgångspunkt i barnkonventionen. Gävle kommun och Brynäs 
IF ingår detta samarbetsavtal för den EBS-verksamhet som kompletterar det 
kommunala grunduppdraget enligt punkt 1.1. Detta avtal som ingås 2025 befäster 
nuvarande samarbete med skolan och stärker det sociala förebyggande arbetet inom 
Gävle kommun.   

 

1.1  Tre huvudsakliga fokusområden för EBS insatser i Gävle kommun 
Avtalet omfattar tre huvudsakliga fokusområden för EBS insatser i Gävle kommun:  

-  Samverkan med Gävles skolor   
-  Playdays i stadsdelarna  
-  Ledarskapsakademi för barn- och ungdomsledare 

 

Förändringar i fokusområdena för EBS kan komma att ändras under avtalstiden i 
samråd mellan parterna. Övriga verksamhetsfrågor som berör båda parter hanteras 
inom ramen för andra forum.  

 

Samverkan med Gävles skolor 

Syftet med samverkan med Gävles skolor är att nå bättre skolresultat, stärka den 
fysiska och psykiska hälsan och ökad trygghet genom metoden ”Kompissnack”.  
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Kompissnack i grundskolan ska utgå ifrån den lokala behovsbilden och prioriteringar 
gjorda i verksamhetsplan eller av den operativa samverkansgruppen. (se punkt 2- 
Styrning och uppföljning). Gävle kommun verkar för gott samarbete med Gävles skolor, 
oavsett huvudman, och delar EBS kommunikation kring kompissnack i Gävle i 
kommunens kanaler. 

 

Playdays i stadsdelarna  

Playdays ska anpassas till lokala behov och genomföras målgruppsnära i flera av 
Gävle kommuns stadsdelar i samband med skolloven. Arbetet ska i första hand 
prioritera områden eller grupper med socioekonomiska utmaningar eller låga 
skolresultat. Inriktningen ska vara att bidra till en föreningsdriven lovverksamhet med 
stöd till deltagande föreningar så att det blir låga trösklar för deltagande och att ge fler 
unga möjligheten att få prova på och upptäcka flera olika idrotter och andra aktiviteter 
med målet att skapa permanenta fritidsintressen. Playdays kan med fördel arrangeras 
tillsammans med andra föreningar som är aktiva i respektive stadsdel. Gävle kommun 
kan bidra med att sprida EBS kommunikation kring Playdays som ska genomföras i 
Gävle. 

 

Ledarskapsakademi för barn- och ungdomsledare 

Ledarskapsakademin är en insats med syfte att stärka föreningslivet samt skapa 
förutsättningar för närvarande och engagerade föreningsledare. Ledarskapsakademin 
vilar på demokratiska kärnvärden och föreningsdemokrati är en del i akademin. Barn 
och ungas möjlighet till demokratisk påverkan i föreningslivet skall stärkas. Genom att 
stärka ledarskapet hos ideella ledare är målet att fler barn och unga erhåller en trygg 
och meningsfull fritid. Det kan också bidra till att stärka skyddsnätet kring individer som 
riskerar att fara illa och på sikt bidra till en ökad trygghet i samhället. För att främja ett 
ökat antal deltagare i ledarskapsakademin ska Gävle kommun informera och 
uppmuntra föreningsledare och andra ledare som arbetar med barn och unga att 
anmäla sig.  

 

2. Styrning och uppföljning 
Brynäs IF och Gävle kommun förbinder sig att samverka på strategisk och operativ 
nivå:  

- Den strategiska nivån ansvarar för frågor kopplat till hur avtalet fungerar på 
övergripande nivå samt hur huvudmännen tillsammans kan arbeta med 
kompetensförsörjningsfrågor, platsvarumärke och gemensam kommunikation 
som syftar till att påvisar kopplingen mellan Brynäs IF och Gävle kommun. 
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- Den operativa nivån ansvarar för frågor kopplat till prioriteringar av insatser 
mellan skolor och stadsdelar. Utveckling och samspel både inom ramen för 
detta avtal men också med övriga föreningslivet samt att vid behov arbeta för 
att öka skolornas egen förmåga att arbeta med EBS verktyg och strategier när 
EBS inte är fysiskt på plats.  
 

För samarbetet inom ramen för detta avtal ska Gävle kommun och Brynäs IF årligen 
upprätta en verksamhets-/aktivitetsplan avseende aktiviteter EBS ska genomföra i 
Gävle kommun. Denna plan tas fram på den operativa nivån och fastställs på den 
strategiska nivån. Verksamhets-/aktivitetsplanen för aktiviteterna som rör Gävle 
kommun blir en bilaga till den övergripande verksamhetsplanen för EBS. Gävle 
kommun är med och godkänner den övergripande verksamhetsplanen.  

Varje verksamhetsår skall planen följas upp avseende måluppfyllnad, genomförda 
aktiviteter och insatser. Gävle kommun ska efter varje verksamhetsår erhålla en 
separat ekonomisk uppföljning som redovisar verksamhetskostnader och OH-
kostnader avseende de medel som kommunen bidragit med till EBS.  

3. Avtalets omfattning 
Att alla medel som Gävle kommun lägger in i avtalet skall oavkortat gå till verksamhet i 
Gävle kommun. Detta skall redovisas till Gävle kommun årligen. (Se punkt 2 Styrning 
och uppföljning.)  

Avtalet omfattar verksamhet på alla skolor oavsett huvudman men Gävle kommun styr 
bara över de kommunala skolornas medverkan i Gävle kommun.  

Gävle kommun meddelar årligen vilka kommunala verksamheter (exempelvis 
äldreboenden, pedagogiska verksamheter, andra särskilda boendeformer etc.) som har 
rätt att nyttja kommunens pott av matchbiljetter (1000 biljetter/år). Utpekade 
verksamheter kan göra anspråk på biljetter senast 10 dagar före match, om dessa inte 
nyttjas av kommunen äger Brynäs IF rätt att förfoga över dessa.  

4. Associationsrättigheter 
Brynäs IF äger varumärket EBS fullt ut. Gävle kommun har inte rätt att göra egna 
aktiviteter och benämnda dom som EBS-aktiviteter. 

5. Relationsrättigheter 
Gävle kommun har fortsatt status som huvudparter och kommer att fortsatt engagera 
sig i de delar där det är lämpligt att en skattefinansierad organisation verkar.  

6. Kommunikation 
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Gemensam kommunikation rörande kompetensförsörjningsfrågor, platsvarumärke och 
kommunikation som syftar till att påvisar kopplingen mellan Brynäs IF och Gävle 
kommun styrs genom den strategiska samverkansgruppen där huvudmännen finns 
representerade. Kommunikation kopplat till aktiviteter inom ramen för EBS huvudsyften 
(Kompissnack, Playdays och ledarskapsakademi) hanteras inom ramen för EBS 
verksamhet. Gävle kommun kan bidra med att sprida av EBS framtagna 
kommunikationsinsatser kring aktiviteter som bedrivs inom Gävle kommun.  

7. Uppförandekod 
Båda parter är införstådda med varandras uppförandekod och värdegrund och agerar 
inom ramarna för samarbetet i enlighet med dessa. 

8. Avtalstid 
Avtalet gäller i fyra (4) år, med start 2025-07-01, fram till och med 2029-06-30. 

Uppsägning av detta avtal ska ske skriftligt minst tolv (12) månader före 
avtalsperiodens utgång, i annat fall förlängs avtalet med två år för varje gång.  
Uppsägningen ska vara skriftlig.  

9. Ekonomi 
För ovanstående verksamhet betalar Gävle kommun 2 miljoner kronor per 
verksamhetsår. 

9.1. Fakturering och betalningsvillkor 
(fylls i av BIF) 

10. Avtalets förtida upphörande  
Part har rätt att säga upp avtalet till omedelbart upphörande om:  

A) den andre parten begår ett väsentligt avtalsbrott, dvs. väsentligen åsidosätter sina 
åtaganden eller om konceptet En Bra Start inte fullföljs, och underlåter att vidta rättelse 
(under förutsättning att avtalsbrottet går att avhjälpa) inom trettio (30) dagar från det att 
sådan part har mottagit skriftligt påpekande om avtalsbrott med uppmaning att vidta 
rättelse;  

B) den andre parten ställer in betalningar, träder i likvidation, inleder 
ackordsförhandlingar, själv inger ansökan om eller blir föremål för beslut om inledande 
av företagsrekonstruktion, försätts i konkurs eller annars skäligen kan antas vara på 
obestånd;  
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C) att den andra parten företar brottslig handling eller förfar grovt otillbörligt under 
förutsättning att den förstnämnda parten ej har del i andra partens handlade eller vid 
tiden för avtalets ingående kände till eller borde känna till den andre partens handlande  

D) att den andre partens handlande riskerar att förorsaka den förstnämnde parten 
väsentlig skada eller olägenhet 

11. Tvist i anledning av avtalet  
Tvister som uppstår i anledning av detta avtal skall i första hand avgöras genom 
förhandling mellan parterna. Kan enighet inte uppnås, skall tvisten hänskjutas av  
i allmän domstol i Sverige för avgörande enligt svensk rätt.  
 
 
 
 
Gävle 2025-04-XX    
 
 
 
 
____________________________  __________________________ 
Åsa Viklund-Lång    Håkan Svedman 
Kommunstyrelsens ordförande  Klubbdirektör 
Gävle kommun    Brynäs IF  
 
 
 
 
____________________________ 
Katarina Stistrup      
Sektorchef Styrning och stöd  
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