
 

Gävle kommuns 
samverkansråd för 
brottsförebyggande arbete 
(SAMBA) 
  



2 

 

Gävle kommun 801 84 Gävle Besök Drottninggatan 22  

Kundtjänst 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se 

Bakgrund  
Den första juli 2023 trädde Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande 
arbete i kraft vilket innebär att Sveriges kommuner nu bär ett lagstiftat ansvar för att samordna 
och bedriva ett kommunalt brottsförebyggande och trygghetsfrämjande arbete.   
Lagstiftningen föreskriver att kommunernas brottsförebyggande arbete ska bedrivas 
kunskapsbaserat, och hanteras i ett strategiskt råd där kommunen och relevanta aktörer ingår. 
Rådet ska ledas av kommunen.  
 

Tidsperiod  
Gävle kommuns samverkansråd för brottsförebyggande arbete bildas 2025 och verkar till dess 
att annat beslutas.  

 

Rådets syfte och uppdrag 
Syfte  

• Säkerställa att kommunens brottsförebyggande arbete bedrivs kunskapsbaserat och 
kvalitativt  

• Kompetens- och resurssäkra det arbete som bedrivs 
• Skapa effektiva och flexibla samverkansvägar, både internt och externt  
• Säkerställa att kommunens brottsförebyggande arbete bedrivs i enlighet med 

kommunens brottsförebyggande strategi 
 

Uppdrag  

• Bidra till kommunens lägesbild över den lokala brottslighetens utveckling och 
utmaningar 

• Utifrån lägesbilden orsaksanalysera den lokala brottslighetens utveckling och 
utmaningar 

• Utifrån orsaksanalyser och lägesbild arbeta fram ett brottsförebyggande åtgärdspaket  
• Samordna kommunens brottsförebyggande arbete (internt och externt) 
• Följa upp och utvärdera det brottsförebyggande arbetet 

 
Vilka brottsförebyggande arbeten skall samordnas av SAMBA?  

• SAMBA skall samordna de operativa brottsförebyggande insatser som krävs för 
genomförandet av det brottsförebyggande åtgärdspaketet  

• Dessa arbeten skall fördelas på de tre brottsförebyggande nivåerna som identifieras i 
kommunens strategi för brottsförebyggande arbete  

 

 



3 

 

Gävle kommun 801 84 Gävle Besök Drottninggatan 22  

Kundtjänst 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se 

Rådets uppbyggnad  
Rådet uppbyggnad utgörs av två nivåer bestående av en lednings- samt en strategisk nivå. De 
operativa uppdrag som arbetas fram inom rådet hanteras sedermera av operativa 
arbetsgrupper vilka rapporterar till rådets strategiska nivå. 

 

Representation  

Politisk representation 

Kommunstyrelsens ordförande finns representerad i rådets ledningsnivå. Förtroendevalda till 
rådets strategiska nivå beslutas av kommunstyrelsen och ska utgöras av tre kommunalråd och 
ett kommunalråd i opposition. Nya förtroendevalda tillsättas efter varje mandatperiod efter att 
allmänna val har hållits, eller om majoritetsförhållandena ändras under löpande mandatperiod.  
Ordföranden i berörda nämnder i Gävle kommun erbjuds att ingå i rådet på strategiska nivå.  

 

Tjänstemannarepresentation 

Kommundirektör samt sektorchefer finns representerade i rådets ledningsnivå.  
Representanter i rådets strategiska nivå utses av sektorchefer och skall utgöras av 
tjänstepersoner med beslutsmandat.  
Rådets strategiska nivå representeras också av brottsförebyggande strateg, säkerhetschef, 
kommunikationsstrateg samt övriga berörda strateger.  

 

Extern representation 

Relevanta externa parter erbjuds att utse representanter och ingå i rådet både på lednings- och 
strategisk nivå efter behov.  

 

Ledningsnivå 

Ansvarsområden 

• Säkerställa att rätt resurser och mandat finns representerat i arbetet  
• Möjliggöra att det brottsförebyggande arbetet bedrivs i enlighet med Lagen (2023:196) 

om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete, samt i enlighet med 
kommunens brottsförebyggande strategi 

• Fatta övergripande beslut om arbetets strategiska riktning och prioritering  
• Fatta beslut om samverkansavtal med externa parter  

 
Omfattning 

Rådets ledningsnivå sammanträder vid ett tillfälle per kalenderår. 
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Deltagare  

Följande roller ingår på ledningsnivå: 

• Kommundirektör  
• KSO  
• Sektorchefer 
• Berörda externa samverkansparter 

 
 

Strategisk nivå 

Ansvarsområden 

• Bidra till kommunens lägesbild över den lokala brottslighetens utveckling och 
utmaningar  

• Arbeta med orsaksanalyser av lägesbilden över den lokala brottslighetens utveckling 
och utmaningar  

• Ta fram förslag på åtgärdspaket i enlighet med lägesbilden och orsaksanalyserna  
• Identifiera operativa arbetsgrupper vilka skall genomföra de arbeten som 

åtgärdspaketet fastställer  
• Verka för att inkludera extern medverkan i det brottsförebyggande arbetet 
• Verka för att följa upp samverkansavtal samt identifiera behov av nya samverkansavtal 
• Följa upp och utvärdera de arbeten som pågår i enlighet med Lagen (2023:196) om 

kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete samt i enlighet med kommunens 
brottsförebyggande strategi 

• Identifiera och tillgodose kommunikativa behov i det brottsförebyggande arbetet 
(internt och externt) 
 

Omfattning 

Rådets strategiska nivå sammanträder vid fyra tillfällen per kalenderår. 

 

Deltagare  

Följande roller ingår på strategisk nivå: 

• Av sektorchefer utsedda tjänstepersoner med beslutsmandat  
• Politiska representanter  
• Brottsförebyggande strateg 
• Säkerhetschef 
• Berörda strateger  
• Kommunikationsstrateg 
• Berörda externa samverkansparter 
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(Operativa arbetsgrupper) 

Ansvarsområden 

• Att operativt genomföra de arbeten som det brottsförebyggande åtgärdspaketet 
inkluderar  
 

Omfattning  

De operativa arbetsgrupperna sammanträder i enlighet med uppdragets behov 

 

Deltagare  

De operativa arbetsgrupperna bemannas i enlighet med uppdragets behov 
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