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Protokoll fört vid ledningsgruppsmöte BIG 2024-05-13   
   

Närvarande:   
Anna-Karin Wågberg Sperring                Social hållbarhet   

Pernilla Dalborg    Social hållbarhet   

Jens Gagge     Styrning och stöd   

Anna-Karin Eriksson    BIG   

Måns Jennehag    Polisen   

Charlotte Molarin    Polisen   

Marie Olsson     Utbildning Gävle    

Camilla Vallgren    Välfärd Gävle   

Linn Cederholm von Schmalensee  Styrning och stöd   

   

Delges närvarande, Charlotte Oster, Anne Jäder samt kommunstyrelsen.   

   

§ 1 Mötets öppnande     

Mötesordförande Anna-Karin Wågberg Sperring hälsade välkommen och 

öppnade mötet.    

   

§ 2 Dagordning   

Dagordningen godkändes.   

   

§ 3 Föregående protokoll   

Föregående protokoll godkändes och lades till handlingarna.   

   

§ 4 Arbetsgruppens aktuella insatser   

Anna-Karin gick igenom utskickat dokument. Se bifogat dokument.   
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§ 5 Kampanjveckan Gävle mot Narkotika 

Presskonferensen måndag 27/5 krockar med KF. Mer offensiv 

informationsspridning från Välfärd. Representanter från Fältgruppen och 

drogfri skola besöker samtliga skolor under veckan, även polisen kommer 

dyka upp. Information till skolorna om besöken har skickats ut. Det 

kommer bli en stor uppslutning från polisen på mötet för vårdnadshavare 

på Gavlehov.  

 

 

§ 6 Aktuellt från respektive huvudman   

Representanten för respektive huvudman beskrev vad som är aktuellt 

inom dess verksamhetsområde: 

   

Styrning och stöd/säkerhetsenheten:   

Närmar sig färdigt förslag gällande brottsförebyggande arbete och 

utpekade områden. Rådet kommer föreslås vara sektorövergripande och 

byggas upp i tre olika nivåer, ledning-, strategisk och arbetsgruppsnivå. 

 

Valborg visade vara en riskhelg efter tidigare ha varit lugn i flera år. 

 

Ordningsvakter – utökat förordnande utifrån ny lagstiftning kring 

ordningsvakters befogenheter. Det utökade området motsvarar de lokala 

ordningsföreskrifternas alkoholförtäringsförbudszon i centrala Gävle. 

 

Länsstyrelsen har kallat till en heldag för brottsförebyggande arbete 22 

maj med syfte att få ihop länsgrupper på ett effektivt sätt. Det var tidigare 

en åtgärdsdag för att hålla ihop det brottsförebyggande arbetet i regionen. 

 

Social hållbarhet:        

Tillgång till en meningsfull och aktiv fritid, en kommun att lita på. 

Rörelsesatsningen – tidigare har projektet fokuserat på att förebygga 

hinder. Nu fokuserar man mer på kunskapshöjande insatser och har tittat 

på hur andra kommuner arbetar. Man kommer erbjuda kunskapshöjande 

insatser i Gävle kommun samtidigt som man tar vara på de insatser som 

redan görs.  

 

Stadsdelslyftet i Andersberg fortsätter. 
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Livsmiljö:   

13 maj startar Emmy Lundberg sin anställning som projektledare på i 

projektet Stärkta Fritidsgårdar. Emmy har en kandidatexamen i psykologi 

och har arbetat på fritidsgårdarna Soffan och Knoppen som ungdomscoach. 

Hon har även arbetat på fritidsgård i Umeå.  

 

29 april startade Stephan Gusenleitner hos oss som kultur och 

fritidssamordnare. Han kommer delvis att arbeta med Jonas mot 

fritidsgårdarna. 

 

Stolt och Nykter arbetet är i full gång, även Rapatac kommer att ”arbeta” 

på Stolt och Nykter. 

 

Fritidsgårdsredovisningarna är igång. Mycket intressant, alla nämner 

behovet av mer resurser. 

 

Vi tittar på möjligheterna att gå med i KEKS. 

 

Kulturavdelningen håller just nu på med en omorganisation. Där 

fritidsgårdarna kommer hamna under benet Mötesplatser Unga.  

Sommarlovsmedel är beviljade och utbetalda. Vi kommer att göra en del 

tillsyn ute i verksamheterna under sommaren.  

 

Vi fortsätter med att arbeta för att kulturen ska vara ett gott alternativ att 

arrangera sig i som ung. Vi håller bla., just nu på att utveckla konceptet 

Kulturdriven utveckling, där barn och unga är drivkraften. 

 

 

Utbildning Gävle:   

Trötthet bland personalen, utbildning i att förebygg hot och våld är på 

gång.  Ökat behov av AST platser. 

 

Ny tjänst delad på två av de centrala högstadieskolorna med syfte att 

samordna kring elever som utmanar i sitt beteende. Projektanställning på 
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6 månader med eventuell förlängning. Tuff arbetsmiljö för de biträdande 

rektorerna i dagsläget vilket lett till en del rörelse.  

 

   

Välfärd Gävle/socialtjänsten:   

Vill kunna erbjuda mer omfattande insatser då intention finns att ta hem 

fler ungdomar. Arbetet har omorganiserats och ställts om men det har 

ännu inte inkommit så många ärenden. 

   

Fältarnas deltagande i orossamtal tillsammans med vårdnadshavare och 

elev har ökat mer än förväntat. 

 

Intresse finns att erbjuda utbildning kring hedersrelaterat våld och 

förtryck för skolpersonal i samarbete med Shanazi hjältar.  

   

Polisen:    

BOB svårt komma igång, vi har SIG och SSPF och även GM. BOB ska 

inte ersätta något eller arbeta på individnivå utan mer på en 

medelstrategisk nivå och vara ett stöd till övriga. Exempelvis studera 

forskning och fundera hur det kan påverka verksamheterna.  

Polisen ansvarar för att kalla till det lokala BOB rådet med planerad start i 

september. 

 

De kommer delta i ”Förebygg Gävleborg” –  en årlig konferens som hålls 

i Söderhamn 

 

Internetrelaterade sexualbrott mot barn ISÖB, kommer för att informera 

om sin verksamhet. 

 

De har deltagit i en mötesserie med skolledare utifrån NOA´s lägesbild. 

Samma dagordning men med helt olika innehåll utifrån olika behov hos 

de deltagande skolledare. Syftet var att informera om lägesbilden från 

NOA. Det finns ett infoglapp mellan vad skolan upplever och polisens 

bild. 

 

Tongivande kriminella med ett stort kapital är tillbaka i stan, kan vara en 

risk vad gäller rekrytering och annan kriminell aktivitet i stadsdelarna. 
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(Även unga som fyllt 18 kommer lämna det omhändertagande som de 

tidigare varit under och återkommer tillbaka. - Camilla) 

 

De har deltagit vid ett Öppet hus i Bomhus i samband med en 

stadsdelsträff, för att väcka de vuxna i stadsdelen och öppna det offentliga 

rummet. Upplever att det var ett positivt möte. 

 

Planering inför polisens beredskap i samband med EU-valet pågår.   

 

Polisens är även i år en stor del av ”Gävle mot narkotika”   

   

   

  

   

§ 6 Övriga frågor   

Inga övriga frågor lyftes.    

   

§ 7 Mötet avslutas   

Anna-Karin tackade för visat intresse och avslutade mötet.   

   

   

Vid protokollet    Justeras     

   

Anna-Karin Eriksson    Anna-Karin Wågberg Sperring   


