WE gastrike

&L/ VATTEN

Bilaga jamforelse text arvodesforslag 2023

Gastrike Vatten koncernen bestar av moderbolaget Géstrike Vatten AB och dess dotterbolag Gavle Vatten AB,
Hofors Vatten AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby Vatten AB och Osthammar Vatten AB; ett fér varje
dgarkommun. Vi ansvarar fér kommunal VA-férsérjning och att bidra till en hallbar samhéllsutveckling i de fem
kommunerna.
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Text i nuvarande reglemente

Forslag pa nytt reglemente

Arvodesbestammelser i Gastrike Vatten och dess
dotterbolag

Arvodesreglemente for Gastrike Vatten inklusive
dotterbolag

Ratt till arvode

1 § Styrelseledamdéter (ledaméter), styrelsesuppleanter (suppleanter)
och lekmannarevisorer i Gastrike Vatten AB (moderbolaget) och dess
dotterbolag har ratt till arvode enligt bestammelserna i detta
reglemente.

Arvoderingen av ett uppdrag enligt forsta stycket ska bekostas av det
bolag som uppdraget avser.

Tillampning och tolkning

81

Styrelseledamdter och suppleanter samt lekmannarevisorer och
suppleanter i Gastrike Vatten AB, Gavle Vatten AB, Hofors Vatten
AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby Vatten AB och Osthammar
Vatten AB har ratt till arvode enligt bestammelserna i detta
reglemente.

Arvoderingen av ett uppdrag enligt forsta stycket ska bekostas av
det bolag som uppdraget avser.

26 §

Om det uppstar meningsskiljaktigheter mellan en ledamot, suppleant
eller lekmannarevisor och ett koncernbolag om hur arvodesreglementet
ska tolkas eller vilken ersattning som bor utga i det enskilda fallet
beslutar verkstallande direktor.

Beslutet far delegeras till anstalld i bolaget.

§2

Om det uppstar meningsskiljaktigheter mellan en ledamot,
lekmannarevisor eller suppleant och ett bolag om hur
arvodesreglementet ska tolkas eller vilken ersattning som bor utga
i det enskilda fallet beslutar styrelsen i respektive bolag

Fanns ej med.

83

Faststéllande av arvodesreglemente for Gastrike Vatten inklusive
dotterbolag sker arligen vid arsstamman.

Undantag &r nivan for grundbeloppen enligt §13 som omraknas
vid samma tidpunkt som nytt grundbelopp for riksdagsledamoter
beslutats.

Del av 27 §

Arvoden utgar till ledamoter, suppleanter och lekmannarevisorer fran
det konstituerande motet efter ordinarie bolagsstamma till och med
nasta ordinarie bolagsstamma.

84

Arvoden utgar till ledamoter, lekmannarevisorer och suppleanter
fran det konstituerande motet efter ordinarie bolagsstamma till och
med nésta ordinarie bolagsstémma
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28

Ratten till arvode enligt 1 § gar forlorad om ledamoten, suppleanten
eller lekmannarevisorn erhéller arvode for uppdraget enligt nagot annat
reglemente eller liknande bestammelse i den kommun som utsett
ledamoten, suppleanten eller lekmannarevisorn.

Moderbolagets styrelse beslutar i frigor som avses i forsta stycket.
Beslutet far delegeras till verkstallande direktor eller annan anstalld i
bolaget.

85

Ratten till arvode enligt 1 8 gar forlorad om ledamoten,
lekmannarevisorn eller suppleanten erhaller arvode for uppdraget
enligt nagot annat reglemente eller liknande bestammelse i den
kommun som utsett ledamoten, Ilekmannarevisorn eller
suppleanten.

Vid tolkningsfragor beslutar styrelsen i respektive bolag.

Protokollféring i anledning av bolagsstyrelsens beslut

25 § Sadana beslut som tillerkanns en styrelse i enlighet med dessa
bestdmmelser ska protokoliféras enligt vad aktiebolagslagen
foreskriver (Jfr. 8 kap. 24-26 88 ABL).

86

Beslut som tas gallande arvodesreglemente och som informeras till
styrelsen ska protokollféras enligt vad aktiebolagslagen foreskriver
(Jfr. 8 kap. 24-26 88 ABL).

68

Moderbolagets styrelse beslutar vilken typ av sammankomster som
ska anses utgora ett sammantrade och som darmed
arvodesgrundande. Sarskild hansyn ska tas till om ett sadant
sammantrade ar nddvandigt for att suppleanten ska kunna fullgéra sitt

uppdrag.

87

Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutar vilkken typ av
sammankomster som ska anses utgora ett sammantrade och som
darmed ar arvodesgrundande. Sarskild hansyn ska tas till om ett
sadant sammantrade ar nédvandigt for att suppleanten ska kunna
fullgora sitt uppdrag.

Manadsarvode

4 § Ledamoter i ett koncernbolag erhaller ett manadsarvode baserat
pa grundbeloppet enligt 3 §. Med manadsarvode avses en viss
ekonomisk erséttning av grundbeloppet i procent som utges
manadsvis.

Den som har manadsarvode kan inte erhalla sammantradesarvode
och den som har sammantradesarvode kan inte erhalla
méanadsarvode.

88

Manadsarvoden utges ledamot i saval Gastrike Vatten AB:s
styrelse som i ett dotterbolags styrelse. Dessa manadsarvoden
innefattar ersattning fér samtliga uppdrag inom Gastrike Vatten
inklusive dotterbolag.

Med manadsarvode avses en viss ekonomisk ersattning av
grundbeloppet i procent som utges manadsvis. Den som har
manadsarvode kan inte erhdlla sammantradesarvode.
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Fanns ej med.

89

Om ledamot pa grund av langre tids sjukdom eller annat &r
férhindrad att fullgéra sitt uppdrag i tid som dverstiger 30 dagar
ska arvodet minskas i motsvarande man. Om styrelsen utser en
ersattare omfordelas arvodet under perioden.

Sammantradesarvode

5 § Suppleanter erhaller ett sammantradesarvode baserat pa
grundbeloppet enligt 3 8. Med sammantradesarvode avses viss
ekonomisk ersattning av grundbeloppet i procent.

Rod text fanns ej med tidigare

8§10

Suppleanter erhéller ett sammantradesarvode baserat pa
grundbeloppet. Med sammantradesarvode avses en viss
ekonomisk erséttning av grundbeloppet i procent enligt 813.

Ordférande i respektive bolag avgér nar suppleant kallas in.

Arvoden till suppleanter

10 § Suppleanter erhaller sammantradesarvode om de tjanstgor. For
sammantraden under 4 timmar utgar ersattning motsvarande 1,5 % av
grundbeloppet. Om sammantradet 6verstiger 4 timmar men
understiger 6 timmar utgar ersattning motsvarande 2 % av
grundbeloppet. For det fall sammantradet évergar 6 timmar utgar
ersattning motsvarande 2,5 % av grundbeloppet.

8§10

Arvoden till lekmannarevisorer

11 § En lekmannarevisor i moderbolaget erhaller ett (1) arvode per ar
som betalas ut efter ordinarie bolagsstamma. Arvodet motsvarar 15 %
av grundbeloppet.

811 och 813

12 § En lekmannarevisor i moderbolaget erhaller inget arvode for
uppdrag som lekmannarevisor i ett dotterbolag.

811

13 § For lekmannarevisorer som enbart har ett uppdrag i ett
dotterbolag, beslutar moderbolagets styrelse om eventuellt arvode.
Arvodet ska vara skaligt och far bestammas till hogst 15 % av
grundbeloppet.

8§11 och §13
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14 § En suppleant till en sddan lekmannarevisor som avses i 11 § eller
13 § erhaller inget arvode, om inte styrelsen i moderbolaget beslutar
annat.

Del av 8§11
- En suppleant till en sddan lekmannarevisor som avses §1
erhaller inget arvode, om inte styrelsen i moderbolaget
beslutar annat

Grundbeloppet

3 § Grundbeloppet utgdr 100 % av arvodet for en riksdagsledamot per
den 1 januari for innevarande kalenderar. Om ett sddant arvode andras
under innevarande ar far moderbolagets styrelse besluta att revidera
grundbeloppet i motsvarande utstrackning.

En sadan revidering galler ocksa for dotterbolagen, om inte
moderbolagets styrelse beslutar annat.

8§12

Varje arvodeshelopp faststélls till en viss procentandel av ett
grundbelopp med hansyn till ett fortroendeuppdrags omfattning
och innehall. Grundbeloppet utgor 100 procent av det
manadsarvode som utges till ledaméter i Sveriges Riksdag.
Arvoden avrundas till narmaste krontal

Arvodena till ledamdéterna omréknas vid samma tidpunkt som nytt

grundbelopp for riksdagsledamoter beslutats (se §3).

Rod text tas bort eftersom reglementet anger lika hantering for
bade MB och DB

Arvoden i dotterbolag
15 § Ordférande i moderbolaget som ocksa ar ordférande i ett
dottebolag erhéller 5 % av grundbeloppet i manadsarvode for detta

uppdrag.

8§13

16 § Vice ordférande i moderbolaget som ocksa ar ordforande i ett
dotterbolag erhaller 5 % av grundbeloppet i manadsarvode for detta

uppdrag.

§13

17 § Ledamot i moderbolaget som ocksa ar ordforande i ett
dotterbolag erhaller 5 % av grundbeloppet i manadsarvode for detta
uppdrag. Ledamot som istéllet ar vice ordférande i ett dotterbolag
erhaller 1,5 % av grundbeloppet i manadsarvode for detta uppdrag.

§13

18 § For ledamdter i dotterbolag, som inte har uppdrag i
moderbolagets styrelse, utgar arvode om 3 % av grundbeloppet i
manadsarvode.

813
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19 § For suppleanter, som inte har uppdrag i moderbolagets styrelse, 8§13
utgar arvode enligt 10 8.
20 8 For lekmannarevisorer galler det som foreskrivs i 12-14 §8. §11+13
Ovriga ekonomiska forméaner §14-15
21 § Ledaméter, lekmannarevisorer och suppleanter i ett koncernbo-
lag har ratt till skalig ersattning for de arbetsinkomster och andra
ekonomiska férmaner de forlorar nar de sammantrader.
Motsvarande galler for kostnader hanforliga till barntillsyn och resor.
22 8 Om en ledamot eller suppleant i anledning av funktionsnedsatt- §14-15
ning har sarskilda resekostnader utgar skalig ersattning.
23 § Med skalig ersattning enligt 21-22 8§ avses den faktiska kostna- Del av §14

den i sig men hogst det belopp som moderbolagets styrelse beslutat
om sarskilt.

Vid fragor kring tolkning av ratten till ersattning enligt §15 avgor
styrelsen i respektive bolag enligt §2

24 § Bestammelserna i 21-22 8§ &ger motsvarande tillampning for
ledamoter och suppleanter i dotterbolag, oavsett om de erhaller arvode
eller inte for uppdraget i dotterbolaget.

Tas bort. Framgar under 81 att reglementet avser alla

Protokollféring i anledning av bolagsstyrelsens beslut 86
25 § Sadana beslut som tillerkanns en styrelse i enlighet med dessa
bestammelser ska protokollféras enligt vad aktiebolagslagen

foreskriver (Jfr. 8 kap. 24-26 88 ABL).

Tolkning och tillampning 82

26 § Om det uppstar meningsskiljaktigheter mellan en ledamot,
suppleant eller lekmannarevisor och ett koncernbolag om hur
arvodesreglementet ska tolkas eller vilken ersattning som bor utga i
det enskilda fallet beslutar verkstallande direktor. Beslutet far
delegeras till anstalld i bolaget
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27 8§ Arvoden utgar till ledaméter, suppleanter och lekmannarevisorer
fran det konstituerande motet efter ordinarie bolagsstamma till och
med nasta ordinarie bolagsstamma.

Ledamoter, suppleanter och lekmannarevisorer utses, i enlighet med
koncernbolagens bolagsordningar, for tiden fran den arsstamma som
foljer ndrmast efter det att val till kommunfullmaktige forréattats till slutet
av den arsstamma som féljer efter nasta val till kommunfull-maktige.

84

R&d text tas bort da det anges i bolagsordningen hur ledamoter
tillsatts och for vilken period.

Kan inte ha arvode annars.

Tillampning — tilldggsbeslut 2020-06

Arvode

18 Arvode

Om grundbeloppet dvs arvodet for en riksdagsledamot revideras under
innevarande ar lyfts det for beslut p& nastkommande ordinarie
styrelsemote for Gastrike Vatten AB.

Har lagts till under §12

Arvodena till ledamdéterna omréknas vid samma tidpunkt som nytt
grundbelopp for riksdagsledamoéter beslutats.




