
  
             1(1) 

 Datum 2023-10-10 

 
 

 Kommunstyrelsen 

 
 
 

Diarienummer: 23KS387 

Dnr 551512 

 

 

Gävle kommun   Styrning och stöd   801 84 Gävle 
Besök: Stadshuset   Drottninggatan 22    Växel 026-17 80 00   gavle.kommun@gavle.se   www.gavle.se 

 
 

Tjänsteskrivelse - Rapport inför löneöversyn 2024 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

att löneöversyn 2024 genomförs utifrån redovisad rapport 

Ärendet i korthet 
Rapporten tar upp kostnadsmässig osäkerhet nästkommande år på 
grund av avtalsrörelse för majoriteten av löneavtalen samt skapar 
beslutsunderlag som: 

• Säkerställer ett rationellt nyttjande av Gävle kommuns lönemedel 

• Beaktar diskrimineringslagens krav på att upptäcka, förhindra och 
åtgärda osakliga skillnader i lön och andra anställningsvillkor mellan 
kvinnor och män 

• Ge vägledning i arbete för jämställda och individuella löner och villkor 

• Ger vägledning för målsättning och strategiska ställningstaganden för 
arbetsgivaren 

Lönerapporten har beretts i Arbetsgivarutskottet. Arbetsgivarutskottet 
föreslår Kommunstyrelsen besluta 

att löneöversyn 2024 genomförs utifrån redovisad rapport 

Beslutsunderlag 
Lönerapport inför löneöversyn 2024 

Beslutet ska skickas till 
HR-direktör, Ekonomidirektör, Förhandlingschef 

 

 

Fredrik Bohlin 
Förhandlingschef 
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