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Protokoll fört vid ledningsgruppsmöte BIG 2023-04 28 

 

Närvarande:  
Pernilla Dalborg  Social hållbarhet 

Jens Gagge   Styrning och stöd Gävle 

Nanny Hörnqvist  BIG 

Måns Jennehag   Polisen 

Ola Johansson  Utbildning Gävle 

Charlotte Oster  Livsmiljö Gävle  

Camilla Vallgren  Välfärd Gävle 

 

Protokollet delges närvarande, Marie Olsson, Anne Jäder, Anna-Karin 

Wågberg Sperring, Malin Köhler samt kommunstyrelsen. 

 

§ 1 Mötets öppnande  

Mötesordförande Jens Gagge hälsade välkommen och öppnade mötet. 

 

§ 2 Dagordning 

Dagordningen godkändes. 

 

§ 3 Föregående protokoll  

Föregående protokoll godkändes och lades till handlingarna.  

 

§ 4 SSPF 

Camilla beskrev kort fältgruppens uppdrag och det nya uppdraget SSPF 

där Jonas Bentzer från fältgruppen kommer att bli samordnare. (se 

bifogad fil) 

 

§ 5 Arbetsgruppens aktuella insatser 

Alla har läst utskicket, Nanny går igenom vissa punkter. (Se bifogad fil) 
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§ 6 Aktuellt från respektive huvudman 

Representanten för respektive huvudman beskrev vad som är aktuellt 

inom dess verksamhetsområde. 

 

Välfärd Gävle  

Fältgruppen har flyttat till ny lokal i samma hus som Ica spegeln vid 

centralstationen. 

Camilla berättar att man i fältgruppen under en period haft en utökad oro 

kring några skolor och även att vissa tjejer med stort våldskapital 

utmärker sig på några skolor. Därför har gruppen valt att lägga extra 

resurser där. Fältgruppen har även varit behjälplig med att koppla på 

resurser från socialtjänstens myndighetssida in i dessa skolors 

samverkansgrupper. 

Man har uppmärksammat att en del ungdomar i Sätra som varit borta ett 

tag återigen är synliga i stadsdelen. Dessa ungdomar har tidigare varit 

kända inom de kriminella nätverken i Gävle. 

Fältgruppen har skapat positiv relation med moskén i Gävle. Det finns ett 

intresse från moskén att samverka kring exempelvis tjej-, kill- och 

föräldragrupper. 

 

Livsmiljö Gävle (konst och kultur) 

Alla fritidsgårdar har nu skrivit på de nya avtalen. Den årliga avstämning 

av fritidsgårdarnas avtal pågår. 

Fritidsgårdarna har nu fått pengar för att ha extra sommaröppet och ha 

verksamhet såsom parklek. 

En producent har anställts. Han kommer bland annat stötta i arbetet med 

Stolt och nykter. 

Man har fått mer stöd till verksamheten ”Skapande skola”. 

Biblioteket i Sätra vill få till ett samarbete kring ungdomar som 

uppehåller sig mycket på biblioteket, mellan sin skoldag och kvällens 

besök på fritidsgård. Camilla erbjuder fältgrupens stöd. 

Inom ramen för kulturtrappan har det genomförts ett författarsamtal med 

författaren Melody Farshin som pratade med eleverna om sin egen 

uppväxt i Husby och om hur hon blev författare. Samtalet var mycket 

uppskattat av barnen som var med och lyssnade. 

Elin Ivarsson har börjat komma in i BIGs arbete och sin roll i 

arbetsgruppen.  

 

Polisen  
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Lägesbild är en förutsättning för samverkan så som BIS (se punkt 

säkerhetsenheten). Samverkan mellan kommun och polis behöver 

utvecklas kring den långsiktiga lägesbilden. 

Jimmy Wessman kriminolog på Utbildning Gävle kommer att 

fortsättningsvis ha en tät samverkan med polisen. 

Polisen arbetar för att utveckla sin samverkan med olika trossamfund. 

 

Utbildning Gävle 

Jimmy Wessmans, kriminolog på Utbildning Gävle har i sin roll ett fokus 

på att stödja Nynäs, Borgar och Vasaskolan. Syftet är att ge stöd i hur 

skolan ska agera utifrån olika oroande situationer exempelvis 

drogproblematik. Jimmy fungerar som ett ledningsstöd.  

 

Skolklimatsindex från Gävlemodellens mätningar är något försämrat. 

Resultaten är något som utbildning Gävle, respektive skola samt 

styrgruppen för Gävlemodellen analyserar för att titta på vilka olika 

insatser som ev. kan förändras ”eller hållas i och hålla ut”. 

 

Säkerhetsenheten 

Blåljusmyndigheterna har arrangerat en övning för olika enheter kring 

”pågående dödligt våld”, detta för att öva sig på situationer som kan 

uppstå i en kommun, exempelvis en skolskjutning. 

 

Kommunen har fått stadsbidrag för att arbeta med kommunens uppdrag 

med det brottsförebyggande arbetet. Stadsbidraget är ett generellt bidrag. 

En rekrytering av en strateg för det brottsförebyggande arbetet har 

påbörjats.  

Samverkan med kommunpolisen fortgår. Gemensamt beslut i stort, (BIS) 

är en ny gemensam överenskommelse som ska gälla mellan kommun och 

polis över längre tid, innehåller en samverkansöverenskommelse och 

medborgarlöften. 

 

Enheten för social hållbarhet 

Kampanjveckan ”Gävle mot narkotika” v.22, ett samarbete mellan alla 

sektorer i kommunen och polisen. Det kommer att ske kommunikation 

genom sociala medier, affischering, foldrar och filmer. Ölunderlägg och 

klistermärken kommer att delas ut på krogen etc. En manifestation 

kommer att genomföras en på torget, olika insatser på skolor och 

fritidsgårdar sker under veckan. Syftet med kampanjveckan är att få i 

gång ett samtal om narkotikan och dess konsekvenser för individen och 

samhället.  
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Ett arbete med att rekrytera en projektledare för Shanazi hjältinnor pågår. 

Lupprapporten är klar. 

Socialhållbarhet har tagit fram en utbildning ”Tre steg till ett bättre 

Gävle”. Den ligger på kompetensen. Det vänder sig till all personal och 

genomförs av respektive chef. Utbildningen innehåller frågor kring 

jämställdhet, diskriminering och HBTQI.  

 

§ 7 Övriga frågor 

Inga övriga frågor var anmälda. 

 

§ 8 Mötet avslutas 

Ordförande tackade för visat intresse och avslutade mötet. 

 

 

 

 

Vid protokollet  Justeras  

 

 

 

Nanny Hörnqvist  Jens Gagge 
 


