Forslag om utdkad tjanstgoringsgrad for projektledare Partnerskap E16

Tidsatgangen som &r avsatt for projektledarskapet av Partnerskap E16, har under lang tid varit
hogre an de budgeterade 25 %.

Detta beror framst pa nagra storre pagaende resurskrdvande insatser sa som;

- Forlangning av E16 till Finland

- Projektet Borlange-Djuras

- Utveckling och uppvaxlingen av Infram

- Fler aktiviteter sa som t.ex. Infram-dagar, Transportforum, Almedalen.

- Utbyggnad av fossilfri ladd- och tankinfrastruktur, eventuellt projektleda en gemensam
ansokan?

Ovanstaende och framtida liknande uppdrag &r en naturlig del i arbetet runt E16 men ligger
delvis utdver det ursprungliga grunduppdraget att driva paverkansarbete kring Nationell

transportplan, inklusive remissforfarande, kontinuerlig paverkan, uppfoljning m.m.

Enligt de beslut som &r tagna rérande Inframs utveckling kommer det arbetet ocksa troligen
att krdva ytterligare resurser for att sdkra den samordning och synergi som Infram majliggor.

Forslag: Utbka tjdnstgoringsgraden till 30% enligt bifogad budget



