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KOMMUN

Kommunstyrelsen

Tjansteskrivelse - Lonerapport 2022 infor
Ionedversyn 2023

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att 16neoversyn 2023 genomfors utifran redovisad rapport.

Arendet i korthet

De centrala 16neavtalen forutsatter att arbetsgivaren tar ansvar for sin
I6nebildning och infér den arliga 16neéversynen i 6verlaggningarna med
de fackliga organisationerna redogor for sin lonepolitik och motiven for
de planerade atgiarderna. Syftet med rapporten ar att effektivisera
lonebildningen som styrmedel. Det innebar att skapa ett beslutsunderlag
som:

e Sikerstiller ett rationellt nyttjande av Gavle kommuns
I6nemedel

e Beaktar diskrimineringslagens krav pa att uppticka, forhindra
och atgirda osakliga skillnader i 16n och andra anstéllningsvillkor
mellan kvinnor och min

e Gevigledning i arbete for jamstallda och individuella I6ner och
villkor

e Ger vigledning for malsattning och strategiska stéllningstaganden
for arbetsgivaren

Rapporten tar upp viss kostnadsmaissig osakerhet nastkommande ar pa
grund av avtalsrorelse pa Riksavtalet och att Kommunals avtal dnnu inte
fastslagit ndgot fast utrymme utan ska séttas av centrala parter nar det s
k "market” ar satt.

Lonerapporten har beretts i Arbetsgivarutskottet. Arbetsgivarutskottet
foreslar Kommunstyrelsen besluta

att I16neoversyn 2023 genomfors utifran redovisad rapport.

Beslutsunderlag
Lonerapport infor lonedversyn 2023
Protokollsutdrag fran centrala samverkansgruppen 2022-11-10
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Beslutet ska skickas till
HR-direktor

Ekonomidirektor
HR-strateger/chef pa sektorerna

Vinita Thyberg
Forhandlingschef
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