BOKSLUT TERTIAL 2

GASTRIKE RADDNINGSTJANST




FOR DIN TRYGGHET
OCH ETT HALLBART SAMHALLE

Bergby

Ockelbo
o

Jarbo Givle
a~
u Skutskar

Sandviken °

Storvik m Rorberg

|
Hofors *®

Hedesunda
®

Osterfirnebo

B Heltidsstation

@ Beredskapsstation
A Vvim

Medlemskommuner

Gastrike Raddningstjanst bedriver
raddningstjanst i fem kommuner:

Gavle, Sandviken, Ockelbo, Hofors
och Alvkarleby kommun.

Det bor 6ver 167 000 manniskor inom
omradet och Gastrike Raddningstjansts
uppdrag ar att bidra till att dessa kanner
sig trygga och sakra i sin kommun.

Kommun Antal invanare

Gavle 103 329
Sandviken 39208
Alvkarleby 9651
Hofors 9542

Ockelbo 5876



OM GASTRIKE RADDNINGSTJANST

Gastrike Raddningstjanst ar ett
kommunalférbund som ansvarar for
raddningstjansten i fem kommuner; Gavle,
Sandviken, Ockelbo, Hofors och Alvkarleby.

Gastrike Raddningstjanst styrs av en
politiskt tillsatt direktion, bestdende av tolv
ledamoter och tolv ersattare fran de fem
medlemskommunerna. Antalet politiker
fran varje kommun férdelas enligt
kommunstorleken. Forbundets storsta
kommuner, Gavle och Sandviken, har tre
ordinarie ledamoter och tre ersattare
vardera. Ockelbo, Hofors och Alvkarleby
har tva ordinarie ledaméter och tva
ersattare vardera.

Medlemskommunernas uppdrag till
forbundet redovisas i en forbundsordning. |
den beskrivs raddningstjanstens
ansvarsomraden och kommunernas
ansvarsomraden enligt lagen om skydd
mot olyckor, LSO.

Inom medlemskommunerna ska Gastrike
Raddningstjanst genomfora
raddningsinsatser for att skydda och radda
manniskor, egendom och miljé. Gastrike
Raddningstjanst ska enligt
forbundsordningen arbeta for att minska
sannolikheten for att brander intraffar,
samt minska konsekvenserna av de
brander och olyckor som intraffar.
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HANDELSER AV VASENTLIG BETYDELSE

Aterbesattning Sandviken

Infor 2022 beslutades om utdkat
medlemsbidrag for Gastrike
Raddningstjanst. Utokning majliggjorde
aterstallning av bemanningen i Sandviken
till ett befal och fem brandman. Under
tertial 1 pagick rekrytering av brandmaén
som sedan tilltradde sina tjanster under
tertial 2.

Brandkonferensen 2022 i Gavle

I maj genomférdes Brandkonferensen 2022
i Gavle med Gastrike Raddningstjanst som
vard. Malgruppen var politiker och
ansvariga chefer inom raddningstjansten.

Gastrike Raddningstjanst ansvarade for ett
block som hette “Nar vader blir farligt”.
Utifran férbundets insatser under skyfallet
2021 delades erfarenheter tillsammans
med Gastrike Vatten, Gavlegardarna och
Restvarderaddning i Sverige AB.

Rekryteringar

Under tertial 2 har Gastrike
Raddningstjanst rekryterat en instruktor
for extern utbildning. Genom att uttka
antalet instruktorer 6kar mojligheten att
genomfora fler externa utbildningar och
darmed oka forbundets intakter.

For att astadkomma langsiktig och
kostnadseffektiv personalplanering har
Gastrike Raddningstjanst dven
internrekryterat en personalkoordinator.
Forbundet har identifierat att god insikt i
personalplaneringen spelar en avgérande
roll i forbundets mojlighet att halla
ekonomiska mal och beslutade ramar.

Ny forbundsdirektor

Gastrike Raddningstjanst rekryterade en ny
forbundsdirektér/raddningschef under
tertial 1. Vid utgangen av tertial 2 tilltradde
Robert Strid tjansten.



FORVANTAD UTVECKLING

Omvarldslage och civilt forsvar

Det fortsatt oroliga omvarldslaget och de
nationella diskussioner som fors kring civilt
forsvar och raddningstjdnst under hojd
beredskap gor att férbundet forvantar sig
fortsatt intensifierat arbete under 2022. Arbete
har paborjats kring exempelvis krigsplacering,
sakerhetsskydd och tillgang till materiel. Utover
detta ar det i dagslaget svart att 6verblicka de
direkta foljderna for raddningstjansten.

Omvarldslaget bedéms skapa fortsatt stora
utmaningar i allt fran foérlangda leveranstider pa
bade utrustning och fordon till eventuella nya
kravstallningar utifran raddningstjanstens
uppdrag. Férbundet ser ocksa en stor utmaning
kopplat till ekonomi nar det galler stegrande
inflation och prissattning av de for
raddningstjansten nddvandiga varor och
tjanster.

Uppbyggnaden av det civila forsvaret pagar
nationellt och statliga myndigheter bygger
formagan tillsammans med landets kommuner.
Kompetens som ar nédvandig for att varje
organisation ska kunna bli robust och bidra till
rikets sakerhet ar eftertraktat. Gastrike
Raddningstjanst har under 2022 begrdnsade
mojligheter att utveckla den formagan och ser
stora utmaningar nar det géller att vara en del
av den nationella, regionala och lokala
utvecklingen kommande ar.

Dialog med MSB

Under aret har Myndigheten fér Samhallsskydd
och Beredskap, MSB, for avsikt att genomfoéra
tillsyn av raddningstjanstens arbete. Utifran
denna tillsyn och det forandrade varldslaget
foérvantas 6kad dialog med MSB framdver.
Dialogen férvantas omfatta detaljer kopplat till
forbundets grunduppdrag, inom bade den
forebyggande och den operativa verksamheten,
men dven utvecklingsomraden, sa som enhetlig
ledning och civilt forsvar.

Covid-19

Aven om covid-19 inte ldngre klassas som en
allmanfarlig och samhallsfarlig sjukdom sa
pekar nya scenarier fran Folkhdlsomyndigheten
pa en 6kad spridning av covid-19. Denna 6kning
forvantas na sin topp i slutet av september.
Forbundet behover darfor planera for att kunna
hantera en 6kad sjukfranvaro.



VIKTIGA FORHALLANDEN FOR RESULTAT OCH EKONOMISK STALLNING

Periodens resultat

2022-01-01 - 2022-08-31

Siffror inom parentes avser motsvarande period
féregdende ar.

Gastrike Raddningstjanst har som malsattning
att ha en ekonomi i balans. Férbundet har god
ekonomisk hushallning utifran ett finansiellt
perspektiv och har byggt upp ett visst eget
kapital.

For perioden redovisar forbundet ett positivt
resultat pa 0,4 mnkr (-6,9 mnkr), ett battre
resultat jamfort med féregaende ar med 7,3
mnkr.

Kommunbidraget 6kade med 10 mnkr jamfort
med samma period foregdende ar och tacker
forutom sedvanliga kostnadsokningar sa som
bland annat I6nedkningar dven den
underfinansiering som tidigare funnits i
forbundet.

Totalt budgeterat resultat for perioden
inklusive pensionskostnader ar -0,7 mnkr.
Utfallet ar 0,4 mnkr vilket ger ett resultat som
ar 1,1 mnkr battre an budget. De stora
kostnadsokningarna forbundet haft under aret
for bland annat drivmedel vags upp av en lagre
pensionskostnad for innevarande ar.

Trots detta prognostiserar forbundet ett
underskott for 2022 pa 1,5 mnkr. De tva enskilt
storsta anledningarna till detta ar en hog
sjalvrisk som belastats forbundet pa 0,7 mnkr
for branden pa var évningsanlaggning samt
minskade intakter pa 0,7 mnkr efter beslut av
agarkommunerna, se vidare under
verksamhetens intakter.

En stor osakerhetsfaktor som hansyn inte ar
tagen till i prognosen ar om det intraffar
handelser dar raddningsinsatsen blir
tidskrdavande eller dar extra hjalp behover tas in
fran andra raddningstjanster/ entreprendérer.
Prognosen forutsatter aven att kostnadslaget
inte 6kar ytterligare, da framst pa drivmedel
och el.

Internbudget 2022 som ar beslutad den 26
november 2021 &r reviderad. Detta pa grund av
att den praktiska hanteringen av avrakningen
for den gemensamma ledningsfunktionen
Raddning i Samverkan, RiS, beslutades att
hanteras pa annat satt dn vad som antogs nar
internbudget 2022 beslutades i november 2021.
| delarsrapporten gors alla jamférelser mot
reviderad budget.

Verksamhetens intakter

Forbundets externa intakter bestar till storsta
del av intdkter fran avtal med kommuner och
regioner.

Enligt budgetunderlaget for 2022 skulle det
utdkade anslaget kommunerna far for att
uppratthalla en 6vergripande ledning av
raddningstjansten faktureras separat till
kommunerna och var darmed upptaget som en
del av verksamhetens intdkter. Denna del var
inte inraknad i kommunbidraget for 2022 utan
var forst fran och med 2023 planerat att bli en
del av kommunbidraget. Gastrike
Raddningstjanst meddelades efter dgarsamrad i
medlemskommunerna den 3 juni att det
utokade anslaget kommunerna far inte ska
faktureras 2022. Det motsvarar 0,4 mnkr i lagre
intakter per den sista augusti och for helaret ar
summan 0,7 mnkr. Detta ar den enskilt storsta
posten som forklarar skillnaden i intakter
mellan budget och prognos.

| férbundets intakter ingar fran och med 2022
aven avrakning avseende Raddning i Samverkan
(RiS). Gastrike Raddningstjanst fakturerar
Raddningstjansten Dala Mitt for den tid
forbundets medarbetare arbetar i den
gemensamma ledningsfunktionen.

Forbundet har erhallit ersattning for hoga
sjuklonekostnader pa 0,2 mnkr.



Verksamhetens kostnader

En stor del av férbundets kostnader avser
personalkostnader. Personalkostnader inklusive
pensionskostnader utgdr 67 % av forbundets
totala kostnader. Ovriga stérre kostnadsposter
utgors av lokalhyror samt avskrivningar, vilka
motsvarar 14 % av forbundets kostnader.

Personalkostnader

Personalkostnader exklusive pensionskostnader
uppgar till 62,7 mnkr. Budgeten for perioden ar
63,5 mnkr, en minskning jamfort med budget
pa 0,8 mnkr. Skillnaden avser férandringen av
[6neskulden som per den 31 augusti ar lagre an
budgeterat.

Personalkostnaderna fér samma period
foregaende ar uppgick till 58,9 mnkr vilket
innebar att arets utfall &r 3,8 mnkr hogre dn
foregaende ar. Under tertial 1 skedde
rekryteringen av de brandméan som avsag
aterstallningen av bemanningen i

Sandviken och de tilltradde sina tjanster under
tertial 2. Sedvanliga I6nedkningar paverkar
ocksa utfallet jamfort med féregdende ar.

Pensionskostnader

Senaste prognosen fran KPA ger en
pensionskostnad som &r 3,0 mnkr lagre for
helaret 4n den som lag till grund fér budgeten.
Ansvarsforbindelsen minskar jamfért med 2021
for helaret 2022 med 2,7 mnkr.

Fran och med T2-rapporteringen 2021 belastar
pensionskostnaderna resultatet med en
tolftedel per manad for att fa en mer
rattvisande bild l6pande under aret av
forbundets ekonomi.

Det pagar en genomgang av pensionsskulden
vilken berédknas vara klar senast till arsskiftet.

Forbundet ansvarar for intjdanade pensioner
fran och med 1994, férbundsmedlemmarna
dessférinnan. Forbundet har en
pensionsforpliktelse som uppkom fére 1998.
Denna pensionsforpliktelse har inte upptagits
bland skulder och avsattningar, utan redovisas
som en ansvarsfoérbindelse. Pensionsskulden
redovisas som en avsattning i balansrakningen.

Pensionsavtalen KAP-KL och AKAP-KL galler fran
och med 2006-01-01 respektive 2014- 01-01.
Avtalen innebér, att brandman inom
raddningstjansten, som uppfyller kravet pa 30
ars anstallning med minst 25 ar i utryckning, har
ratt att avga med sarskild avtalspension vid 58
ars alder. Detta pensionsavtal kallas SAP-R.

Gastrike Raddningstjanst har inga
pensionsforpliktelser till fortroendevalda.

Summorna inkluderar l6neskatt.

Driftkostnader

Driftskostnaderna uppgar for perioden till
-20,0 mnkr en 6kning jamfort med budget pa
1,7 mnkr.

Stora kostnadsokningar pa grund av
omvarldslaget har drabbat forbundet, det ger
bland annat hogre drivmedelskostnader pa 0,7
mnkr for perioden an budgeterat. Vidare har
forbundet belastats med sjalvrisk for brand i
ovningsanlaggning pa 0,7 mnkr. Férbundet har
aven haft 6kade kostnader fér bland annat
dack, reparationer och férbrukningsmaterial.
Detta har kunnat hanteras genom prioriteringar
och omférdelning av budgeterade medel.

| driftkostnader ingar fran och med 2022
forbundets andel av kostnaden fér Raddning i
Samverkan. Férbundets kostnad fér Raddning i
Samverkan uppgar till 2,6 mnkr for perioden.



Lokalkostnader

Lokalkostnaderna uppgar for perioden till -7,5
mnkr vilket ar 0,4 mnkr lagre an budget.
Skillnaden forklaras av dels lagre kostnader for
reparation och underhall av fastigheterna dn
budgeterat samt positivt utfall fran avrdkning
gallande kostnader for 2021. Ny avtalsform ses
over under 2022 som kommer innebdra att
denna typ av avrdkningar inte kommer att ske
framover. Dessa avrakningar har historiskt
oftast inneburit en hogre kostnad for forbundet
efterkommande ar.

Rorliga kostnader avseende uppvarmning, el,
vatten och avlopp for stationen i Rorberg ar
upptaget 2022 under Driftkostnader. Detta
kommer fran och med 2023 att budgeteras
under lokalkostnader.

Investeringar

Forbundets investeringsbudget for 2022 ar 5,1
mnkr. | arbetet kring besparingar som skedde
under 2021 beslutades det att delar av
investeringarna som var planerade for

2022 skjuts pa framtiden.

Investeringarna bestar bland annat av
ombyggnation av ett hojdfordon for 3,4 mnkr.
Avskrivningarna uppgar till 6,8 mnkr vilket ar i
niva med budget.

Anlaggningstillgdngarna i Gastrike
Raddningstjanst bestar framst av fordon.

For ytterligare information om férbundets
investeringsverksamhet, se avsnittet
Investeringsredovisning pa sida 18.

Forsakringsskyddet

Foretagsforsakringen ar placerad i Svenska
Kommun Forsakrings AB och fordonen ar
forsakrade av Protector Forsakring Sverige (filial
av Protector Forsakring ASA Norge).
Forsakringsskyddet ar tillfredsstallande.



BALANSKRAVSRESULTAT

Balanskravsutredning 2022 2021
Arets resultat enligt resultatrakningen 0,4 4,9
Reducering av samtliga realisationsvinster -0,3

Arets resultat efter balanskravsjusteringar 0,1 4,9
Arets balanskravsresultat 0,1 4,9
Ackumulerade negativa resultat 2022 2021
IB ackumulerade ej aterstéllda negativa resultat 0,0 -4,9
-varav fran 2019 -0,3
- varav fran 2020 -4,6
Arets balanskravsresultat enligt balanskravsutredningen 0,1 4,9
UB ackumulerade ej aterstallda negativa resultat 0,1 0,0

Arets resultat utifran helarsprognosen bedéms att bli -1,5 mnkr. Enligt férbundsordningen ska
forbundsdirektionen i samband med negativ prognos pavisa atgarder for ett arsresultat i balans.
Blir det trots dessa atgarder dnda ett negativt arsresultat alaggs respektive medlem
(agarkommun) att tdacka underskott enligt gallande férdelningsmodell. Detta regleras i samband
med arsbokslut. Detta kommer att summera till ett balanskravsresultat pa 0,0 mnkr per den
31/12 2022.
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VERKSAMHETSMAL

Effektiv organisation

Prognos Verksamhetsmal

.' Minska antalet bostadsbrander

Oka antalet utbildade personer inom brandskydd

raddningstjansten hogt betyg

. Oka antalet insatsutvarderingar och olycksutredningar

inom brand

Medborgarna i vara medlemskommuner ska ge

Maltal Utfall
<100 stycken 62
1500 personer 715

70 % mycket bra -

50 31

Ovan redovisas prognostiserad mdluppfyllelse av faststdllda verksamhetsmal fér 2022.

Minska antalet bostadsbrander

Gastrike Raddningstjanst ska arbeta for att
allmanhetens medvetenhet om brandrisker
och agerande vid brand ska 6ka. Genom 6kad
kunskap minskar risken fér bostadsbrander.

Under tertial 2 har 28 bostadsbrander intraffat
i forbundet, vilket innebér att det totalt
intraffat 62 bostadsbrander under aret.
Antalet ligger val inom ramen for att na malet
pa helarsbasis och ar betydligt lagre jamfort
med tertial 2 2021.

Oka antalet utbildade personer

inom brandskydd

Okad kunskap inom brandférebyggande ar en
viktig del for att starka enskildas férmaga.
Inom medlemskommunerna erbjuder Gastrike
Raddningstjanst utbildning till
brandskyddsombud och inom allman brand.

Hittills under aret har totalt 87
utbildningstillfallen genomforts av Gastrike
Raddningstjanst. 1235 personer har utbildats,
varav 715 personer inom brandskydd. Utfallet
for tertial 2 &r lagre an forvantat. Vid
tertialens slut tilltrade en nyrekryterad
instruktor for extern utbildning vilket
forvantas bidra till att 6ka antalet utbildade
personer inom brandskydd.

Symbolférklaring Uppfylls

Medborgarna i vara medlemskommuner
ska ge rdddningstjansten hogt betyg
Medborgarnas asikter om Gastrike
Raddningstjanst ar viktiga. Gastrike
Raddningstjanst ska verka for att 6ka
medborgarnas fortroende for férbundet fore,
under och efter raddningsinsats. Forbundet
har valt att anvdanda SCB:s undersdkning for
att fa ett kvalitetssdkrat underlag pa
medborgarnas asikt om verksamheten. Malet
foljs upp per helar da SCB:s
medborgarundersokning genomfors i slutet pa
aret. Darfor saknas utfall for tertial 2, 2022.

Oka antalet insatsutvarderingar och
olycksutredningar inom brand

Gastrike Raddningstjanst arbetar standigt for
att utveckla kvaliteten vid raddningsinsatser.
Genom insatsutvarderingar och
olycksutredningar kan férbundet utveckla
arbetssatten och anvanda erfarenheter till att
utveckla den forebyggande verksamheten.

Hittills under aret har totalt 31 utvarderingar
och utredningar genomforts. Vid utgangen av
tertial 2 skedde férandringar inom det
operativa stodet, vilket medfér mindre
resurser for att genomféra insatsutvarderingar
och olycksutredningar resterande del av aret.
Detta kan paverka majligheten att uppfylla
maltalet vid drets slut.

Uppfylls delvis B Uppfyllsej - Utfall saknas



Hallbar organisation

Prognos Verksamhetsmal Maltal Utfall
. Aktiva atgarder for att minska forbundets 5 3
negativa klimatpaverkan
. Minska antalet anlagda fordonsbrander <40 stycken 16
Arets 'resultat ska vara storre 0 kr 410 000 kr
eller lika med noll kronor
® Investeringar ska finansieras med egna medel 100 % 100 %

Ovan redovisas prognostiserad mdluppfyllelse av faststdllda verksamhetsmal for 2022.

Aktiva atgarder for att minska férbundets
negativa klimatpaverkan

Gastrike Raddningstjanst ska bidra till den
ekologiska hallbarheten genom att minska
forbundets negativa klimatpaverkan. Malet
foljs upp genom antal aktiviteter som
genomforts under aret for att aktivt bidra till
minskad negativ klimatpaverkan.

Gastrike Raddningstjanst har hittills under aret
genomfort tre aktiviteter for att minska
forbundets negativa klimatpaverkan.
Forbundet har driftsatt en
miljéraddningsenhet som kan anvandas vid
raddningsinsatser och har dven utbildat
medarbetare i hantering av slackvatten. Under
tertial 2 har utbildningsmaterial for digitala
moten tagits fram for att 6ka kunskapen hos
medarbetarna och darmed sanka troskeln for
att genomfora digitala moten nar det ar
mojligt. Fler digitala m&ten bidrar dven till att
minska antalet resor till och fran moéten.

Minska antalet

anlagda fordonsbrander

Anlagda bilbrander ar en bidragande faktor till
upplevd otrygghet. | samverkan med
medlemskommunerna kan Gastrike
Raddningstjanst bidra till social hallbarhet,
genom okad kunskap och narvaro av
kommunala resurser.

Symbolférklaring Uppfylls

Under tertial 2 har 6 fordonsbrdnder anlagts,
vilket medfor totalt 16 stycken under aret
hittills. Antalet anlagda fordonsbréander ligger
inom ramen for att na malet pa helarsbasis.

Arets resultat ska vara storre

eller lika med noll kronor

Gastrike Raddningstjanst ska ha en ekonomi i
balans. Malsattningen ar att det arliga
resultatet for varje enskilt ar ska vara positivt
men ndra noll.

Forbundet prognostiserar ett negativt resultat
for helaret pa -1,5 mnkr. Stora
kostnadsokningar har drabbat forbundet
under aret men har hanterats genom
omprioriteringar samt att pensionskostnaden
for aret ar lagre an tidigare prognoser fran
KPA. Under T2 har forbundet belastats med en
sjalvrisk pa 0,7 mnkr samt besked om
minskade intdkter pa 0,7 mnkr. Detta gor att
heldrsprognosen vid utgangen av T2 visar pa
ett helarsresultat pa -1,5 mnkr.

Investeringar ska finansieras

med egna medel

For att ha en ekonomi i balans ska forbundet
inte beldnas for investeringar. Malet f6ljs upp
genom andelen av investeringarna som
finansierats med egna medel.

Uppfylls delvis B Uppfyllsej - Utfall saknas



Attraktiv arbetsgivare

Prognos Verksamhetsmal Maltal Utfall
Okad jamstalldhet inom férbundet > 12 % kvinnor 10,78 %

God organisatorisk och social arbetsmiljo OSA > 85 84

.' Chefer ska vara utmarkta ledare enligt ledarskapsindex LSl > 87 90
Alla medarbetare ska vara fria fran krankande 100 % 36 %

sarbehandling inom férbundet

Ovan redovisas prognostiserad mdluppfyllelse av faststdllda verksamhetsmal for 2022.

Okad jamstéalldhet inom férbundet

For att bli en raddningstjanst for alla behover
forbundet 6ka jamstalldheten mellan kénen,
framst inom den operativa verksamheten.

Under aret har Gastrike Raddningstjanst
rekryterat medarbetare for att aterbemanna
den operativa styrkan i Sandviken. Da
majoriteten av de nyrekryterade ar man
kommer detta fa en negativ paverkan pa
jamstalldheten eftersom den procentuella
andelen kvinnor minskar. Vid slutet av tertial 2
pagar rekrytering av RiB-personal som kan
paverka utfallet.

God organisatorisk

och social arbetsmiljo

En viktig del for att bli en attraktiv
arbetsgivare ar att sakerstalla god arbetsmiljo.
Malet foljs upp genom medarbetarenkaten.

| medarbetarenkaten framgar det att stress
och arbetsbelastning ligger till grund for att
forbundet inte nar upp till maltalet inom OSA.
Dock har resultatet blivit battre for varje
medarbetarenkat som genomforts. Under
tertial 2 har grupperna arbetat med stress och
arbetsbelastning pa arbetsplatstraffar och i
handlingsplaner efter medarbetarenkat.

Symbolférklaring Uppfylls

Chefer ska vara utmarkta ledare

enligt ledarskapsindex

Goda ledare bidrar till att 6ka medarbetarnas
engagemang och darmed till att utveckla
verksamheten. Malet f6ljs upp genom
medarbetarenkaten.

Resultatet pa medarbetarenkaten som
genomfordes under tertial 1 visar att Gastrike
Raddningstjanst har utmarkta ledare enligt
ledarskapsindex. Under tertial 2 har samtliga
personalansvariga chefer utbildats i svara
samtal.

Alla medarbetare ska vara fria

fran krankande sarbehandling

inom forbundet

Gastrike Raddningstjanst har noll tolerans mot
krankande sarbehandling, sa som mobbning,
diskriminering och sexuella trakasserier. Malet
foljs upp i medarbetarenkaten. Procentsatsen
ar andelen som uppgett att de varit fria fran
krankande sarbehandling.

Medarbetarenkdten som genomfordes under
tertial 1 visar att 14 % har utsatts for
krankande sarbehandling. Forbundet kommer
darfor att kraftsamla under aret for att arbeta
med dessa fragor samt se 6ver styrdokument
mot krankande sarbehandling. Inom
deltidsorganisationen, RiB, har samtliga
medarbetare angett att de varit 100 % fria
fran krankande sarbehandling under de
senaste tolv manaderna.

Uppfylls delvis B Uppfyllsej - Utfall saknas



God ekonomisk hushallning

Av kommunallagen 11 kap 6 § framgar att det
ska finnas en plan for verksamheten under
budgetaret. | planen ska det anges mal och
riktlinjer som ar av betydelse for en god
ekonomisk hushallning. God ekonomisk
hushallning innebar en ekonomi i balans dar
forbundets resurser ska anvandas dar de ger
storsta mojliga nytta.

Forbundet har tva finansiella mal for att bidra
till god ekonomisk hushallning.

e Arets resultat ska vara storre
eller lika med noll kronor

e Andel investeringar finansierade
med egna medel

Verksamhetsmal kopplade till god

ekonomisk hushallning

Utover de finansiella malen finns dven
verksamhetsmal som anses bidra till god
ekonomisk hushallning.

e Minska antalet bostadsbrander

e Minska antalet anlagda fordonsbrander

e (Oka antalet utbildade personer inom
brandskydd

e  Aktiva atgarder for att minska forbundets
negativa klimatpaverkan

Utryckningar gallande brand i bostad och
fordon medfér kostnader fér férbundet. Okad
kunskap om forebyggande insatser och
agerande vid brand kan darmed foérhindra att
utryckning behover ske, vilket medfor
minskade kostnader for forbundet. Utéver
insatser inom den utryckande verksamheten
ska forbundet aktivt arbeta for att minska den
negativa klimatpaverkan. Detta kan i flera fall
dven medfoéra en positiv effekt pa ekonomin,
genom minskade kostnader.
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Sammantagen beddémning

Forbundet gér en sammantagen bedémning
att god ekonomisk hushallning kommer att
uppnas for verksamhetsaret. Vid periodens
utgang prognostiseras fyra verksamhetsmal
att uppnas och de resterande tva bedéms
delvis att uppnas.

Utfallet pa malet om att 6ka antalet utbildade
personer inom brandskydd ligger lagre an
forvantat for perioden. Vid tertialens slut
tilltrade en nyrekryterad instruktor for extern
utbildning vilket forvantas bidra till att 6ka
antalet utbildade personer inom brandskydd.

Den storsta osdkerheten vid periodens utgang
ar hur det finansiella malet avseende arets
resultat ska nas. Forbundsdirektionen kommer
i enlighet med férbundsordningen starta
arbetet med att pavisa eventuella atgarder
som kan tas for att fa ett arsresultat i balans.
Blir det trots dessa atgarder anda ett negativt
arsresultat alaggs dgarkommunerna att tacka
underskottet i samband med arsbokslutet. |
och med detta gors beddémningen att alla
verksamhetsmal kopplade till god ekonomisk
hushallning kommer att vara uppfyllda vid
arets slut.



RESULTATRAKNING

Avvikande
Utfall Utfall Arsprognos prognos
Belopp i tkr 2022-08-31 2021-08-31  Arsbudget 2022 2022 mot budget
Verksamhetens intakter 11 265 7 035 16 859 16 405 -454
Verksamhetens -97 773 -91 034 -146 866 -148 355 -1489
kostnader
Avskrivningar -6 863 -6 807 -10 543 -10 290 253
verksamhetens 93371 -90 806 -140 550 -142 240 -1690
nettokostnader
Kommunbidrag 94 707 84 689 142 060 142 060 0
Verksamhetens resultat 1336 -6 117 1510 -180 -1690
Finansiella intakter 66 1 3 166 163
Finansiella kostnader -992 -741 -1513 -1506 7
Arets resultat 410 -6 857 0 -1520 -1520
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BALANSRAKNING

Belopp i tkr 2022-08-31 2021-12-31 2021-08-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Maskiner och inventarier 38 301 44 315 41 559
Summa anldggningstillgangar 38 301 44 315 41 559
Omesattningstillgangar

Fordringar 8192 25088 7 415
Kassa och bank 81930 57 957 64 731
Summa omsattningstillgangar 90122 83 045 72 146
Summa tillgangar 128 423 127 360 113 705
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR

OCH SKULDER

Eget kapital 25 685 20799 20799
Arets resultat 410 4 886 -6 857
Summa eget kapital 26 095 25 685 13942
Avsattningar

Avsattningar for pensioner 81472 82237 82 814
Summa avsattningar 81472 82237 82814
Skulder

Kortfristiga skulder 20 856 19438 16 949
Summa skulder 20 856 19438 16 949
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 128 423 127 360 113 705
Panter och ansvarsforbindelser

Pensionsforpliktelser inkl. Ioneskatt som inte har 23317 25133 25 890

upptagits bland skulderna eller avsattningarna
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DRIFTREDOVISNING

Belopp i tkr Avvikelse
Utfall Utfall Arsbudget  Arsprognos prognos-
Avdelning 2022-08-31 2021-08-31 2022 2022 budget
Operativt stod
Kostnader -10 850 -8 378 -15937 -16 037 -100
Externa intakter 3761 483 4986 4549 -437
Nettokostnad -7 089 -7 895 -10951 -11 488 -537
Raddning & Sdkerhet
Kostnader -65 163 -59 196 -95 308 -98 714 -3406
Externa intakter 6 835 5989 10548 10 966 418
Nettokostnad -58 328 -53 207 -84 760 -87 748 -2988
Verksamhetsstod
Kostnader* -21 402 -23181 -35073 -33056 2017
Externa intakter 669 563 1325 890 -435
Avskrivningar -6 863 -6 807 -10 543 -10 290 253
Nettokostnad -27 596 -29 425 -44 291 -42 456 1835
Direktionen
Kostnader -358 -279 -548 -548 0
Externa intakter 0 0 0 0 0
Nettokostnad -358 -279 -548 -548 0
Verksamhetens kostnader enligt 97773 91034 -146 866 -148 355 -1489
resultatrakningen
Verksamt\etgns intakter enligt 11 265 7035 16 859 16 405 454
resultatrakningen
Verksamr]ett_ens avskrivningar enligt 6863 6807 10543 10290 253
resultatrdkningen
verksamhetens nettokostnad -93371 -90 806 -140 550 -142 240 11690
enligt resultatrdkningen
Kommunbidrag 94 707 84 689 142 060 142 060 0
Finansnetto -926 -740 -1510 -1340 170
Arets resultat enligt 410 6857 0 1520 1520

resultatrdkningen

*inkluderar hela forbundets pensionskostnader
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Investeringsbudget 2022
Belopp i tkr

INVESTERINGSREDOVISNING

Investeringsobjekt Utfall 2022-08-31 Budget 2022 Prognos 2022
Ombyggnad hojdfordon 0 3400 3400
Arbetsmiljo 84 1000 1000
Raddningsmaterial 70 700 700
Summa investeringar 154 5100 5100

Forbundet har per den 31/8 en pagaende investering pa 0,7 mnkr. Posten avser ledningsfordon som &r en del

av investeringsbudget 2023.
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NOTER

Not 1 Redovisningsprinciper

Fran och med réakenskapsaret 2019 ar
arsredovisningen upprattad i enlighet med lag
(2018:597) om kommunal bokféring och
redovisning och rekommendationer utgivna av
Radet for kommunal redovisning (RKR). Syftet
med den finansiella redovisningen ar att den
ska ge en rattvisande bild av
kommunalférbundets finansiella stallning.
Kommunalférbundet féljer de grundlaggande
redovisningsprinciperna som framgar av lagen
om kommunal bokforing och redovisning.

Grundlaggande redovisningsprinciper
Intdakter som influtit efter periodens slut, men
som avser redovisningsaret, har bokforts som
tillgang och tillgodoférts resultatet for
perioden.

Leverantorsfakturor som inkommit efter
periodens slut, men som avser perioden, har
skuldforts och belastat perioden.

Sociala avgifter har bokférts i form av
procentuellt paslag med 31,42%.

Pensionsskuldens férandring, det vill sdga
avsattning for formansbestamd alderspension,
efterlevande pension, har redovisats bland
verksamhetens kostnader liksom |6neskatten
for denna del.

Den avgiftsbestamda alderspensionen har
avsatts maximalt och redovisats bland
verksamhetens kostnader liksom l6neskatten.
Pensionsutbetalningar har minskat
pensionsskulden.

Pensionsberdkningen i bokslutet grundar sig
pa 58 ar som berdkningsunderlag samt
I6pande justering beroende pa medarbetare
som kvarstar i arbete efter 58 ar.

Fordringar aldre an ett ar betraktas som
osakra och har bokforingsmassigt avskrivits.
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Periodisering av pensionskostnader

I6pande under aret

Med stdd i LKBR 4 kap 4§ redovisas
pensionskostnaderna fran och med
rakenskapsaret 2021 jamnt fordelade med en
tolftedel varje manad l6pande under aret.
Detta for att ge en mer rattvisande bild av
forbundets ekonomi. Kostnaderna baseras pa
senast kdnda prognos fran KPA, vilken
uppdateras varje tertial. Utbetalda
pensionspremier redovisas som tidigare
manatligen.

Materiella anlaggningstillgangar
Anlaggningstillgangarna har, i
balansrdakningen, upptagits till
anskaffningsvardet minskat med arliga
avskrivningar. Med anlaggningstillgangar avses
objekt med en ekonomisk livslangd om minst
tre ar och med en total utgift pa ett
prisbasbelopp exklusive moms.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av
planenligt efter tillgangarnas nyttjandeperiod.
Avskrivningarna pabdrjas nar anlaggningarna
tas i bruk.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Utryckningsfordon 10 ar
Personbilar, batar, évriga fordon 5ar
Maskiner och inventarier 5ar
Kommunikationsutrustning 3ar

Nedskrivningar

Om det vid rakenskapsarets utgang kan
konstateras att en anldaggningstillgang har ett
lagre varde an vad som kvarstar efter
planenliga avskrivningar, ska tillgangen skrivas
ned till det lagre vardet om vardenedgangen
kan antas bestaende. En nedskrivning ska
aterféras om det inte langre finns skal for den.

Ovrigt
Kommunalférbundet anvander kontoplanen
Kommun-Bas 13.



Hamntorget 8, 803 10 Gavle
gastrike.raddning@gastrikeraddningstjanst.se

www.gastrikeraddningstjanst.se
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