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B I G  B R O T T S F Ö R E B Y G G A R N A  I  G Ä V L E  

   
803 25 Gävle. Besöksadress: Nynäs Herrgård, Gavlegränd 2  

Tfn 026-17 80 00 (vx), 026-17 99 34, 35, 36 eller 17 97 20 (dir) Fax 026-17 99 40  

www.gavle/big.se 

Protokoll fört vid ledningsgruppsmöte BIG 2022-06-17 

 

Närvarande: 
Anna-Karin Wågberg Sperring Styrning och stöd Gävle 

Pernilla Dalborg  Social hållbarhet 

Nanny Hörnqvist  BIG 

Måns Jennehag  Polisen 

Camilla Nässbjer  Välfärd Gävle  

 

Delges närvarande, Anne Jäder, Patrik Falk, Jens Gagge, Malin Köhler, 

Hanna Krantz samt kommunstyrelsen. 

 

§ 1 Mötets öppnande  

Mötesordförande Anna-Karin Wågberg Sperring hälsade välkommen och 

öppnade mötet. 

 

§ 2 Dagordning 

Dagordningen godkändes. 

 

§ 3 Föregående protokoll  

Föregående protokoll godkändes och lades till handlingarna. 

 

§ 4 Redovisning av Gävlemodellen 

Bo-Erik Simonsson presenterar resultatsammanfattning av den senaste 

trygghetsmätning i Gävlemodellen. 

 

§ 5 Lokal BIG 

Chefer för respektive representant på BIG har träffat Johan Stenmark på 

Gavlefastigheter för att prata vidare om behov och möjliga lokaler. Ingen 

ny lokal är klar i dagsläget.   
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§ 6 Arbetsgruppens aktuella insatser 

Se bifogad fil. 

 

§ 6 Aktuellt från respektive huvudman 

Representanten för respektive huvudman beskrev vad som är aktuellt 

inom dess verksamhetsområde. 

 

Polisen: Måns informerar om att områdespoliserna arbetar tillsammans 

med alkoholhandläggare och ordningsvakter för att skapa en tryggare 

krogmiljö i Gävle. Nationella operativa avdelningen (NOA) har gjort en 

djupkartläggning av de olika områdena i kommun och region. 

I övrigt tar det stundande riksdagsvalet och säkerhetsfrågor kring det en 

del av polisens resurser. Man utreder även många brott av finansiell 

karaktär ex folkbokföringsbrott vilka ökar. 

 

Social hållbarhet: Pernilla informerar om att man har bjudit in till en 

nätverksträff kring ungas inflytande på tema digital teknik 

könsstympningsprojektet i Sätra går mot sitt avslut och kommer framöver 

att fortsätta inom ordinarie verksamheter.  

Enheten anställer just nu en utvecklingsledare till stadsdelslyftet i 

Andersberg, vilken bland annat ska arbeta med den nya mötesplatsen som 

ska byggas där samt vara en länk mellan medborgare i stadsdelen och 

kommunen. 

 

Välfärd Gävle: Camilla informerar om att det startats en 

brottsförebyggande samverkan internt inom socialtjänsten. Förebyggande 

enheten har fått beviljat medel för riktade insatser i Sätra och Andersberg. 

Bland annat kommer föräldrautbildningen ABC att erbjudas till alla 

föräldrar i dessa områden. Vidare arbetar man med att stötta 

högstadieskolor och idrottsföreningar med den våldsförebyggande 

metoden Machofabriken. 

 

§ 7 Övriga frågor 

Nya mötesdatum för hösten bokades in. Mötena sker i BIGs lokaler 

Datum: 

Fredagen den 9/9 kl.8.15-11.15 

Fredagen den 21/10 kl.8.15-11.15 

Fredagen den 9/12 kl.8.15-11.15 

 

§ 8 Mötet avslutas 

Anna-Karin tackade för visat intresse och avslutade mötet. 
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Nästa ledningsgruppsmöte är den 9/9 kl.8.15-11.15 på plats i BIGs 

lokaler. 

 

 

 

Vid protokollet  Justeras  

 

Nanny Hörnqvist  Anna-Karin Wågberg Sperring 


