Kommunstyrelsen delegationsordning

Antagen av kommunstyrelsen 2022-02-08 § xx (22KS55)

Allmant om delegation

Kommunfullmiktige har beslutat om olika ndimndernas an-
svarsomrade genom reglementen. Reglementena bestimmer
vilka typer av beslut som respektive nimnd ar behorig att ta
beslut om. Av praktiska skil ar det inte rimligt att alla beslut
ska fattas av respektive nimnd. Darfor finns det bestimmel-
ser i kommunallagen som ger mojligheten fo6r naimnderna att
delegera beslutanderitten for vissa beslut. En delegations-
ordning innehéller sidana beslut om delegering av drende-
typer. Den hir delegationsordningen beskriver kommunsty-
relsens delegationsordning. Delegaten fattar beslut pa namn-
dens vignar. Det betyder att namnden sjilv dr ansvarig for de
beslut som har tagits av ndgon annan genom delegation.

Nir det giller delegationsbeslut avses alltsa beslut i kommu-
nallagens mening. Anstéllda i en kommun har, enkelt ut-
tryckt, ingen egen beslutanderidtt — om det inte framgar av
annan lag eller forfattning. I dessa ssmmanhang avses da inte
beslut i kommunallagens mening.

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen (nedan KL) far nimnden
besluta att uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller
en ersittare att besluta pd ndmndens vagnar. Detta far avse
ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Delegering av
beslutanderitt far ocks, enligt 7 kap. 6 § KL, meddelas an-
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stilld hos kommunen. Detta innebér att delegation inte kan
ske till en konsult eller annan uppdragstagare — inte heller &t
négon anstilld i ett kommunalt bolag. Daremot behdver den
anstillde inte tillhora nimndens egen forvaltning/verksam-
het.

Niamnden kan ocksa uppdrag it nimndens forvaltningschef
att inom ramen for namndens verksamhetsomrade fatta be-
slut och samtidigt meddela att forvaltningschefen far vidare-
delegera sin beslutanderatt. Detta framgar av 7 kap. 7 § KL.

Beslut av rent forberedande och verkstallande art

Mojligheterna till delegering avser kommunalrdttsliga be-
slut. Ett sddant beslut kdnnetecknas av att det foreligger al-
ternativa 16sningar och att beslutsfattaren méste gora vissa
overviganden eller bedomningar. Beslut som inte innehaller
dessa moment brukar kallas for beslut av rent forberedande
eller verkstillande art. Sidana beslut ankommer pa den an-
stallde utan sérskild delegering. I rattspraxis har Hogsta for-
valtningsdomstolen slagit fast att utrymmet f6r vad som ar
rent verkstillande eller forberedande ska tolkas restriktivt. I
HFD 2011 ref. 7 ansigs ett beslut om klassindelning inne-
hélla sddana sjilvstindiga moment att det inte kunde anses
vara ett beslut av rent verkstillande karaktir. Beslutet hade
fattats av skolans rektor. Restriktiviteten ligger i den histo-
riska kontexten att det ar de politiskt fértroendevalda som
fattar alla beslut.

Exempel pa beslut av rent forberedande eller verkstéllande
art ar debitering av en faststilld taxa och tilldelning av dag-
hemsplats enligt en fastslagen turordningsprincip samt att
det inte finns utrymme for sjidlvstindig bedomning. Vid de-
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bitering av en faststilld taxa verkstéller den anstillde ett re-
dan fattat kommunalrattsligt beslut: namligen fullméaktiges
beslut att anta taxan.

Delegation och fullmaktsférhéllanden

Ett beslut med stod av delegation eller en atgird som en an-
stilld vidtar inom ramen for en fullmakt ar tvé olika saker.
Det forra ar en offentligrattslig atgard och den senare en ci-
vilrattslig dtgard. En delegat har organstillning. Detta inne-
bér att den anstéllde som fattar ett beslut med st6d av kom-
munstyrelsens delegationsordning upptrader som kommun-
styrelsen. En fullmiktig och dennes agerande begrinsas till
civilrattsliga mellanhavanden. Det kan forvisso vara ett dele-
gationsbeslut att utfarda en fullmakt till en anstilld. Men den
anstillde upptrader d4 inte som delegat utan som fullmaktig.

Aven om det inte finns en uttrycklig delegation till en anstilld
kan kommunen bli bunden av rittshandlingar (exempelvis
avtal om kop) som den anstillde vidtar pa ett civilrattsligt
satt. En stillningsfullmakt innebar att en anstélld till f6ljd av
sitt anstillningsavtal enligt lag eller sedvinja har en viss be-
horighet att handla pd huvudmannens végar. Ett butiksbi-
trade kan givetvis silja livsmedlet som finns i butiken men
givetvis inte butiken som sidan. Fastighetsdgaren kan givet-
vis sdlja fastigheten men kan inte silja livsmedlet i matvaru-
butiken. Inom kommunal férvaltning gar det inte med storre
precision siga hur langt betydelsen av lag eller sedvinja
striacker sig. Stillningsfullmakten anviands darfor framst vid
rutinbetonade drenden och dir den anstillde regelmassigt
ingdr vissa typer av avtal eller om det tidigare har ingéatts lik-
nande avtal.

Vad kan inte delegeras?

Det ar inte allt som fér delegeras. Av 6 kap. 38 § KL framgér
vilken typ av drenden som inte far delegeras (delegationsfor-
bud). Det avser uteslutande fem olika typer av drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet

2. Framstillningar eller yttranden till fullmaktige, lik-
som yttranden med anledning av att beslut av ndimn-
densi dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats

3. Arenden som ror myndighetsutvning mot enskilda,
om de ir av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och
som lamnats 6ver till nAmnden, eller

5. Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte
far delegeras.

Syftet med delegationsforbud i dessa drendetyper ar att de
fortroendevalda ska bibehalla sitt 6vergripande ansvar for
niamndens verksamhetsomrade.
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Anmilningsskyldighet

Huvudregeln &r att alla delegationsbeslut ska anmalas till
kommunstyrelsen. Det dr den som fattat delegationsbeslutet
som ansvarar for att beslutet anmals till kommunstyrelsen. I
vissa fall kan kommunstyrelsen bestimma att vissa beslut
inte behover anmalas. En forutsiattning ar dock att dessa de-
legationsbeslut protokollforas sirskilt, om beslutet far 6ver-
klagas enligt 13 kap (laglighetsprovning). De beslut som tas
upp i denna delegationsordning ska anmilas, om inget annat
sarskilt anges under respektive beslutspunkt.

Laglighetsproévning

Ett delegationsbeslut kan Overklagas, laglighetsprovas, pa
samma sitt som de beslut som fattats av kommunstyrelsen.
Det ar darfor viktigt att delegationsbesluten anmiils, vilket
innebér att 6verklagandetiden borjar 16pa. Overklagandeti-
den ir tre veckor fran den dag da det tillkdnnagavs pa kom-
munens anslagstavla att protokollet 6ver beslutet justerats.
Nir beslut av kommunstyrelsen, eller ett delegationsbeslut,
overklagas ar det inte, nagot férenklat, en provning i sjilva
sakfrdgan — dvs. om beslutet som &r fattat ar lampligt eller
skiligt. Domstolen begriansad i sin prévning och kan endast
préva om beslutet kommit till pa ett lagligt sitt, om det ar
kompetensoverskridande, om beslutet ar fattat av ett felak-
tigt organ eller om beslutet annars strider mot lag eller for-
fattning. Domstolen kan endast upphava beslutet och kan
inte ersidtta det med nagot annat beslut. Laglighetsprov-
ningen ir en form av medborgartalan och ska sdkerstilla att
det kommunala sjilvstyret utévas pa ett lagenligt sitt. Av
denna anledning tillkommer besvarsriatten enbart kommun-
medlemmar.

Sid 3 (23)

Ett 6verklagande ska lamnas in till allmén férvaltningsdom-
stol (Forvaltningsratten i Falun) och inte till kommunen.
Ménga overklaganden skickas ddremot till kommunen av
den klagande. Overklagan skickas d3 vidare till forvaltnings-
ratten tillsammans med protokollsutdrag géllande det Gver-
klagade drendet och protokollets forsta sidor - som visar nir
sammantriadet genomfordes, att justering har skett och vilka
som var nirvarande. Forvaltningsriatten kommer sedan att
skicka drendet till kommunen for yttrande. Den som 6verkla-
gar beslutet ska i 6verklagan skriva vilket beslut som 6verkla-
gas och vilka fel som borde leda till att beslutet upphévs.

Om overklagandet inkommit férsent

Om en 6verklagan inkommit for sent till kommunen ska det
anda skickas till férvaltningsratten. Anledningen ar att for-
valtningsriatten prévar om beslutet kommit in i ritt tid och
avgor om Overklagandet ska avvisas eller inte. I samband
med att 6verklagan skickas till forvaltningsrétten kan ett ytt-
rande med fordel upprittas dar kommunen gor gillande att
beslutet ska avvisas eftersom det inkommit forsent.

Yttranden till domstol i anledning av éverklagan

Om ett beslut av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen
overklagas dr det kommunstyrelsen i sin helhet som ska avge
ett yttrande till domstolen. Detta framgar av 6 kap. 38 § 2 p.
KL. Om det istillet ar ett delegationsbeslut som 6verklagas
kan ett formellt yttrande avges pé tjanstemannaniva genom
att denna ratt har delegerats fran kommunstyrelsen.
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Omprévning

En myndighet dr normalt skyldig att ompréva sina beslut un-
der vissa i forvaltningslagen angivna forutsattningar. Beslut
fattade av kommunfullmiktige, kommunstyrelsen eller pa
delegation kan inte bli foremal for omprovning enligt 37-38
§§ forvaltningslagen. Enligt 2 § forvaltningslagen tillimpas
inte omprovningsbestimmelserna péa drenden dar besluten
kan 6verklagas enligt 13 kap. KL.

Ovriga delegationsbestimmelser

Forutom den delegation som anges i denna delegationsord-
ning beslutar kommunstyrelsen for varje &r om bemyndigan-
den och forordnanden inom kommunstyrelsens forvaltnings-
omréde.

Tillampningsanvisningar

1 § En delegats chef har alltid ritt att trdda i delegatens stille
och fatta delegationsbeslutet. Denna ritt tillkommer dven
overordnad chef och sektorchef.

2 § Vid en delegats franvaro eller annat forfall fir narmaste
chef fatta delegationsbeslutet eller annan som denne bestim-
mer.

2 § I fragor om vidaredelegation ska sektorchef jamstillas
med forvaltningschef. For det fall en sektorchef 6vertar be-
slutanderitten fran en delegat enligt 1 § far det beslutet vida-
redelegeras.

4 § En delegat ar behorig att ingd sddana rattshandlingar och
undertecknad handlingar som féljer i anledning av delega-
tionsbeslutet. Det kan exempelvis avse avtal eller andra ratts-
handlingar.

5 § Kommunstyrelsens ordférande ar behorig att inga ratts-
handlingar och underteckna handlingar som foljer i anled-
ning dennes delegationsbeslut eller beslut i kommunstyrel-
sens presidium.

6 § Den delegat som fattat tilldelningsbeslut enligt 12 kap. 12
§ LOU har behorighet att ingd sddana rattshandlingar och
underteckna handlingar som foljer av beslutet.

7 § Beslut fattade med st6d av delegationsordningen ska upp-
rattas skriftligt och genast anmilas till kommunstyrelsen.
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Delegatforteckning

Forkortning Titel

AC Avdelningschef

EC Enhetschef

FS Fastighetsstrateg

IKC Inkopschef

ITC IT- och utvecklingschef
HRD HR-direktor

Ju Jurist

KA Kommunarkivarie

KD Kommundirektor

KomC Kommunikationschef
KomSek Kommunsekreterare

KSO Kommunstyrelsens ordférande
ME Mark- och exploateringsstrateg
ND Naringslivsdirektor

PC Planeringschef

PolSek Politisk sekreterare

PrC Presschef

SBU Samhallsbyggnadsutskottet
SC Sektorchef

SakC Sakerhetschef

SiakskC Sakerhetsskyddschef

Sid 5 (23)
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1. Allmant
Delegat Vid for- Anmaiarkning
fall
1:1 | Besluta i drenden som ar s& bradskande att KSO Forste vice = Samrad med 6vriga kommunalrad och
styrelsens beslut inte kan avvaktas KSO kommunalrad i opposition.
1:2 | Utfardande av fullmakt att fora kommu- KSO

nens talan infér domstol och andra myndig-
heter, vid forhandling med fysiska och juri-

diska personer, upprattande och tecknande

av avtal samt vid forrattningar och forhand-
lingar av skilda slag

1:3 | Mindre omorganisation av férvaltningen KD
1:4 | Omorganisation inom sektor Styrning och SC
stod

1:5 | Mindre justering av delegationsordning SC Avser enbart dndringar av redaktionell
art eller ett fortydligande som inte and-
rar nagonting i sak.

1:6 | Avvisa och remittering av e-petition KomSek

1:7 | Remittering av motioner PolSek

1:8 | Beslut om att inte besvara remisser AC

1:9 | Beslut om tillstand till extern part att an- KomC

vanda kommunens vapen och logotyp

1:10 | Beslut om flaggning pd kommunens flagg- KomC
stanger utover allmanna flaggdagar
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2. Allmanna handlingar och ovriga beslut

2:1 | Vigran att lamna ut handling och utlam- 15:6 2 st Ju
nande av handling med forbehall OSL
2:2 | Avge yttranden till domstol i anledning av Ju

beslut enligt 2:1

2:3 Avvisa 6verklagande som kommit in for Ju
sent

2:4 | Yttrande till domstol i andra drenden dn Ju Exempelvis beslut om att inte
de som omfattas av 2:5 avge ett yttrande.

2:5 | Beslut att 6verklaga sddana beslut som fat- Ju Samrid med narmaste chef om

tats med stod av delegationsordningen det inte dr uppenbart obehovligt.
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3. Sakerhetsfragor

Nr
3:1

3:2

3:3

3:4

3:5

3:6

Arende
Ritt att teckna kommunstyrelsen som myndig-
het i sakerhetsfragor.

Ritt att teckna kommunstyrelsen som myndig-
het i sikerhetsskyddsfragor.

Ritt att traffa 6verenskommelse med kommu-
nala bolag och kommunalférbund om séaker-
hetsskydd.

Utfora sakerhetsprovning av personal samt
ansoka om registerkontroll.

Utfora sakerhetsprovning av sakerhetsskydds-
chef och bitradande sikerhetsskyddschef samt
ansOka om registerkontroll.

Ritt att teckna kommunstyrelsen som myndig-
het i elberedskapsfragor (styrel).

Lagrum Delegat
SakC

SakskC

SakskC

SakskC

AC*

KSO

Sid 8 (23)

Vid forfall
Bitr. SakC

Anmarknin

Bitr. SakskC

Bitr. SakskC

Bitr. SakskC

Bitr. SakC *Avdelningschef for ad-

ministrativa avdelningen
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4. Arkivmyndighetsfragor

Nr Arende Lagrum Delegat

4:1

4:3

4:4

Overtagande av arkiv fran de KA
namnder och bolag som star un-
der arkivmyndighetens tillsyn.

Inom ramen for tillsynsrollen KA
besluta om
foreldgganden enligt arkivlagen.

Besluta om att ta emot arkiv KA
fran

kommunens nimnder/forvalt-

ningar och foretag.

Végran att lamna ut handling EC*
och utlimnande av handling
med forbehall

Sid 9 (23)

Vid forfall
EC*

EC*

EC*

AC*%

*Enhetschef for kommunarkivet

*Enhetschef for kommunarkivet

*Enhetschef for kommunarkivet

*Enhetschef for kommunarkivet
** Avdelningschef for admini-
strativa avdelningen
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5. Dataskyddsfragor

Beslut att végra tillmotesgé den registrerades be- .12. Berord AC
gdran att utova sina rattigheter enligt art. 15-22

nar det inte 4r majligt att identifiera den registre-

rade.

5:2 | Beslut att forldnga tiden for tillhandahallande av | Art. 12.3 Berord AC Ju
information till den registrerade vidd komplice-
rad begiran, max. ytterligare 2 minader

5:3  Beslut att inte vidta atgdrder med anledning av Art. 12.4 Berord AC Ju
den registrerades begiran.

5:4 | Beslut att ta ut en avgift vid uppenbart ogrundade | Art12.5 A Berord AC Ju
och orimliga begdranden fran den registrerade

5:5  Beslut att vagra tillmotesga begaran vid uppen- Art12.5 B Berord AC Ju
bart ogrundade och orimliga begéranden fran den
registrerade.

5:6 | Beslut att vigra rattelse eller komplettering av Art. 16. Berord AC Ju

den registrerades personuppgifter.

5:7 | Beslut att viagra den registrerades begdaran om ra- | Art 17. 1-3 Berord AC Ju
dering (ratten att bli bortglomd).

5:8 | Beslut att vigra den registrerade ritten till be- Art18.1-3 Berord AC Ju
gransning av behandling.

5:9 | Beslut att vigra den registrerade ratten till data- Art 20.1-4 Berord AC Ju
portabilitet.
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5:10

5:11

5:12

Beslut att inte anmaéla en personuppgiftsincident | Art 33. 1.
till tillsynsmyndigheten nir det dr osannolikt att
personuppgiftsincidenten medfor en risk for fy-

siska personers rattigheter och friheter.

Utse ett dataskyddsombud. Art. 37.1

Befogenhet att underteckna personuppgiftsbitra-
desavtal for den personuppgiftsansvariges del.

Sid 11 (23)

Berord AC

Berord AC

Berord AC

Ju

SC

SC
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6 Ekonomisk forvaltning och upphandling

Nr Arende Lagrum Delegat Vid forfall Anmaéarknin
6:1  Igangsattningstillstdnd av investerings ED EC* Projektet, enligt kommunplan, maste Gverens-
och exploateringsprojekt staimma med tilldelade ramar. Projektet fir inte
overstiga 25 miljoner kronor
6:2 | Beslut om ned- eller avskrivning av Berord chef @ EC* Beslutet far endast uppga till ett halvt basbelopp.
kundfordran. *Enhetschef for ekonomiservice
6:3 Beslut om att uppta lan ED EC* Méste folja géllande finanspolicy och ske inom de

ramar som anges i budgetbesluten
*Enhetschef for ekonomiservice

6:4  Beslut om medelsplacering ED EC* Méste folja géllande finanspolicy, policy for den
ekonomiska férvaltningen av kommunens dona-
tionsstiftelser och ske inom de ramar som anges i
budgetbesluten
*Enhetschef for ekonomiservice

6:5 Beslut om utlaning ED EC* Méste folja géllande finanspolicy och ske inom de
ramar som anges i budgetbesluten
*Enhetschef for ekonomiservice

6:6 | Beslut om attesordning SC
6:7 Beslut att avbryta upphandling Berord chef
6:8 | Beslut om tilldelningsbeslut 12 kap. IKC

128 LOU | ND

SC
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7 Arbetsgivarfragor — Beslut om kommundirektor
Lagrum Delegat Vid for- Anmarkning
fall
Beslut om l6nesattning KS-presidium
7:2 | Beslut om disciplinpaf6ljder samt 6ver- KS-presidium
enskommelse om avslut av anstall-
ningen
7:3  Forbud mot bisyssla KS-presidium eller *Gdller vid beslut om férbud mot for-
forhandlingschef* troendeskadlig bisyssla
7:4 | Beviljande av omfattande kurser, kon- KS-presidium
ferenser och langre utbildning
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8 Arbetsgivarfragor (kommunovergripande)

Sid 14 (23)

Delegat

Vid for-

fall

Anmiérkning

8:2
8:3
8:4
8:5
8:6
8:7

8:8

8:9

8:10
8:11
8:12

8:13

8:14

8:15

Antagande av centrala och lokala kollektivavtal

och tecknande av densamma

Beslut om stridsatgiard

Beslut om anstillning (6ver 6 manader)
Beslut om 6verenskommelse om avslut av an-
stéllning

Avbrytande av provanstillning

Uppségning av personliga skil och avsked

Uppsiagning pa grund av arbetsbrist

Forbud mot bisyssla

Disciplinansvar

Avstingning

Omplacering inom sektor
Omplacering till annan sektor

Deltagande i kurser, konferenser och studiere-
sor

Beslut i anledning av tvisteférhandling

Fora kommunens talan i arbetsrattsliga dren-
den infér domstol och 6vriga myndigheter

4-6 8§ LAS

7och 18-20 §
LAS
7§ LAS

AB§ 11
AB§ 10
7 § LAS

7 8§ LAS

Forhandlingschef

KSO
Nirmaste chef
SC

Narmaste chef
SC

SC

SC eller
Forhandlingschef*

SC
SC
SC
HRD

Narmaste chef

Forhandlingschef

Forhandlingschef

HRD

HRD

HRD

Undertecknas av forhand-
lingschef

Far vidaredelegeras

*Gdller vid beslut om f6r-
bud mot fértroendeskad-
lig bisyssla

Far vidaredelegeras

Far vidaredelegeras
Far vidaredelegeras

Samrad ska ske med be-
rorda sektorchefer
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8:16 @ Faststédllande av driftenhet

22 § LAS och
358 AB

Forhandlingschef

HRD
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9 Arbetsgivarfragor — beslut om sektorchefer och bitraidande kommundirektor

Nr Arende Lagrum Delegat Vid forfall Anmirknin
9:1 Beslut om anstéllning KD
9:2 | Beslut om I6nesittning KD
9:3 Beslut om 6verenskommelse om KD Beslut att inga 6verenskommelse om
avslut av anstéllning anstallning upp till 12 manadsloner
9:4 Forbud mot bisyssla KD eller forhand- * Giller vid beslut om férbud mot f6r-
lingschef* troendeskadlig bisyssla
9:5 Beviljande av kurser, konferenser KD
och langre utbildning 6ver 20 000
kronor
9:6 Beslut enligt 8:9-10 KD
9:7  Beslut om uppsigning pa grund av KD

personliga skal eller avsked
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10 Arbetsgivarfragor — beslut om 6vriga chefer

Nr Arende Lagrum Delegat Vid forfall Anmirkning |
10:1  Beslut enligt 9.1-7 géllande kontors- SC
chef
10:2 | Beslut enligt 9.1-7 géllande avdelnings- SC
chef
10:3  Beslut enligt 9.1-7 gillande 6vriga che- Overordnad Om beslutet ror en chef som inte gir under
fer chef benamningen kontors-, avdelnings- eller en-

hetschef ar behorig delegat personens
narmst 6verordnade chef.
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11 Fysisk planering och exploateringsverksamhet

11:1 Samrad respektive utstillning av forslag till 6versiktsplaner SBU KSO

11:2 Handlagga fragor om mark-, bostads- och industrimarkfor- SBU
sorjning samt bestélla de detaljplaner som erfordras

11:3 Yttrande under utstillningstiden i principiellt viktiga plan- SBU
arenden, vilka skall antas av kommunfullmaktige
11:4 Kop eller forsiljning av fast egendom, tomtratt, byggnad pa KSO Forste Kop eller forsiljning av
ofri grund, eller bostadsritt understigande 4 miljoner kro- vice KSO | fast egendom, tomtratt,
nor. byggnad pé ofri grund
eller bostadsritt under
forutsittning att objek-

tet finns inom detalj-
planelagt omrade eller
med omrédesbestim-
melser. Forvarvet méaste
vara inom ramen for
fastlagd budget och un-
derstiga 4 miljoner kro-
nor.

11:5 Kop eller forsaljning av fast egendom, tomtréatt, byggnad pa KSO Forste Kop eller forsaljning av
ofri grund, eller bostadsratt understigande 3 miljoner kro- vice KSO  fast egendom, tomtratt,
nor. byggnad pa ofri grund

eller bostadsratt under
forutsittning att objek-
tet finns utom detalj-
planelagt omrade.
Forvarvet méste vara
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inom ramen for fastlagd
budget och understiga 3
miljoner kronor.

11:6 Beslut enligt 12:4-5 understigande 2 miljoner kronor ME PC Beslut enligt denna
punkt avser objekt bade
inom och utom detalj-
planelagt omréde.

11:7 Ansoka om Lantmaéteriforrattning ME PC

11:8 Ansokan om, och fora talan vid, forrattning ME PC

enligt fastighetsbildningslagen (1970:988),
anlaggningslagen (1973:1149), ledningsrattslagen
(1973:1144), lagen om forvaltning av samfilligheter
(1973:1150) och plan- och bygglagen (2010:900) samt ingd i
forening i vid sddana forrattningar forekommande fragor.

11:9 Ansoka om upprattande eller andring av ME PC
detaljplan som innebir beslut om fastighetsindelningsbe-
stammelser eller att dldre fastighetsplaner/tomtindelningar
helt eller delvis upphavs.

11:10 | Forlingning av markanvisning KSO

11:11 | Forldngning av markoverlatelse KSO

11:12 | Bestillning eller 4ndring av detaljplaner SBU

11:13 | Yttranden Over remisser av storre vikt SBU Exempelvis statliga ut-
redningar och andra re-
misser av principiell ka-
raktar inom omrédet for
mark, miljo och plane-
ring.

11:14 | Yttrande 6ver remisser som inte omfattas av 12:13 PC I tveksamma fall ska av-

stimning ske med sam-
hillsbyggnadsutskottets
ordforande.

11:15  Beslut om att inleda exploateringsprojekt SBU
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11:16 | Starta projekt som ska leda fram till 6versiktsplan, fordju- SBU
pad oversiktsplan eller program for detaljplan

11:17  Fatta beslut om inriktning och budget i exploaterings- eller SBU
planeringsprojekt

11:18 | Beslut om att skicka 6versiktsplan, fordjupad 6versiktsplan SBU
eller program for detaljplan pa samrad, granskning eller ut-
stillning

11:19  Yttrande under samrad och/eller granskning i principiellt SBU
viktiga plandrenden

11:20 | [ anslutning till samrad eller granskning av detaljplan av PC

principiell beskaffenhet eller storre vikt, besluta att detalj-
plan ska antas i Kommunfullmaktige

11:21  Teckna avtal om samverkan i plan, mark och miljofragor SBU
med hogskolan, myndighet, foretagarforening eller annan
part, utan ekonomiska eller andra forpliktelser for kommu-

nen

11:22 | Att besluta om samtliga ndimnders enskilda inhyrningar av KD SC* *Sektorchef for styrning
verksamhetslokaler pa kort sikt och stod.

11:23  Inom ramen for faststilld exploateringsbudget besluta om Mark- och exploa-
upphandling samt tilldelning av byggentreprenader for upp teringschef

till 5 000 000 kr i det enskilda arendet. For investerings-
projekt overstigande 60 prisbasbelopp giller att dessa inte
far ifrdgasittas utan kommunstyrelsens godkdnnande.
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12 IT-fragor

Sid 21 (23)

Nr Arende Lagrum Delegat Vid forfall Anmaiarkning |
ITC

Beslut om pris avseende produkter

12:1
och tjanster inom IT-omradet
12:2 | Triffa affirsuppgorelser inom IT-om- ITC
radet
ITC Samrad ska ske med sektorchef Styrning och

Ingé avtal av principiell betydelse for

12:3
IT-avdelningen

stod
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13 Inkop, upphandling och avtalsférvaltning

Nr Arende

13:1

Beslut om att initiera en upp-
handling om frégan inte har be-
handlats i samband med projekt-
bestillning, repetitiva ramavtal
och/eller om beslut redan finns.

Lagrum

Sid 22 (23)

Delegat KS

Chef med budgetansvar
Enhetschef/inkop och upp-
handling

Anmirkning

13:2

Beslut under en upphandling en-
ligt upphandlingsprocess 6ver
troskelvardet

Enligt, upphandlingsla-
garna, direktiven och
praxis

Enhetschef/Inkép och upp-
handling

Upphandlare
Upphandlingsjurist

ex. att avbryta annonserad
upphandling

13:3

Beslut under en upphandling en-
ligt upphandlingsprocess under
troskelvardet

Enligt, upphandlingsla-
garna, direktiven och
praxis

Enhetschef/Inkop och upp-
handling

Upphandlare
Upphandlingsjurist,
Avtalscontroller
Systemforvaltare
Inkopscontroller
Inkopsstrateg
Verksamhetsutvecklare

ex. att avbryta annonserad
upphandling

13:4

Utfarda fullmakt till annan upp-
handlande myndighet att fa fore-
trada Gavle kommun i denna
egenskap (samordnad upphand-
ling)

Enhetschef/Inkép och upp-
handling

13:5

Beslut om tilldelning for upp-
handling 6ver troskelviardet

Enhetschef/Inkop och upp-
handling

Upphandlare
Upphandlingsjurist
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Beslut om tilldelning fér upp-
handling under troskelvirdet

Enhetschef/Inkép och upp-
handling

Upphandlare
Upphandlingsjurist,
Avtalscontroller
Systemférvaltare
Inkopscontroller
Inkopsstrateg
Verksamhetsutvecklare

13:7

Beslut under avtalsforvaltningen,
och om avtalade sanktioner om
inte annat anges

Enhetschef/Inkop och upp-
handling

Upphandlare
Upphandlingsjurist,
Avtalscontroller
Systemforvaltare
Inkopscontroller
Inkopsstrateg
Verksamhetsutvecklare

ex. beslut om prisforandring,
optionsbeslut och vite

13:8

Beslut om uppségning och hév-
ning av avtal

Enhetschef/Inkop och upp-
handling
Upphandlingsjurist

13:9

Yttrande till domstol i mal om
overprovning

Upphandlingsjurist
Jurist
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