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1 Politisk huvudskrivelse

Ar 2022 narmar sig och vi befinner alltjamt i en I8gkonjunktur. Aven om re-
striktioner tagits bort sd pagar annu coronapandemin vilket stéllet fortsatt
krav pa Gavle kommun att fortsatt leverera satsningar pa vélfarden for att
skapa forutsattningar for utbildning, arbete, dldreomsorg och fritidsliv.

Bortanfor de satsningar som behdver goras for en stark véalfard sa har vi
stora problem med tryggheten i kommunen. Skjutningar, dverfall och bil-
brander &r idag vanliga rubriker fran Gavle. Vi kan dock aldrig acceptera att
kriminaliteten tillats fortsatta harja. Vivill ha ett tryggt och vdlmaende sam-
halle. Ska vi fa ett samhélle dar ménniskor vill leva och vara verksam i sa be-
héver kommunen ta trygghet och sakerhet pa allvar.

Att Gavle kommun idag ar otryggt ar ingen slump, det ar ett resultat av den
politisk som forts saval fran regeringen som kommunen. En ohallbar migrat-
ionspolitik har i kombination med bristande integration skapat utanforskap,
segregation, bostadsbrist och arbetsldshet i manga av vara kommunomra-
den. Omraden dar kriminaliteten ocksa véxt sig stark.

Genom en satsning pa en dygnet runt bemannad trygghetscentral direkt-
uppkopplad till 6vervakningskameror sa kan man snabbt ingripa vid handel-
ser genom sin direktkommunikation med kommunala ordningsvakter och
vaktare samtidigt som man snabbt kan larma ut polisen. Forutom det fore-
byggande arbetet och snabba ingripanden sa sakrar var trygghetscentral
ocksa véardefulla bevis at brottsbekdmpande myndigheter att anvanda sig
av.

Genom en uttkad satsning pa faltassistenter utvecklar vi det férebyggande
arbetet i kommunen for att arbeta aktivt framst mot barn och unga som ris-
kerar att rekryteras in i kriminella gang. Dar behovs aven foreningsliv och
skola for att skapa en aktiv och inspirerande utbildnings- och fritidsmiljo.

Gavle kan béattre, det ar en fraga om ratt politik for var kommun. Nuvarande
situation kommer att ta tid att vdnda, men vi maste borja. For det behdvs en
politik for verkligheten, for det behdvs en sverigedemokratisk politik.

Mattias Eriksson Falk Mikael Forsberg
Oppositionsrad Oppositionsrad



2 Hurserdet ut?

2.1 Ljusitunneln

Pandemin, som lamslog flera av varldens ekonomier, har varit central i fra-
gan kring hur den ekonomiska utvecklingen i Sverige kan komma att se ut.
Vi har efterstravat en minskad smittspridning genom en bred vaccinations-
vilja hos befolkningen. Genom en minskad smittspridning har darefter |att-
nader i samhallets restriktioner kunnat nas- och en mer normal vardag ater-
kommit. Med férbehall for olika mutationer som star emot vaccin och ovac-
cinerade grupper, har vi nu i slutet av 2021 ater kunnat Gppna upp det
svenska samhallet. Det har lett till att fler féretag mar bra, konsumtionen
Okat och statsfinanserna balanserats. Det mest akuta stadiet ar, som allt ser
ut, 6ver kring att samhallet ska kunna fungera mer normalt. Det syns sarskilt
pa sysselsattningen som sedan andra kvartalet 2021 fortsatt uppat. Den
Okade nivan av arbetskraften paverkar dock de totala arbetsldshetssiffrorna
negativt. Viser en dkad tillvaxt under tredje kvartalet och aven ett forbattrat
stamningslage i svensk ekonomi dver lag. Sverige ar ett exportberoende
land och darfar ar just den positiva utvecklingen av exportmarknaden cen-
tral for landets ekonomi. Vissa problem med insatsvaror kan fortsatt fore-
ligga som en riskvariabel.

Sveriges konsumtion dkade kraftigt tredje kvartalet- nu ar det fortsatt en
mer lugn och kontrollerad dkning vi ser, med deltavarianten av Coronaviru-
set som en relativt stor fortsatt osakerhetsfaktor. Det kan tendera att 0ka
densociala distanseringen och trycket pa sjukvarden. Detta ger i sa fall, ater
igen, lagre konsumtionsnivaer.

Beddmningen ar att svensk ekonomi i stort, under 2022, kommer att ha ett
overskott pa cirka 40 miljarder. Dock behdver 30 av dessa 6ronmaérkas for
att kunna bibehalla personaltatheten for tjanster inom det offentliga. | och
med vissa osakerhetsvariabler ar det inte alltfor stora sakerhetsmarginaler
Sverige har. En viss fortsatt forsiktighet behovs.



Tabell 2.1.1: Nyckeltal - Gdvle och hela Sverige

Nyckeltal Medeldlder Andel Arbetslés- Medianin-  Minst 3 ar
(SCB)2020 bidragsfér- het(%)(Af) komst(tkr) efter-

sbrjda(%) 2020 (SCB)2019  gymnasial

(SCB)2020 utbildning

(%)(SCB)
2020
Sverige 41,4 13,4 8,5 296,5 289
Gavle 41,7 16,7 10,7 294,0 26,0

2.2 Sveriges fortsatta utmaningar

| Sverige har vi som sagt har haft en positiv utveckling med hansyn till vac-
cination av befolkningen. Det ar fortsatt vissa grupper, sarskilt yngre och i
socioekonomiskt utsatta omraden, som inte vill vaccinera sig- men den to-
tala nivan har varit valdigt god. Vi har en gynnsam utveckling pa arbetsmark-
naden- men vi har ett vi och dem. Grupper som invandrat till Sverige fran
framst Afrika och mellandstern har ofta en exceptionellt hog arbetsloshet
om man jamfor med de som ar fodda i Sverige. Hoga trosklar in pa arbets-
marknaden och hdga krav pa spraklig samt teknisk kompetens, for de flesta
arbeten, har lett till att de som har bristfallig utbildning hamnat i langtidsar-
betsloshet. Med farre “Iatta” jobb kravs insatser som hojer kompetensen hos
personer som kanske inte har grundldggande kunskaper tillgodosedda fran
sitt hemlands skolgang. Pa kort och medellang sikt kommer darfér denna
grupp att utgdra en betydande del av landets arbetsldsa grupp. Att Sverige
fortsatt har dorren pa glant for okvalificerad invandring fran lagutvecklade
lander tyder pa att problematiken kommer att vara fortsatt tuff. Den andra
stora utmaningen att hantera &r den aldrande befolkningen. De ari behov av
hemtjénst, alderdomshem och andra former av insatser for att bibehalla en
skalig levnadsstandard. Detta kommer ocksa behdva finansieras.



Gavle ar darmed en kommun som bade har strukturella utmaningar, med en
nagot lagre andel hogutbildade, och en htg andel som invandrat till Sverige.
Stort behov av bade barn- och aldreomsorg satter press pa ekonomin nar
inte intakterna i form av skatt dkar i samma utstrackning. Det kan till stor
delforklara den hbga arbetsldosheten och ekonomiska situationen som kom-
munen befinner sig i. Det som ar anmarkningsvart ar att kommunens inva-
nare har goda genomsnittliga inkomster och att andelen hogutbildade suc-
cesivt Okar. Det tyder pa att dven utanférskapet har ldmnat avtryck i var
kommun. Att nd social stabilitet &rav hogsta prioritering. En ansvarsfull pri-
oritering av resurserna och att satsa pa kommunens féretagande ar nyckel-
faktorer for att kommunen ska kunna svetsas samman och bli starkare.

Tabell 2.2.1: Sysselsdattningsokning och arbetsloshet,
konjunkturinstitutets prognos fér Sverige

Konjunkturinstitutet 2021 2022 2023
Prognos Sverige (%)

Sysselsattningsokning -0,2 2,0 -

Arbetsloshet 8,9 77 8,7

Tabell 2.2.2: Arbetsléshet, inrikes och utrikes fédda (SCB)

Arbetsloshet inrikes/utrikes fodda 2020
Andel av arbetskraften 15-74 ar (%)

Inrikes fodda 4,6

Utrikes fodda 20,0



Tabell 2.2.3: Svensk BNP-utveckling, Konjunkturinstitutets prognos
(september 2021)

Konjunkturinstitutet 2021 2022 2023
Prognos Sverige (%)

BNP-utveckling 4,4 3,6 1.7

2.3 Svensk penningpolitik och global konjunktur

Riksbanken bedémer att det kommer kravas en fortsatt expansiv penning-
politik under kommande ar. Detta for att stodja ekonomin och halla uppe in-
flationen. Den historiskt Idga reporéntan vantas ocksa ligga kvar under fler-
talet ar framover. Aterhémtningarna i industriproduktionen och varldshan-
deln har varit pataglig, dven om det fortsatt finns branscher som har det
minst sagt tufft. Covid-19 har slagit olika hart pa olika lander och utmaning-
arna skiljer sig at beroende pa hur det gar med vaccinationstackningen. Fat-
tigare lander drabbas hardare pa grund av mindre tillgang till vaccin. USA
och Kina har haft den snabbaste tillvaxten i sina ekonomier medan det gatt
langsammare i Europa. Sverige, som ndmnt ett exportberoende land, ar be-
roende av var omvarlds efterfragan av varor.

En nackdel med de stora stddpaket som gatt ut fran manga lander ar att de-
ras sarbarhet blivit storre. Detta d& de kraftigt 6kat sin skulds&ttning. For
Sveriges del utgor den 6kade belaningen inte ndgon risk, men kommer att
vara tvunget att bekostas av kommande generationer.

2022 vantas BNP vaxa med 3,6 procent och mer blygsamma 1,7 procent un-
der2023. Indikatorerna pekar dadrmed pa en god aterhdmtning i svensk eko-
nomi, i takt med att efterfragan pa arbetskraft ocksa stiger.

Den sittande regeringen har slosat bort den hogkonjunktur vi hade fore Co-
vid-19 pandemin. Det var synd eftersom vi da hade statt battre rustade och
Sverige hade inte behovt beldna sig i samma utstrackning.






3 Gavles ekonomiska forutsattningar

3.1 Kommunens ekonomiska nyckeltal

Gavle kommun fick ett historiskt stort dverskott 2020 men det berodde inte
pa politisk skicklighet fran den sittande majoriteten - istallet var det stora
statliga bidrag som gavs till kommunen for att tacka alla omkostnader kring
Covid-19, och dess effekter pa samhallet. Det &r darfor 1att att Gverskottet
byts mot ett kraftigt underskott framover. Kommunen behover dartill spara
stora delar av dverskott for eventuella chocker i ekonomin langre fram och
samtidigt jobba for att minska resurssldseriet i kommunen. Kommunens
befolkningsprognos pekar uppat. Sverigedemokraterna vill se en stad som
véxer hallbart- inte bara véxer for sakens skull. Om samhéllets institutioner
behdver byggas ut tack vare befolkningstillvaxten forutsatter det att inflo-
det av nya invanare i alla fall tdcker kostanden for investeringarna pa sikt.
Kommunen har inte rad att fylla pa med fler invanare som hamnari utanfor-
skap. Den sociala hallbarhet som kommunen vill uppna kraver en noga av-
vagning av befolknings6kningen utifran variabeln risk for socioekonomiskt
utanforskap. Det innebar att inflodet framst ska riktas mot arbetsfora man-
niskor som kan starka kommunens svaga foretagsklimat.

Sammantaget ska kommunen arbeta med att fa till stand ett 6kat dverskott
och en hogre soliditet. Bolagens vinster ska heller inte fungera som en
mjolkko for att na dverskott.

3.2 Kommunens grundforutsattningar

Intdkterna i kommunen tas ut genom kommunalskatten. Den baseras pa
skatteunderlaget och idag ar skattesatsen 33,77 kronor per intjanad hund-
ralapp. All verksamhet fran och inom kommunen, som beslutats av politi-
kerna och i stor utstrackning ar lagstadgad, bekostas av intdkterna. Gavle
kommun har en jamférbar kommunalskatt med andra kommuner i lanet.
Daremot ligger kommunen hdgre an genomsnittet i Sverige.



Precis som tidigare sker en omfordelning av resurserna mellan Sveriges
kommuner beroende pa vad man har for strukturella forutsattningar och hur
befolkningssammansattningen ser ut. Man vill motverka skillnader i skat-
teintakter for att inte den kommunala servicen ska vara beroende av befolk-
ningens inkomster. Aven antalet barn och aldre samt geografiska forutsatt-
ningar paverkar kostanden for kommuner, varfor dven dessa variabler rak-
nas iniutjamningssystemet.

Gavle kommun ar en urban kommun med lite farre aldre och unga &n genom-
snittet vilket innebar att man far betala till kostnadsutjamningssystemet.
Daremot ar man kraftig mottagare av det inkomstutjamningsbidrag som
finns och ar till for att kompensera skillnader i skattekraften. Gavle tar emot
narmare en miljardi bidrag - enanmarkningsvart hog siffra for en stad i Gav-
les storlek.

Tabell 3.2.1: Skatter och bidrag ar 2022-2025 (SKR) oktober 2021

Skatter och bidrag 2022 2023 2024 2025
Gavle kommun, tkr(SKR)

Skatteintakter 5140 801 5282627 5489537 56815692

Inkomstutjamningsbidrag/- 880 836 905 156 940619 973532
avgift

Kostnadsutjamning -86 401 -87072 -87702 -88 311
Regleringsbidrag/-avgift 307 264 261151 182 612 165 603
Struktur- och inférandebi- 0 0 0 0

drag

LSS-utjamning 360 362 365 367

Summa intékter 6242859 6362224 6525431 6722783



Tabell: 3.2.2 - Summa intdkter, inklusive fastighetsavgift, ar 2022-2025
(SKR) oktober 2021

Summa intakter 2022 2023 2024 2025
Gavle kommun, (tkr)(SKR)
- inklusive fastighetsavgift

Fastighetsavgift 173177 209616 209616 209616
(inkl.
slutavrak-
ning)

Summa intakter 6416035 6571840 6735047 6932399

(inkl. fastighetsavgift)

Den hoga arbetslosheten i Gavle ar huvudsaklig orsak till att inkomstutjam-
ningsbidraget, rdknat per invanare uppgar, till 6ver 9 000 kronor. Inkomst-
utjdmningsbidraget vantas till och med tka kommande ar. Skatteintdkten
per invanare for 2022 ar cirka 53 000 kronor. Om det inte vore for inkomst-
utjamningen skulle kommunen inte klara sina valfardsuppdrag.

SKR:s befolkningsprognos for Gavle visar att befolkningen forvantas dka
med ungefar 500 personer per ar fram till 2028, varpa man bedéms vara
drygt 106 000 invanare i kommunen. invanare under 2022. Eftersom skatte-
underlaget paverkas av folkméangden kan bade sma som stdrre avvikelser
paverkas negativt och positivt. For Gavles del innebar dven folkdkningen en
okad efterfragan av nédvandig valfard.

Tabell 3.2.3 : Befolkningsprognos Gdvle 2022-2025, oktober 2021, SKR

Befolkningsprognos Gavle 2022 2023 2024 2025
(antal individer)

SKR, prognos 103 312 103 796 104 260 104 715



En befolkningsdkning skapar forutsattningar for en kommun att vaxa och
Oka sitt utbud genom ett stdérre underlag. Men det ar ofta en felaktig eller
forenklad tro att fler manniskor automatiskt ska bidra till ett kat valstand.
Det handlar om vilka det &r som flyttar in och pa vilket satt de kan bidra till
att géra kommunen battre. Vi behdver att fler hogutbildade ska stka sig till
Gavle. De statliga bidrag, till exempel etableringsstod, som riktar sig mot
kommuner med mottagande av asylsdkande forsvinner efter nagra ar- men
kvar star kommunen med hdga kostnader och en tilltagande segregation.
Nar det kommer till befolkningsférdelningen sa paminner Gavle om Sverige
generellt, det vill sdga vi har ungefar lika stor andel i de olika aldersgrup-
perna. Det &r dven en ganska hdg andel hogutbildade i Gavle. Inom alders-
gruppen 25-64 ar hade cirka var fjarde person eftergymnasial utbildning
2020.

Tabell: 3.2.2 - Utbildningsniva, 25-64 ar, Gdvle och Sverige 2020 (SCB)
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Vid en jamforelse mellan inrikes och utrikes fodda framtrader en bild som
forklarar en del av de 6kade socioekonomiska skillnaderna, som var kom-
mun har drabbats av. Ungefar var sjunde person bland de utlandsfddda
hade, statistik frdn 2020, endast folkskoleutbildning. Samtidigt &r denna
andel knappt matbar bland de svenskfodda. Att det rader en hdg arbetslds-
het hos individer fran framst Afrika och mellandstern korrelerar givetvis
starkt med bristen pa utbildning fér denna grupp.

Sverigedemokraterna har lange patalat kopplingen mellan socioekono-
miska faktorer och invandring fran utvecklingsldnder. Dessa faktorer gor att
de resurssvaga, och ofta mer kostsamma, grupperna i samhallet 6kar- utan
att skattekraften 6kar i samma takt. Detta ar en ohallbar ekvation for att
kunna bibehalla en valfard pd samma niva som vi &r vana vid. Sa lange den
vansterliberala migrationspolitiken fortsatter kommer bara problemen att
vaxa sig starre.

Tabell: 3.2.3 - Utbildningsniva, inrikes och utrikes fédda, 25-64 ar, Gavle
2020(SCB)
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3.3 Riskanalys kommunens intakter

Det &r svart att fa till en helt exakt prognos av till exempelvis folkmangden.
100 personer farre gor att Gavle tappar 3 miljoner kronor. Lénedkningar pa-
verkar minst lika mycket dar 1 procent skillnad motsvarar drygt 5 miljoner
kronor. Med hansyn till detta ar det viktigt med att reserver byggs upp. Kom-
munen behover bade gasa och bromsa samtidigt nu. Det ar viktigt att halla
uppe ekonomin efter allt som Coronapandemin fort med sig. Dock behdéver
sadant som kostar mycket pengar och ger relativt 1&g avkastning tas bort.
Alternativkostnaderna ska beaktas i hégre utstrackning an tidigare. Sveri-
gedemokraterna kommer att genomféra omfattande satsningar dar det gor
skillnad - samtidigt som resurssldseriet ska minska.

3.4 Ansvar for god ekonomisk utveckling

Det finns ett tydligt regelverk i kommunallagen och i lagen om kommunal
redovisning for hur kommunen ska skéta sin ekonomi (sin férvaltning). Ett
av grundkravet ar att det ska vara en god ekonomisk hushallning och att rikt-
linjerna for verksamheten &r tydliga. Det &r ocksa viktigt att varje generation
bar upp kostnaderna for den valfard som forbrukas. Nu har det varit ett ex-
traordinart I1dge med Covid-19 varfor denna princip kanske inte kunnat ap-
pliceras fullt ut- att rddda liv har gatt fére. Men dver lag ska inte framtida
generationer lida for att vi dverkonsumerar eller slésar pa valfarden.

Det finns ett resultatmal pa 2 procent som man vill att kommunerna ska
klara att uppna i dverskott varje ar. Vi ser det som viktigt att halla fast vid det
for att inte ha foér sma marginaler i ekonomin.

3.5 Resultatutjamningsreserv, oforutsedda kostnader
och koncernskuld

Konjunkturen gar upp och ner vilket gor det svart for kommunen att kunna
parera detta pa ett bra satt. Det &r viktigt att ha en kontinuitet och inte géra
for snabba och stora féréandringar pa grund av nagra ars toppar och dalar.
Darfor fungerar en resultatutjamningsreserv som ett bra verktyg for kom-
munen att kunna lata en del av 6verskottet stanna kvar i nAmnderna. Dessa
kan da verka som en buffert for sémre tider, det vill sdga técka upp for even-
tuella underskott. Pa sa satt ges ocksa ndmnderna ett verktyg att ta ansvar
for sin ekonomi.

Det ar lika viktigt att variationer av skatteintakter kan pareras genom en re-
sultatutjamning. Kommunen bor utreda forutsattningarna att kunna fora re-
surser mellan redovisningsar.



3.6 Effektiviseringar- forbattringar istallet for rena
besparingar

Det finns en allman bild av att effektiviseringar ar en forfinad politisk omfor-
muleringar av besparingar. Det &r givetvis sant att malet med effektivise-
ringar &r att minska kostnaderna, men malsattningen ar storre &n sa- det
handlar om g6ra nagot lika bra eller battre till en ldgre kostnad. Detta genom
att plocka bort sddana moment som inte bidrar till kvalitet, mal eller syfte i
verksamheterna. Om kommunen ska kunna minska risken for en férsamrad
kvalitet i kdrnverksamheterna, ar det nddvandigt att se dver alla utgifter. |
det Ianga loppet vill Sverigedemokraterna genomfdéra en sa kallad nollbas-
budget for att identifiera vilka kostnader som inte ar direkt nédvandiga. Det
finns aven kostnader kopplade till invandringen dar vi ser majligheter speci-
fikt att kunna spara pengar. Det generella effektiviseringskravet pa 2 % som
ligger pa ndmnderna ar nédvandigt. Men vi anser ocksa att pengar som idag
inte gor nytta i en ndmnd ska kunna flyttas dver for att I6sa mer akuta val-
fardsuppdrag i andra ndmnder. Skolan gar fore vuxenkulturen till exempel.

3.7 Nystart for naringslivet i Gavle

Ingen stad klarar att utvecklas utan ett framgangsrikt féretagande. Det ar
lite sorgligt att Gavle, ar efter ar, rankas i den absoluta botten géllande kom-
munernas foretagsklimat. For att kunna erbjuda en god valfard behdver fo-
retagen ma bra. Med fler foretag skapas arbetstillfallen och mer skattekraft
tillférs kommunen. Omvant leder ett svagt foretagsklimat till att kommunen
bade tappar kompetens och mdjligheten att kunna vaxa. Ibland ndmns sva-
righeterna att hitta arbetskraft som en forklaring till Gavles utmaningar med
att locka till sig nya foretag. Men vad kommer forst, hénan eller agget? Det
finns stor sannolikhet att ett 6kat utbud av tjanster ocksa leder till en 6kad
inflyttning. Manniskor styrs dit arbeten finns i h0g utstrackning.

Det behdvs en genomgripande férandring kring kommunens syn pa foreta-
gande. Det handlar inte langre om vad foretagen kan gora for Gavle utan vad
vi kan gora for foretagen. Detta “mindset” maste pragla och genomsyra hela
verksamheten. Annars kommer inte nagon férandring att ske. Servicenivan
maste héjas och attityden till féretagen forbattras. Alla beslutsprocesser
som ror féretag maste ha hogre prioritering &n det har idag. Vi behover fler
foretag som etablerar sig i Gavle, samtidigt som de befintliga ska vilja
stanna kvar! Sverigedemokraterna kvarstar vid sitt stéliningstagande om
att en utredning om hur kommunen pa ett effektivt satt kan forandra sin at-
tityd till foretagande- bade gamla som nya sadana.



SKR:s redovisar, via 6ppna jamforelser om foretagsklimat, resultaten fran
en kvalitetsmatning av kommunernas myndighetsutdvning och service
gentemot foretag - den sa kallade Insikt. | understkningen far féretagare
beddma kommunernas service pa sex myndighetsomraden: brandskydd,
bygglov, markupplatelse, miljo- och halsoskydd, livsmedelskontroll samt
serveringstillstand. For 2020 placerar sig Gavle pa plats 123 av 181jamfdrda
kommuner. Detta dren nedgang med 30 placeringarjamfért med 2019. Nojd
kund index (NKI)uppgar till 72 av maximalt 100 mdjliga (ned fran 73 for 2019).
Det ar fortfarande en 6kning sedan 2017 for Gavle- med 6 enheter. Svenska
snittet bland deltagande kommuner var, for 2020, ett NKI pa 74. Milj6- och
halsoskydd, foljt av bygglov, &r de omraden med lagst betyg fér kommunen.

Aven Svenskt Naringsliv presenterar varje &r en ranking av féretagsklimatet
i Sverige. | denna deltar alla 290 kommuner. Malet med undersékningen &r
att visa var i landet det ar bast att starta och driva foretag. 2021 ars ranking
bygger, likt féregdende ar, till tva tredjedelar pa en enkatunderstkning till
foretagen som genomfordes under perioden januari-april 2021 och ytterli-
gare en tredjedel statistik fran SCB och UC. P4 2021 ars ranking placerar sig
Gavle pa plats 279 av 290 kommuner. S& lagt har kommunen aldrig placerat
sig i rankingen tidigare och ar ett tapp pa 46 placeringar jamfort med 2018.

Tabell: 3.7.2 - Féretagsklimatet i Gavle kommun 2021, Svenskt naringsliv

Svenskt naringslivs ranking Ar 2020 Ar 2021
Foretagsklimatet i Gavle

Kommunranking (av 290) 273 279



3.8 Sammanfattande ekonomiska lagesbild

Ett tufft lage med svagt foretagsklimat, hog arbetsloshet hos framst ut-
landsfédda och en aldrande befolkning praglar ekonomin framéver. Den sit-
tande majoriteten har spenderat pengar lite val frikostigt, utan att ha nagon
langsiktig plan for hur kommunen ska klara av sina ataganden. Stora resur-
ser l4ggs pa dverambitidsa klimatmal och sociala hallbarhetsplaner- det ger
inte staden den nddvandiga vitamininjektion man énskar, utifran kommu-
nens begransade resurser.

Dock sa finns det ocksa positiva saker att jobba vidare med. Gavle har en
god grund med sitt gynnsamma lage mellan Sundsvall och Stockholm. Ifall vi
kan fa till stand ett paradigmskifte i hur vi ser pa foretagande kan vi pa sikt
fa en okad inflyttning av kvalificerad arbetskraft- och d& dven fa en stérre
skattebas att nyttja till de 6kade valfardsbehov som kommunen star infor.
Tillsammans med effektiviseringar, digitaliseringar och en forandrad mi-
grationspolitik pa riksplanet kan kommunen vanda utvecklingen till nagot
positivt.



4 Politiska prioriteringar

4.1 Finansiering

Kommunstyrelsen 2022 2023 2024 2025
Besparing (mnkr)

Genomlysning av kostnader - f& bort 16,0 16,0 16,0 16,0
dubbelarbeten, flaskhalsar och

dverfinansierade omraden.

Effektivisering av miljdstrategiska pro- 50 5,0 50 5,0
grammet

Effektivisering av kommunikations- 2,0 2,0 2,0 2,0
avdelningen

Total Besparing Kommunstyrelsen 22,0 22,0 22,0 22,0
Kommunstyrelsen 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Trygghetscentral med dygnet runt- 10,0 10,0 10,0 10,0
bemanning

Ordningsvakter 2,0 4,0 4,0 4,0
Kommunala serviceenheten 3,0 3,0 3,0 3,0
Totala satsningar Kommunstyrelsen 16,0 17,0 17,0 17,0




Kommunstyrelsen 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramforandring -7,0 5,0 -5,0 -5,0
Gemensam namnd verksamhetsstod 2022 2023 2024 2025
Ramforandring (mnkr)

Ramfoérandring 0 0 0 0
Valndamnd 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramfdrandring 0 0 0 0
Overférmyndarnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramforandring (mnkr)

Ramférandring 0 0 0 0
Revisorskollegiet 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramfoérandring 0 0 0 0




Samhallsbyggnadsnamnd 2022 2023 2024 2025
Besparing (mnkr)

Effektivisering av handldggningsarbetet 5.0 50 50 50
Total besparing Samhallsbyggnadsnamnd 5.0 50 50 50
Samhallsbyggnadsnamnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Upprustning vagar 5.0 10,0 10,0 10,0
Total satsning Samhallsbyggnadsnamnd 5.0 10,0 10,0 10,0
Samhallsbyggnadsnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramférandring 0.0 50 50 50
Javsnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramfdrandring 0 0 0 0




Kultur- och fritidsnamnd 2022 2023 2024 2025
Besparing (mnkr)

Symfoniorkestern 25,0 50,0 50,0 50,0
Konstcentrum +generell besparing kulturen 25,0 25,0 25,0 25,0
Minskat bidrag studieférbund 0.5 0.5 0.5 0.5
Total besparing Kultur och fritidsnamnd 50,5 188 75,5 75,5
Kultur- och fritidsnamnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Kultursamordnare 1,0 1.0 1.0 1.0
Digital kultur 1,0 1,0 1,0 1,0
Utvecklingsstdd idrottsforeningar barnoch 1,0 3,0 3,0 3,0
unga

Totala Satsningar Kultur och fritidsnamnd 3,0 50 50 50
Kultur- och fritidsnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramforandring (mnkr)

Ramfoérandring -47,5 -70,5 -70,5 -70,5




Utbildningsnamnd 2022 2023 2024 2025
Besparing (mnkr)

Effektiviseringskrav kopplat till 5,0 5,0 50 5,0
invandringen

Samordningsbesparing modersmal 5,0 5,0 50 50
Narproducerat istallet for ekologiskt 2.0 2,0 2,0 2,0
Minskat matsvinn 0.5 05 05 05
Total besparing Utbildningsnamnd 12,5 12,5 12,5 12,5
Utbildningsnamnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Minskade barngrupper i forskolan 6,0 10,0 10,0 10,0
Fler vuxnaiskolan 7.0 7.0 7.0 7.0
Satsning mot psykisk ohalsa 3.0 5,0 5,0 5,0
Fdrstarkning av byskolor 3.0 3.0 3,0 3,0
Totala Satsningar Utbildningsnamnd 19,0 25,0 25,0 25,0




Utbildningsnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramforandring 6.5 12,5 12,5 12,5
Arbetsmarknad och funktionsrattsnamnd 2022 2023 2024 2025
Besparing (mnkr)

Effektiviseringskrav kopplat till invand- 6.0 6.0 6.0 6.0
ringen

Forebyggt (organiserat) bidragsfusk 7.0 7.0 7.0 7.0
Total besparing Arbetsmarknad och funkt- 13,0 13.0 13,0 13,0
jonsrattsnamnd

Arbetsmarknad och funktionsrattsnamnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Okat st6d LSS 2,0 2,0 2,0 2,0
Anstalining av handlaggare mot felaktigaut- 2,0 2,0 2,0 2,0
betalningar (FUT)

Totala satsningar Arbetsmarknad och 4,0 4,0 4,0 4,0

funktionsrattsnamnd




Arbetsmarknad och funktionsrattsnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramforandring -9.0 -9,0 -9,0 -9,0
Socialnamnd 2022 2023 2024 2025
Besparing (mnkr)

Battre samordning och minskade flaskhal- 5,0 50 50 50
sar + battre forebyggande arbete

Total besparing Socialnamnd 5.0 50 50 50
Socialndmnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Generell resursférstarkning - inklusive mot- 55,0 55,0 55,0 55,0
verka och férebygga hedervald, en drogfri

skola och 6vriga férebyggande &tgarder

Totala Satsningar Socialnamnd 55,0 55,0 55,0 55,0




Socialnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramfoérandring 50,0 50,0 50,0 50,0
Omvéardnadsndmnd 2022 2023 2024 2025
Besparing (mnkr)

Minskad omfattning undernéaring ellerandra 1,5 1.5 1.5 1.5
skador

Minskade ohéalsotal 2,0 2,0 2,0 2,0
Narproducerat istallet for ekologiskt 1.5 1.5 1.5 1.5
Total besparing Omvardnadsnamnd 50 50 50 50
Omvardnadsndmnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Fler hdnderivarden 10,0 10,0 10,0 10,0
Avskaffa delade turer 2.0 12,0 12,0 12,0
Totala Satsningar Omvardnadsnamnd 12,0 22,0 22,0 22,0




Omvardnadsnamnd 2022 2023 2024 2025
Ramférandring (mnkr)

Ramfdrandring 7,0 17.0 17.0 17.0
Sammanfattning 2023 2024 2025
Ramfarandringar (mnkr)

Kommunstyrelse -5,0 -50 -50
Samhallsbyggnadsnamnd 50 5,0 5,0
Kultur- och fritidsndmnd -70,5 -70,5 -70,5
Utbildningsnamnd 12,5 12,5 12,5
Arbetsmarknads och funktionsrattsnamnd -9,0 g0 =8,0
Socialnamnd 50,0 50,0 50,0
Omvardnadsnamnd 17,0 17,0 17,0

56



4.2 Beslutsforslag budget 2022

1.

10.

1.

12.

13.
14.

att faststéalla Gavle kommuns utdebitering &r 2022 till 22:26 per skat-
tekrona.

att faststélla kommunens resultat- och balansbudget for aren 2022-
2025.

att faststalla foreslagna driftsramar till kommunens namnder och
styrelse, samt att dessa ar skyldiga att inrymma verksamheten inom
de tilldelade budgetramarna.

att bemyndiga kommunstyrelsen att forfoga dver centrala anslag for
oférutsedda behov, projektmedel mm.

att investeringsobjekt dverstigande 25 mnkr inte far igangsattas
utan kommunstyrelsens medgivande.

att bemyndiga kommunstyrelsen att medge igangsattningstillstand
for projekt med statsbidrag eller liknande, samt att aldgga kommun-
styrelsen att till kommunfullméaktige rapportera om vidtagna atgar-
der och samtidigt hemstalla om medelsanvisning.

att Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en séarskilt 6vergri-
pande trygghetsplan, dar omraden lampliga for trygghetskameror
identifieras.

att Kommunstyrelsen fariuppdrag attinratta en ny trygghetscentral
som ska vara direkt uppkopplade mot de kommunala trygghetska-
merorna och ansvara for kommunens operativa trygghetsarbete.
att trygghetscentralen ska placeras under styrning och stéd, med
sarskilt ansvar for trygghetskameror och funktioner kopplade till det
operativa arbetet och funktioner som ordningsvakter och vaktare.
att Gavlegardarna ska fa i uppdrag att anta en ny uthyrningspolicy
som inte tillater personer som flyttar till GAvle kommun att hyra bo-
stad om man uppbar forsorjningsstod.

att kommunen ska uppmuntra alla privata hyresvardar att anta
samma uthyrningspolicy.

att Gavlegardarna ska intensifiera arbetet mot otilldten andrahands-
uthyrning.

att Gavle kommun ska tillskriva regeringen att upphava EBO-lagen.
att Socialndmnden ska fatta beslut om ekonomiskt bistand for hyra
till person/personer som har hyreskostnader 6verstigande 75 pro-
cent av respektive maxtak, baserat pa faktiskt antal personer. Dessa
beslut far inte delegeras.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.

att parkeringsantalet vid nybyggnation ska sattas till 0,75 per nypro-
ducerad bostad.

att antalet avgiftsbelagda parkeringar i kommunen inte ska utdkas.
att Kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda forutsattningarna for
ett inforande av avgifter for tolktjanster for personer som vistats i
Sverige mer an 2 ar.

att Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden ska infora ett
samhallstest for nyanlanda for att sakerstalla deras integrering i det
svenska samhallet.

att uppmana ndmnder och bolag att avldmna manads-, delarsrap-
porter och arsredovisning enligt anvisningar fran Sektor styrning
och stod.

att enprocentsregeln for investering i konst da byggkostnaderna
overstiger fem miljoner kronor slopas

att anta bilaga Forstarkt underhall kommunala vagar och cykelvagar
att anta bilaga Plan for en tryggare kommun

att anta bilaga Inrattande av kommunal serviceenhet

att i 6vrigt, nar det inte star i strid med vad som anfors i Sverigede-
mokraternas budgetfarslag, faststalla kommunstyrelsens huvudfor-
slag till arsbudget 2022 och utblick 2023-2025, inklusive bilagor.



4.3 Strategiska utvecklingsomraden i Gavle 2022-2025

1.

© N oo

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.

Stark mojligheterna for de som saknar skyddsbehov och 6nskar ater-
vanda till sina hemlander.

Infor ett maxtak i antal boende per kvadratmeter- for att motverka
trangboddhet.

Forhindra religiésa utrop som inte ar férenliga med vart svenska kul-
turarv.

Stark upp med trygghetsskapande atgarder i denrumsliga miljon dar
det behdvs, exempelvis belysning eller borttagande av skymmande
trad.

Kommunala ordningsvakter i Gavle kommun

Djupare medborgardialog i det trygghetsskapande arbetet.
Kameradvervakning vid sa kallade riskomraden ska 6vervagas.
Narmare kontakt med polismyndigheten for fragor kopplade till grov
kriminalitet och valdsbejakande extremism.

Stark arbetet mot undernaring bland aldre.

. Enforbattrad arbetsmiljo for de anstallda ska minska ohalsotalen

Fortsatta arbetet med att underlatta for sma och medelstora foretag
att etablera sig i kommunen.

Forbattra utrymmet for dialog och samrad mellan kommunens fore-
tagare.

Anpassa kraven s att fler lokala foretag gynnas vid upphandling.
Sakerstélla att de ungai behov av sérskilt stod i skolan ska fa tillgang
till det.

Minska barngrupperna i forskolan.

Oka “vuxentatheten” i grundskolan.

Arbeta for att aterskapa trygghet, studiero och l&drande i skolmiljén.
Drogtester i skolan bor inforas.

Utmana staten, genom det kommunala sjalvbestammandets grund,
for att fa ett stopp pa den tvingande flyktingmottagningen till Gavle.
Forbattra samarbeten med naringslivet och arbetsférmedlingen for
att hitta betydelsefulla atgarder som kan leda till jobb fér nyanlanda.
Arbeta for att 6ka kunskapen och atgarder kring hedersproblematik
i skolan.



22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

Oka andelen av verksamheten som &r digitaliserad.

Oka andelen narproducerat i kommunens verksamheter.
Nodvandiga besparingar inom kultursektorn behdéver genomforas.
Vattenforbrukningen i kommunen ska om mojligt ner genom inform-
ationsarbete, for att minska sarbarheten vid torka.

Se 6Gver och forbattra trafiksdkerheten i samrad med regionen och
Trafikverket dar det behovs.

Personer med funktionsvariation ska fa béattre tillgang till det rums-
liga utrymmet i kommunen.

Ge Kommunstyrelsen uppdraget att genomfdra migrationspolitiska
bokslut



4.4 Invandringen och kostnadsbilden

Sveriges flykting- och invandringspolitik har, fran hoger till vénster, gatt ut
pa att sa manga som majligt ska kunna stka sig till Sverige. Med dagens in-
stabilitet i manga regioner och 65 miljoner manniskor pa flykt, har fler och
fler borjat inse det Sverigedemokraterna lange patalat- att alla inte kan s6ka
sig till Sverige. Vi kan istéllet hjalpa manga fler i deras direkta ndromrade
och vill darfér starka det statliga stodet till UNHCR. Gavle kommun har inget
formellt ansvar eller beslutanderatt dver invandringspolitiken. Riksdag och
regering beslutar om lagar och regler som omfattar denna. Kostnaderna for
kommunerna tacks till viss del. De exakta kostnaderna for massinvand-
ringen explicit for Gavle kommun ar omojliga att rakna ut. En pilotstudie som
gjorts av Migrationsverket och Sveriges kommuner och regioner (SKR)visar
att det &r svart att rdkna ut den merkostnad varje asylstkande drar med sig
eftersom kommunerna inte specificerar kostnaderna. Det utredningen vi-
sade var att det ror sig om en klar underfinansiering fran staten och att det
i slutéandan ar kommunens skattebetalare som betalar. Den invandring av
manniskor som har kompetens och som arbetsmarknaden efterfragar ar
Ionsam. Men sé ser inte invandringen till Sverige ut. Vi maste kunna disku-
tera var nivan for kostnaderna ska ligga for att det ska vara forsvarbart.

4.5 Svagintegration leder till utanforskap

Att Sverige utsatts for negativa konsekvenser pa grund av bristande integ-
ration och utanforskap, indirekt dsamkad av den hdga invandringen, &r na-
got som inte ens den storsta foresprakaren av 6ppna granser kan forbise
idag. Vi har i Gadvle kommun samma typ problematik som viii ser pa de flesta
andra platser i Sverige. Trangboddhet, hog arbetsléshet, kriminalitet, seg-
regering och hedersproblematik. Centrala omraden som att fa ner arbets-
|0sheten och forebygga kriminalitet ar grunden for att kunna bygga vidare
pa andra problemomraden. Dagens parallella samhalle, bestdende av sa kal-
lade utanforskapsomraden, behdver motverkas med full kraft. Vi kan inte
stillasittande acceptera gangskjutningar och bilbrander. Gavle kommun kan
mycket val komma att bli ett tillhall fér den organiserade brottsligheten var-
for samordningsmodeller behover tas fram med exempelvis polisen och
Forsakringskassan.



De viktigaste omradena att borja forandra, om vi atminstone ska ha en
chans att vanda utvecklingen, ar minskad arbetsloshet och férbattrade
skolresultat bland utlandsfédda. Det tar forldng tid att komma i arbete efter
att uppehallstillstand beviljats. Dessutom &r det for fa elever som invandrat
som klarar behdrigheten till gymnasiet. Resultatet, som givetvis har andra
forklaringar ocksa, ar social oro och boendesegregering. Nu behdvs dnnu
fler kontaktytor mellan kommun och arbetsgivare samt majlighet att indivi-
danpassa I6sningar. Vi ser spraket som nyckeln och SFI undervisningen
maste halla god kvalitet och dven motivera de studerande att faktiskt for-
b&ttra sin svenska. For eleverna i skolan behover fler klara malen for att fri-
gora resurser fran sa kallade forberedande program till de nationella gym-
nasieprogrammen.

Det tar sammantaget alltfor lang tid idag for skyddsbehdvande att komma'i
arbete efter att uppehallstillstand beviljats. Sverigedemokraterna vill darfér
nu satta upp tydliga signalpolitiska atgarder. De som saknar skyddsbehov,
och inte &r sjélvforsorjande, ska atervanda till sina hemlander. Dessutom
behdvs ett tak for antal folkbokfdrda individer per kvadratmeter. P4 sa satt
minskar risken for fler utanférskapsomraden.

Det ar alltfor stor oreda i utgiftsposterna nar det kommer till omraden som
kan kopplas till migration. Det &r enormt manga olika omraden och verksam-
heter som berdrs, direkt somindirekt. Verksamheter och ndmnder maste nu
minska sina kostnader som ar knutna till migrationspolitiken. Vi vill att det
ska ske en total dversyn av mdjliga besparingar och att lardomar fran andra
kommuner ska tas i det arbetet.



4.6 Vart trygghetsprojekt Gévle - en trygghetscentral, fler
kameror och ordningsvakter

Vi har sett en framvaxande géngkriminalitet i manga av Sveriges stader.
Aven i Gavle finns det en problembild, och &ven om den &r mindre &n i tillex-
empel Uppsala, Malmé eller Géteborg, har 4nda den rda kriminaliteten natt
oss. Incidenter i form av skjutningar, bilbrander och ran har skett vilket ald-
rig far bli det nya normala. Den en gang sa trygga stadsbilden ar darmed ra-
serad och en ny verklighet har uppenbarat sig. Manniskors kansla av otrygg-
het i samhallet maste kraftfullt motverkas. Sverigedemokraternas storsta
satsning kommer darfor fortsatt att vara en ny trygghetscentral. Denna ska
sta i bruk dygnets alla timmar.

Det ska givetvis kompletteras med andra atgarder s som kameraGvervak-
ning och fler ordningsvakter. Detta for att ha kontakter som star direkt
kopplade till medarbetare pa trygghetscentralen. God belysning &r en annan
form av 6kad sadkerhet. Medborgarna ska kdnna sig hdrda och respekterade
kring fradgor om trygghet i kommunen. Vi kommer aldrig att acceptera att
manniskor maste begransa sitt leverne pa grund av en kdnsla av otrygghet.
Senaste tidens valdsspiraler maste brytas och vi behdver ha ett gott inform-
ationsutbyte med polisen i fragor om organiserad brottslighet och trygghet
for medborgarna. Kommunen ska aven ha nolltolerans mot bidragsbrott.
Darfor vill vi satsa pa att anstélla handlaggare som arbetar forebyggande
mot att forebygga felaktiga utbetalningar av ekonomiskt bistand. Den orga-
niserade kriminaliteten har till stor del riktat in sig pa vara valfardssystem-
detta maste vi satta stopp for. Det ar inte orimligt att tro att det organise-
rade fusket inom kommunen kan komma att bli stdrre nar snart en ny myn-
dighet bildas for att motverka statliga bidragsbrott. Vi maste vara proaktiva
och sta beredda.



4.7 Hur gar vividare? Atta steg mot ett battre Gavle

Gavle kommun har mojlighet att bli en annu battre plats att bo, arbeta och
leva i. Men for detta behdver flera atgarder sattas in som hjélper till att bryta
den negativa spiralen. Det ska finnas bade morot och piska. Vi har en tilltro
till manniskors egen kraft och forméaga att fatta goda och rationella val. Men
dar ménniskor inte sjalva vill eller kan gora saker pa ett visst satt behover
politiken fungera som en hjalpande hand. Vi ska skapa forutsattningar for
alla manniskor att na sin fulla potential - oavsett bakgrund.

1. Maluppfyllelsen i skolan behdver 6ka. Fortfarande ar det for manga
som inte nar behdrighet till gymnasieutbildning respektive inte full-
foljer sin pabdrjade gymnasieutbildning. Det ar inte hallbart nér ar-
betsmarknadens krav pa utbildning samtidigt 6kar. Det géller att
bryta trenden i tid. Dels ser vi brister i hur lararens roll och skoldisci-
plinen har urholkats, dels ser vi hur fler och fler unga drabbas av psy-
kisk ohalsa. For detta kravs satsningar pa 6kad studiero i klassrum-
men, fler vuxna i skolan och en starkt elevhalsa.

2. Envardig omsorg. Vi behdver anstélla fler och satsa pa kompetens-
utveckling. Det férebyggande arbetet behdver ocksa starkas. Det &r
bland annat manga av de &ldre som lider av undernaring. Fragan ar
komplex och innefattar manga olika delar. Trots detta tror vi att det
finns utrymme till att motverka undernaringen ytterligare genom
sarskilda satsningar pa kompetenshojande insatser for personalen,
starkta kvalitetssakrade rutiner for att mata nattfastan inom hem-
tjansten och forbattrade arbetsvillkor for personalen inom aldre-
omsorgen. Omraden som dvermedicinering, franvaro av motion och
ensamhet behdver samtidigt belysas for att se vad kommunen kan
sattain for atgarder som leder till forbattringar for de aldre. Vid sidan
om detta ska ett kompetenslyft avseende funktionsvariationer med
fordel inforas.



3. Ett starkt forebyggande arbete. Sverigedemokraterna ar inte an-
svariga for hur situationen ser ut socialt i Sverige. Men vi ar de som
kan ldsa problemen. | kombination med reformer inom rattsvasen-
det och migrationspolitiken méaste det férebyggande arbetet star-
kas. Nuvarande 6kade takt av psykisk ohalsa, hedersvald och drog-
anvandning/férséljning, maste mdtas med mer resurser som ocksa
anvands klokt. Det ska vara evidens och erfarenhetsbaserade insat-
ser som satts iniett sa tidigt skede som majligt. Ju langre tid vi dro-
jer innan vi tillfor mer resurser for detta- desto dyrare kommer det
att bli, i sparen av en 6kad social utslagning och social oro i sam-
hallet.

4. Lyft naringslivet. Foretagande handlar till mangt och mycket om re-
lationsskapande. Har behover Gavle se hur andra kommuner jobbar
for att tillvarata de befintliga foretagen och locka till sig nya. Expans-
ioner och nya etableringar kan inte forsenas eller férhindras genom
langsamma beslutsprocesser eller besvarande byrakrati. Foretag
ska kanna sig lyssnade pa, sedda och behdvda. Nya foretag ska helst
kdnna att den réda mattan ar utrullad till dem nér de véljer var kom-
mun. Gavle behdver genomfora studiebesok till framgangsrika kom-
muner och &ven genomféra nagon form av uppféljning dar foreta-
gare och kommunens tjansteman tillsammans far diskutera vilka
l6sningar som behdvs for att vanda trenden. Vi kan inte langre ha
Gavle i Sveriges botten nar kommunernas naringslivsklimat rankas.

5. Trygghetistallet for otrygghet. Nar skjutningarna, bilbranderna och
ranen breder ut sig ar det inte konstigt att manga kdnner en 6kad
otrygghet- sa dven i Gavle. Vi vill darfor satsa pa en trygghetscentral
i kommunen som manniskor kan vanda sig till. Denna ska sta i direkt
kontakt med vaktbolagen. P& s& satt kommer oroliga medborgare att
kunna vanda sig till nagon &ven nar det inte ar ett akut polisiart
drende. Vidare ska kommunen ha kameradvervakning pa strategiskt
viktiga platser for att forebygga brott. Det organiserade tiggeriet
maste motverkas varfor det helt ska forbjudas. Nolltolerans ska gélla
for klotter, skadegorelse och nedskrédpning som annars ocksa kan
skapa otrygghet (och &ven dkar risken for brott). Givetvis ska dven
tryggheten innefatta personalen i tillexempel skolan, som idag i
hogre utstrackning utséatts for hot och/eller vald.



6. Minska graden av férsoérjningsst6d. Integrationsarbetet maste 6ver
lag forbattras. Att de nyanlanda kommer ut i jobb ar en nyckel for
kommunens langsiktiga ekonomiska utveckling. Det ar dags att
kommunen arbetar aktivt med att minska graden av forsarjnings-
stdd. Manniskor ska inte passiviseras i ett bidragsberoende utan
strava efter att forsorja sig sjalva. Det ar inte alla som kan arbeta-
men var overtygelse &r att manga som idag star utan jobb skulle
kunna bidra pa ett battre satt. Arbetslésheten &r hog och har beho-
ver matchningen pa arbetsmarknaden fortsatta att forbattras.

Manga utlandsfédda har Iag utbildningsniva, men aven for dessa in-
divider bor det ga att skapa snabbspar ini bristyrken. For att stoppa
det organiserade fusket ska aven en handlaggare som arbetar mot
felaktiga utbetalningar av forsorjningsstod anstallas.

Var bild &r att det inte fungerar idag géllande att samordna och struk-
turera upp verksamheten- varfor Gavle inom manga omraden pre-
sterar daligt. Vi har idag hdga kostnader men ingen lésning pa pro-
blemen.

7. En forbattrad arbetsmiljo. Kommunen ska strava efter att vara en
annu battre arbetsgivare. Genom att anstalla fler i skola och omsorg
kommer ocksa stressen och belastningen att minska nagot. Om
dessutom arbetsmiljéfragor far ett stérre fokus framaver, tillexem-
pel att larares auktoritet aterskapas, kan situationen ytterligare for-
battras. Forebyggande insatser med rorelsetid, kunskaper om kost-
vanor och friskvard behdver ocksa pa ett annu effektivare satt for-
medlas fran arbetsgivare till arbetstagare.

8. Varna vart kulturarv. Gévle har en tradition, historia och stolthet
som vi skavararadda om. Det &r inte bara for féremal, byggnader och
fornldAmningar som ordet kulturarv anvands for. Dar ingar ocksa
andra varden som inte behdver vara materiella s& som beréattelser
och traditioner fran tidigare generationer, som vi évertar med tidens
takt. Kulturarvet kan sarskiljas genom att det varit foremal for viss
vardering och blivit definierat och utnamnt till kulturarv. Kulturarv ar
darfor ett vidare begrepp an kulturmiljo. Gavle har manga vackra fo-
remal och platser som bor bevaras for framtiden- men ocksa utveck-
las utifran sin unika position som just kulturarv. Sverigedemokra-
terna vill att en nyinrattad kulturarvssamordnare ska arbeta for att
driva och utveckla fragor kring detta i kommunen.






5 Kommundvergripande omraden

5.1 Anpassa upphandlingskraven for att gynna lokala och
sma foretag

Upphandlingsverksamheten anvands idag som ett politiskt verktyg i det att
man kan stélla krav pa aktorer som ar intresserade att ldmna anbud. Idag
stalls dock flera politiska krav som kan missgynna det lokala naringslivet och
smaforetagare. Bland annat kopplas upphandlingskrav till olika kommunala
policys och program som behdver reformeras.

Det ar viktigt att kraven vid upphandlingar blir fér snava, och att kommunen
da laser in sig vid dyrare alternativ eller att mindre aktorer slas ut. Vi vill
frdmja konkurrensen pa marknaden. Alltfér harda miljokrav kan vara kontra-
produktivt, och i férlangningen leda till att kommunen méaste avsta andra
miljdsatsningar, varfor Sverigedemokraterna vill ha miljokrav som &r harda
men inte missgynnande ur en konkurrenssituation.

For att gynna det lokala naringslivet och sméaféretagare bor darfor det mil-
jOostrategiska programmets punkter om klimat- och luftkvalitetspaverkan
och energikéllor inte paverka kraven i upphandlingen. Ett battre och mer
konstruktivt satt att anvanda upphandlingsverksamheten som politiskt
verktyg &r att anpassa kraven sa att fler lokala foretag gynnas. Smaféreta-
garna kan ocksa dra fordel av att kommunen delar upp avtal i flera bitar da
alltfor stora inkdp eller tjanster kan vara 6verdimensionerat for mikro-, sma-
och medelstora foretag.

Att locka sma och medelstora féretag som har liten erfarenhet av offentlig
upphandling bér ses som en intressant utmaning. Har behdver man hitta en
gemensam namnare mellan vad leverantoren erbjuder och vad bestallaren
efterfragar. For att mota en bransch som ar ovan vid offentlig upphandling
kan man minimera ska-kraven. Med andra ord - inga krav som inte ar absolut
nodvandiga. Sverigedemokraterna anser istallet att man mer bdr mota de
kreativa egenskaperna som leverantoren verkligen besitter och som bestal-
laren efterfragar. Férdelen med detta &r att bredda konkurrensen och ge
mojlighet for de som ar nya i branschen och som inte ar vana att lamna an-
bud att fa vara med i affaren, vilket dven gynnar kommunens entreprendr-
skap. Att fran kommunens sida undersdka vad behovet egentligen &r och
mota leverantdrerna utan att behdva tumma pa kvaliteten. Det gynnar bade
Gavle och foretagen.



5.2 Motverka korruption

Mutbrottet kan ske p& ett tidigt stadium och det som i andra brott kallas for-
sOksbrott kan utgtra huvudbrottet nar det ror sig om mutbrott. En annan
form av korruption ar brottet troléshet mot huvudman. Detta innebar att
man missbrukar sin fortroendestallning och att detta leder till skada for
uppdragsgivaren. Aven brottet férskingring kan hamna inom ramarna for
korruptionsbegreppet liksom att jav ocksa ofta faller inom detta. Till jav ra-
knas vanskapskorruption, svagerpolitik och nepotism.

Korruption kan férekomma i stora delar av den offentliga férvaltningen och
den offentliga upphandlingen ar ett riskomrade fér korruption. Det finns
egenskaper i den offentliga upphandlingen som kan locka till ett korrupt be-
teende. Anledningen till att det &r risk for korruption och att det finns egen-
skaper i upphandlingen som kan locka till korrupt beteende ar att offentlig
upphandling (totalt i riket) omfattar en ansenlig summa, drygt 600 miljarder
kronor varje ar och det skapas tata kontakter mellan den privata och offent-
liga sektorn. Det har aven skett en forandring i riktning mot en storre sam-
manblandning mellan offentlig férvaltning och foretag.

Korruption forknippas ofta med fattiga utvecklingsldnder med Iag brutto-
nationalprodukt(BNP). Detta kan till stor del kopplas till att fattiga lander ge-
nerellt har en lagre kvalitet pa sina institutioner. Nar det géller upphandling
ar dock kopplingen till BNP inte alls lika stark. Risken for korruption i upp-
handling ar snarare beroende av faktorer som bransch, teknisk och finansi-
ellkomplexitet, storleken pa kontraktet, anbudsprocedur, bradska i proces-
sen och affarskultur. All korruption i offentlig upphandling skadar allman-
hetens fortroende. Det finns dven forskning som visar pa ett samband mel-
lan manniskors fortroende for offentliga tjansteman och fortroendet for folk
i allmanhet. Korruption kan med andra ord leda till ett kallare samhalle dar vi
till slutinte vagar lita pa vara medmanniskor. Att tilliten till samhaéllet forsva-
gas, kan ocksa leda till att viinte ldngre kdnner oss lika lojala mot de offent-
liga institutionerna, till exempel nar det galler att betala skatt.



5.3 Enforbattrad arbetsmiljo i kommunen ger minskade
ohalsotal

Sjukskrivningstalen bland Gavle kommuns anstallda var enligt SKR:s siffror
7,5 procent for 2020. Detta var lagre &n genomsnittet i bade Gavleborg och
Sverige som helhet. Hogre sjuktal for kvinnor an man vittnar dock om en ar-
betsmiljorelaterad ojamlikhet mellan kénen. Eftersom kostnaden for kom-
munens anstallda beraknas till cirka 4 miljarder for 20214ar det av storsta vikt
att fortsatta arbetet med att halla nere sjuktalen. Bade ur ett ekonomiskt
men ocksa i ett manskligt perspektiv. De vanligaste orsakerna till sjukskriv-
ning ar idag stress eller psykiska problem. | yrken dar vard och omsorg for
vara barn och gamla ingar &r ocksa riskerna som storst.

Alternativkostnaden blir sjukskrivningar. Istallet for att investera "1 krona”
och avhjalpa problemet, forsoker man spara 1 krona - men betalar i reali-
teten 2 kronor for 6kade sjukskrivningar pa grund av stress och délig arbets-
miljo.

Sverigedemokraterna ser grundproblemet med att det &r for f& anstéllda
inom verksamheter som kraver bade emotionellt och praktiskt stod till man-
niskor. Darfor ar det viktigt att fler hdnder finns tillgéngliga i varden och fler
vuxna kan rora sig i skolan och lata lararna varajust larare. Detta ar en sats-
ning pa vélfarden och en satsning pa minskade ohalsotal.

5.4 En ansvarsfull miljépolitik

5.4.1 Milj6 ari stort en global fraga

Sverige har bland de lagsta utslappen av alla EU och OECD lander. Mycket
tack vare att elproduktionen ar nastintill helt fossilfri. Med detta sagt bety-
der det inte att Sverige &r forskonade fran utmaningar och ansvar inom mil-
joomradet. Manga av de miljéproblem som finns i Gavle &r beroende av den
politik som fors pa riksplan, i EU eller globalt och &r saledes inte bara miljo-
problem for Gavle kommun. Samtidigt kan det naturligtvis finnas miljopro-
blem av mer lokal karaktar. Gemensamt for dem alla ar, att de paverkar var
framtid hari Gavle, sdsom exempelvis var narmiljo, var halsa och framfor allt
vara barns framtid.



| nértid finns det tre typer av miljéproblematik som vi, inom riket, maste ta
tag i innan det &r for sent. Dessa tre omréden representeras av behovet av
en hallbar energiforsorjning genom att utveckla karnkraften, en hallbar mat-
forsarjning genom satsningar mot att Sverige ska bli sjalvforsérjande inom
omrédet och genom krafttag fér att minska fororeningarna i Ostersjon.
Dessa har stor paverkan pa var kommun, och darfér behdver kommunen
vara med och verka for att dessa prioriteras upp. Darutdver, stalla dem i re-
lation till verkningsgraden av de kommunala aktiviteter som finns i kommu-
nens styrande dokument.

Sverigedemokraternas uppfattning ar att kommunen idag prioriterar fel
inom ett antal omraden och att dessa resurser skulle kunna gora stdrre nytta
nagon annanstans- i relation till den minimala verkan som de har pa miljon i
Gavle.

5.4.1.1Sveriges andel av utsldppen av vdxthusgaser i varlden 2019
uppagick till cirka en promille
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5.4.2 Miljo ur ett lokalt perspektiv

Lokalt serviatt breda satsningar pa lokalproducerat kan ge stor effekt inom
miljdomradet. Vi anser att detta ska framga tydligt i det miljGstrategiska
programmet, vilket ska genomsyra all dvrig verksamhet i Gavle kommun.
Kommunen maste dven ldgga stort fokus pa den lokala vattenforsorjningen
for att den ska vara hallbar, sdker och langsiktig. Kommunens fordonsflotta
bor mestadels besta av miljdanpassade fordon och de icke miljdanpassade
fordonen successivt bytas ut, under forutsattning att det ar ekonomiskt for-
svarbart.

Kommunens verksamhet bor, i samtliga delar, genomsyras av ett kretslopp-
stdnkande och en omsorg om allt levande omkring oss. Vi maste dock vara
medvetna om att ett alltfor fundamentalistiskt miljotankande ibland kan
vara kontraproduktivt. Detta eftersom tillvaxt skapar resurser som kan an-
vandas for produktiva, klimateffektiva och miljoframjande atgarder. Det ar
var uppfattning att en aktiv och ansvarsfull miljpolitik maste kunna harmo-
niseras med ett positivt kommunalt klimat gentemot naringslivet.

5.4.3 Konstruktiv miljopolitik

Ett produktivt milj6tdnkande, med positiv avkastning pa manniskan och mil-
jon, med hansyn till de stora ekonomiska konsekvenserna for foretagen-
detta synsatt ska ha foretrade for mer populistiska satsningar dar man gar
"allin”. Ett fattigare Gavle kommerinte kunna bedriva enlika ansvarsfull mil-
jopolitik.

| Gversiktsplanen foreslas att Gavle kommun, som redan idag &r bland de
basta miljokommunerna i landet, nu ytterligare ska begransa utslappen.
Detta utan nagon som helst hansyn till huruvida detta skulle ge en markbar
effekt pa de globala miljéproblem som véarlden idag star infor. Givetvis ska
verksamheter inom Gavle kommunkoncern ta miljovanliga beslut, mentill en
rimlig grans. Ett perspektiv som gynnar lokala foretag behover istallet an-
ammas. Mot bakgrund av detta, vill Sverigedemokraterna se mindre offen-
siva och mer konstruktiva miljdmal, som |6pande ska utvarderas for att syn-
liggéra dess effektivitet - dven utifran ekonomiska aspekter.

| Gavles kommunkoncern har man bestamt att endast fornybara energikallor
ska anvandas. Trots att karnkraft innebar koldioxidfri energiproduktion,
finns det inte med som ett alternativ i det miljostrategiska dokumentet for
Gavle kommun. Detta beror pa att man enbart valt att anvanda fornybara
energikéllor. Sverigedemokraterna anser att vi behdver aterga till att ha
med koldioxidfri energiproduktion i kommunens miljostrategi.



5.4.4 Det miljostrategiska programmet i stort

Det ar Sverigedemokraternas uppfattning att Gavle kommun i forsta hand
ska anvanda mark som redan ar tagen i ansprak, och att jordbruksmark s
langt det &r mojligt, ska behallas. Likasa anser vi att grona ytor i befintlig
stadsmiljo ska vardas, da dessa &r viktiga for kommuninvanarnas trivsel.
Kopplat till detta anser viatt blandade boendeformer, med val tilltagna gron-
ytor och parkmark, ska efterstravas vid byggandet. Detta for att vi ska kunna
skapa en sa trivsam, levande och trygg boendemiljé som mgjligt.

Sverigedemokraterna anser att det ar viktigt att verka for, att det finns ett
langsiktigt hallbart skydd, av ravatten och dricksvatten. Arbetet med att
samordna och anvanda andra kommuners vattentakter ska darfor fortsatta.

Att Gavle kommun ska fortsatta vaxa befolkningsmassigt ar inte ett sarin-
tresse i sig. En befolkningstillvéaxt maste ske i harmoni med 6vrig stads- och
samhallsplanering som paverkar var livsmiljé. Det oerhért viktigt att betona
att vard, skola, omsorg och arbetstillfallen maste folja med befolkningsok-
ningen. Annars finns en risk att en sadan tillvaxt, i praktiken, istallet miss-
gynnar kommunen. Befolkningstillvaxt maste darfor alltid ske med sunt for-
nuft och &r inte endast en milj6fraga. Gavle kommun har idag en underhalls-
skuld pa var infrastruktur som behdver belysas.

Sverigedemokraterna anser att Gavle kommun inte far ha for brattom att
véxa, utan omnamnda faktorer maste ocksa noga beaktas. Det miljépoli-
tiska programmet ska inriktas pa miljéatgarder dar det ocksa ger bast verk-
ningsgrad. Darigenom sakerstaller vi att programmet inte motverkar, eller
stdri motsats till, andra strategiska dokument. Sverigedemokraterna anser
darfor att det miljostrategiska programmet, med tillhérande dokument, be-
hover revideras och utvecklas. . Det handlar ytterst om att konsekvenserna
av miljoprogrammet inte ska riskera att missgynna kommunens konkur-
renskraft- till forman for extremt stallda miljokrav.



5.4.5 Det miljostrategiska programmet - ekologiska livsmedel
eller narproducerat?

| debatten har ekologiska livsmedel, ur ett miljoperspektiv, alltid lyfts fram
som det basta alternativet. Dock har avlagda studier pa omradet pekat pa
felaktigheter i pastaendet att ekologiska varor skulle vara battre for miljon.
De har pavisats ha samma naringsinnehall men till priset av krav pa storre
landarealer, kortare livslangd pa maten och en 6kad vattenforbrukning i pro-
duktionen. Det ger ett hogre koldioxidutslapp. Vidare ar kostnaderna for
ekologiska baslivsmedel i snitt ndra dubbelt sa hoga (inhdmtade data ger i
snitt 88 procent dyrare varor). | det miljéstrategiska programmet i kommu-
nen finns en malsattning att 6ka andelen ekologiskt. Det ger hdgre priser
jamfort med om inkopen istéllet styrs av principen korta ledtider och narod-
lat.

For Sverigedemokraterna kan inte denna kostnad for ekologisk mat forsva-
ras utifran radande kunskapslage. Var politik kommer istallet att utga fran
narproducerade ravaror och ledtider - nagot som verkligen kan gora skillnad
for miljon. Att slésa pengar pa nagot som snarare kan ha negativa miljoef-
fekter kan inte inga i ett miljopolitiskt program. Sverigedemokraterna vill
minska andelen ekologiskt odlad mat till 10 procent, vilka utgdrs av selektivt
utvalda ravaror i forskoleverksamheten och skolan. Till exempel frukter som
kraver langre transportstrackor.

5.4.6 Kommunalt veto om vindkraftsetablering

Idag planeras det for en stor utbyggnad av vindkraft i Sverige. Det kommer
att leda till att fler m&nniskor &ntidigare berdrs. Tidigare var hojden pa vind-
kraftverken i Sverige séllan éver 100 meter- det var ocksa vid datidens ra-
dande omstandigheter som de allmanna rekommendationerna om avstand
till nArmaste bebyggelse och bostadsomrade, pa minst 500 respektive 1000
meter, tillkom. Syftet var da att avstandet till bebyggelse ska vara minst fem
ganger hojden pa vindkraftverket i fraga. Idag finns det dock verk med en
totalhdjd av 260 meter. For att satta det i ett sammanhang ar detta nastan
100 meter hogre an Stockholms lans hogsta byggnad, Kaknastornet. Detta
gor att respektavstand om 500- och 1000 meter upplevs som alltfér snala.



Anledningarna till att skarpa kraven for respektavstand ar flera. Forskning
har visat att det lagfrekventa ljudet som avges av vindkraftverk, kan gene-
rera bland annat sémnsvarigheter, migran och depression hos manniskor.
Ju hogre verket ar desto storre omrade drabbas av det lagfrekventa ljudet.
Darfor vill Sverigedemokraterna att respektavstand till ndrmsta bebyggelse
pa minst 5 ganger totalhéjden av vindkraftverket ska gélla vid nyetablering
av vindkraftverk. Vid tatortsbebyggelse ska respektavstandet vara minst 10
ganger totalhojden.

Vid uppfdérande av storskalig vindkraft bor betydande hansyn tas till den lo-
kala opinionen. Idag kravs det, enligt lag, att kommunen tillstyrker ett visst
uppfdorande av vindkraft inom kommunens granser - vilket mojliggor ett
"kommunalt veto”. Detta veto bor enligt oss utnyttjas i de fall dar kommunin-
vanare drabbas av sdnkta varden pa fastigheter, som inte kompenseras av
agaren till vindkraftparken. De kommuner dar naturturism ar en betydande
naring bor det enligt oss visas sarskild hansyn. Likasa bor stor hdnsyn tas till
framtida markanvandningsintresse.

5.4.7 Omvandla miljogalan till en entreprenérsgala

Ar 2015 tog kommunledningskontoret dver Samhallsbyggnadsnamndens ar-
bete med miljopriser som man dar utfardat sedan 90-talet. Miljopriserna
omfattar“Gavles gronaste foretag”, “Gavles miljohjalte” och “Gavles unga mil-
johjalte” och delas ut pa kommunens arliga miljégala. De priser som sedvan-
ligen utdelas, ar biljetter till idrottsevenemang eller konserthuset. Kostna-
derna for dessa priser ligger totalt pa cirka 11 000 kronor (2016). Budgeten
for evenemanget omfattar cirka 270 000 kronor exklusive intern arbetstid
dar evenemanget bland annat ingar i kommunens hallbarhetsutvecklares

ordinarie uppdrag.

Gavle kommun ar redan idag rankat till en av Gavles basta miljdkommuner.
Att ligga i framkant pa omradet har bade fordelar och nackdelar. Sverigede-
mokraterna anser samtidigt att det finns andra samhallsomraden som (ur
ett kommunalt perspektiv) bor kunna vara mer motiverade till att vara fore-
mal for en gala med utdelning av priser. Exempelvis skulle en entreprenors-
skapsgala kunna gynna Gavle kommun, bade genom att vacka nyfikenhet
och inspiration, som att hylla de entreprenérer som lyckas skapa verksam-
heter som hela samhallet gagnas av. Mot bakgrund av detta anser vi att mil-
jogalan bor avvecklas och att de anslag som avsatts istallet bor omdispone-
ras for att finansiera en arlig entreprendrsgala.



5.4.8 Sociala hallbarhetsprogrammet missar malet

Sverigedemokraterna ser social hallbarhet som en otroligt viktig faktor for
att kommunen ska kunna utvecklas positivt. Var bild av hur den ska nas skil-
jer sig dock frdn majoritetens program. Det &r manga luddiga mal som pre-
senteras, bland annat att halsan ska vara jamlik och att alla som vill ska
kunna utbilda sig. Det kdnns som ganska givna mal. Fragan som behdver be-
svaras ar hur vi nar dit, och kanske framfér allt, varfor den sociala hallbar-
heten upplevs urholkad.

Med en utbredd segregation, 6kade fall av hedersvald och htga arbetsléshet
i kommunen finns det inget trollsp0 att vifta med. Daremot, istallet for att
ldgga resurser pa ett program som bekraftar en malsattning alla vill uppna,
ska vi presentera atgarder som kan leda till en faktisk skillnad. Dagens flata
installning till det 6kade hedersvaldet, laga skolresultaten och den utbredda
kriminaliteten ar en betydligt viktigare fraga &n att skriva in att diskrimine-
ring ska motverkas i ett dokument (nagot Sverigedemokraterna ocksa
tycker). Vi ska inte skriva ett program for programmets skull- det maste vara
skapat for att gora skillnad.



6 Kommunfullmaktige

Kommunfullméaktige ar kommunens hogsta beslutande organ. De ansvarar
for alla beslut som tas i kommunen. Besluten handlar bland annat om mal
och riktlinjer for den kommunala verksamheten, skattens storlek, arsredo-
visningar, oversiktsplaner och namndernas organisation. Kommunfullmak-
tige styr ocksa verksamheten genom att utse ledamoéter i olika facknamnder
och bolag.

Gavle kommuns mandatfordelning i kommunfullmaktige, for totalt 65 plat-
ser, efter valet 2018 ser ut som foljer:

= Socialdemokraterna(S) = Moderaterna (M)

Sverigedemokraterna(SD) = Vansterpartiet (V)
Liberalerna(L) Centerpartiet(C)
= Kristdemokraterna (KD) = Milj6partiet (MP)

57



7 Revisorskollegiet

Kommunrevisionen fungerar som ett demokratiskt kontrollsystem och be-
starav fortroendevalda revisorer, som tillsammans bildar Revisorskollegiet.
Av fullmaktige ges Revisorskollegiet i uppdrag att granska och prova om
verksamheten bedrivs pa ett ekonomiskt och dndamalsenligt forsvarbart
satt och att den interna kontrollen inom namnderna ar tillracklig. Verksam-
hetsplanen bygger pa en analys av risker och vasentligheter inom varje om-
rade och objekt dar rékenskaperna ska vara rattvisande.

Det yttersta syftet med granskningen ar att ge kommunfullmaktige underlag
for den arliga ansvarsprévningen. Den lokala revisionen ar ett grundlag-
gande demokratiskt kontrollsystem dar det ar av storsta vikt att enskild re-
visor arbetar sjalvstandigt i forhallande till vriga revisorer. Med sin gransk-
ning bidrar revisorerna till att varna och utveckla demokrati, rattssakerhet
och effektivitet. De fortroendevalda revisorerna ska ha ett sakkunnigt stéd
av den egna forvaltningen dar rapporter och revisionsberattelser ska bifo-
gas enlig lag.

Kommunrevisionen finansieras genom kommunbidrag och till en del som
faller pa bolagen genom att dessa faktureras for lekmannarevisonen. Revis-
ionskollegiet kommer att bedriva sin verksamhet inom den av Kommunfull-
maktige tilldelade ramen.



8 Kommunstyrelsen och Sektor styrning och stéd

8.1 Var politik i kommunstyrelsen

Vi ser de trygghetsskapande atgarderna som det viktigaste uppdrag under
kommande ar. Med en sverigedemokratisk politik skapar vi en kommunal
trygghetscentral, fler trygghetsvardar, brottspreventiv kameradvervakning
pa sarskilda platser och ett tiggeriférbud. Dessutom vill vi ha dnnu tatare
kontakt med polisen. Pa detta satt kan vi, férhoppningsvis med hjalp av en
ny politik pa riksniva, borja ta steg mot att bli en tryggare kommun.

Vivill inte att kommunen ska hoja skatten. Gavle har redan en hdg skatt vil-
ket paverkar var konkurrenskraft negativt. Det &r daremot viktigt att se dver
sina kostnader. Pa sikt skulle vi fororda en sa kallad nollbasbudget for att
kunna bygga upp allt pa nytt. Vi vill i ett forsta steg gora en total Gversyn av
kostnader kopplade tillinvandring och integration- poster som tagit orimligt
stora medel i ansprak enligt oss. Detta samtidigt som vi har barn och &ldre
som ska ha en god skola och vard. Vid sidan om detta ar effektiviseringar i
handldggningsprocesserna och en tkad digitalisering andra omraden som
vi skulle kunna utveckla och saledes gbra verksamheterna mer kostnadsef-
fektiva.

Sverigedemokraterna vill att naringslivet far storre prioritering &n idag.
Stora ambitioner finns inom social hallbarhet och miljé. Men inget av detta
kan forverkligas om inte vara féretag mar bra och nya féretag ar villiga att
etablera sig i Gavle. Foretagsklimatet maste bli battre och vi vill tillsatta en
sarskild utredning for att se vad och hur man kan forbattra detta.

Var personal &r det vardefullaste vi har. Vi vill ge medarbetarna battre ar-
betsvillkor och arbeta for att skapa battre férutsattningar for alla att utfora
sitt arbete pa basta satt. Sverigedemokraterna vill ta ett helhetsgrepp kring
vart man vill komma med kommunen - vill man slacka brander eller vill man
ha en langsiktigt fungerande personalpolitik. Vi tror pa det sistndmnda.

Det ar bra om kommunen prioriterar ett bostadsbyggande som nar olika
malgrupper. Sverigedemokraterna vill sla ett slag for att bygga med en este-
tiskt tilltalande arkitektur som knyter av till stadens historia och kulturarv.
Det &r ocksa bra att man anammar miljéperspektivet i stadsplaneringen,
men det far aldrig ga sa langt att vi trdnger bort ménniskor som faktiskt ar
beroende av bilen for att fa vardagen att fungera. Med det sagt ska givetvis
hoga ambitioner kring milj6- och klimatfragor fortsatt vara ett drivande om-
rade hos kommunen.



8.2 Ekonomiska prioriteringar for namnden

Sverigedemokraterna foreslar att vi prioriterar arbetet med att skapa en
tryggare kommun. Daremot kommer vi att foresla att kommunikationsav-
delningen och det miljostrategiska programmet effektiviseras. Nar det
kommer till det miljéstrategiska programmet vill vi ta bort sddant som vi an-
ser vara omotiverat- det vill siga kostar mer an rimligt i férhallande till méat-
bara positiva effekter for miljon. Istallet ska vi skapa en trygghetscentral
som medborgana kan ta del av - och som férhoppningsvis kan hjalpa till att
vanda utvecklingen kring den allmanna otryggheten.

Kommunstyrelsen 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Trygghetscentral med dygnet runt- 10.0 10,0 10,0 10,0
bemanning

Ordningsvakter 2,0 4,0 4,0 4,0
Kommunala serviceenheten 3,0 3,0 3,0 3,0
Totala satsningar Kommunstyrelsen 15,0 17.0 17.0 17.0

8.3 Kommunstyrelsen och Sektor styrning och stod i
korthet

For manga invanare kan Kommunstyrelsens roll i den politiska organisat-
ionen verka diffus och det upplevs svart att fa en konkret bild av deras ar-
bete. Men faktum ar att Kommunstyrelsen har ett oerhort viktigt och dver-
gripande ansvar for kommunen som helhet. De ska sakerstalla att dvriga for-
valtningars arbete fungerar pa ett sa optimalt satt som maojligt.

Styrning och stdd ar den sektor som ar kopplad till kommunstyrelsen. Styr-
ning och stéd samordnar arbetet mellan de andra faorvaltningarna, och har
ansvaret for det strategiska utvecklingsarbetet i Gavle kommun. Sektorn
forbereder arenden som ska behandlas i kommunstyrelsen och i kommun-
fullmaktige. Har finns bland annat kommunens administrativa avdelning
med diarium med offentliga handlingar, ekonomiavdelningen, HR-avdel-
ningen och kommunikationsavdelningen.



Kommunstyrelsens uppgifter:

o

Kommunstyrelsen har ansvaret att leda och styra kommunens ut-
veckling

Leda samhallsutvecklingen genom 0versiktsplanering, mark- och
bostadspolitik, miljéfragor samt genom naringslivsutveckling
Ansvara for den ekonomiska planeringen

Samordna kommunens malstyrning

Ha uppsikt dver namndernas och bolagens verksamheter samt den
verksamhet som bedrivs i kommunalférbund

Leda och samordna kommunens personalpolitik och forvaltningsor-
ganisation

8.4 Krisledningsutskottet

Krisledningsutskottet fyller en viktig funktion i kommunen. Nar extraordi-
nara handelser dyker upp, likt Coronapandemin, fullgér de krislednings-
namndens uppgifter enligt lag. Utskottet ska folja den plan for samordning
av verksamheten vid extraordinar handelse, samt hojd beredskap som fast-
stallts av kommunfullmaktige via samordningsplanen. Krisledningsutskot-
tets huvudsakliga uppgifter ar att:

1.

bedéma intraffad handelse och besluta om ledningsorganisationen
for extraordinara handelser ska trada i funktion,

samordna den externa och interna informationen,

fatta de 6vergripande och langsiktiga inriktnings- och prioritetsbe-
slut som kravs med anledning av handelsen,

besluta att dverta hela eller delar av 6vriga namnders verksamhets-
omraden,

besluta om tillskott av extra ekonomiska resurser,

besluta om eventuellt sdnkt serviceniva inom olika delar av kommu-
nens verksamhet med anledning av handelsen, och

besluta om nar de sérskilda atgarderna som féranletts av handelsen
ska upphora

| 6vrigt galler bland annat att Krisledningsutskottet far fatta beslut om att
dverta hel eller del av verksam-hetsomraden fran 6vriga ndmnder i den ut-
strackning som ar nédvandig med hansyn till handelsens art och omfattning.

(Kalla: Gavle kommun Instruktion - Beslut och &ndringsregister)



8.5 Kommunstyrelsens omraden och var politik

8.5.1 Ennytrygghetscentrali Gavle - mot Sveriges tryggaste
kommun

Sverigedemokraternas malsattning ar att den upplevda tryggheten i Gavle
kommun ska vara hdg. Likasa anser vi att atgarder kravs for att minska an-
talet brott i kommunen. Rapporter om mord, skjutningar, personran och
andra valdsbrott har under 2020 avlost varandra och visat pa den svara pro-
blematik Sverigedemokraterna under manga ar varnat for. Samhéllet har
under de senaste tre decennierna splittrats alltmer. De senaste tio aren har
utvecklingen mot segregation, utanforskap och socioekonomiska span-
ningar snabbats pa med allt genom en hdg invandring. Detta har i sin tur lett
till &nnu storre svarigheter for kommunen. Vi har haft ett politiskt styre i
Géavle som tyvarr foljt upp regeringens ohallbara migrationspolitik. Darige-
nom har de snarare 6kat pa den illavarslande samhéllsutveckling vi idag har.

Sverigedemokraterna vill gora Gavle till en av Sveriges mest trygga och
sakra kommuner. Darfor vill vi infora en ny kommunal trygghetscentral som
ar i funktion dygnet runt, aret om. Ett sarskilt samarbete ska inledas med
Polismyndigheten for att sakerstalla direktkommunikation for insatser vid
behov. Trygghetscentralen ska vara direktuppkopplad till Gavle kommuns
trygghetskameror. Mgjligheten att dven ansluta kameror och andra trygg-
hetsfunktioner som idag finns kopplade till vara kommunala fastigheter ska
utredas.

Kommunala ordningsvakter och vaktare och kunna dirigeras av trygghets-
centralen for att snabbt kunna ingripa om ett brott upptacks. Centralen kan
aven snabbt larma ut polisen genom den foreslagna direktkommunikat-
ionen.

Medborgarna ska kunna vistas ute utan att kdnna oro for sin sakerhet och
att bli utsatt for brott oavsett tid pa dygnet. Vi far aldrig acceptera en sam-
hallsutveckling med personran och valdsbrott som det nya normala. Sveri-
gedemokraternas satsning pa kraftig utbyggnad av trygghetskameror och
inrdttande av en trygghetscentral for att aterigen ge gévleborna en trygg
och saker kommun.



8.5.2 Minska migrationskostnaderna

Vi ger oss inte utan fortsatter att satta tryck pa kommunen att minska sina
kostnader kopplade till invandringen. Kostnadsbesparingar som gors pa
omradet kan finansiera personalférstarkningar i valfarden. Segregationen,
utanforskapet och en ny socioekonomisk underklass har slagit rot i kommu-
nen, varpa en ekonomisk blédning har uppstatt. Nu ar det upp till politiken
att hitta I6sningar pa problemen. Losningen stavas inte bidragsberoende
och villkorslgshet. Satsningar pa sddant som inte bryter ett utanférskap
(som hemsprak och bidrag till kulturféreningar) kan inte fortsatta att finan-
sieras forbehallslost, nar vi samtidigt har gamla i behov av vard och unga
som inte klarar malen i skolan.

Under valdigt Iang tid har 6vriga partier kritiserat Sverigedemokraterna for
vara analyser av kostnadsbesparingar inom omradet invandring, och att vi
darigenom kunnat uppskatta lagre kommunala utgifter. Trots detta har
samma partier frekvent lyft diskussioner om att alla némnder i kommunen
ska spara en viss procent av omsattningen. Detta samtidigt som man inte
tanker minska invandringen for att |atta pa trycket gentemot valfarden.

Vilken typ av invandringspolitik som fors av politiker pa riksniva kan vi inte
direkt paverka fran kommunalt hall. DAremot ska effektiviseringskrav inom
kommunkoncernen tydligare riktas mot verksamheter som ar kopplade till
migrationen an vad som &r fallet idag. Eftersom ekonomisk ersattning fran
staten géllande migration ar sa lag ar det av storsta vikt att vara egna verk-
samheter arbetar hart for att effektivisera och halla kostnaderna pa en sa
lag nivd som mojligt. Detta for att minska de negativa effekterna pa karn-
verksamheterna dar sa &r mdjligt.

8.5.3 Tillgangliggor politiken

| syfte att 6ka det allmanna intresset for det kommunala styret bor fokus
ldggas vid att kommuninvanarna tillats delta mer i utvecklingen av kommu-
nen. Sverigedemokraterna vill darfor att kommunen utvecklar en mer klas-
sisk demokratimodell. Genom fler lokala folkomrdstningar tror vi att ett ge-
nerellt storre intresse for politiken lokalt kan framjas. Likasa kan satsningar
pa e-demokrati stimulera intresset for beslutsfattandet - inte minst hos de
yngre generationerna.



Vi vill skapa nya metoder och arbetsformer for att mojliggora battre och ef-
fektivare moten samt erfarenhetsutbyten mellan beslutsfattare och med-
borgare. Exempelvis kan lokala radslag i fragor som ror en begréansad grupp
invanare anvandas mer an vad som gors idag. For att underlatta den konti-
nuerliga kontakten och handlaggning mellan medborgare och kommun ser
vi att E-tjanster och digitala kanaler bor utvecklas.

Enviktig malsattning i sammanhanget ar att fler ska vilja och vaga engagera
sig politiskt. For att fa en realistisk och 6vergripande bild av hur medbor-
garna upplever den kommunala demokratin och det politiska samhallskli-
matet vill vi inféra dterkommande unders6kningar i &mnet (dar anonymitet
erbjuds for att 6ka sannolikheten for att na en hogre svarsfrekvens och sa-
ledes traffsdkerhet i undersokningen). For att alla kommunens invanare ska
vara savalrepresenterade som majligt anser vi att alla partier som &rinvalda
i kommunfullmé&ktige ska tillatas samma rattigheter betraffande affische-
ring, information pa skolor och offentliga debatter.

8.5.4 Okad trygghetiGavle

De senaste aren har flera uppmarksammade skjutningar agt rum i Gavle. Vi
faraldrigaccepteraatt hot och vald blir en del av vardagsbilden i kommunen.
For Sverigedemokraterna ar fortsatt trygghetsfragorna av hogsta prioritet.
En viktig forutsattning, for att manniskor ska kunna trivas och vilja bo i
Gavle, ar att de ocksa kénner att kommunen kan erbjuda en plats dar man
inte behdver kanna sig radd eller allmant otrygg. Generellt kan trygghet in-
nefatta bade ekonomisk trygghet och trygghet i att man upplever att nagon
tar hand om en nar man inte langre kan gora det sjalv. Men fundamentalt for
den generella tryggheten ar att kommuninvanarna upplever sig trygga nar
de ror sig ute i det offentliga rummet och att de kdnner sig trygga i att inte
behdva utsattas for brott. Tidigare trygghetsundersokning i kommunen har
visat pa allmén oro for inbrott och egendomsbrott. Nar den organiserade
brottsligheten dkar, finns ockséa risk att annan typ av problematik blir vardag
dveni Gavle. Infor detta maste vi stad samlade.

Sverigedemokraternas malsattning ar att den upplevda tryggheten i Gavle
kommun ska vara h6g. Likasa anser vi att atgarder krévs for att minska an-
talet brott i kommunen. Ett starkare samarbete med polismyndigheten kan
generera att fler viktiga steg kan tas for att forhindra brottslighet - inte
minst nar det galler motverkandet av valdsbejakande extremism. Vi vill
ocksa involvera allmanheten i det trygghetsframjande arbetet dar de pa
olika satt far mgjlighet att bidra med forslag for en battre utveckling. Darut-
dver vill vi, som tidigare ndmnt, 6ka kameradvervakningen i riskomraden
och skapa en ny trygghetscentral.



8.5.5 Nyaarbetssitt och 6kad digitalisering

For att effektivisera kommunens verksamheter och minska handlaggnings-
tider inleder kommunstyrelsen arbete med 6kad digitalisering. Kommunsty-
relsen ansvarar dven for att utreda mojligheten till att inféra den sa kallade
Trelleborgsmodellen, i syfte att fa fler personer, som idag ar beroende av
forsorjningsstod, i utbildning eller arbete. Modellen ar ett arbets- och for-
hallningssatt for arbetsmarknad, etablering, ekonomiskt bistand och en-
samkommande barn och unga.

8.5.6 Nej till skattehojningar

Att hoja skatten brukar vara ett mantra fran vansterhall. Det ses som en en-
kel I6sning pa svara problem. De negativa effekterna av en skattehdéjning
kan dock vara betydligt stérre &n de fordelar man far pa kort sikt. En minskad
attraktionskraft for Gavle slar negativt pa tillvaxt, arbetsmarknad och fore-
tagande. Dessutom brukat orsaken till att pengarna inte fran boérjan récker
vara av strukturell karaktar. Det innebér att man maste komma till ratta med
de grundldggande och langsiktiga problemen. Fér Gavles del finns utma-
ningar med arbetsldshet och svagt féretagsklimat. Det moter vi med insat-
ser som forbattrar dessa omraden- inte genom hdgre skatt. Prioriterat &r
darfor att hoja utbildnings- och kompetensnivan i Gavle for att minska ar-
betslésheten genom att matchningen mot arbetsmarknaden krav mots pa
ett battre satt anidag. Kommunstyrelsen ska i sin styrande och ledande roll
bevaka att dvriga namnder och bolag i sin verksamhet verkligen prioriterar
fragan for att kompetensmalet ska uppnas.

8.5.7 Hallbart samhalle

Det ar oerhort viktigt att kommunen handskas varsamt med de gemen-
samma ekonomiska resurserna for att sakra valfarden samt for att vi ska
kunna minska pensionsskulden. Tillvaxt bor enligt oss framjas genom 0Okat
fokus pa det lokala naringslivet och uppmuntran om 6kat samarbete med
gymnasieskolorna. Foretagsetableringar bor i s& stor utstrackning som
majligt underlattas, likasa samarbete med naringslivets olika avdelningar i
regionen. Vi maste fokusera mer pa tillvdxten som sker genom entreprendr-
skap, branschutveckling och nyféretagande.



Gavle vaxer och det ar viktigt att vi skapar trygga och attraktiva boendemil-
joer. Vi behover skapa olika boendeformer och aven anpassa bostadsbe-
standet for att dessa ska finnas for livets olika faser. En barnfamilj har ofta
andra krav och forutsattningar &n vad en ensamstaende pensionar har. For
oss ar det viktigt att alla malgrupper ska kunna kénna att Gavle &r en bra
plats att bo pa. Visverigedemokrater tror ocksa att vi kan bygga i en gemen-
skapsanda genom att ta avstamp i Gavles historia och bygga vidare pa fak-
torer som Gavleborna kan kanna stolthet dver.

8.5.8 Ekonomi

Kommunledningskontoret ska fortsatta att utveckla arbetet med den eko-
nomiska styrningen som aterkommande redovisas for kommunstyrelsen.
Syftet ska vara malet att klara eget sparkrav utifran prioriteringar som inte
drabbar karnverksamheterna. En I6pande kontroll medverkar till battre
oversikt kring mojligheter till utveckling, effektivisering och kostnads-
minskningar. Ett bredare synsatt i takt med battre ekonomisk dverskadning
arilinje med begreppet god hushallning.

8.5.9 Personal

Inom flera yrkesomraden i kommunen &r behovet att attrahera, rekrytera,
utveckla och behalla medarbetare stort. Behovet 6kar i takt med att konkur-
rensen om kompetent arbetskraft hardnar alltmer pa marknaden. Samtidigt
ar konkurrensen om arbetskraften stor. Att utveckla kommunen till en &nnu
attraktivare arbetsgivare genom att fokusera pa fragor kopplat till organi-
sation, ledarskap och medarbetarskap ar darfor av stor betydelse.

Entydligansvarsfordelning mellan medarbetarna i dessroller kan férebygga
flaskhalsar, stress och annan ohalsa. Darfor ar det viktigt att de anstalldas
uppdrag tydligt klarlagts sa att alla ges ratt forutsattningar fran borjan. Bade
for individen som for organisationen ar det oerhort betydelsefullt att med-
arbetarnas kompetens och erfarenhet tas tillvara pa basta satt.

Kommunens verksamhetschefer bor tillatas ta stallning till kompetens och
fardighet varfor mangfaldsplaner och kvoteringar som riktlinjer inte ska for-
ordas. Lika forutsattningar for alla ar en viktig demokratisk linje dar samtliga
konkurrerar pa lika villkor.



8.5.10 Naringslivsutveckling

Nar kommunen utvecklas ska detta ske pa ett I&ngsiktigt socialt, ekono-
miskt och miljdmassigt hallbart satt. Detta innebar bland annat att manni-
skor som redan bor har ska vilja bo kvar och att andra lockas att flytta hit.
For detta kravs bostader anpassade efter manniskor i olika livssituationer,
utvecklad infrastruktur som gor att manniskor Iatt kan ta sig till och fran
kommunen, mojligheter till arbetstillfallen samt att av kommunen finansi-
erade verksamheter erbjuds med hog kvalitet.

Viktiga férutsattningar for att attrahera nya féretag ar att kommunen maste
vara mer lyhord och servicevanlig gentemot det privata naringslivet an vad
man ar idag. Darfor vill vi ge forutsattningar for nyetableringar av foretag
inom Gavle kommun. Né&ringslivsperspektivet ska dven fa en storre bety-
delse dn vad det hittills fatt i de politiska processerna. Mark ska kunna bere-
das snabbare an idag och beslutsprocesserna maste effektiviseras. Dessa
fragor kan vara direkt avgorande for hur foretag upplever Gavle kommun.
Detta for att kommunen ska kunna na malet om att sénka arbetslésheten
och hoja skattekraften hos vara medborgare. For att vi ska kunna skapa en
valfard i varldsklass maste vi en forst analysera hur kommunens attityder
gentemot naringslivet ska kunna forbattras. For detta avser Sverigedemo-
kraterna att tillsatta en utredning.

8.5.11 Arbetsmarknads- och arbetslivsfragor

Prioriterat &r att hoja utbildnings- och kompetensnivan i Gavle for att
minska arbetslosheten. Detta genom att matchningen mot arbetsmark-
nadens krav mots pa ett battre satt 4n det gor idag. Kommunstyrelsen ska i
sin styrande och ledande roll bevaka att dvriga namnder och bolagisinverk-
samhet verkligen prioriterar fragan for att kompetensmalet ska uppnas. Det
handlar dven, i mangt och mycket, om att ha redskapen att attrahera kom-
petent arbetskraft att vilja bosatta sig i kommunen. For detta kravs att alla
bertrda parter samarbetar for att kunna starka kommunens attraktivitet.



8.5.12 Bostader och kommunikationer

Bostadsbestandet i kommunen bestar av blandade upplatelseformer. Sve-
rigedemokraterna ser ett behov av langsiktig planering for tillgang pa bosta-
der, regelférenklingar inom byggprocessen och samspel med infrastruk-
turen. Har ar samtidigt en trygg boendemiljo, gemenskap och kultur viktiga
delar dar den estetiska utformningen av bostaderna binder samman dessa
och skapar en hallbar helhet. Kommunen bér, med detta som utgangspunkt,
verka for att fa till stand ett 6kat bostadsbyggande i kommunen.

Gavle ligger geografiskt i ett attraktivt 1dge. Kommunikationerna bade med
jarnvag ochlandsvag ar lattillgangliga. Det tar en dryg timme till Arlanda och
strax 6ver 1,6 timme till Stockholm med tag eller bil. Sverigedemokraterna
ser positivt pa den beslutade strackningen av dubbelspar norrut fran Gavle.
En utbyggnad av dubbelspar mellan Gavle och Sundsvall halverar restiderna
och fyrdubblar kapaciteten vilket ocksa ar gynnsamt fér 6vriga kommuner i
regionen. Det leder till minskad sarbarhet pa strackan.

8.5.13 Kommunal beredskap och sikerhetsfragor

Kommunernas krishanteringsarbete regleras i lag om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordinara hdndelser i fredstid och hojd
beredskap (tradde i kraft 1 september 2006).

Det finns ett sdkerhetsarbete i kommunen for att undanrdja potentiella ris-
ker innan ndgot hander (alternativt mildra dess konsekvenser). Kommunen
arbetar med risk- och sarbarhetsanalyser. | den normala verksamheten &r
sdkerhetsarbetet inriktat pa att forhindra stérningar, olyckor och skador.
Detta for att kunna halla en hog sdkerhetsniva i den dagliga driften. Ibland
kan nagot riktigt allvarligt intraffa. Darfor gors analyser for att se vilka risker
som finns for att en handelse ska intraffa. Vidare, om handelsen faktiskt
skulle intraffa, analyseras vad som blir dess konsekvenser.

Sverigedemokraterna vill att sdkerhetsarbetet ska fortlopa och utvecklas
for att méta de nya hot som uppstatt i Sverige.



8.5.14 Kulturens hus

Gavle kommunfullmaktige har tidigare fattat beslut om att bygga kulturens
hus i Gavle. Ett beslut Sverigedemokraterna inte stod bakom, da vi ser att
det investeringsbehov som finns inom karnverksamheterna som forskola
och skola behdver ges utrymme att utforas i forsta hand.

Trots det drevs beslutet igenom med Socialdemokraterna i spetsen. Kul-
turens hus och kostnaderna for detta kommer 6ka kommunens lanekostna-
der och, nar huset ar fardigstallt, 6ka driftkostnaden for kommunen. Detta
med pengar vi inte har.

Den ekonomiska situationen for Gavle kommun ar allt annat an god. Sveri-
gedemokraterna vill darfor avbryta byggandet av kulturens hus. Kommun-
styrelsen far darmed i uppdrag att avbryta investeringen gallande kulturens
hus.



8.6 Sverigedemokraternas uppdrag till kommunstyrelsen:

o Inférennytrygghetscentral med bemanning dygnet runt

o Verka for folkomrdstningar av bade radgivande och beslutande slag
i fragor som direkt berér medborgare

o Verka for fler radslag for allménheten i lokalt viktiga fragor

o Utveckla E-demokrati och digitala kanaler

o Genomfor kontinuerliga undersékningar om hur invanarna upplever
den lokala demokratin och det lokala politiska samhallsklimatet

o Tillse attallapartier som arrepresenterade i kommunfullmaktige har
samma rattigheter betraffande affischering, information pa kom-
munala skolor eller offentliga debatter

o Oka samarbetet med Polismyndigheten for att 6ka tryggheten och
minska brottsligheten

o Involvera allmanheten i det trygghetsframjande arbetet

o Satsa pa kameradvervakning i brottsutsatta omraden

o Verka for att infora platser som ar provade och beslutade av polisen
enligt 3 § lagen (1980:578) om ordningsvakter (LOV)i syfte att ge ord-
ningsvakter 6kade befogenheter att ingripa i brottsutsatta omraden

o Agera servicepartner gentemot naringslivet

o Genomfdraenutredning kring hur kontakten mellan kommun och f6-
retagare ska kunna starkas

o Kraftigt forbattra resultaten i Svenskt naringslivs undersokningar
om foretagsklimat- detta genom beprdvad erfarenhet och ny inham-
tad kunskap

o Verka for enlevande centrumhandel

o Oka samverkan inom kommunkoncernen fér att minska kostnader

o Tillsatta en atervandringshandlaggare i syfte att ge stéd och inform-
ation till de invandrare som 6nskar att atervéanda till sitt hemland

o Utred vilka mgjligheter kommunen har for att minska incitamenten
for nyanlanda utan egen forsorjning att bosatta sig i Gavle.

o Verka for en 0kad folkhalsa

o Utreda mojligheten att liksom Skaraborgs lans 14 kommuner ut-
forma upphandlingskrav inom omradet kott- och charkprodukter for
att endast svenskt flask-, fagel-, och notkott ska serveras i kommu-
nal reqi



Genomfadr en konstinventering for att reda ut vilken konst som ags
och vad den ar vard samt att mojligheten att salja delar av tillgang-
arna utreds

Oka kommuninva&narnas inflytande éver den offentliga konsten och
utsmyckningen

Utred mojligheten att tka forekomsten av kameradvervakning vid
skolor och forskolor

Tafram forslag tillandrade lokala ordningsforeskrifter i syfte att for-
hindra religiésa utrop som inte ar férenliga med vart svenska kultur-
arv eller traditioner och som kan héras av andra medborgare eller be-
sokare i Gavle kommun.

Tillsatt en extern utredning kring extratjanster i syfte att se vilka ef-
fekter de far pa verksamheten

Effektivisering av det miljostrategiska programmet med 7,5 miljoner
kronor
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9 Utbildningsnamnd

9.1 Var politiki nAmnden

Sverigedemokraternas politik handlar om att fa tillbaka gladjen och stolt-
heten i den svenska skolan. Det gor vi genom att skapa ordning och reda i
klassrummen och férebygger stok, mobbing, rasism och trakasserier. Grun-
den maste finnas pa plats for att andra atgarder ska gora skillnad. Storre vikt
ska ldggas vid att ha en god arbetsmiljo for bade larare och elever.

Vivill forbattra arbetsmiljon genom att fa in fler vuxna i skolan. Det kan vara
|ararassistenter eller rastvakter. Alla kan gora skillnad och lyfta bort ontdig
administrativ tid fran lararna. Deras tid ska ga till just ldrande eller kompe-
tensutveckling. Dessutom vill vi arbeta langsiktigt for att Iararnas auktoritet
aterstalls.

Manga unga drabbas idag av psykisk ohélsa. Vi vill darfor stérka elevhélsan
sa att fler far mojlighet att soka hjalp vid behov. Om fler elever ska kunna na
malen i skolan behdver ocksa alla elever ma bra. Alla elever oavsett om de
har funktionsvariationer, dyslexi eller behov av logoped ska erbjudas till-
rackligt stod for att klara skolgdngen. Dessutom ska vi utreda hur dagens
tillgang till skolkurator och skolsjukskdterskor ser ut. Genom en tillgéanglig-
hetsanalys kan vi da ocksa allokera resurserna dit de gor mest nytta.

Vi maste ocksa bli battre pa att vagleda barnen nar det kommer till rérelsetid
och kost. Manga har inte kunskaper kring detta hemifran och skolan behdéver
hjalpa till att kompensera for dessa skillnader. Att kosten paverkar majlig-
heterna till att tillskansa sig ny kunskap ar idag vitt kant. Sverigedemokra-
terna ser den sociala ojamlikheten i halsa som oacceptabel.

For vara yngsta vill viha en hdg kvalitet i den pedagogiska omsorgen genom
att minska storleken pa barngrupperna. Vi tror att det kommer att leda till
bade battre arbetsmiljo fér personalen som barnen ges mer uppmaéarksam-
het. Risken ar annars att vi tappar var kompetenta personal till andra kom-
muner.

Sammantaget vill vi ha en politik som ger personalen ratt férutsattningar i
sitt arbete, samtidigt som vi ska arbeta for att ater igen skapa en skola som
inte praglas av stdk och oreda- utan respekt och studiero. Det ar en politik
som lagger grunden for ett 0kat larande, en minskad ohéalsa och émsesidig
respekt i skolmiljon.



9.2 Ekonomiska prioriteringar for namnden

Vivill prioritera fler vuxna i skolan for att na en 6kad maluppfyllelse. Vid sidan
om detta vill vi stéarka upp elevhalsan for att mota upp den psykiska ohalsan.
Sverigedemokraternas politik handlar aven om att forbattra arbetsklimatet
till den grad att kommunens attraktionskraft okar. Det gor vi dels genom
vara satsningar pa personalen, men det kommer ocksa att krdvas att det pri-
oriteras ratt. Vi kan inte l1angre sldsa pengar pa sadant som inte ger nagot
mervarde for svensk skolgang och/eller integration, varfér besparingar

inom hemsprak och modersmalsundervisning &r nddvandiga.

Utbildningsnamnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Minskade barngrupper i forskolan 6,0 10,0 10,0 10,0
Fler vuxnaiskolan 7,0 7,0 7.0 7.0
Satsning mot psykisk ohalsa 3.0 5,0 5,0 50
Forstarkning av byskolor 3.0 3.0 3,0 3,0
Totala Satsningar Utbildningsnamnd 19,0 25,0 25,0 25,0

9.3 Utbildningsndamnden i korthet

Hanterar utbildningsfragor enligt skollagen. Utbildningsndmnden ansvarar

for bland annat foljande verksamheter:

Forskolan

Grundskolan

Grundsarskolan

Fritidsverksamhet

Gymnasieskolan

Gymnasiesarskolan

Socialt arbete med barn och ungdomar

O O O O O O O



9.4 Overgripande skolfragor

Nedan presenteras forst punkter som spanner over flera delar inom utbild-
ningsnamnden.

9.4.1 Tydliga kartlaggningar for att minska
personalomséttning och daligt maende

Skolverket har tidigare presenterat en understkning som visade att om-
kring fyra av tio larare faktiskt dvervager att Idamna skolyrket. Utvecklingen
kan troligtvis forklaras delvis av den alldeles for héga stressnivan och ar-
betsbelastningenitjansten. Enannan forklaring kan sparas genom den sen-
aste medarbetarundersékningen som gjordes for larare i Gavle. Dar framgar
att en oerhort stor andel av medarbetarna inom skolan, ocavsett yrkesgrupp,
far motta bade hot och vald fran elever och medborgare i sin yrkesroll. F6-
retaget som genomfdrt medarbetarundersdkningar i Gavle kommun har
gatt i konkurs. Data har genom detta forsvunnit och utvecklingen 6ver tid
blir betydligt svarare att méata. Sverigedemokraterna ser detta som ytterli-
gare en anledning att ta ett nytt helhetsgrepp kring dessa undersdkningar.
Det ska bli l4ttare att kunna utldsa medelvarden och fragorna ska specifice-
ras mer tydligt. Detta for en 6kad validitet och reliabilitet ska kunna uppnas
genom data. | en situation dér larare faktiskt Gvervager att Idmna yrket pa
grund av arbetsmiljén, behdver arbetsgivaren visa att dessa fragor tas pa
allvar. Kombinerat med dessa nya enkater vill vi ocksa att initiativ tas for rik-
tade enkater till larare, dar de sjalva kan ge uttryck for hur arbetsmiljon ska
kunna forbattras.

For att nd likvardiga forutsattningar i larare-elevperspektiv, och for att tka
maluppfyllelsen, vill vi att effektiv tid for rent larande ska vara en indikator.
Ovrig tid(som utgdrs av rent administrativa gdromal)bdr i hdgsta mojliga ut-
strackning avlastas lararen och ersattas med en renodlad administrativ
tjanst.



9.4.2 Forbattrad arbetsmiljo

Sverigedemokraternas satsning pé fler vuxna i skolan kommer att ge de an-
stéllda en béattre arbetsmiljo. Detta samtidigt som vi satsar pa elevhélsan.
Om farre elever far illa kommer det ocksa hjélpa till att skapa en battre ar-
betsmiljo. Vidare ska skolan se Over att varje larare har tydliga arbetsbe-
skrivningar som gor att de inte tar sigan arbetsuppgifter som ligger utanfor
deras omrade. Risker finns annars att det skapar spanningar, stress och for-
virring som Okar risken for arbetsrelaterad ohalsa.

Ettannat problem ar den minskade respekten forlararyrket och stok i klass-
rummen. Har vill vi att varje skola, rektor, foréldrar och lararkar tillsammans
ska arbeta malmedvetet kring att férdndra mentaliteten och respekten for
larare och skolvasendet 6ver lag. Stérande och antisocialt beteende ska di-
sciplineras hardare &nidag. De skdtsamma eleverna ska inte vara gisslan av
de stokiga och mobbande barnen. Genom ett miljoperspektiv ska bade ele-
ver och skolpersonal ta ansvar for deras gemensamma arbetsmiljd. Samt-
liga medarbetare och elever ska visa hansyn gentemot varandra och respek-
tera varandras olikheter och asikter i sann demokratisk anda. Skolan ska
vara en trygg plats, en arena dar elever med olika bakgrund mots och ges
forutsattningar till samforstand och vénskap. Segregering och segmente-
ring skapar skilda varldar for barn och larare, vilket foder ett ojamlikt sam-
halle utan gemenskap.

Bristeriarbetsmiljon ar kostsamt, bade for den drabbade och for samhallet.
Forbattrad arbetsmiljé och ett uppratthallande av ett bra arbetsklimat pa
vara forskolor och skolor ger lojala och produktiva medarbetare. Risken for
sjukfranvaro, uppsagning och svarigheter med rekrytering av kompetent
personal minimeras.

Sverigedemokraterna ser att personalens arbetsmiljo ar det centrala pro-
blemet och genom vara satsningar kommer ocksa mojligheten till en for-
battrad halsa for personalen att vara mojlig.

9.4.3 Begar utdrag ur belastningsregistret

All personal som arbetar med barn och ungdomar ska, utan undantag, kunna
uppvisa utdrag ur belastningsregistret, som visar att man inte tidigare gjort
sig skyldig till 6vergrepp mot barn eller annan allvarlig kriminalitet.



9.4.4 Modersmaliférskola och grundskola

Manga kommuner tilldmpar sd kallad modersmalstraning i férskolan och
skolan for barn med annat modersmal &n svenska. Vi menar att denna verk-
samhet forsvarar barnens anpassning till det svenska samhéllet, dessutom
tar den alltfor stora ekonomiska och personella resurser i ansprak.

Enligt en forskningsrapport fran AKF (Anvendt KommunalForskning) i Dan-
mark, har det slagits fast att det inte finns nagra matbara skillnader mellan
elever som fatt hemspraksundervisning och elever som inte fatt det. | stu-
dien provade AKF kunskaper i lasning, matematik och naturvetenskap utan
att finna nagra skillnader. Detta har lett till att samtliga kommuner i Dan-
mark slopat hemspraksundervisningen.

Landets kommuner &r enligt lag skyldiga att erbjuda modersmalsundervis-
ning till elever vars foraldrar har annat modersmal &n svenska. Detta under
forutsattning att spraket pratasi hemmet och att eleven har grundldggande
kunskaper i spraket. Lagstiftningen i Sverige anger dock varken hur manga
timmar undervisningen ska omfatta eller hur stora grupper som tillats. Inte
heller framgar nagra restriktioner om huruvida aldersskillnader i undervis-
ningsgrupperna bor vara begransade eller inte.

Under 18saret 2017/2018 var omkring 300 000 elever berattigade till moders-
malsundervisning i Sverige. Detta omfattar omkring 27 procent av samtliga
elever inom grundskolan vilket medfér betydande kostnader fér kommu-
nerna som tvingas erbjuda verksamheten.

Sverigedemokraterna kan inte acceptera en prioritering pa nagot som
egentligen inte ger nagra fordelar fér samhallet. Det snarare forsvarar in-
tegrationen. Vivill se storre undervisningsgrupper, mindre frekventa under-
visningstillfallen och eventuellt anvandning av digitala undervisningsme-
toder. Darutéver kommer det innebara att kommunens generella heltidsbe-
slut undantas pa detta omrade.

Pa sikt vill vi dessutom driva frdgan om att ansGka hos regeringen att Gavle
kommun far bli forsékskommun for slopad modersmalsundervisning. Mo-
dersmalsundervisning i de nationella minoritetsspraken ska dock, i sa hog
utstrackning som mojligt, varnas.



9.4.5 Religios kladseli forskola och grundskola

Hederproblematiken innebar en stor utmaning fér manga unga pojkar och
flickor. ldag harviialla fall kommit till en plats dar dess forekomst bekraftas
och att problemen belyses. Nu galler det att fortsatta arbetet med att fa bort
dess forekomst inom samhallets institutioner, exempelvis skolan.

Sverigedemokraterna kommer aldrig acceptera att sma barn och unga
flickor sexualiseras, och vi ser att det kan vara ett tydligt uttryck for heders-
fortryck. Darfér kommer vi aldrig att acceptera hijab p&d sma barn.

Religionsfriheten och jamstalldheten star ibland till motstand till varandra. |
debatten hors att fortryck ska motarbetas, men slojan ska fredas. Resone-
manget kan inte bli mer motsédgelsefullt 4n sa, och i de fall sddan religits
kladsel uppbars av barn sa ar det helt forkastligt. Skolan ska inte vara en
plats dar patriarkala strukturer uppratthalls.

Sverigedemokraterna anser att ett forbud mot hijab pa barn ar nédvandigt
om vi ska sta upp emot det hedersfortryck som fatt faste i vart samhalle.
Sverigedemokraterna vill darfér uppdra at kommunen att utreda den juri-
diska legitimiteten kring ett férbud av religios kladsel, sdsom hijab, pa barn
och elever i forskolan och upp till arskurs 6. | det fall att utredningen pavisar
sadan laglighet, avser vi driva ett arbete for att infora ett sddant férbud.

9.5 Forskolaoch barnomsorg

9.5.1 Forord

Det ar i forskolan som det livslanga larandet grundlaggs, varfor Sverigede-
mokraterna stravar efter en forskola som haller internationell toppklass. Vi
verkar for en forskola som erbjuder en trygg, rolig och larorik miljo som sti-
mulerar varje enskilt barn till maximal utveckling utifran sina egna forutsatt-
ningar. Barnens miljo ska saledes erbjuda kanslomé&ssig trygghet dar den
viktiga fria leken ska dominera verksamheten. Forskolan ar dock en skolfor-
beredande instans, varfér den aven ska stimulera och utmana barnen ge-
nom att erbjuda en pedagogisk verksamhet av hdg kvalité, dar spraklig och
social utveckling ar att prioritera. Darigenom har forskolan ett mycket vik-
tigt uppdrag och stort ansvar, i att skapa en sadan verksamhet som erbjuder
entrygg forberedelse infor skolstart och en god start i det livslanga larandet.



9.5.2 Utmaningariverksamheten

Sverigedemokraterna menar att situationen pa forskolan, som det delvis ser
ut idag, i varsta fall kan innebara en férsamrad trygghet och sakerhet, for
barnen. Forskolan och dess miljo befinner sig idag i behov av férandring,
bade for personalens och barnens skull. Detta for att vi ska kunna skapa en
trygg larandemiljo samt en draglig arbetsmiljo.

Beldggningen av barn pa forskolan har genomgatt en viss forandring pa se-
nare ar. Pa flertalet férskolor ar det fler barn som kommer tidig pa morgonen
och stannar till sen eftermiddag jamfort med tidigare. Parallellt ar personal-
antalet detsamma och gar sina respektive scheman som utgar ifran “6pp-
ning’, “mellantid’ och “sen tid/stangning”. Over lag &r det endast mellan
klockan 9-14 som personalstyrkan ar fulltalig men antalet barn forblir relativt
detsamma. Darmed star inte antalet barn i speciellt god relation till perso-
nalantalet. Detta resulterar, under vissa tider pa dagen, i en underbeman-
ning inom Gavles forskoleverksamheter. Att dagens verksamheter inte har
anpassats utifran det 6kade antalet barn med langre vistelsetid, bekraftas
av Lararforbundets undersokning (2020), samtidigt minskar andelen behdo-
riga forskollarare och personaltatheten har inte 6kat.

Situationen i forskolan behover forbattras. Det behovs mer resurser for att
kunna anstalla fler Iampliga medarbetare i verksamheten.

9.5.3 Minskade barngrupper i forskolan

| Lararforbundets nya rapport for 2020 framkommer att vardagen for en stor
andel forskollarare fortfarande praglas av stora barngrupper, arbetslag dar
personalstyrkaninte ar fulltalig och begransad tid for planering. Skolverkets
utvardering visar aven att de flesta barngrupper bara har minskat under en
del av dagen, inte for hela dagen. Efter att ha kartlagt landets forskollarares
arbetsvillkor, blir det uppenbart att situationen inom dagens forskoleverk-
samhet ar fortsatt alarmerande. 5 av 10 forskollarare uppger att de inte hin-
ner med sitt uppdrag pa grund av (for) stora barngrupper. Vidare, hela 7 av
10 forskollarare arbetar med en personaltathet som ar samre an det nation-
ella riksgenomsnittet.

Det pastas att barngrupperna inte varit sa sma sedan 1992 fran regerings-
hall. Men detta beror pa brister i reliabiliteten, eftersom mattillfallet av for-
skolans barngrupper alltid sker under oktober manad. Grupperna &r alltid
mindre under hésten eftersom manga av de &ldre barnen barjar i forskole-
klass i augusti manad. Barngrupperna fylls sedan pa successivt, framfor allt
pa varkanten. Dartill tillkommer att under stora delar av dagen, slas barn-
grupper ihop, 1angt 6ver dessa 15 som statistiken och riktmarket anger.



Gavle kommunligger, i 2020 ars statistik, 6ver det svenska snittet i fraga om
barnantal per smabarnsgrupp i jamforelse med resten av landet, 14,4 mot
rikssnittet 12,1 barn. Aven for barn 4-5 &r ligger Gavle kommun klart hégre
med 17,5 mot 15,2 barn i snitt per barngrupp. Detta visar pa sarbarheten i
verksamheterna och att det rader en underbemanning. Det ar i kommunal
regi som den stora skillnaden kan utmatas med 3 barn fler an riksgenom-
snittet for 4-5-aringar och 2,5 barn fler i snitt i smabarnsgrupperna, under
2020.

Forskning visar att de yngre barnen inte ska utsattas for alltfor manga relat-
ioner samtidigt. Det finns aven en tydlig koppling mellan personaltathet och
kvalitet inom barnomsorgen. Barngrupperna i forskolan far darfor inte vara
sa stora att det innebér allvarliga kvalitetsférluster.

Sverigedemokraterna vill se en reell minskning av dagens barngrupper. Det
vill sdga en minskning i faktiskt antal barn, inte en statistisk minskning som
erhalles genom en 6kad personaltathet, dar antalet barn férdelas per med-
arbetare i en barngrupp.

Fordelarna med mindre barngrupper ar oandliga och kan inte nog betonas,
vi ser positiva fordelar sdsom minskad smittorisk, farre stressade barn,
minskad ljudvolym fér att ndAmna nagra. Sverigedemokraterna ar 6vertygade
om att dessa faktorer i sig kan attrahera fler forskollarare och 6vrig perso-
nal, samt Okad trivsel for personal med farre sjukskrivningar och framfor allt
skulle det gynna barnen. Till detta tillkommer givetvis vikten av att ha en till-
fredsstallande personaltathet och legitimerade pedagoger.



9.5.4 Utmaningar med att rekrytera och behalla legitimerade
forskollarare

Runtom i Sverige ar rekryteringslaget av legitimerade forskolldrare akut och
omfattande, situationen ar att allvarlig. Det rikstackande forskoleupproret
("#pressatldge")uppkom som ett resultat av detta. Uppropet var bland annat
en protest mot alla sparkrav och de manga ganger undermaliga arbetsfor-
hallandena, som nedskarningar och stora barngrupper, kommit att resultera
i. Otaliga ar de pedagoger som beskriver en ohallbar situation for férskolor
runtom i landet. Begreppet samvetsstress beskriver ett beteendemonster
for personal, som pa grund av daligt samvete, mar psykiskt daligt nar de ar
hemma sjuka.

Under senare tid har olika typer av statliga ekonomiska satsningar diskute-
rats flitigt. Exempelvis I6nelyft, karriartjanster och annan kompetenshgj-
ning har lyfts fram. Denna typ av insatser ar bra, men dessa isolerat arinte
tillrdckliga i sig. Sverigedemokraterna anser att det kravs en avsevard for-
battring pa detta omrade. De ekonomiska incitamenten behover komplett-
eras med ett storre fokus pa arbetsmiljon. Férskolldrare maste ges mojlig-
het att fokusera pa "ratt saker"i verksamheten- omraden som faktiskt tillhor
det pedagogiska uppdraget.

Vikten av att vi finner en I16sning pa dagens akuta behov av legitimerade for-
skollarare, blir darmed an mer tydligt och avgérande for huruvida vi ska
kunna folja de lagar och riktlinjer som reglerar forskolan. Den dkade efter-
fragan pa forskollarare ar dock inget vi kommer att kunna tillgodose via ny-
rekrytering, atminstone inte inom den ndrmaste tiden- da de helt enkelt inte
finns att tillga idag. Universitets- och hogskoleradet (UHR) har de senaste
aren under gjort analyser dver antalet stkande till hdstens hdgskoleutbild-
ningar i hela Sverige. For 2018 visade analysen att antalet s6kande till fors-
kollararutbildningen minskat med 13,3 procent. Rapport for ar 2019 visar en
ytterligare minskning pa 11 procent gallande andelen sdkande till forskolla-
rarutbildningen. | Coronapandemins spar kan vi dock skdnja en svag forbatt-
ring under hostterminen 2020, ndrmare bestdmt en 6kning pa 3 procent gal-
lande antalet stkande till forskollararutbildningen.

Om politiken gor sitt och tar initiativ for att minskade barngrupper ska bli
verklighet, ar det var 6vertygelse att vi dven langsiktigt kommer att kunna
bibehalla de legitimerade pedagoger som vi har idag. Nojda och valmaende
medarbetare &r den absolut bdsta marknadsféringen som finns att tillga for
att gora ett yrke attraktivt. Var forhoppning ar att vi dven kan locka tillbaka
manga av de pedagoger som lamnat yrket, eller som ar sjukskrivna pa grund
av arbetsmiljoproblem.



9.5.5 Arbetaforebyggande mot hedersfortryck redani
forskolan

Det talas ofta om att det behdvs ett intensifierat arbete av det forebyggande
arbete mot hedersfortryck och hedersvald inom skola och fritidsverksam-
het, med fokus pa att upptécka, ifrdgasatta och forandra de varderingar och
normsystem som utgadr grunden for hederskulturen. Alltfor sallan lyfts vik-
ten av detta arbete nar det kommer till forskolan och de yngre barnen. Men
faktum ar att tendenser till hedersfortryck kan observeras tidigt, redan i for-
skolan. Att detta ar en problematik som aven forekommer inom forskolans
verksamheter visar exempelvis Goteborgs-Postens granskning for nagra ar
sedan. Dar framkom att ett stort antal forskolecheferi Géteborg, Stockholm
och Malmo var beredda att bista foraldrar i deras begaran att sékerstélla att
deras dottrar standigt bar sl6ja i forskolan.

Andra, mindre uttalade, tecken pa ett presumtivt hedersfortryck kan vara
nar vardnadshavare uppvisar stor upprérdhet dver att forskolepersonal till-
later pojkar vara med och kl& ut sig, leka med dockor och/eller tumla runt pa
mattan med flickorna. Enligt den svenska modellen och utifran vara normer
och vérderingar, sa &r liknande aktiviteter en fullt naturlig del av vardagen
pa forskolan, och detta &r en jamlikhet vi vill bevara. Det &r dock langt ifran
alltid som personalen agerar pa dessa orostecken. Vilket kan bero pa att den
pedagogiska personaleninom farskolan saknar tillrdcklig kunskap och insyn
pa omradet. Det kan &ven bottnaiatt personal uppleva ett stort matt av obe-
hag infor att lyfta dessa farhagor med berorda vardnadshavare, och darfor
later bli.

Sverigedemokraterna ser mycket allvarligt pa denna utveckling, om vi ska
kunna komma till rdtta med hedersproblematiken pa riktigt, s& maste vi
borja agera langt tidigare &nvad som gors idag. Att kunna beméta detta pa
ett tidigt stadium Gkar &ven mojligheterna till att kunna paverka dessa vard-
nadshavare i en positiv riktning.

Grundldggande ar att var pedagogiska personal ska besitta tillracklig kun-
skap ochinsyn pd omradet, och darigenom erhalla adekvata verktyg och for-
utsattningar for att kunna uppmarksamma tidiga tecken pa hedersrelaterat
fortryck och vald



Genom tidiga insatser i forskolan och i lag- och mellanstadiet kan vi astad-
komma verkliga resultat har och nu. Vi kan inte avvakta och satta in akuta
insatser forst ndr dessa barn nar hdgstadie- eller gymnasiealdern.

Sverigedemokraterna ser darfor att ett aktivt forebyggande arbete mot he-
dersfortryck och att det férebyggande arbetet mot hedersfortryck imple-
menteras i handlingsplanerna for forskola och ldgstadium. Samtlig personal
darinom ska erhalla nddvandiga och effektiva utbildningsinsatser for att
kunna fullf6lja detta uppdrag.

9.5.6 Genuspedagogik

Alla arnog 6verens om att flickor och pojkar ar exakt lika mycket varda, dar-
emot ar flickor och pojkar fédda olika (allt &r inte arv men allt &r inte heller
milj6)och detta forhallande maste bejakas. Daremot menar viinte att flickor
och pojkar ska tvingas in i stereotypiska kdnsroller. For Sverigedemokra-
terna ar det en sjalvklarhet att alla barn i forskolan, oavsett kon, erbjuds
samma material och mojligheter till att utveckla sina respektive férmagor,
intressen och egenskaper. Det biologiska kdnet ska inte heller avgoéra hur
barnet bemdts av personalen inom fdrskolan eller skola. Vi vill 1dta barn ut-

vecklas i den riktning som faller sig naturligt for dem.

Med detta sagt ar det viktigt att all undervisning och planerad verksamhet
ska vara evidensbaserad eller atminstone inte strida mot tillgdnglig evidens
och beprovad erfarenhet. Inte heller ska politiska trender fa genomslag i for-
skolepedagogiken. Vianser darfor inte att kommunen ska bedriva barnom-
sorg utifran ett genusperspektiv dar flickors och pojkars eventuella olik-
heter inte tillats och respekteras.

9.5.7 Lokalforsorjning

For ndrvarande pekar allt pa att det skulle behdva byggas ett stort antal nya
forskolor i Gavle kommun och ett stort antal pedagoger skulle behdva an-
stallas. Samtidigt rader det personalbrist, vilket medfor en betydligt 6kad
risk for att malet om antalet barn per grupp inte kan nas. Pa grund av detta
diskuteras det idag byggande av stora forskolekomlex, samtidigt som be-
fintlig forskoleverksamhet kan komma att byggas ut och fortatas. Gavle
kommun har gatt fran att prata om exempelvis forskolor med fyra avdel-
ningar per 80 barn, till att enkom prata om storskaliga forskolekomplex som
rymmer 100-160 barn. Detta ar oerhort beklagansvart.



Storférskolor innebar manga risker for barn i de yngre aren. Det blir fler pe-
dagoger och andra barn att forhalla sig till, vilket kan skapa en 0kad stress
och otrygghet f6r manga barn. Pedagogerna far ocksa svarare att se varje
barn med alltfor stora grupper med barn. Darutover riskerar pedagogerna fa
svarare att se och skapa en relation till varje barn. Andra risker vi ser med
detta &r en undermalig arbetsmilj6 for vara medarbetare, hogre sjukskriv-
ningstal och/eller att fler flyr yrket. Bullernivan blir ocksa hogre i en stor for-
skola, vilket i sin tur har en negativ paverkan pa prestation och inlarning, for
bade vuxna och barn.

Sverigedemokraterna anser att kommunen i storsta méjliga man ska pla-
nera utifrdn smaskalighet vid ny- och ombyggnationer av forskolan. | de fall
detta inte kan tillgodoses behdver det pedagogiska arbetssattet och peda-
gogens roll anpassas sa att varje barn drabbas sa lite som mdjligt. Avgo-
rande for hur barn och personal paverkas hdnger pa hur verksamheten or-
ganiseras. Detta skulle kunna innebé&ra hogre krav pa en 6kad struktur i den
pedagogiska verksamheten - exempelvis genom en tydligare roll- och an-
svarsférdelning som skiljer sig fran idag. Bland annat kan det bli nédvandigt
att manredaniforskolanarbetar mer schemalagt, exempelvis vid utomhus-
vistelse for att inte alltfér manga barn vistas utomhus samtidigt, samt att
lokalerna byggs sa att diverse olika pedagogiska aktivitets- och upplevelse-
rum inrattas dar respektive barngrupp far tillgang till ett rum en viss tid pa
dagen. | detta skulle Norges storforskola "Margarinfabriken" kunna vara en
inspirationskalla.

Vi ser vidare positivt pa valfrihet inom barnomsorgen, och vi valkomnar ett
varierat utbud da vi ser det som ett positivt komplement till dagens nuva-
rande forskolor. Sverigedemokraterna vill se ett utvecklande av den peda-
gogiska omsorgen, da vi ser att den kan vara en typ av l6sning for att dels
avlasta soktrycket till forskolan, dels erbjuda en barnomsorg som ar av en
mer hemlik och smaskalig karaktdr. En annan typ av I6sning kan vara ett
mellanting mellan pedagogisk omsorg och forskola, sa kallade "lagenhets-
dagis" dar kommunen, av exempelvis Gavlegardarna, hyr storre ldgenheter
foratt dar bedriva barnomsorg. Detta innebar enligt oss en mer kostnadsef-
fektiv I6sning genom mindre investeringskostnader och farre barn slipper
ga i stora forskolor, och kan istéllet erhalla omsorg i en mer hemlik miljo.



9.5.8 Forskola pa obekvam arbetstid (“Nattis")

Det framsta syftet med barnomsorg oavsett form och upplagg, ar att forald-
rar ska ha nagonstans att Idmna sina barn medan de forvarvsarbetar. Darfor
blir det oerhort problematiskt att det idag saknas lagkrav pa att kommuner
ska erbjuda barnomsorg pa obekvam arbetstid. | ett samhélle som &r upp-
byggt utifran arbete, dven utanfor traditionell kontorstid, blir det hogst
markligt att den barnomsorg som idag erbjuds forutsatter att alla forvarvs-
arbetare arbetar efter traditionella kontorstider. Faktum ar att omkring 40
procentav allalontagare arbetar kvallar, natter och helger. Enligt enrapport
fran LO fran 2012 uppgav var fjarde foralder att de inte kan arbeta heltid pa
grund av Oppettiderna inom barnomsorgen.

ldag &r det frivilligt fér kommunerna att ha sa kallat "nattis" inom barnom-
sorgen. | lagstiftningen framgar att de ska strava efter att erbjuda detta och
det finns statliga bidrag att s6ka pa omradet. Gavle kommun erbjuder barn-
omsorg pa obekvam arbetstid men i begransad omfattning. | flera fall villko-
ras att tjansten ska vara regelbunden. Detta har gjort det svart for foraldrar
att till exempel arbeta som vikarier. Trenden visar aven att det i hdogre ut-
strackning finns nattis i de storre kommunerna medan det ar mer sallsynt i
glesbygden.

Ett annat problem i sammanhanget ar att kommunerna har vetoratt nar ex-
empelvis pedagogisk omsorg vill etablera barnomsorg pa obekvam arbets-
tid. Gavle kommun hanvisade till kostnaden, och sade nej till privata aktorer
pa marknaden for nattis under varen 2017. Problemet har uppenbart manga
olika perspektiv och det ar var uppfattning att den enda rimliga I6sningen ar
att en lagstiftning maste till. Detta &r att foredra framfor villkorade statsbi-
drag som manga ganger kraver en administrativt krdvande ansékningspro-
cess.

Sverigedemokraterna anser att det ska vara en sjalvklarhet att manniskor
ska kunna arbeta skift - oavsett civilstand eller var i landet man bor. Menar
vi dessutom allvar med att man vill ha en levande landsbygd behdvs incita-
ment for familjer att stanna kvar dar och arbeta. Sverigedemokraterna ser
att detiGéavle kommun finns behov av ett 6kat utbud av barnomsorg pa obe-
kvam tid, kvallar, helger och natter.



9.5.9 Maltider

For forskolans personal bor det rimligtvis erbjudas fria pedagogiska mal-
tider, frukost-lunch-mellanmal. Detta utifran det, av Gavle kommun, an-
tagna forslaget om en“notfri forskola”. Ett forslag som hindrar personal fran
att &ta medhavd matlada i barnens narhet. Vissa forskolor erbjuder idag en
fri pedagogisk smakportion, d& det ar en del av pedagogens arbetsuppgift
att just ata tillsammans med barnen. Detta under forutsattning att maten
réacker da barnens behov gar alltid forst.

ldag anses dock inte pedagogerna vara berattigade till att 4ta nagot vid fru-
kosten tillsammans med barnen. Inte heller vid eftermiddagens mellanmal,
de har heller inte mojlighet att kdpa till sddana mal. Problemet &r att med-
havd fortaring inte far intas bland barnen utan endast i personalrummet pa
den egna lunchrasten. Nagon tid att ga ifran en kort stund fran barngruppen
for en paus pa morgonen och/eller eftermiddagen finns ofta inte med da-
gens pressade arbetssituation. Personalen far dessutom inte ta en smorgas
tillsammans med barnen, fran forskolans egeninkdpta och “not-godkanda”
bréd och palagg.

Vi anser att personalen antingen ska bjudas pa denna smorgas nar de sitter
med barnen och assisterar dem vid deras frukost och mellanmal, eller sa
maste personal ges reell majlighet att fa en kortare paus under morgonen
och eftermiddagen for att ta egen medhavd kost, sa att personalen orkar
bedriva god pedagogisk verksamhet under hela dagen.

9.5.10 Arbetsklader

Inom manga mansdominerade yrken tilldelas personal fria arbetsklader men
inom den kvinnodominerade forskolan forvantas och kravs det att persona-
len bekostar en stor andel av de arbetsklader som yrket krdver med egna
medel. Detta innefattar olika uppséattningar av klader, bade for inomhus-
och utomhusbruk, anpassade efter alla &rstider. Arbetsklader med likartad
utformning och med kommunens logotyp skulle dessutom underlatta for
bade barn och foraldrar att identifiera vilka som &r personal vid exempelvis
hamtning eller Idmning av barn.

Utifran ett jamstéalldhetsperspektiv avser Sverigedemokraterna darfor ut-
reda kostnaderna for ett 6kat bidrag till arbetsklader inom forskoleverksam-
heten, forslagsvis med likartad utformning med kommunens logotyp.



9.5.11 Utred ett slopande av karensavdraget for personal inom
for- och grundskola samt fritidshem

Fran och med den 1januari 2019 inférdes nya regler géllande sjukavdrag, den
tidigare karensdagen kom att ersattas med ett karensavdrag, ett avdrag
som uppga till 20 procent av en genomsnittlig veckoersattning i form av
sjuklon.

| arbetet med barn, framfor allt barn i de yngre aldrarna, ar personal extra
utsatt for smittor av alla olika slag, fran forkylning och magsjuka till parasiter
som exempelvis huvudltss. Manga av vara medarbetare drabbas dessutom
flertalet gdnger under samma ar, varpa de nédgas till manga och korta sjuk-
franvarotillfallen.

| och med inforandet av karensavdraget blir det ekonomiska bortfallet for
den anstéllde av mildare karaktar. Vi har dock under lang tid haft den install-
ningen att karensdagen ska slopas i sin helhet for sarskilt utsatt vardperso-
nal, anstallda inom farskolan samt vissa larare och fritidspedagoger inom
grundskolan. Karensavdraget drabbar den enskilde medarbetaren negativt
ekonomiskt i for stor utstrackning.

Gavle kommun ska darfor utreda vad ett slopande av karensavdrag for an-
stallda inom forskolan, samt vissa lararkategorier och fritidspedagoger
inom grundskolan, skulle innebara i kostnader for kommunen.

9.6 Grundskola

9.6.1 Forord: En skola vard namnet

Svensk skola star infor en rad olika utmaningar och pa ett flertal omraden
finns ett stort behov av férandring. Fran att en gang varit en skola i varlds-
klass, har resultaten i den svenska skolan forsamrats drastiskt de senaste
tjugo aren. Under samma period upplever manga att skolan har blivit alltmer
stokig, otrygg och segregerad- Gavle kommun ar inget undantag. Det ar en
mycket orovackande utveckling for utbildningssystemet i Gavle likval som i
hela Sverige. Denna utveckling maste vandas, vi vill féréndra och istéllet
verka for en skola som kdnnetecknas av trygghet och studiero, men ocksa
av kunskapsformedling, forbattrade studieresultat samt mer ordning och
reda.



For att elever ska kunna tillgodogéra sig utbildning sa att ett larande dérige-
nom kan mojliggoras, &r tillgangen till lugn och ro i klassrummet grundlag-
gande. De elever med storst behov av stod, ska erbjudas den hjalp de beho-
ver for att na kunskapsmalen, nagot de enligt lag har ratt till. Samtidigt ska
elever med storre behov av utmaningar i sin utbildning erbjudas sadana sa
att de kan nyttja sin fulla potential. Skolan ska lara ut den verkliga innebor-
den av demokrati och respekt for andras asikter, samt stimulera till kritiskt
och konstruktivt tdnkande och reflektion kring etiska och moraliska fragor.
Vivill se en skola dar kritiskt och konstruktivt tdnkande stimuleras och upp-
muntras - inte bestraffas. Eleverna ska lara sig att samarbeta, visa hansyn
samt kamratanda och arlighet.

Vi staller oss valdigt positiva till att elever ges mojlighet till medbestam-
mande - ett reellt inflytande - pa skolan, inte minst som ett led i att trdna
eleverna i demokratiska arbetssatt och demokratiskt tdnkande. Syftet med
betyg som vi ser det, ar att det dels ska fungera som ett rattvist instrument
som kan mata kunskap och arbetsinsats, dels stimulera eleverna och upp-
muntra dem till battre resultat, och elevers eventuella behov av extra stod i
vissa @mnen kan synliggbras pa ett tidigare stadium.

Kannetecknande for dagens skola ar att elever forvantas lara sig pa egen
hand genom att sjalva sOka information. Traditionella prov ersatts med re-
dovisningar och olika typer av grupparbeten samtidigt som det blir allt vikti-
gare att larande maste vara roligt. Lararrollen har kommit att undermineras
och i allt stérre utstrackning enbart utgdra en organisatorisk funktion som
ska uppmuntra till fria studier och fritt forskande. For de elever som tidigt
kan ta ansvar, som kommer fran studievana hem och som &r studiemotive-
rade kan dessa studiemetoder fungera val. Daremot riskerar den mer krav-
|0sa skolan att missgynna i forsta hand studiesvaga elever, dessa elever be-
hover ofta tydliga ramar och mal for att kunna prestera.

Kunskap maste ater varderas hogre och utbildningen maste utga fran indi-
viders olika behov for inldrning. Lararnas status maste hojas och lararna
méaste ges mojlighet att i 6kad utstrackning fokusera p& undervisningen.
Fostran och formedling av varderingar ar primart en uppgift for familjerna.
Skolans uppgift blir sdledes att inskarpa vikten av ett gott uppférande och
betona vardet av demokrati, varje manniskas unika varde samt respekt och
en djupgdende forstdelse for det svenska kulturarvet. Det ska vara en rat-
tighet att kdnna sig trygg under skoltid och nolltolerans maste rada mot stok
och brak i klassrummen. Detta utgér grunden for att vi ska kunna skapa ett
tryggt och stabilt Sverige. Pa riksniva satsar vi pa 6kad resurstilldelning och
en rad genomgripande reformer som skulle innebara att vi i hogre grad kan
verka for att svensk skola ater blir en skola vard namnet.



9.6.2 Hot och vald mot larare

Precis som inom manga andra omraden ser vi en negativ utveckling nar det
kommer till ldrarnas situation och arbetsmiljo. Lararférbundet har lyft fra-
gan pa nytt och patalat en forfarlig utveckling med en vaxande andel l&rare
som utsatts. Om vi inte ska riskera annu storre bortfall av larare i framtiden
maste denna fraga tas pa allvar. Vi vill se 6ver om det gar att anstélla en ny
resurs som ger ett, organisatoriskt centralt, stdd at skolpersonalen kring
dessa fragor. Istllet for att varje skola/enhet endast sjalva ska hantera sina
problem, ska denna person samla in lagesbilder och direkt rapportera till
ndmnden. Pa detta satt 6kar ndmndens kunskaper om situationen, vilket i
sin tur gor att man kan fatta mer givande politiska beslut. Dessutom, om
detta kan vara ett stdd for lararna (vid sidan om féretagshalsan och HR) kan
det minska risken for en 6kad personalomsattning.

9.6.3 Maluppfyllelsen i grundskolan maste héjas

Rapport efter rapport visar pa bristeri maluppfyllelsen ute i de svenska sko-
lorna och Gé&vle har ocksa sina utmaningar inom detta omrade. Det finns
dock fortfarande en positiv utveckling dar fler uppnatt behdrighet till gym-
nasieskolans yrkesprogram i kommunen fran 83,2 till 84,6 procent. Gavle lig-
ger fortfarande under rikssnittet, men narmare an tidigare ar. Att ca var
sjunde elev inte blir behorig till gymnasiet ar fortfarande en alldeles for hog
siffra.

Sverigedemokraterna vill som grundldggande atgard se mer ordning och
reda i dagens skola. For att elever ska kunna tillgodog6ra sig undervisning
maste det rada tydlighet, lugn och ro. Ingen mar daligt av tydliga regler och
ramar, men alla mar daligt nar dessa saknas. |dag ar det alltfér manga elever
som inte far det stéd som de &r i behov av, dagens skolpolitik tvingar dess-
utomin demialltfor stora klasser. Manga elever klarar inte av dessa skolf 6r-
hallanden, vilket manga ganger far som konsekvens att de blir utatagerande
och utséatter andra elever och larare for krankande tillmalen, hot och vald.
Detta arinte bara en tragedi for den enskilde eleven, utatagerande beteende
drabbar alla i omgivningen, vuxna som barn. Det blir darfor extra viktigt att
det satsas mycket mer pa elevhalsan dnidag.



En annan grundldggande aspekt ar att vi maste sakerstélla att vi har legiti-
merade larare som har fokus pa nar eleven inte nar kunskapsmalen och be-
hover anpassningar i undervisningen eller sarskilt stdd. Huvudmannen ska
fordela och hantera pengarna for sarskilt stod till just detta, och inte lagga
ut dem pa annat i skolverksamheten. Vidare maste samverkan med elevhal-
san, foraldrar och socialtjansten starkas. Effektiva och lampliga hjalpinsat-
ser maste sattas in tidigt och dar de behdvs. Pa sa satt fangar man upp och
stottar eleverna innan de halkar efter for mycket.

En annan faktor som i hog grad paverkar maluppfyllelsen mycket negativt,
ar dagens 6kande skolfranvaro bland Gavle kommuns elever. Det ar av yt-
tersta vikt att vi kommer till ratta med att elever uteblir fran sina lektioner
da det ar starkt korrelerat med vara elevers maluppfyllelse. Det krévs att
skolan satterininsatser pa ett tidigt stadiumiform av exempelvis tidig kon-
takt med vardnadshavare och ett halsoframjande arbete.

Vi vill se ett forstarkt samarbete mellan skola och socialtjanst och en okad
samverkan mellan skola och andra aktdrer som exempelvis Elevhalsoteam
(EHT) och Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP). Gemensamma insatser uti-
fran ett helhetsperspektiv for det enskilda barnet ar ett maste. Sverigede-
mokraterna vill ocksa se betyqg i tidigare alder &n idag (forslagsvis fran ars-
kurs fyra) och en atergang till en mer kunskapsinriktad skola i arbetet for en
okad maluppfyllelse i grundskolan.

9.6.4 Lararyrket maste goras attraktivt igen

Det rader idag brist pa legitimerade larare. For att vi ska kunna bibehalla,
locka tillbaka och framfor allt rekrytera fler till lararyrket s& maste vi gora det
attraktivt igen. Vi maste sarskilt vara extra man om att ta hand om vara be-
fintliga resurser. For att uppna detta beh6vs mindre klasser, fler vuxna i sko-
lan och (delvis genom dessa atgarder) mer ordning och reda. P4 detta satt
skapas forutsattningar till en battre arbetsmilj6 for vara larare.

For att kunna lyckas med detta sa maste vi ta krafttag mot dagens under-
maliga arbetsmiljo som manga ganger &r vara larares vardag idag. En trygg
och séker arbetsplats ar nagot som alla larare ska ha ratt till, precis som att
alla elever har ratt till en trygg och saker skolmiljo. Trygghet och sékerhet ar
en grundforutsattning for att vara larare ska vilja stanna kvar i yrket. Det &r
avenen forutsattning for att de ska kunna lyckas med sitt pedagogiska upp-
drag. Klimatet i skolan har blivit allt hadrdare och anmalningarna till arbets-
miljoverket om hot och vald mot l&rare, har under de senaste aren dkat och
morkertalet kan vara stort.



| klassrummet ar det lararna som bestammer. Eleven har rattigheter, men
eleven har dven skyldigheter. Elever idag &r manga ganger val medvetna om
sina rattigheter och kraver dessa, och det med all ratt, men nar de inte ar
lika medvetna om sina skyldigheter uppstar obalans. Hotfulla, pressande
och ibland valdsamma situationer har blivit allt vanligare inslag i lararnas ar-
betsmiljo. Samtidigt granskas lararna i allt hdgre grad, ofta utifran perspek-
tivet elevernas rattigheter. | en rapport genomford av bland annat Lararfor-
bundet, som publicerades i september 2019 visar bland annat att:

o Halftenavldrarna har tvekat att ingripai stokiga situationer pa grund
av radsla for att bli anmalda.

o 4av10svararattdetinte artydligt vilken befogenhet de har och kan-
ner sig ofta stressade Over att inte veta hur de ska agera nar elever
stor.

o Enfjardedel av ldrarna har dvervagt att sluta pa grund av bristande
studiero pa deras lektioner.

o Drygt 4av 10 svarar att de kénner sig osdkra pa hur de ska agera nar
en elev vagrar lamna klassrummet trots att de har visat ut eleven

Sverigedemokraterna ser valdigt allvarligt pa denna utveckling inom skol-
varlden. Lararnas arbetssituation har forandrats mycket pa senare tid, de-
ras auktoritet ar inte langre naturligt given. | det svenska samhallet har vi
lagar att forhalla oss till, dessa galler naturligtvis dven i skolans vérld, och
omfattar samtliga elever ochlarare. Trots detta tyder radande utveckling pa
att det alltfor ofta ar den enskilde elevens absoluta ratt att aldrig bli krankt
som beaktas, oavsett hur agerandet paverkar den Ovriga elevgruppen,
ibland sa till den grad att dvriga parters ratt till trygghet och studiero forbi-
ses.

Beteenden som inte accepteras i dvriga samhallet, ska inte heller accepte-
ras i skolan. Varje utebliven disciplinar atgard, riskerar att forminska bety-
delsen av att ha blivit utsatt. Varje utebliven anmalan om vald riskerar att
normalisera tillmalen, krdnkningar, hot och vald. Samtidigt upplever manga
ldrare att de saknar stdd fran skolledningen for att agera kraftfullt i vissa si-
tuationer, och manga incidenter anmals inte.



Enlarare som blir utsatt av en elev, maste kunna lita pa att de har mer stéd
att vanta sig an den kompetensutveckling och samtalsstod som idag er-
bjuds om en larare blir utsatt. De maste kunna lita pa arbetsgivaren stodjer
de nédvandiga ingripanden med disciplindra atgarder som regleras inom ra-
men for skollagen. Sddana disciplindra atgarder som skollagen tillater kan
vara omhandertagande av foremal, utvisning fran klassrummet, kvarsitt-
ning, omplacering och avstangning. Naturligtvis ska varje insatt disciplinar
atgérd sta i rimlig proportion till sitt syfte och évriga omstandigheter, men
vid behov sa ska dessa nyttjas.

Sverigedemokraterna ser ett viktigt signalvarde i att ett oacceptabelt bete-
ende markeras. Annars riskerar lararyrket att undermineras alltmer och
dess attraktivitet sjunka allt djupare.

9.6.5 Sprakkrav iskolan

Sverigedemokraterna ser positivt pa att nyanlanda ges mojlighet att inte-
grerasidet svenska samhallet. Dock betyderinte det spraklig kravldshet vid
tillexempel praktik. Nar manga elever har modersmal fran andra lander ar
det av storsta vikt att de som arbetar inom skolan beharskar svenskan till-
rackligt val for att halla en konversation igang. Darfor vill vi uppmana de ar-
betsmarknadspolitiska instanserna att stalla hogre krav for att kunna arbeta
i skolan. Det handlar om att hitta en balans mellan integration och goda for-
utsattningar for sprakutveckling for vara barn.

9.6.6 Ett kunskapstapp att ta pa allvar

En undersdkning fran Lararnas riksférbund visar att manga upplever att de-
ras undervisning har paverkats negativt under pandemin. Hela 3 av 4 larare
anser att pandemin kommer att paverka elevernas kunskaper negativt.
Sammantaget ar det darfor viktigt att vi ser dver vilka atgarder som kan
komma att behova tas till, for att konsekvenserna for eleverna inte ska bli
for stora. Det ar de elever som har stérst behov av hjélp som méanga larare
pekar ut som varst drabbade. Darfér behdver vi lyfta fragan om att tillskjuta
resurser for sommarskolor eller dylikt. En handlingsplan for hur kunskaps-
tappet ska tappas till bor tas fram av namnden.



9.6.7 Psykisk ohdlsa bland unga

Flera undersokningar visar att allt fler unga mar sdmre. Folkhalsomyndig-
heten pekar pa att psykosomatiska symtom ar vanligare bland elever som
kanner att skolan stressar dem. Utvecklingen av andelen som kanner sig
stressade har till stor del sammanfallit med utvecklingen av psykisk ohalsa-
sedan 1990-talets slut. Att ingripa och agera mot psykisk ohalsa hos unga
innebar stora vinster, bade for de drabbade och ur ett samhallsekonomiskt
perspektiv. Manga olika samhallsinstanser berdrs av denna fraga. | detta ar
det viktigt att ett helikopterperspektiv tillampas, och att fokus i sa stor ut-
strackning det &r mojligt ligger pa samordning och synkronisering av insat-
ser.

Vi kan konstatera att elevhalsan, som idag omfattar medicinska, psykolo-
giska, psykosociala och specialpedagogiska insatser, ar den férsta kontak-
ten som manga barn- och unga faktiskt har med samhallet gallande sitt da-
liga psykiska maende. Det ar darfér avgorande att denna verksamhet till-
gangliggors i sa stor utstrackning som majligt. | detta ar det inte rimligt att
varken en skolskoterska eller kurator har ansvar for flera hundra elever.

| sammanhanget ar det av yttersta vikt att se till skolans delaktighet da den
spelar en avgorande roll i barnens liv, framfor allt nar det kommer till for-
mandet av deras identitet kring ldrande och férmagor. De unga som mar da-
ligt riskerar att hamna utanfori skolan och dessutom, i ett langre perspektiv,
riskerar de att hamna i ett utanforskap aven pa arbetsmarknaden. Som att
detta inte vore nog, sa l6per dessa elever en storre risk forlangvarig psykisk
ohélsa. Viktigt att ha i atanke ar att det inte alltid &r en skolkurator som fun-
gerar som en elevs "ventil" vid daligt psykiskt maende. Det kan dvenvara na-
gon annan vuxen som finns inom skolmiljon. Det kan rora sig om larare och
skolskdterskor, men aven exempelvis administrativ personal som kan vinna
ett barns fortroende och skapa en relation.



Var uppfattning ar att fler vuxna i skolan generellt r positivt, men framfor
allt i arbetet mot den psykiska ohalsan i skola. Darfor anser vi att vuxentat-
heten, inte endast larartatheten, behdver 0ka generellt. Sverigedemokra-
terna ser att en stor bidragande orsak till elevers kansla av otrygghet ar da-
gens radande personal- och resursbrist. Ar av ekonomiska nedskarningar
har foranlett dagens alltfor stora klasser, undermalig arbetsmiljo for elever
likval som personal. Hardast drabbade blir de elever sominte mar bra och de
som &r i behov av extra stod. Vi maste darfor fordela resurser till skolan sa
att vi far fler kompetenta larare och mindre, tryggare klasser och fler vuxna
i skolan. Sverigedemokraterna satsar darfor pa fler vuxna i skolan, dels pa
fler anstéllda inom Elevhalsan. Dessutom vill vi utreda hur tillgdngen pa ku-
ratorer och skoterskor ar i skolan- for att pa sa satt styra resurserna dit de
gor mest nytta.

9.6.8 Lasa-rakna-skriva-garantin

Detta kdnns mest som en utopi. Det I4ggs stora resurser pa kartldggningen
men daremot, lite hart draget, saknas det ofta medel for att folja upp even-
tuella problem pa ett tillfredsstallande satt. Stodet behdver ofta 6ka i om-
fattning. Vi ser darfor denna lagstiftade “garanti” som mer av en teoretisk
drom (som kostar mer an den smakar) och vill att Idrarnas bedémningar, nar
en utredning ar nddvéandig, ater ska gélla.

9.6.9 "Rastvaktsteam” som dagligen haller i strukturerade
aktiviteter

En stor del av elevernas tid i skolan spenderas utanfor klassrummen. Som
ett ytterligare led i Sverigedemokraternas trygghetsskapande och férebyg-
gande arbete mot psykisk ohélsa, vill vi se ett 6kat fokus pa att sékerstalla
elevernas trygghet pa raster och annan tid utanfor klassrummet.

Det har lange funnits en forestalining om att rasten genomgaende &r en triv-
sam stund déar fri lek fungerar for alla barn. Sa ar det inte, tvartom kan rasten
manga ganger vara ett tillfalle som ger upphov till konflikter som sedan foljer
med in i klassrummet. Konflikter som sedan stjal allt for mycket tid och
energi fran bade larare och andra elever. Det maste darfor rada nolltolerans
mot valdsyttringar och trakasserieriskolan, klassrummet likval som utanfor
skolan. Personalen i skolan maste ha koll pa vad som forsiggar mellan ele-
verna dven pa rasterna.



Manga elever runt om pa Gavles skolor rapporterar att kdnslan av otrygghet
ar som starkast vid raster, detta trots att skolorna uppger att de arbetar ak-
tivt med att framja studiero och trygghet. Manga ganger &r det pa rasterna
som elever bli utsatta, vissa flera ganger i veckan. Utsattheten kan besta av
retningar, uteslutning, krankningar, tillmalen, hot eller vald och dessutom
kan mycket fult/daligt sprakbruk anvandas. Kunskap, trivsel och trygghet
gar hand i hand, elever som inte mar bra har svart att koncentrera sig pa
skolarbetet.

Sverigedemokraterna anser att raster ar att betrakta som ett ypperligt till-
falle for var skolpersonal att bedriva trygghetsframjande- och férebyggande
arbete mot mobbning, men kan dven verka framjande for en 6kad malupp-
fyllelse. Vi vill darfér gora det obligatoriskt for varje enskild lag- och mellan-
stadieskola, forskoleklass inkluderad, runtom i Gavle kommun, att dagens
“rastvaktsteam” dagligen ska anordna rastaktiviteter som ar organiserade.
Dessa ska vara strukturerade och strava efter att verka tilltalande for samt-
liga elever, vilket mo6jliggdr ett hogre deltagande fran eleverna. Vi ser att ett
sadant upplagg har gett mycket positiva resultat pa andra skolor runt om i
Sverige. Genom detta upplagg “tvingas” dessutom vuxna till att oavkortat
vara aktiva och narvarande tillsammans med eleverna under rasten, andra
positiva effekter &r att detta uppldgg majliggor att elever fran olika klasser
blandas i leken och mots dver granserna.

9.6.10 Dyslexi och lattare lds- och skrivsvarigheter

Manga barn har gatt med dyslexi och |attare I&s- och skrivsvarigheter ldnge
innan de blir foremal for utredning. Skrackexempel finns fran kommuner dar
elever gatt hela grundskolan och haft problem utan att ha fatt nagon utred-
ning. Detta &r ndgonting som maste motverkas da det bade kan leda till en
stor forlust for den enskilde och for samhallet i stort.

Region Gavleborg har slutat utreda barn med misstankt dyslexi. Barn kom-
mer dock fortsatt att ha dessa svarigheter. Skollagen ar tydlig med att alla
elever har ratt till hjalp och stod, med eller utan diagnos. Verkligheten ser
dock inte alltid ut sa, tvartom ar det manga som vittnar om det motsatta,
och menar att en medicinsk diagnos manga ganger ar det som majliggor att
ratt stod satts in. Det ma bryta mot lagen, men sa ser verkligheten ut manga
ganger tyvarr.



En diagnos kan dven underlatta utifran att den kan skapa en stérre forsta-
else och ge en forklaring till svarigheterna, framfor allt for individen sjalv
men aven for omgivningen som darigenom kan ge adekvat stdd. Enligt So-
cialstyrelsen ska den som anser sig ha kompetens nog att utreda dyslexi
ocksa gora det, men vederbdrande maste dven ha kunskap om differential-
diagnostik, eftersom barn med dyslexi madnga ganger dven har andra svarig-
heter, exempelvis ADHD, vissa drag inom autismspektrat eller ndgon form
av sprakstorning. Samtidigt patalar manga inom dyslexiforskningen att
manga ldrare saknar tillrdckligt med kompetens och kunskap om just
dyslexi. Aven Dyslexiférbundet Gavleborg pekar p& att kompetensen for att
upptacka dyslexi saknas ute i kommunerna. Medvetenheten bland vara |a-
rare har pa senare tid 6kat, men fortfarande uppges stora skillnader rada.

Sverigedemokraterna ser nu en stor risk att manga barn med dyslexi kom-
mer att hamna mellan stolarna, och dérmed berdvas ovéarderliga stodatgar-
der och 1dmplig undervisning, ndgot som &r avgoérande for deras fortsatta
utveckling, och kan pa sikt fa allvarliga konsekvenser. For att kunna garan-
tera adekvat stdd och ratt anpassningar till samtliga elever, sdsom anges i
Skollagen, kravs att Gavle kommun sakerstéller att vi har ratt kompetens, sa
ar inte fallet idag. Det ar beklammande nar barn som uppfyller kriterier for
en diagnos och séaledes bor fa en sadan, 4nda inte far det. | franvaron av en
korrekt stalld diagnos I6per dessa barn en dverhangande risk for att se ak-
tuell problematik som ett eget personligt misslyckande. Barn ska aldrig be-
hova forsattasien situation dar de anklagar sig sjélva for daliga skolresultat.

Sverigedemokraterna tar fragan pa stort allvar och vill ha en skola som ver-
kar for samma forutsattningar att klara skolan, oavsett omstandigheter.

9.6.11 Okat stod for elever med diagnoser

Elever med diagnoser har 6kat drastiskt i takt med att kunskapen fér omra-
det vaxt. Detta kraver samtidigt mer resurser, i form av fler elevassistenter
och pedagoger. Om dessa elever inte far den hjalp och det stdd som de be-
hover, kan det hdmma dem i deras livschanser bade pa kort och lang sikt.
Forebyggande insatser ar darfor avgérande for att barn, som ar i riskzonen,
inte ska hamna efter i undervisningen.



Enligt skollagen har alla elever ratt till stod for att klara kunskapsmalen.
Trots det &r det idag ménga som inte far det stdd som de har ratt till i skolan
och nar darfor inte kunskapsmalen. Vi ser det dven i Gavle. Det ar darfor av
stor vikt att Iarmiljon blir sa bra som majligt utifran elevens forutsattningar,
da en daligt anpassad omgivning gor att funktionsvariationen blir storre.
Darutdver Okar risken for att en funktionsvarierad elev drabbas av sankt
sjalvfortroende. Detta kani sin turleda till underkdnda &mnen, hég franvaro,
sankta betyg och risk for mobbning. Vi vet ocksa att de som misslyckas i
skolan oftare hamnar i ett utanférskap senareii livet.

Sverigedemokraterna menar att samhéllet inte har rad att, vare sig mansk-
ligt, socialt eller ekonomiskt, lata s& manga elever misslyckas i skolan pa
grund av avsaknad av rétt stdd. Aven elever med funktionsnedsattningar
maste ges mojlighet att klara kunskapsmalen, utvecklas efter den egna for-
méagan och fa uppleva gladjen dver att lyckas. Det behdvs tkade resurser for
att stdrka kompetensen ute pa skolorna med fler elevassistenter och peda-
goger. Detta for att alla elever ska fa ett tillrdckligt stod. Vidare maste tyd-
ligheten och dokumentationen, vid sa kallad dverldmning av elever, kvalité-
sakras da den idag ar eftersatt.

9.6.12 Drogfri skola

Droganvandning bland unga ar ett stort problem och existerar dven i var
kommun. Unga vittnar om att det &r |3tt att fa tag i droger. Det, kombinerat
med en generellt liberal installning till anvandande av droger, leder till att
problemet vaxer alltmer. Skolan ska vara en plats fri fran droger och det ar
viktigt med en gedigen atgardsplan fér att motverka bade droganvéndning
och att fler elever testar droger. Det handlar dels om att upplysa om droger-
nas verkningar, dels att upptacka droganvandande i ett tidigt stadium och
forhindra att droger finns i skolans miljoer. Det ar av yttersta vikt att det fo-
rebyggande arbetet forstarks. Kontakten mellan skola, hem och socialtjanst
maste bli 4nnu battre for att kunna ta tag i problemen pé ett sa tidigt sta-
dium som majligt.

Tidig upptackt av droganvandande dkar mojligheterna for att socialtjanst,
skola och foraldrar ska kunna bryta det destruktiva beteende som drogan-
vandning innebar. Frivilliga och slumpvisa drogtester av elever bor enligt
oss inforas. Vidare att kommunen tar kontakt med polismyndigheten for att
utrona om det finns mojlighet och intresse, for att utfora genomsodk med
narkotikahundar i skolans lokaler, detta i syfte att halla skolans lokaler fria
fran droger.



Det senare har man gjort exempelvis i Karlshamns kommun dar man med
hjalp av polisen och deras narkotikahundar kunnat genomsdéka elevers skap
i skolan. Detta mojliggjordes genom det kontrakt till elevskapen som skrivs
under av elev och vardnadshavare. Dar framgar det tydligt att det kan fore-
komma att hundférare gér genomsdkningar av skolan. | slutet av ar 2017 rap-
porterade Sveriges Radio att narkotikahundar eventuellt var tilltankta i
Gavle kommuns gymnasieskolor. Detta vill vi snarast ska bli verkstallt bade
for hogstadie- och gymnasieskolor.

Vi tror att ovan namnda atgarder kan majliggora for vuxenvérliden att upp-
tdcka unga som hamnat i ett riskbeteende, men framfor allt kan det ge ung-
domarna som inte vagar sta emot grupptryck incitament att sédga nej. For
att fa sommarjobb inom kommunens verksamheter bor det enligt oss krévas
att eleverna ar beredda pa och accepterar att de kan fa gora drogtest. Vara
forslag inom detta omrade ska inarbetas i kommunens olika dokument och
handlingsplaner mot droger.

9.6.13 .&terfﬁrstatligande av skolan

Sverigedemokraterna driver pa riksniva en politik som innebar ett aterfor-
statligande av skolan, vilket framfor allt bor betraktas som ett led i att ga-
rantera samtliga elevers tillgang till jAmbdrdig skolgang. Daremot betonar vi
samtidigt vikten av den pedagogiska valfrineten, och menar att elever och
foraldrar ska ges goda mojligheter att valja skola och skolform.

Genom att ater Iata staten ansvara for skolan kan vi pabdrja vdgen mot en
rattvis och likvardig skolgang déar lararnas status en gang for alla kan hgjas.
Landets 290 kommuner har olika ekonomiska forutsattningar for att bedriva
skola. | detta sammanhang anser vi att staten har battre forutsattningar att
kunna fordela 6ronmarkta resurser efter elevernas och skolornas behov, pa
ett mycket battre satt an vad som sker idag.

Ett av de storsta problemen med kommunaliseringen ar dock att skolan
kommit att bli alltmer ojamlik och segregerad. Det gar till exempel inte att
komma ifran att den kommunala ekonomin spelar en avgdrande roll nar det
galler tilldelningen av resurser till skolan. En rik kommun med ett bra skat-
teunderlag har naturligtvis lattare att satsa pa skolanjamfort med en utflytt-
ningskommun som har ett sviktande skatteunderlag. Vi ser idag hur resurs-
fordelningen till skolan skiftar mellan olika kommmuner, vilket gor att den blir
ojamlik. Ett forstatligande skulle fa bort denna problematik.



9.6.14 Fristaende skolor - ett positivt komplement

Nar friskolorna borjade etableras i Sverige var den vanligaste agarformen
stiftelse eller ekonomisk férening. De senaste aren har det dock blivit allt
vanligare att friskolor drivs i aktiebolagsform inom stérre koncerner, vilka
inte alltid har utbildning som sin karnverksamhet. Det fria skolvalet har kom-
mit att skapa vissa problem, men samtidigt ser vi inte att det ar majligt att
ga tillbaka till det system som radde fore 1990. Da gallde narhetsprincipen
vilketinnebar att en elev var tvungen att gd i den skola som Idg ndrmast hem-
met.

| grund och botten ar vi positivt installda till friskolor, men friskolereformen
har anda gatt lite for ldngt. Nar den lanserades 1992, var den borgerliga re-
geringens tanke med reformen att “foraldrakooperativ, speciella @mnespro-
filer eller nedldggningshotade glesbygdsskolor” skulle fa en chans att best3,
dock under ett nytt huvudmannaskap. Det fanns en vision om att det skulle
vaxa fram fler skolor med sarskild pedagogisk inriktning. Riktigt s& ar det
inte idag om man tittar generellt pa alla de friskolor som etablerat sig i Sve-
rige. | sjélva verket har sa manga som 84 procent av friskolorna en sa kallad
allman inriktning, vilket inte var det som var tanken med reformen.

Vi vill gdrna se att man verkar for ett system likt Finland, dar det maste fin-
nas ett pavisbart behov av den utbildning som en ny privat skola avser att
ge. Darfor ska kommunen i hdg utstrackning motverka etablering av privata
alternativ om dess utbildningsutbud ar alltfor likt det som redan erbjuds
idag.

Sverigedemokraternas uppfattning ar dock att fristdende skolor kan vara
ett bra komplement till den kommunala skolan. Det ar dock viktigt att under-
stryka att vi villatt den kommunala skolan i Gavle, aven fortsattningsvis, ut-
gor basen for utbildningsverksamheten i Gavle kommun. Darigenom undvi-
ker viatt hamna i en situation dar en dveretablering av fristdende skolor slar
undan benen pa den kommunala skolan. Idag ar Gavle kommun i stort behov
av skolor da vi har ett tilltagande elevunderlag, varfor soktrycket pa vara
skolor &r stort och prognostiseras att cka annu mer de kommande aren. Vi
befinner oss saledes i ett stort behov av fler skolplatser, varfor det just nu
forekommer bade nybyggnationer och utbyggnationer av befintliga skolor
runtom i hela var stad.



9.6.15 Andra sidan av myntet - fristaende skolor

Forodande konsekvenser kan dock nar friskolor etablerar sig i kommuner
dér det inte rader underetablering av skolor, dar den kommunala skolan fun-
gerar braoch arijamvikt med elevunderlaget. Detta for att lokaler och orga-
nisation redan ar kalibrerad for befintligt elevunderlag. Foljden kan bli att
bra och populdra kommunala skolor riskerar att Idggas ned, till manga for-
dldrars och elevers stora sorg. For dessa elever och foraldrar minskar da
istallet valfrineten med en friskoleetablering.

Det &r ocksa viktigt att kontrollen vid nyetablering av friskolor ar gedigen.
De behdver ha ratt kompetens och bedriva skolverksamheten i enighet med
svensk lagstiftning.

9.6.16 Ingen utlandsfinansiering for friskolor

Pa riksniva verkar Sverigedemokraterna for ett inférande av ett forbud for
enskilda personer eller organisationer utanfor Norden att finansiera frisko-
lor eller fristdende forskolor. Detta utifran att det under de senaste aren
framkommit uppgifter om, att friskolor startats och drivits, med lan och bi-
drag fran stater utanfor Europa. Det har visserligen skett i ganska ringa om-
fattning, men &r anda uppseendevackande. Vi ser det som extremt osanno-
likt att en utomeuropeisk stat skulle finansiera en friskola i Sverige utan att
ha politiska, religiosa eller strategiska skal for detta. Ett sddant férbud
skulle innefatta bade lan, rantefria ldn samt rena bidrag. Det ska heller inte
vara mgjligt att skota finansieringen utanfor Norden genom ombud. Undan-
tag ska kunna goras for de skolor som klassas som internationella. Sverige
driver skolor utomlands for svenska medborgare som av olika anledningar
arbetar runt om i varlden. Pa samma satt maste ju till exempel utlandska di-
plomater fa satta sina barni en internationell skola eller en skola som drivs
av hemlandet. Nar det kommer till de skolor som Sverige driver utomlands,
sa ar det den svenska laroplanen som ska vara styrande.



9.6.17 Skolani Gévles ytteromraden - ett viktigt inslag

Det ar av stor vikt att bevara och utveckla de mindre skolorna i kommunens
ytteromraden. De mojliggor att manga elever kan ga i en skola néra sitt hem.
Dessutom fungerar de sma skolorna ofta som en knytpunkt i mindre sam-
hallen, dar skolan kan vara den enda kommunala servicen som finns pa or-
ten. | 6versiktsplanen Gavle kommun ar 2030 star det tydligt att viktiga for-
utsattningar for en levande landsbygd ar att underlagen for skolor och for-
skolor bibehalls. Vidare att det finns mojlighet till lokal sysselsattning och
goda kommunikationer for arbetspendling och distansarbete.

Vi anser att kommunen och utbildningsnamnden idag, tvartemot vad som
star i denna Oversiktsplan, inte stédjer landsbygdsutvecklingen och dess
serviceorter. De mindre skolorna i Gavle kommuns ytteromraden lever un-
der ett sténdigt nedlaggningshot. Detta pa grund av de 6vriga partiernas
vilja att centralisera alla kommunala verksamheter. Tillexempel har mellan-
stadiet i Trodje lagts ner. Detta standigt overhangande hot om nedldggning
skapar stor oro, otrygghet och upprordhet hos elever, foraldrar och skolper-
sonal. Vi ser en dverhangande risk att personalen i "férebyggande syfte" ska
borja séka sig darifran.

En nedldggning av en skola pa landsbygden kan ofta innebara ett drapslag
for orten. Detta kan i forlangningen leda till en avfolkning, vilket i sin tur re-
sulterar i att delar av kommunen ter sig mindre attraktiv att bo och leva i.
Enligt Sverigedemokraterna bor Gavle kommun skifta fokus fran att se de
mindre skolorna som potentiella besparingsomraden, till att se dem som ut-
vecklingsomraden. Istallet for att centralisera all verksamhet borde vi verka
for att fler elever fran staden ska vilja vélja en skola pa landsbygden. Sveri-
gedemokraterna vill stimulera larare och pedagoger att séka sig till vara by-
skolor och darigenom starka kompetensen hos dessa.

Sverigedemokraterna onskar aven utreda huruvida det skulle vara mgjligt,
rent logistikmassigt samt ekonomiskt, att erbjuda elever som idag bor
centralt, att g i en skola i nagot av vara ytteromraden. Det vill sdga enligt
samma princip som ar gallande idag nar det kommer till att elever i vara yt-
teromraden, med skolskjuts, skjutsas in till centrala Gavles skolor, eventu-
ellt till foljd av en nedlagd skola eller det helt enkelt inte finns plats. Detta
skulle kunna sanka trycket pa de kommunala skolorna centralt, samtidigt
som det kan motverka nedlaggning av skolor samt avfolkning i vara ytterom-
raden. Darutdver skulle fler elever kunna fa sin undervisning och utbildning
bedriven i en skola som &r av en mer sméaskalig karaktar och i ett mindre
sammanhang.



9.6.18 Forberedelseskola och modersmalsundervisning

Lararnas kompetens lyfts allt som oftast fram som en nyckelfaktor. Dock
racker inte alltid detta. Det rader alltfor stora skillnader mellan vilka nivaer
barnen/eleverna befinner sig pa, sprakligt och kunskapsmassigt. Det arinte
ratt gentemot de barn och elever som ar etablerade inom det svenska ut-
bildningssystemet, som behéarskar det svenska spraket och som befinner
sig pa relativt jAmn niva kunskapsmaéssigt. Det &r inte heller ratt gentemot
de nyanldnda barn som varken forstar sprak eller hur vart svenska utbild-
ningssystem fungerar.

Dagens utveckling maste vanda och ndgot maste géras nu. Darfor vi dnskar
se dver mojligheterna till att skapa en forberedande skola, sa kallad intro-
duktionsskola, dit nyinvandrade elever hanvisas. En viktig del i de nyanlan-
das vag mot att bli en del av det svenska samhallet arjust skolforberedande
verksamhet eller sa kallade introduktionsklasser. Utifran dagens ekono-
miska lage, som milt uttryckt &r mycket anstrangt, ser vi inledningsvis att
detta &r den b&sta I6sningen i en 6vergangsperiod.

P4 sikt vill Sverigedemokraterna driva fragan om att Gavle kommun ska an-
sOka hos regeringen att bli forsékskommun for slopad modersmalsunder-
visning. Vara besparingar pa aktuellt omradet kommer i praktiken innebéra
bade storre undervisningsgrupper, mindre frekventa undervisningstillfallen
och eventuellt anvandning av digitala undervisningsmetoder. Darutdver
kommer det innebara att kommunens generella heltidsbeslut undantas pa
detta omrade. Modersmalsundervisning i de nationella minoritetsspraken
ska, i s& hog utstréackning som mgjligt, varnas. Varfor effektiviseringen i
forsta hand ska omfatta 6vriga sprak.

Dar ar det ocksa var uppfattning att det svenska spraket, den svenska kul-
turen och samhallslara om etik och moral ska utgora en stor del i undervis-
ningen. Utbildningsformen ska givetvis individanpassas for att framja och
utveckla elevens progression i svensk skola, och for en smidig 6vergang till
den ordinarie skolverksamheten.

Skolan ska fungera som en central enhet har i Gavle dar legitimerade larare
far arbeta sida vid sida med 6vrig personal sasom modersmalsléarare, speci-
alpedagoger samt annan personal som kan assistera lararna. Detta gynnar
respektive elev i formav en mer strukturerad och sammanhangande under-
visning som ar mer individanpassad. Nar respektive elev bedéms vara redo
for ordinarie klass, slussas de successivt ut.



Elever ska ha méjlighet att, vid behov av extra stottning i det svenska spra-
ket, aterkomma till skolan efter undervisningstid for att ta del av sadant
stdd. Detta eftersom nagon sadan stottning inte kommer att erbjudas vid de
ordinarie skolorna. En del i denna vision om ett inrattande av en forbere-
dande skola ar att den dven ska vara 6ppen for elever med annat modersmal
an svenska, som idag gar i ordinarie skolklasser runt om i Gavle, men som
kanner att de behover ytterligare stottning i det svenska spraket. Dessa ele-
ver ska i sddana fall erbjudas en sddan mojlighet utanfor ordinarie skoltid.

Som en del i detta placeras dven Gavle kommuns modersmalsstod pa denna
enhet. P& sa vis slipper dagens modersmalsstod aka till olika skolor vid be-
hov, istallet samlas all denna kompetens under samma tak som mojliggor ett
Okat samarbete och ett mer strukturerat och framfor allt effektivt arbets-
satt. | detta vill vi ocksa att en genomlysning av de riktade statsbidragen for
nyanlanda genomfors for att utreda hur en storre del av denna pott ska
kunna tacka kostnader for ett upprattande av en forberedelseskola.

9.6.19 Forhindra mobbning, rasism och skadegorelse

Runtom pa Gavle kommuns samtliga skolor pagar en rad férebyggande in-
satser for att skapa trygghet och studiero samt motverka krankningar, hot,
vald och mobbing. Utbildning Gavle har under manga ar arbetat aktivt utifran
Gavlemodellen som utgar ifran svenska forskningsresultat, skolans styrdo-
kument och respektive skolas forutsattningar och aktuella behov. Vid en ut-
vardering av Gavlemodellen ar 2015 kunde det konstateras att mobbningen
halverats. Daremot tycks modellen fungera mindre bra nar det kommer till
det férebyggande arbetet, d& antalet nya elever som utsattes for krank-
ningar tkade.

Under Gavle kommuns deltagande i projektet "En kommun fri fran vald” (mel-
lan ar 2015-2018) var "Mentorer i Valdsprevention”(MVP) en metod for valds-
prevention som kommunen anvande och annu anvander sig av. Men vid
Skolverkets utvardering av MVP ar 2018 fann man vissa problem med imple-
menteringen av programmet. Detta var framfor allt kopplat till resurser och
praktiska forutsattningar under lektionerna. Den dvergripande slutsatsen ar
att MVP har en potential att skapa en positiv utveckling, men att de positiva
forandringarna kring elevernas attityder och beteenden var relativt sma. Vid
en uppfoljning 3-6 manader efter insatsen noterade forskarna till och med
att vissa av deltagarna i allt hogre utstrackning tolererade vissa former av
vald i vissa sammanhang.



Detta tyder pa att mycket mer behdver goras for att komma till ratta med
dagens radande utveckling. Vi méaste bli battre pa att arbeta férebyggande,
redan hos de yngre barnen i forskolan, dar det idag kan rada ett hardare kli-
matjamfort med tidigare. Tidiga insatser ar ovarderliga, framfor allt sett ut-
ifran ett individperspektiv men dven sett utifran ett ekonomiskt perspektiv.
Aven nar de yngre barnen ger uttryck for tillmalen, krankningar och vald, s8
maste ett sadant agerande tas pa stort allvar och arbetas férebyggande
med. Detta for att kunna stavja ett negativt beteende innan det befasts och
antar orimliga proportioner.

Det finns situationer nar de atgarder som larare, rektor och évrig personal
gjort i ett férebyggande syfte inte ar tillrdckliga, och da maste skolan an-
vénda sigav de disciplindra dtgarder som &rinom ramen for skollagen for att
skapa en god studiemiljo.

En trygg elev kan alltid tillgodogdra sig utbildningen battre an en elev som
kanner sig otrygg. Det ska rada aktiv nolltolerans mot mobbning, sexuella
trakasserier och utanforskap pa skolorna i Gdvle kommun. Barn och unga
maste kunna ga till skolan utan radsla och oro. Samtidigt maste lararna ges
battre verktyg for att kunna uppratthalla ordningen i skolan. Otrygghet och
mobbning ska motverkas samtidigt som krankande beteenden och attityder
ska lyftas fram och motarbetas.

All form av fientlighet riktad mot en individ eller grupp ska och maste mot-
verkas och forebyggas, inte bara fientlighet riktad mot minoritetsgrupper i
Sverige. Detsamma ska galla for fientlighet riktad gentemot majoritetsbe-
folkningen. Varfor krankande beteenden mot svenska barn- och unga ska
motarbetas pa samma satt som manidag motverkar negativa attityder som
drabbar elever med utlandsk bakgrund.

9.6.20 Jourskolor

Kommunen bor dven utreda mojligheten att inrdtta sa kallade jourskolor for
elever som mobbar eller stangts av for disciplindra problem. Syftet med
dessajourskolor arinte att straffa berdrda elever, utan for att sakerstalla att
det inte blir den utsatta eleven som, mot sin vilja, tvingas till en forflyttning
eller valjer att stanna hemma. Vidare sakras aven trygghet och studiero for
ovriga elever i ordinarie verksamhet samt att den elev som mobbar, kranker
eller stor bibehaller kontakt med skolan under den tiden vederbérande be-
finner sigijourskola. Ett inférande av sadana klasser kan minska risken for
fortsatt mobbning och dvrig krankande behandling samt resultera i att fler
elever uppnéar skolmalen.



Dessa klasser skulle inga som en del i ett férebyggande atgéardsprogram for
tidiga insatseri ett brotts- och drogférebyggande arbete. Vi vill se ett utokat
samarbete mellan elev, vardnadshavare, larare, socialtjanst och elevhélsa.
Darigenom kan eleven i fraga kan ta del av den stéttning som vederbdrande
har behov av, for att komma pa ratt kol igen.

Vi vill i ssmmanhanget samtidigt betona foraldrarnas ansvar for sina barns
fostran, varfor det ar av storsta vikt att dven foraldrarna blir delaktiga i detta
mycket viktiga arbete, utan att det inkréktar pa lararens roll som férmedlare
av kunskap.

9.6.21 Motverka hedersfortryck och hedersrelaterat vald

ldag finns elever med ursprung i lander dar hedersfortryck och hedersvald
ar utbrett. Detta kan for manga barn och unga yttra sig olika satt. Det kan
bland annat handla om fysiskt eller psykiskt vald, tvangsaktenskap, kons-
stympning eller attityder om att familjens "heder", normer och varderingar
ska prioriteras framfor individens egna liv och dnskemal. Det &r oftast
flickor och unga kvinnor som utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck,
men man far inte gldmma att dven pojkar kan drabbas.

Enligt Ungdomsstyrelsen (idag “Myndigheten fér ungdoms- och civilsam-
hallesfragor’, sedan 1april, 2014)sa uppgav 70 000 unga manniskor i Sverige
ar2009, att de har begrénsningari forhallande till ktenskap, eller lyda under
av familjen uppstallda villkor for val av partner. Studien “Oskuld och Heder”
av Stockholms stad(2009) har ocksa visat att en tredjedel av alla flickor med
tva utlandsfodda foréldrar kan leva med hedersrelaterade familjenormer.
Carin Gotblads statliga utredning fran 2014 visar pa att hedersfortrycket
okar. S8 manga som 100 000 killar och tjejer under 25 ar lever under heders-
fortryck och det ar 1agt raknat, enligt Gotblad &r morkertalet gigantiskt.

Sveriges Radio rapporterade ar 2019, att 83 elever saknats vid inskrivningen
i augusti vid olika skolor runtom i Gavleborg, varav 25 i Gavle. Skolchefen i
Gavle uppger att man har forsokt fa kontakt med samtliga utan resultat. Yt-
terligare 44 elever saknas sedan tidigare i kommunen och franvaron ror
framst elever med ursprung i Ostafrika. Vad som féranlett dessa elevers
franvaro vet vi inte med sdkerhet idag, det kan dock misstédnkas bero pa att
ett stort antal av dessa barn forts ut ur Sverige och till familjens hemland.
Resor som kan ha som syfte att tvinga in flickor under 18 ar i arrangerade
aktenskap, “uppfostringsresor” eller konsstympning av flickor. De flesta lu-
ras under sommarlovet i vag av sina foraldrar till sitt hemland, eller till ett
land dar familjen har sldktingar. De dker dit med familjen, men sedan ater-
vander familjen utan det berdrda barnet, oftast flickorna.



Officiell statistik for hela landet 6ver antalet barn som fors ut ur landet pa
detta vis, saknas idag. Riksorganisationen GAPF, “Glém Aldrig Pela och Fa-
dime”, som arbetar mot hedersrelaterat vald och fortryck vill se en obligato-
risk registrering av dessa bortforda barn. En nationell statistik ar nddvandig
for att halla koll pa de bortférda barnen, detta for att 6ka mojligheterna till
att forsoka fora dem tillbaka, och for att bli medvetna om problemets om-
fattning.

Antalet anmalningar som beror hedersfortrycket 6kar men aven medveten-
heten kring fenomenet hedersfortryck har 6kat. Det har diskuterats alltmer
i media under de senaste aren men samtidigt gors valdigt lite for att fa bukt
med problemet. Manga elever har vittnat om att de 6vervakas av slaktingar
och bekanta till och med under skoltid och att de maste komma direkt hem
efter skolan for att inte riskera repressalier.

Det vilar ett tungt ansvar pa dagens samhélle nar det kommer till att upp-
tacka barn och unga som lever under fortryck i hederns namn. Framfor allt
vilar ett stort ansvar pa skolan nér det kommer till att se och motverka denna
problematik, eftersom forskola och skola har goda majligheter till att ha god
insyn i respektive barns och elevs vardag. Skolan ar aven mycket betydelse-
full nar det kommer till att upplysa, skapa en fortroendeingivande kontakt
med berorda elever och nar det kommer till att upptacka orostecken. Per-
sonalen i skolan kan vara de enda vuxna personerna som utsatta barn- och
unga traffar utanfor familjen. Viktigt ar aven att denna problematik synlig-
gors redan tidigt i skolan, att man vagar prata om det och framfor allt vagar
agera. Dessa barn och unga maste vaga lita pa att de tas pa allvar om de be-
rattar, och att den som de anfdértrott sig at agerar.

Detta ar inte ett ansvar som skolan sjalv ska ta, det maste till ett samarbete
med andra aktdrer, sdsom exempelvis Socialtjdnsten, genom ett forstarkt
samarbete med andra aktorer kan barnets situation forbattras avsevart. Yt-
terligare en forutsattning for att skolan ska kunna hjalpa dessa elever ar att
det finns nagon pa skolan som ser och forstar elevens livssituation, utsatt-
het och behov. Det ar darfor nédvandigt att skolans personal har en grund-
kunskap om vad hedersrelaterat vald och fortryck innebér och vilka konse-
kvenserna kan bli for de drabbade. Darutdver ar det nédvandigt att varje
skola har rutiner for det frémjande, férebyggande och atgardande arbetet.
Varje skola behdver uppratta en handlingsplan med fungerande rutiner for
det framjande, forebyggande arbete, akuta insatser och uppfdljning. Denna
méaste medvetandegoras for all personal vid skolan s& att alla elever kdnner
att skolan lever upp till de mal man har satt upp.



Sverigedemokraterna anser att samtliga kommuner i Sverige, bor bedriva
ett strukturerat arbete mot detta. Arbetet bor vidare folja en nationell hand-
lingsplan for att inte for stora skillnader i tillvdgagangssatt och bemdtande
av valdsutsatta uppstar mellan olika kommuner. Vi vill darfor att Gavle kom-
mun bor gora en kartldggning for att fa en uppfattning om hur utbrett pro-
blemet &r. Pa sa vis kan kommunen identifiera och berdkna hur stora insat-
ser som behodvs sattas in for att motverka hedersfortryck.

9.6.22 Slo6jforbud i skolan

Problemet som vi ser med sl6jan ar inte kopplat till hur den ser ut eller vari-
fran bararen kommer. Det handlar om att den inte passar in i en jamstalld
skola med barn. Vid myndig alder kan unga sjélva valja att uttrycka sin relig-
ion genom klddseln, men som minderariga ska inte foraldrarnas preferenser
spelain. Vivill ge alla flickor mgjlighet att vara fria. For alla som aremot sex-
ualisering och kdnssegregering av flickor/barn, och som ar for jamstalldhet
mellan pojkar och flickor, borde det vara sjalvklart att stodja oss i denna
frdga. Med tanke pa utvecklingen med hederskulturen &r det ndrmast en
skam att denna fraga kommit att bli enjuridisk kamp, snarare &n en moralisk
sadan for ett jamstallt samhalle.

9.6.23 Surfplattor och mobiltelefoner i klassrummet

Ett felaktigt anvandande av mobiltelefon under lektionstid hammar studie-
resultaten och arbetsron i klassrummet. Det innebar dels att elever far sva-
rare att rikta sin uppmarksamhet till undervisningen, dels att det forsvarar
for lararen att, pa ett tillfredsstallande satt, kunna utfora sitt arbete. Brit-
tiska studier, som utrett hur mobilfria klassrum paverkat studieresultaten,
visar att resultaten hos eleverna forbattrades vid ett mobilforbud under
lektionstid. De forbattrade skolresultaten var sarskilt pavisbara hos de 1ag-
presterande eleverna.

Sverigedemokraterna ser det darfor som onskvart att rektorerna pa sko-
lorna infor tydliga forbud mot surfplattor och mobiltelefoner i klassrummet,
sa lange de inte ska anvandas i undervisningssyfte. Detta skulle direkt ge
Okad studiero och en tydligare tvavdgskommunikation mellan larare och
elev. Sverigedemokraterna i Gavle vill att detta ska vara en allman rekom-
mendation fran politiskt hall. Pa sa vis lyfts diskussionerna kring fragan bort
fran ldrarens ansvar och konflikter kring @mnet undviks i sjdlva klassrum-
met. Undantagna i denna principiella hallning, &r givetvis elever som har en
trygghetsaspekt eller en diagnos som gor att de behdver dessa verktyg.



Skolor som har provat mobilforbud under lektionstid, har rapporterat en helt
annan stamning, eleverna borjade istallet titta upp och prata med varandra
istallet for att titta neri telefonen eller surfplattan. En annan aspekt som ar
oerhort viktig att lyfta, ar att det ar just pa de sociala medierna som en
mangd krankningar mellan elever forekommer, varfor det dven kan vara re-
levant att se dver huruvida det bor inféras mobilfria zoner aven under ras-
terna. En skola i Uppsala som inférde mobilfria raster upplevde att antalet
krédnkningar pa sociala medier minskade drastiskt.

Ett mobilférbud for elever, forutsatter ju att dven personalen &r med pa
detta och agerar lika for att se till att forbudet efterlevs.

9.6.24 Analoga laromedel

Om vi ska kunna leva upp till likvardighet i skolan, maste ocksa tillgangen pa
laromedel vara oberoende av vilken skola man gar pa. Tillgdngen pa tryckta
bocker kan idag variera. En undersékning fran Lararférbundet och Lérarnas
riksforbund visar att var femte larare saknar nddvandiga laromedel. Nar allt-
mer digitaliseras vill Sverigedemokraterna sla ett slag for analoga ldrome-
del. De fyller en vardefull funktion, vilket den bristande Idsférmagan hos
barn vittnar om. Darfér behdver mer resurser flyttas till inkdp av analoga
laromedel.

9.6.25 Viktigt med motionsvanor

Fler haridag blivit upplysta om sambandet mellan kost, motion och dess be-
tydelse for den allmanna halsan. | ett alltmer stillasittande samhalle ar det
viktigt att skolan ska kunna fungera som en garant for att barn och ungdo-
mar far den fysiska aktivitet som kroppen behdver.

Barns inlarningsférmaga och framtida hélsa paverkas starkt av vilka mot-
ionsvanor de skaffar sig i unga ar. Experter likstaller ofta fysisk inaktivitet
med rokning nar det galler enskilda orsaker till ohalsa och en for tidig dod.
Darfor ar det oerhort problematiskt att andelen elever som regelbundet ge-
nomfdr fysiska aktiviteter, idag minskar. Neddragningar inom skolgym-
nastiken och férsamrade kostvanor riskerar att fa forédande effekter for
folkhalsan.



Det finns ocksa ekonomiska fordelar med att arbeta med dessa fragor.
Detta d& framtida vardbehov, till foljd av skadliga levnadsvanor, kan reduce-
ras. Vidare visar studier pa att elever som dagligen &gnar sig at fysisk akti-
vitet har lattare att koncentrera sig, sitta still och att de ar en stdrre ork un-
der dagen. Nagot som styrks av bland annat Bunkefloprojektet, som visade
att om barn/ungdomar far réra pa sig en timma per dag sa paverkas deras
studieresultat positivt. Detta galler framfor allt unga pojkar, som resul-
tatmassigt ligger efter i dagens skola. Andra positiva effekter ar en forbatt-
rad koncentrationsférmé&ga, inlarningsférmaga. Aven sjalvfortroendet och
den sociala férmagan 6kar ocksa.

Sverigedemokraterna vill, pa basis av detta, utreda mojligheten for att
samtliga barniarskurserna 0-6 ska kunna ges schemalagd motion varje dag.

9.6.26 En bra kost inom verksamheten

Sverigedemokraternas vision ar att samtliga skolelever ska fa en naringsrik
och valsmakande mat, som ar tillagad pa svenska ravaror - garna narprodu-
cerade. Det ar en viktig grundférutsattning for kunskapsinhamtningen, att
kroppen har nédvandigt bransle. Vi anser att lokala bonder i sa stor utstrack-
ning som mojligt ska gynnas av de lokala upphandlingarna. All mat som ser-
veras i Sverige och Gavle behdver givetvis leva upp till svenska bdnders
standard géllande till exempelvis djurhallning.

Elever med sa kallad specialkost ska bygga pa en dokumenterad diagnos,
allergi eller sadant som kan styrkas med intyg fran legitimerad sjukvards-
personal (exempelvis en ldkare eller psykolog). Alla andra varianter av reli-
gios eller kulturell kost innebar en stor kostnad for kommunerna, och saknar
samtidigt relevans nar det galler det krav dagens skola har i fraga om né-
ringsrikt innehall och utbud.

Det kan bli ett problem nér elever fastar eftersom det paverkar elevernas
maende, studieprestationer och kan medféra 6kad franvaro. Avsaknaden av
att tillfora kroppen vatska och naring under dagen samt somnrubbningar
medforatt kroppen utsatts for stora pafrestningar. Vilket naturligtvis har en
mycket negativ inverkan pa elevens mojlighet att tillgodogtra sig och lata
sigundervisas. Larare kanidag signalera och fora en dialog med elevens for-
aldrar, att barnen maste komma métta och utvilade till varje skoldag for att
pa basta satt kunna tillgodogdra sig utbildningen. Det &r bra men inte till-
récklig da det inte finns nagon lagstiftning som garanterar att detta efter-
levs,



9.7 Fritidshem

9.7.1 Fritidshemmens betydelse

| Skolverkets statistik star att finna att det i Gavle 2020 gick hela 57 elever
per avdelning i snitt pa fritidshemmen. For personalen i fritidshemmen for
2020, rapporteras samtidigt att personaltatheten per heltidstjanst ar hela
20 elever. Antalet elever har under de senaste tio Iasaren 6kat med narmare
40 procent. Det ar saledes mycket stora grupper barn som ska inrymmas pa
vara svenska fritidshem. Skolinspektionen har konstaterat att det finns
brister hos manga fritidshem nar det kommer till storlek pa barngrupper, lo-
kaler och larartathet.

Fran och med den 1juli 2019 finns det ett behorighetskrav for att fa ansvara
for undervisning i fritidshem. Detta ser vi som positivt da det avspeglar sig i
en forhojd ambition av verksamhetens kvalitet och lararyrkets attraktivitet.
Laroplanen har slagit fast att undervisningen ska stimulera elevernas ut-
veckling och larande samt erbjuda eleverna en meningsfull fritid. Undervis-
ningen ska ta sin utgadngspunkt i elevernas behov, intressen och erfaren-
heter. Detta kan mojliggéras i hogre utstrackning genom behdrighetskra-
ven.

Gavle har, trots den generella lararbristen, enrelativt hog andel legitimerade
larare med inriktning mot fritidshem. Dock har kommunen samtidigt en hdg
andel barniGavleialdrarna 6-9 &r som spenderar manga timmariveckan pa
fritids. Fritidshemmen fyller sdledes en mycket viktig funktion, och har en
stor betydelse for vara elevers utveckling, maende och larande.

Vi &r 6vertygade om att rollen som larare med inriktning mot fritidshem gar
att utveckla, och att vi kan nyttja personalens kompetens pa ett smartare
och effektivare satt anidag. Dessa larare kan erbjuda betydligt mer hjalp nar
det géller att fa eleverna att na laroplanens mal trots att det inte far fore-
komma nagon obligatorisk verksamhet. Men for att uppna detta maste den
pedagogiska teorin i fritidshemmens aktiviteter, medvetandegoras i allt
hogre grad &n som fallet ar idag. Darmed kan vi pa ett naturligt sétt erbjuda
vara elever manga fler tillfallen till IArande. Vi vill ven se att ledning och sti-
mulans anpassade for sdrbegavade barn ska kunna erbjudas, sa dven de ska
kunna na langre i sin kunskapsutveckling och finna fritidsverksamheten me-
ningsfull.



9.7.2 Laxhjalp i fritidshemmen

Utifran fritidsverksamhetens kompletterande roll, parallellt med ett stort
behov av att starka stddet for de elever som av nagon orsak halkar efter i
skolarbetet, ter det sig for oss naturligt och effektivt, att verksamheten
aven ska erbjuda laxhjalp. Vissa fritidshem erbjuder redan idag laxhjalp, men
vi foreslar att alla elever som sa 6nskar och behover, redan fran grundsko-
lans lagre arskurser, ska erbjudas laxhjalp pa samtliga fritidshem.

Vi ar medvetna om att detta innebar ett utokat pedagogiskt ansvar for den
pedagogiska personalen, som redan idag har ett stort ansvar med alltfor
stora barngrupper. Detta kan darfor bli en omdjlig uppgift om inte resur-
serna till fritidshemmen samtidigt utékas. Menioch med vara satsningar pa
fler vuxna i skolan, sa kan dessa dven komma fritidsverksamheten till godo.
Vilket i forlangningen aven kan antas kunna framja en kad samverkan mel-
lan skolan och fritidshemmen.

9.7.3 Bredda utbildningen mot fritidshem

Pa riksniva verkar Sverigedemokraterna for att utbildningen for larare med
inriktning mot fritidshem ska innehalla kompletterande moment mot jour-
klasser. Detta for att lararstudenterna ska fa kunskaper om att arbetaijour-
klasser, dar barn med tillfalliga svarigheter vistas temporart. Det handlar da
om att arbeta med ledarskapsutbildning tillsammans med extra undervis-
ning och specialundervisning for barn som tillfalligt hamnat efter av olika
skal. Likasa bor utbildningen innehalla kunskaper om att vagleda sérbega-
vade barnvidare i sin, ofta snabba takt, mot 6kade kunskaper. | de fall larare
med inriktning mot fritidshem har utbildning i antimobbningsarbete faller
det sig naturligt att dessa ocksa har huvudansvaret for antimobbningsar-
betet pa skolan. Vi &r 6vertygade om att dessa atgarder kommer att hoja
statusen och attraktiviteten for arbete pa fritidshem ytterligare. Barn i be-
hov av en specialpedagog ska givetvis dven fortsattningsvis fa hjélp av en
sadan. Denna roll &r inte tankt att ers&tta deras kompetens.



9.8 Gymnasieskolan

9.8.1 Mangalamnas efter

Det finns flera grundskolor i kommunen som inte lever upp till de krav som
finns gallande att alla elever ska uppnad en gymnasiebehorighet. Pa Sat-
raskolan var det endast 43,7 procent som uppnatt malen i samtliga &mnen
ar 2020, dven om detta var en uppgang fran foéregadende ar. Pa Nyn&sskolan
lag siffran pa59,7 procent, ocksa detta en uppgang. Totalt for samtliga kom-
munala skolor i Gavle kommun var andelen elever som uppnatt maleni samt-
liga @mnen 78,7 procent. En betydande uppgang fran féregaende ar, men
fortsatt oacceptabelt Iagt. Att det dver tid skett en forsémring kan utlasas
av statistiken sedan ar 2010, varpa istéllet var tionde elev (mot var femte ar
2020) saknade behdrighet till gymnasiet. Det innebér att det 4r manga som
faller bort tidigt och hamnar utanfor. Avslutat gymnasium ar idag narmast
ett krav for att kunna konkurrera om jobben pa arbetsmarknaden.

Problematiken med denna avsaknad av gymnasiebehoérighet och/eller svaga
resultat under gymnasietiden, kan bero pa en mangd olika faktorer som psy-
kisk ohalsa, avsaknad av stdd frén skolan, studieovana som nyanland eller
kognitiva inlarningssvarigheter. | det stora perspektivet innebar detta att,
eftersom antalet nyanlanda dkat i Gavle och den psykiska ohalsan bland
unga i samhallet Okar, sa paverkas ocksa Gavle kommuns resultat negativt.
Det kravs darfor motmedel mot detta.

9.8.2 Battre matchning, fler praktikplatser och en okad
samverkan

Foretagare vittnar om att det saknas efterfrdgad kompetens pa den lokala
arbetsmarknaden. Det gar darmed att med god fog sdga att gymnasiesko-
lans roll for regionen och kommunens naringslivsutveckling ar central. For
att sédkerstalla att bade kompetensférsérjningen och matchningen pa ar-
betsmarknaden fungerar kommer det att kravas en betydligt battre och mer
frekvent samverkan med naringslivet. De efterfrdgade kompetenserna for
kommande ar maste identifieras och tydliggéras for unga som ska gora sina
forsta val infor gymnasieskolan. Darefter maste skolan tillsammans med
kommun och naringsliv hjalpa till att skapa forum for framtidstro och kon-
kreta atgarder. Detta for att minska glappet mellan gymnasiet och arbets-
marknaden.



Ett annat utvecklingsomrade &r att hela tiden medvetandegora for elever
vad som star infér dem i ndstkommande steg vad det géller utbildning. Vi
tror det gynnar motivationen och gér det hela mer hanterbart for manga. Ge-
nom samverkan, dar elever fran gymnasiet traffar studerande pa hégskolan,
farvielever somihogre grad ar forberedda for hdgre studier och som battre
kan mota framtidens krav pa kompetens. Enligt oss &r det dven av intresse
att titta pa 6kad samverkan mellan grundskolan och gymnasiet.

Sverigedemokraterna ser positivt pa de yrkesinriktade utbildningar som
faktiskt konkret kan leda till jobb. Att alla ska ha en chans att gora en klass-
resa mot akademiska yrken &r viktigt. Men samtidigt 4r det ockséa av stor be-
tydelse att de som Onskar att rikta in sig pa ett praktiskt bristyrke inte mot-
arbetas. Detta av en samhallsstruktur somibland upplevs se praktiska yrken
som ett andrahandsval. Detta &r helt fel tdnk. Vi ar manga som upplevt langa
vantetider for ventilationstekniker, markentreprencrer eller rérmokare. Vi
behover istallet starka den yrkesinriktade utbildningens roll genom att 6ka
antalet praktikplatser for dessa program. Har har kommunens foretagare en
viktig roll d& de genom detta ocksa samtidigt sékerstéller sin egen kompe-
tensforsorjning.

Manga elever hoppar av skolan helt och hallet eller I&mnar den med stora
luckor i betyget. Detta ar ett mycket stort problem, inte minst eftersom kon-
kurrensen pa arbetsmarknaden &r stor. Det krdvs ocksa i regel en genom-
ford gymnasieutbildning for att erhalla ett arbete. En del ungdomar vill
snabbt ut pa arbetsmarknaden och bérja férsérja sig sjalva. Alla ungdomar
ardéaremot inte motiverade att studera teoretiska &mnen pa gymnasiet. Ge-
nom att i praktiken tvinga dessa ungdomar att Iasa 3-ariga program, bidrar
det nuvarande systemet till att fler ungdomar hoppar av gymnasiet- och ris-
kerar att hamna i ett utanforskap. De tvaariga praktiska gymnasieprogram-
men med minskat teoretiskt innehall ska darfor aterinféras. Den som sa vill
kan sedan bygga pa sin 2-ariga utbildning med ett tredje ar, och darigenom
starka sin teoretiska profil.

Enligt utredningstjéanstens berdkningar skulle en studietid p& tva ar inne-
bara en minskad kostnad for gymnasieskolan med omkring 4,4-5,6 miljarder
kronor per &r om den blir fullt genomfért. Samtidigt innebar forslaget en
snabbare vag in i yrkeslivet for manga, vilket pa sikt skulle generera tkade
skatteintakter genom fler arbetade timmar.



9.8.3 Hogskolani Gavle

Kommunpolitiken har inte sd mycket att sdga till om nar det kommer till
statliga utbildningar sdsom Hogskolan i Gavle. Men pa riksniva driver Sveri-
gedemokraterna en politik som har som malsattning att aterta den ledande
position Sverige en gang hade inom forskning och utveckling. Samhéllets
resurser ar som bekant begrénsade, darigenom kommer saledes &ven re-
surserna for hogskolesystemet att vara begransade. Da géller det att an-
vanda befintliga medel pa ett bra satt, men det ar ocksa viktigt att dessa re-
surser samordnas. | denna stravan vill vi betona vikten av att prioritera kva-
litet framfor ensidig kvantitet. Vi &r dessutom 6ppna for att kurser med pa-
fallande brister i vetenskaplig relevans inte ska tilldelas statsbidrag.

Vi anser dessutom att ett minimum av lararledd tid ska inféras for vara ut-
bildningar och att resurstilldelningssystemet ska forandras for att gora
detta mojligt. Denlararledda tiden blir sjalvfallet olika beroende pa vilken ut-
bildning det géller. Detta eftersom kraven och typen av studier skiljer sig at
pa ett markant satt.

For att forskningsbaserad kunskap ska komma till nytta, anser vi att det ar
av yttersta vikt att hogskolor och universitet samarbetar med det omgi-
vande samhallet. Lika viktigt ar att larosatena klarar av att utforma utbild-
ningarna i syfte att sakerstalla studenternas anstallningsbarhet efter avslu-
tad utbildning. | detta kravs aven att larosatena kan samarbeta och fora di-
alog med det omgivande samhallet och potentiella arbetsgivare, detta for
att 6ka anstallningsbarheten hos studenterna efter avslutad utbildning. For
enligt oss &r det resurssldseri, bade sett till individen och till samhéllet, att
bedriva utbildningar dar en stor grupp av studenterna blir arbetslésa, eller
jobbar under sin kvalifikationsgrad, efter avslutad utbildning.

Vi ska naturligtvis kunna erbjuda ett brett utbud av utbildningar som kan till-
tala olika personer- dven de som besitter mindre vanliga intressen eller ta-
langer. Samtidigt maste det 6verlag finnas en balans i utbildningssystemet,
dar samhallets behov tillfredsstalls parallellt med att utbildningarna bygger
pavetenskaplig grund. Detta for att de ska vara meningsfulla ur ett samhall-
sperspektiv. Sverigedemokraterna anser att utbildningar som bygger pa
tveksam vetenskaplig grund, eller som snarare kan karaktariseras som ett
fritidsintresse, ska avvecklas.



9.8.4 Oversyn av Sveriges lirarutbildningar

Lararyrkets status och attraktionskraft behdver héjas om vi ska lyckas med
att sdkerstalla att Sveriges skolor bemannas av tillrdckligt manga legitime-
rade och kompetenta larare. Idag rader ett alarmerande behov av kompe-
tenta larare ute i vara svenska skolor. Sverigedemokraterna vill darfor satsa
pa att fler valjer att utbilda sig till Idrare. Vi ser dock ocksa att utbildningar-
nas kvalitet maste utvérderas och hojas. Enligt OECD behdvs en 6versyn av
Sveriges lararutbildningar, som syftar till att ta reda pa hur de olika lararut-
bildningarna star sigi jAmforelse med varandra, och hur det gar fér de som
tar examen vid respektive laroverk. | Sverige finns lararutbildningar dar in-
tagningspodngen ar chockerande lag, vilket vacker fragan om kompetensen
hos dem som tar examen. P4 riksniva verkar Sverigedemokraterna for att
staten ska stélla obligatoriska minimikrav pa landets alla lararutbildningar.
Vi vill att kraven ska tydliggora vilka @mnen som ska vara obligatoriska i ut-
bildningen, samt hur mycket undervisningstid som minst vissa amnen ska
innehalla som minimum. Detta ska framst galla &mneskunskaper, metodik
och ledarutbildning. | detta ska dven krav stéllas pa att all undervisning vilar
pa vetenskaplig grund eller beprévad erfarenhet. | och med detta far vi en
likvardig lararutbildning av hdg kvalité dver hela landet.

9.9 Sverigedemokraternas uppdrag till
utbildningsnamnden:

o Infora forbattrade medarbetarundersokningar om skolpersonalens
arbetssituation och arbetsmiljo

o Séakerstalla att ett uppvisande av utdrag fran belastningsregister
sker vid all form av nyanstalining av samtlig personal som ska arbeta
och verka med och i ndrheten av barn och unga

o Ansokom att fa bli forsokskommun for slopad modersmalsundervis-
ning

o Utred ett slopande av karensavdraget for personal inom for- och
grundskola samt fritidshem

o Minska barngrupperna i forskolan

o Stimulera utveckling av pedagogisk omsorg samt smaskaliga for-
skolor och “lagenhetsdagis”

o Uppmuntra och 6ka valfrineten inom barnomsorgen genom ett vari-
erat utbud

o Att det férebyggande arbetet mot hedersfortryck implementeras i
handlingsplanerna for forskola

o Verka for 6kad tillgangligheten till “nattis”

o Utreda kostnaderna for ett dkat bidrag till arbetsklader inom forsko-
leverksamheten
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Verka for 6kad maluppfyllelse sa att alla barn Iamnar grundskolan
med behdrighet att soka till gymnasiet

Verka for en forbattrad arbetsmiljo for bade elever och larare
Arbeta for att motverka psykisk ohalsa

Verka for 6kad samverkan mellan skola, elevhalsa och socialtjanst
Oka vuxentatheten generellt i skolan

Oka antalet anstallda inom Elevhalsan

Ett inférande av att “rastvaktsteam’dagligen haller i strukturerade
aktiviteter pa rasten for forskoleklass samt lag- och mellanstadie-
klass

Verka for en bra mix av privata och offentliga skolor

Verka for tidig upptéckt av 1as- och skrivsvarigheter

Okat stod for elever med vissa diagnoser - alla elever ska erhdlla ratt
stdd med eller utan diagnos

Utred majligheten att anvdnda narkotikahundar pa hogstadiet och
gymnasiet

Infor frivilliga drogtester pa kommunens hdgstadie- och gymnasie-
skolor

Varna och bevara byskolorna och skolorna i ytteromradena
Motverka mobbning, svenskfientlighet, rasism och skadegorelse
Uppmuntra rektorer att inféra forbud mot mobil och surfplattor fér
elever och anstallda pa lektionstid, det vill siga nar de e]j ska anvan-
das i undervisningssyfte

Satsa pa forberedelseskola for nyinvandrade elever

Arbeta aktivt for att motverka hedersfortryck i skolan

Infor kartlaggningar om forekomsten av hedersfoértryck bland elever
Verka for 6kad samverkan mellan gymnasiet och hégskolan

Utred mojligheten att inféra schemalagd fysisk aktivitet for arskurs
0-6 varje dag

Inféra krav om drogtester for att elever ska fa sommarjobba i kom-
munens regi

Utred mojligheten att infora jourskolor

Verka for mer narproducerade livsmedel i verksamheten

Elever med sa kallad specialkost ska bygga pa en dokumenterad di-
agnos, allergi eller sddant som kan styrkas med intyg fran legitime-
rad sjukvardspersonal

Minska kostnaderna kopplade till invandring med 10 miljoner kronor
Namnden ska utreda fragan att kunna erbjuda skolskjuts for elever
som 6nskar ga i skolor utanfoér Gavle, uppdraget ska genomforas ge-
mensamt med samhallsbyggnadsnamnden






10 Socialnamnden

10.1 Var politik i ndmnden

Sverigedemokraterna vill ha en socialndmnd som ser manniskor och aktivt
arbetar for att minska utanforskap och ohalsa. For att lyckas med det beho-
ver vi tillféra mer resurser och arbeta mer forebyggande. Vi ska bland annat
minska personalomsattningen, bekdmpa psykisk ohalsa och bli battre pa att
sattaininsatseritid samt 6ka samverkan med utbildningsnamnden. Staden
ska verka for ett valfungerande samarbete mellan socialtjanst, skola och po-
lis for att tidigt kunna fanga upp riskpersoner och férebygga kriminalitet.
Alla personer som kan fangas upp i tid leder till lagre utgifter for samhallet,
men framst innebar det ett minskat lidande fér de drabbade och anhdériga.

Sverigedemokraterna vill se ett forstarkt forebyggande arbete som gynnar
hela samhéllet. Vi m&ste borja med roten om vi ska komma at de stora sam-
hallsproblemen. Kommunen ska darfor &n mer aktivt arbeta med fragor som
hemldshet, missbruk och drogprevention i skolan. Mdnga missbrukare har
sa kallad dubbeldiagnos, vilket betyder att personen bade innehar missbruk
och nagon form av psykisk problematik. Darfor ska behandling av missbruk
alltid féljas upp med hjalp och stéd av psykisk problematik. Gavle ska ocksa
erbjuda individanpassat stod till personer med missbruksproblematik och
till personer med risk att falla in i missbruksproblematik.

Gallande skolan och droginnehav och anvandning - detta vill vi mdta upp
med full kraft. Aven har behdver de forebyggande insatserna stérkas s& att
fler far hjalp i tid. Sverigedemokraterna vill ocksa, i samarbete med kultur
och fritidsndmnden, undersdka hur det ser ut pa vara fritidsgardar.

Pandemin har dven skapat ett 6kat behov av att arbeta mot vald i nara relat-
ioner. Inte sallan har detta en korrelation till sa kallat hedersvald. | och med
den stora 6kningen av hedersrelaterade arenden ser vi ett stort behov av att
tillfora resurser och kompetens till detta omrade. Aven har méaste arbetet
for att andra de bakomliggande orsakerna till hedersproblematik intensifie-
ras.

Sammantaget vill vi ha en politik som varnar vara mest skora och arbetar f6-
rebyggande sa att inte fler farillaiframtiden. Det ar en politik for social jam-
likhet.



10.2 Ekonomiska prioriteringar for namnden

Vara satsningar ska vara preventiva och samtidigt tdcka upp for de ekono-
miska luckor som finns i verksamheten. Darfor blir var stora satsning en ge-
nerell resursforstarkning till nAmnden pa hela 20 miljoner per ar. Vidare lag-
ger vi till mer pengar for bland annat Grinden och motverkande av fattigdom
i barnfamiljer. Dessutom vill vi se en helt drogfri skola, varfor detta ocksa
prioriteras. | och med pandemin och dess efterverkningar, samt det dkade
antalet incidenter med koppling till hedersproblematik, ar det ocksa vikti-
gare &n nagonsin att starka arbetet mot vald i nara relationer.

Socialndmnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Generell resursférstarkning - inklusive mot- 55,0 55,0 55,0 55,0
verka och férebygga hedervéld, en drogfri
skola och 6vriga férebyggande atgarder

Totala satsningar Socialnamnd 55,0 55,0 55,0 55,0

10.3 Socialnamndeni korthet

Socialnamnden har det politiska ansvaret for kommunens verksamheter
inom socialtjanst, vilket omfattar bland annat:

Budget- och skuldradgivning

Uppgifter och uppdrag enligt socialtjanstlagen
Familjeratt

Familjeradgivning

Serveringstillstand for restauranger
Lotteritillstand

O O O O O O



10.4 Socialndmnden och var politik

10.4.1 Orosanmalningar pa barn

Varje arinkommer tusentals orosanmalningar om att barn har problem i sko-
lan eller far illa i sina hemmiljder inte sallan pa grund av missbruk och/eller
valdinararelationer. Antalet orosanmalningar har pa senare ar tkat kraftigt
i hela Sverige. Det kan betyda att kunskapen om att anmala barn som far illa
eller riskerar att fara illa, har 6kat bade hos allmanheten och bland organi-
sationer och offentliga verksamheter. Utifran en sadan aspekt kan ett dkat
inflode av orosanmaélningar betraktas som nagot positivt. Det kan dock inte
uteslutas att fler barn faktiskt ocksa far illa an tidigare.

Vi behover darfor titta pa grundproblematiken bakom antalet orosanmal-
ningar. Bade staten och Socialstyrelsen har ett stort ansvar i att forsdka
hitta orsakerna till detta. Lokalt i Gavle kommun anser vi att ndmnden ska
gora arliga uppfoljningar kring vad det stora antalet orosanmalningar fak-
tiskt beror pa.

Manga ganger valjer socialtjansten att inte polisanmala, i syfte att skydda
barnet fran den jobbiga process som en polisutredning manga ganger kan
innebara. Sverigedemokraterna anser dock att alla dvergrepp mot barn, dar
det finns tecken pa lagbrott, ska 6ver lag alltid leda till en polisanmalan och
utredas grundligt.

10.4.2 Sattinrelevantainsatseri tid

Nar det handlar om barn som far illa far vi inte lata dem bli svikna av sam-
hallet pa grund av att hjalp forsenas eller rentav uteblir. En orovéckande
mangd utredningar avslutas utan insats, detta pa grund av att vardnadsha-
vare avbojt vidare stod. Det far inte ske Iattvindigt men tyvarr &r det manga
ganger en fraga om att en lagskarpning maste till.

Det finns &ven saker vi kan gora pa kommunal niva for att forstarka arbetet
gentemot vara utsatta barn och unga. Har ser vi att dven om kommuner l&g-
ger mycket resurser pa att utreda drenden, sa &r den viktiga uppféljningen
av insatserna mycket mer begransad. Saknas uppfdljning och utvardering
av olika insatser, frivilliga likval som tvingande, minskar chanserna drama-
tiskt infor att kunna sakerstalla att det ar relevanta och adekvata stodinsat-
ser som vi faktiskt satterin.



Vivill darfor att socialtjansten regelbundet borjar utvardera de stodinsatser
som satts in, for att kunna sakerstalla, att de metoder och insatser som vi
idag erbjuder, haller hdg kvalité och &r relevanta och tillrackliga fér de indi-
vider som behover ta del av dessa. Darigenom kan en kostnadseffektivitet
uppsta pa sikt. Vivill darfor att en konsekvensanalys av vad insatser faktiskt
genererat ska utféras, och att en sddan aterkommande presenteras infor
namnden.

Vi vill dven se att socialtjansten utreder hur manga familjer och individer
som faktiskt genomfor och slutfor de frivilliga insatserna som erbjuds. For
de familjer som avbojer frivilliga insatser ser vi ett stort varde av forstarkta
motivationssamtal till att faktiskt ta del av insatserna. Vilket blir an mer vik-
tigt i de fall dd nAmnden avstatt franatt polisanmaéla, detta for att sékerstalla
att berord individ far erforderligt stéd for att i sinom tid kunna genomféra
onskvard forandring i sitt livs- och agerandemonster.

Sverigedemokraterna vill ocksa minska personalomsattningen inom social-
tjansten. De drabbade ska i s& hog utstrackning som mojligt ha kontakt med
en och samma socialsekreterare. Det ger en 6kad trygghet och kvalitet.

10.4.3 Familjeradgivning

Manga drabbas ndgon gang av problematik orsakad av separation, skils-
massa eller ndgot annat problematiskt. Sverigedemokraterna anser att Fa-
miljeradgivning da innebér ett nddvandigt stéd for manga familjer. Det kan
forebygga eventuella separationer/skilsmassor, bryta destruktiva/negativa
familjemonster eller hjalpa till att forbattra familjens interna kommunikat-
ion. Sadana frivilliga och tidiga insatser &r grundldggande i det forebyg-
gande arbetet.

Ibland fungerar det inte som man har tankt i en relation och manniskor kan
tvingas sara pa sig. Darfor &r det idag vanligt att manga foréldrar lever en-
samstdende med sina barn. | dessa lagen ar det viktigt att barnets bésta
satts i fokus. Aven om det kan innebara upprivna kanslor fér de vuxna ska
darfor, utifran barnets bésta, familjeradgivningen kunna fungera som ett
stod. Utifran ett barnperspektiv kan ocksad kontakten med barnets bada
vardnadshavarna, vid separationer, framjas. De kan dven stotta vardnads-
havare sa att de etablerar en sa god kontakt med varandra som majligt, trots
att de separerat.



Sverigedemokraterna vill verka for att den som behdver kommunens rad
och stod ska fa det. Detta for att hjalpa familjer i krissituationer och darmed
minska deras risker for intern splittring. En val utbyggd familjeradgivning
och familjestdd, utan langa vantetider, ska finnas tillganglig for de som be-
hover det.

10.4.4 HVB hem

De externa HVB-placeringarna, som 6kar kraftigt i kommunen, bér minime-
ras sa gott det gar. De utgdr en orimligt hdg kostnad fér kommunen idag.
Istallet bor vi erbjuda likvérdig professionell och givande vard och pa“hem-
maplan”. Men for att kunna lyckas med det, sa maste vi forst sékerstalla att
vi har en fungerande organisation pa hemmaplan, innan vi utfér hemtag-
ningar. Hemtagningar far aldrig ske forhastat och/eller pa bekostnad av det
forebyggande arbetet.

Sverigedemokraterna varnar om samtliga barn och ungas maende. De fore-
byggande insatserna ar precis lika viktiga som de mest akuta, atminstone
for de individer som ar i behov av insatser. | ett Iangre perspektiv ser vi att
det &r det forebyggande arbetet som &ravgoérande, dels sett utifran ett eko-
nomiskt perspektiv men framfor allt sett utifran omsorg for individen och
dennes livskvalite. HVB-placeringar ar som sagt enormt kostnadsdrivande,
och utifran dagens ekonomiska ldge behdver ndAmnden effektivisera, men
inte sa till den grad att barn och unga gar under.

10.4.5 Gor det attraktivt att vara familjehem igen

Gavle kommun star infor ett 6kat behov av familjehem till barn. Detsamma
géller behovet av jourhem. Samtidigt finns svarigheter idag med att hitta
tillrdckligt med att hitta uppdragstagare. Detta medfor en problematik- dels
for individen, dels den ekonomiska aspekten nar barn och unga, som aribe-
hov, istallet tvingas befinna sig pa ett HVB hem. Det maste bli mer attraktivt
att vara ett familjehem och jourhem i Gavle kommun.

Det &r inte bara Gavle kommun som har brist pa familjehem, detta har lett till
att det idag rader en stor konkurrens om hemmen mellan kommunerna.
Detta far i effekt att kommuner budar 6ver varandra och priserna har pa sa
sattdrivits upp. Sverigedemokraterna vill darfor tillsatta en utredning for att
se om vi kan fa till ett samarbete mellan kommuner, for att pa sa vis undvika
"budkrig” och for att generera fler familjehem och personal.



10.4.6 Samverkan mellan socialndmnd och utbildningsnamnd

| Gavle kommun &r utbildning och socialtjanst uppdelat i tva olika nAmnder,
vilket innebar att man &r tva helt skilda férvaltningar. | mindre kommuner
kan bada dessa verksamheter finnas inom samma namnd, vilket underlattar
samverkan dem emellan. Bade socialtjansten och skolan har ofta kontakt
med samma kommuninvanare. Var uppfattning &r darfor att en tatare kon-
takt och ett ndrmare samarbete mellan dessa instanser skulle kunna resul-
teraiattvidareutveckla det forebyggande arbetet. Skolledare uppleveridag
att de dverlag har ett gott samarbete med socialtjansten, men att det alltfor
ofta tar for lang tid innan det hander nagot. Det visar pa nédvandigheten
med en férandring.

All personal som arbetar med barn och unga, bér delges aktuell ochicke sek-
retessbelagd information om vilka varningstecken och beteenden som bor
uppmarksammas hos barn och unga. Detta for att majliggdra att ratt insat-
ser satts in i tid. Sverigedemokraterna kan inte nog betona betydelsen av
lagstiftningen om anmalningsplikt gentemot socialtjansten, vid oro for
barn- och unga. Inom verksamheten maste dven stdd finnas tillganglig for
de anstéllda sa att de verkligen tar steget att anmala, om grund till misstan-
kar och oro finns. Darigenom sékerstalls ocksa att de anstallda foljer lag-
stiftningen.

10.4.7 Utred fritidsgardarna

Fritidsgardarna drivs av Kultur- och fritidsndmnden. Dock behdver vi peka
pa en problematik som kommer krdva en samverkan for att |6sa problemet.
Det handlar om att polisen fran andra delar av Sverige vittnat om att fritids-
gardarna (som brukar forespradkas som brottsférebyggande atgard) ibland
blir foremal for droghandel och/eller rekrytering av unga kriminella. Vidare
finns exempel dar kriminella individer tagit anstalining pa fritidsgardar.

Utifran detta behdver vi granska personalen pavara fritidsgardar genom ut-
drag fran belastningsregistret. Dessutom maste vi undersoka i vilken ut-
strédckning de som vistas pa fritidsgardarna sjalva ar féremal for droghandel
eller kriminalitet. Det &r otroligt viktigt att fritidsgardarna inte blir ett tillhall
for kriminalitet utan istallet fyller sin funktion att motverka att unga drasin
i detta.



10.4.8 Internutbildning for socialtjanstpersonal

Personaleninom socialtjansten ar det viktigaste vi har inom organisationen.
Sverigedemokraterna anser att det ar av stor vikt att dessa halls uppdate-
rade om de senaste kunskaperna och behandlings- och utredningsme-
toderna. Detta ar viktigt, inte bara for att klienterna far battre hjalp av per-
sonal som haller sig uppdaterade, utan ocksa for att i langden blir arbetet
mer kostnadseffektivt da hjélpen kan riktas ratt fran borjan.

Att kontinuerligt fa vidareutbildning och kunskapslyft bidrar ocksa till, att
personalen kan kdnna mer kraft och enerqi till att ta nya tag vilket, leder till
en mer inspirerande arbetsplats. Budgeten for utbildning inom verksam-
heten har ldnge varit eftersatt och pa en alltfér 1ag niva under flera ar pa
grund av en alltfor snav budget.

10.4.9 Minskad ohdlsa bland personalen

Pedagoger, larare och annan personal som idag jobbar och kommer i kon-
takt med barn och unga som ar i behov av extra stéd och insatser, ar ofta
bade stressade och psykiskt utmattade. Manga ur personalstyrkan vittnar
dven om kulturkrockar och spraksvarigheter som upplevs som oerhort be-
tungande for dem. Inte minst eftersom detta ofta férsvarar kontakten med
foraldrar eller annan vardnadshavare.

Inom manga av socialtjdnstens verksamheter ar det idag svarrekryterat,
varfor de manga ganger tvingas ta in konsulter for att kunna, natt ochjamnt,
utfora sina lagstadgade arbetsuppgifter. Genom ett generellt resurstillskott
pa 20 miljoner vill Sverigedemokraterna bland annat skapa forutsattningar
till att forbattra arbetsmiljon for de anstallda inom socialnamnden. Det kom-
mer att bli en vinst féor kommunen med en ldgre prognostiserad sjukfran-
varo.

10.4.10 Sakra Grindens verksamhet

Sverigedemokraterna i Gavle vardesatter Grindens verksamhet som drivs
inom Socialndmndens regi. Den utgor en oerhort viktig plats for manga barn
och unga. Verksamheten ar enligt oss en av de viktigaste som kommunen
bedriver idag. De bedriver stédverksamhet for 6-20-aringar som lever i fa-
miljer med missbruksproblematik. Aven barn och unga som lever i miljder
med psykiska sjukdomar, vald eller konfliktfyllda separationer kan fa hjalp
dar.



Vi anser darfor att det &r viktigt att Grindens verksamhet far vara kvar. Vi
avser ocksa att utveckla den ytterligare. For att det fortsatt ska finnas plats
for berérda barn och unga, att fa stéd genom Grinden, avsatter vi 2 miljoner
kronor extra i var budget. Dessa pengar ska inte Gronmarkas for driften. De
ska aven hjalpa till att utveckla verksamheten ytterligare och minska de koer
som tyvarr finns idag pa omradet.

10.4.11 Tidiga insatser mot missbruk

Det finns stora vinster med att upptacka och atgarda missbruksproblem i
ett sa tidigt stadium som mgjligt. Vilket dven ingar i socialtjdnstens upp-
drag. Det blir darfor viktigt att ett eventuellt riskbruk och missbruk upp-
marksammas hos den enskilde som soker hjalp hos socialtjansten av andra
orsaker. Ett alkohol- eller narkotikaproblem kan manga ganger vara en del
av grundproblemet nar den enskilde eller en familj tar kontakt med social-
tjansten pa grund av exempelvis parrelaterade problem och vald i familjen,
forsummelse av barnen, kriminalitet och/eller upprepade och langvariga
ekonomiska problem.

Sverigedemokraterna ser ett stort behov och varde av att screening, av ett
riskbruk eller missbruk av alkohol och/eller narkotika, ingari socialtjanstens
grundutredning. Detta oavsett vilken enhet eller avdelning den hjalpso-
kande vander sig till. Malet &r att da i god tid upptacka eventuell risk- eller
missbruksproblematik hos manniskor. Screeninginstrument kan anvandas
forattundersdka forekomsten av riskbruk, missbruk eller beroende av alko-
hol och/eller andra droger. Det maste dven finnas ett bra och fungerande
samarbete mellan de olika enheterna inom socialtjansten.

Den som hamnat i ett missbruk klarar nastan aldrig att bryta det pa egen
hand. Effektiv och kompetent hjalp &r avgorande for att bryta missbruk och
for att aterfora den drabbade till ett vardigt liv. Missbruk innebar ett stort
personligt lidande for den drabbade och vederbdrandes anhoriga. Dessu-
tom medfor ett fortlopande missbruk enorma kostnader for samhallet. So-
cialndmndens utmaning ar darfor att i tid hitta ungdomar som befinner sig i
riskzonen att utveckla missbruk och for att motverka social utslagning, fa-
miljetragedier, sjukdom och sjalvmord.



Socialtjansten bor ha ett brett samarbete med skola och skolhdlsovard - inte
minst nar det galler arbetet med drogtester i skolan. Genom att 6ppna upp
for nya samarbeten med skolorna maojliggora att fler gransoverskridande
processer stimuleras. Ett konkret handlingsprogram bor enligt oss tas fram
dar socialtjansten, tillsammans med skolorna, utarbetar rutiner och aktivi-
teter for tidig upptackt av barn iriskzonen for utslagning. Detta skulle inne-
béra en vinst bade for barnen och deras familjer, men ocksa en samhélls-
vinst ekonomiskt. Socialtjansten skulle, i forlangningen, genom detta kunna
undgd dyra kostnader for exempelvis behandlingshem, stddprojekt och
framtida forsorjningsstad.

10.4.12 En effektivare och mer human missbrukarvard

Enligt Folkhalsomyndigheten dor allt fler i Sverige till foljd av narkotikamiss-
bruk, men att fa hjalp med att ldmna missbruket kan vara svart. Nar det kom-
mer till missbruk oavsett karaktar, vill Gavle kommun numera framst erbjuda
vard pa hemmaplan - exempelvis genom 6ppenvarden. Dock fungerar inte
vard pa hemmaplan optimalt for alla, vilket medfér att manga individer av-
bryter sddana vardinsatser i férvdg. Manga upplever att de ar i stort behov
av att komma bort fran sin hemkommun till ett behandlingshem i en annan
kommun. Detta for att kunna genomféra en behandling som ger resultat,
och som kan bidra till ett liv fritt fran missbruk. Individen maste i dessa fall
horsammas.

Statistik fran Socialstyrelsen visar pa att Gavle kommun placerar allt farre
missbrukare pa behandlingshem. Nagot som fran sektor Valfard férsvaras
med att ett medvetet arbete med att bygga upp Gavle kommuns egen 6p-
penvard. Darutéver har antalet frivilligt placerade pa behandlingshem, for
missbruk, mer an halverats pa tio ar.

Manga av de som beviljas insatser for att bli fri fran missbruk, hanvisas ofta
till exempelvis Hemstagarden. Sedan 2015 bedrivs ingen behandling dar,
utan deras verksamhet ar snarare en forvaring, berérda individer kan bo dar.
Aktuell vard bedrivs saledes inte dar pa plats, utan ar férlagd pa 6ppenvar-
den.



10.4.13 En forstarkt eftervard vid missbruk i Gavle kommun

Andelen LVM placeringar tkar och kostnaderna skenar ivag. Har maste vi ha
ett efterarbete som ser till att stotta de personer som kommit hem ifran be-
handling. Vi behdver jobba for att de hittar en trivsam tillvaro och ett me-
ningsfullt liv i nykterhet. De insatser som erbjuds idag for de som behdver
missbruksvard ska vara sammanhangande. En brukare som beviljas avgift-
ning maste ha en fardigstalld behandlingsplan sa att dessa insatser sker
sammanhangande. | dessa fall bor en plan for eftervard pa hemmaplan vara
fardig, innan vederbdérande lamnar den behandlande instansen.

Efter en avgiftning och/eller en behandling, skickas idag manga hem till sin
ldgenhet (eller ordnat boende). Individen hanvisas till diverse olika samman-
komster som ar motivationshdjande for att uppratthalla sin nykterhet, det
foreligger dock inget krav pa narvaro. Det absolut sdmsta man kan gora i
denna situation, ar att Idmna en ménniska i det tillstandet, i sin ensamhet i
en lagenhet. | och med det tar det sallan 1ang tid innan vederbdérande fallit
tillbaka i sitt missbruk. Det innebé&r att stora resurser maste ldggas pa
samma individ igen senare, och framst innebar det ett stort lidande for
dessa individer.

Det &r en enormt lang vag att komma ur ett missbruk men trots det, finns
det ofta en forestalining om att det rdcker med ett par veckor pa ett behand-
lingshem och sen &r individen fri fran missbruk. Men sa ar inte fallet. Det
stéd som brukare kan fa efter tiden pa ett behandlingshem, exempelvis
samtalsgrupper och olika typer av stddboenden, brister ofta, menar flera or-
ganisationer inom missbruksvarden, bland annat Verdandi och Kris. De som
drabbas hardast &r ofta hemldsa som saknar trygga natverk och/eller ett
stort socialt ndtverk. Dessa &r viktiga faktorer for en lyckad eftervard.

Sverigedemokraterna menar att har behdvs en stor forandring. Lika viktigt
som det ar att fatta beslut om avgiftning, precis lika viktigt ar att det finns
en fardig och tydlig plan for sjalva behandlingen (och fér vad som ska ske
efter behandlingsvistelsen). Dessa insatser maste framfor allt vara koordi-
nerade utan glapp som okar risken for aterfall.



10.4.14 En drogfri skola

Samhallet har ett ansvar att ta tag i den "drogkultur” som finns hos de stora
grupperna av ungdomarna i Gavle kommun idag. Det har visat sig att drog-
debuten, dven for tunga droger sdsom kokain, kan ske redan vid 11-13 &rs al-
der.

Cannabis ar fortfarande den storsta ungdomsdrogen, men kokainet okar
snabbt, och droganvandandet sjunker i aldrarna. Fran att det for nagra ar
sedan horde till ovanligheterna att en skolelev i hogstadiet eller pa gymna-
siet, testades positivt for droger, ar det idag nastan normaliserat. Vissa av
dagens faltassistenter menar att detta ar en konsekvens av att Polisen reg-
ionaliserades 2015, eftersom polisens knarkspanare och Gavles ungdoms-
poliser d& kom att férsvinna.

Utifran larmrapporter fran socialtjanstens faltassistenter, och andra viktiga
aktdrer som kommer i kontakt med dessa ungdomar har det skett en tydlig
normalisering av bland annat kokainmissbruk. Bland annat upplever manga
att kokainet ar en "vanlig” partydrog pa Gavles nojesstallen idag.

Drogfri Skola Gavle ar en verksamhet som arbetar for att narkotikaanvand-
ning och missbruk, inom grundskolan och gymnasiet, ska upptackas i ett s
tidigt skede som méjligt. Verksamheten bestar av tre delar: samtal med ele-
ver som misstanks bruka droger, att utbilda larare och annan skolpersonal i
hur de ska hantera elever som de misstanker nyttjar droger och att infor-
mera och stétta vardnadshavare. Bland annat kring hur de kan identifiera
huruvida deras ungdom tar droger, och vidare hur de kan fora lampliga sam-
tal med densamma kring detta.

Sverigedemokraterna anser att anslaget i budget maste hojas sa att verk-
samheten kan starkas upp. Detta ar oerhort viktigt sa att man vid misstanke
om missbruk hos elever har mojlighet att ingripa i ett sadant tidigt skede
som mojligt. Denna satsning ser vi som en naturlig foljd av att unga enligt
undersokningar har en alltmer liberal installning till droger samt att anvan-
dandet ocksa sjunker ner i aldrarna. Vi anser att, om man i ett tidigt skede,
kan fa hjalp sa gynnar det inte bara individen utan dven hela samhallet. Mot
bakgrund av detta valjer vi att satsa extra medel pa omradet.



10.4.15 De viktiga faltassistenterna

Faltassistenterna ar en oerhort viktig personalgrupp inom socialtjansten.
Det ar ofta de som forst moter ungdomar som hamnat snett, eller som mar-
ker av nya orosmoment och destruktiva trender som finns hos denyngre ge-
nerationen. Darfor har de mojlighet att i ett tidigt skede sla larm, och dér-
med se till att frdgorna hanteras vid ett inledande stadium

Det rader ingen tvekan om att knarkhandeln runtom i Gavle kommun &r ut-
bredd och organiserad. Manga ganger ar det de &ldre ungdomarna som styr
de valdigt mycket yngre, icke straffmyndiga barn att utfora dessa kriminella
handlingar. Men faktum ar att det idag ar allt fler som debuterar allt tidigare
i drogmissbruk eller i lattare brottslighet.

Som en viktig del i det forebyggande arbetet mot detta har vi faltassisten-
terna. De finns ndrvarande i vara mest utsatta omraden, dér en stor del av
ungdomarna med problematik kring brott och/eller missbruk befinner sig. |
dialog med polisen jobbar de férebyggande och har 6ron och 6gon pa plats.
De kan dven skapa en kontakt med dessa berérda ungdomar pa ett helt an-
nat satt an polisen, varfor deras insatser fortjanar all uppskattning.

10.4.16 De akut hemldsas situation maste losas

Under manga ar har de akut hemldsas situation i Gavle kommun varit under
all kritik. Under slutet av ar 2017 uppmaéttes denna grupp av ménniskor, ex-
kluderat ett icke matbart maorkertal, till att vara drygt 70 stycken. Med "akut
hemldsa" menas de som sover utomhus, i trappuppgangar, tagstationer
med mera.

Under manga ar stod Gavle kommun utan ett harbarge, varfor de hemldsas
mojlighet till Overnattning inomhus varit oerhort begransade, inte ens under
den bitande kylan vintertid har nagot harbarge funnit att tillga. Vilket har re-
sulterat i att vara hemltsa manga ganger har, med en éverhdngande risk for
att utséttas forvald och/eller drabbas av livshotande sjukdomar, tvingats till
att tillbringa sina natter pa platser som ar bade otrygga och oacceptabla.

Ar 2019 slog dock &ntligen doérrarna upp till ett harbarge, denna gang i regi
av Hedvigslundskyrkan. Sverigedemokraterna Gavle var pa plats vid invig-
ningen. Harbarget ligger i samma lokaler som RIA (Rad och Information i Al-
koholfragor) och har totalt 13 sovplatser att erbjuda, ett rum fér kvinnor och
ett rum for man. Har erbjuds de hemldsa en sang, en dusch och kvallsfika.
Konceptet ar en natt - en séng. Vilket innebar att personer som har sovit en
natt far lamna foretrade till nya ndsta natt. Om det daremot finns lediga
sangar efter klockan 22, kan vederbérande f& komma in och sova dnnu en
natt till.



Sverigedemokraterna ar mycket positivt installda till det oerhort viktiga ar-
betet som bedrivs i Gavle kommuns enda harbarge. Detta arbete och insat-
ser for vara mest utsatta i samhallet ar otroligt viktigt, vi ser dock att dagens
behov av denna verksamhet dverstiger tillgangen. Vi ar helt inférstadda med
att ett harbarge inte ar att betrakta som ett hem, utan en tillfallig I6sning.
Men nar andra alternativ saknas sa blir tillgangen till ett harbarge den enda
|0sningen.

Antalet manniskor som ar akut hemldsa har Okat stort under de senaste
aren, vi ser darfor ett starkt behov att utreda hur fler av dessa ménniskor
som befinner sig i akut hemldshet, kan fa tillgang till en riktig sdng sa att de
kan sova tryggt om natteninomhus. Vi maste verka for att fler far tillgang till
ett eget hem. | den man detta inte gar att tillgodose maste vi atminstone
sdkerstélla att dessa manniskor kan fa en plats pa ett harbarge eller i lik-
nande verksamhet. Detta kan ske i egen kommunal regi eller i samarbete
med frivilligorganisationer och ska galla for de mest utsatta medborgarna i
var kommun. Sverigedemokraterna vill att fragan om méjliga samarbeten
for detta ska utredas skyndsamt.

10.4.17 Bostad forst - en mojlig vag ur hemloshet

Sverigedemokraterna staller sig mycket positiva till inférandet av "Bostad
forst’, som ar en evidensbaserad modell som rekommenderas av SKL. Det
innebar att hemldsa, som ofta aven har en missbruksproblematik och/eller
psykisk sjukdom, erbjuds en bostad. Darefter erhaller de stéd och hjalp, an-
passat for den enskilda individen. Vad som skiljer denna modell fran andra,
nar det kommer till heml@sa, ar avsaknaden av det initiala kravet om att in-
dividen ska vara fri fran missbruk fran dag ett. Det vanliga ar att ett fortsatt
missbruk leder till att personen blir sanktionerad genom att bli av med sin
bostad, och da blir hemlds pa nytt.

Genom “Bostad forst” erbjuds hemldsa en trygghet i ett nytt boende. Detta
utgdr samtidigt grunden for majligheterna att Iangsiktigt kunna férandra sin
livssituation och motiveras till att arbeta med och aktivt géra nagot at sina
livsproblem. Hemldsheten avhjalps direkt genom att de hemldsa erbjuds ett
forstahandskontrakt. Kombinerat med individuellt anpassade hjalpinsatser
finns goda forutsattningar att kunna bryta hemldsheten. Det finns goda ex-
empel fran bland annat USA och Finland som stdder detta.

Studier har visat att om bostaden gar fran att vara en del av ett beléningssy-
stem till en mansklig rattighet okar det sannolikheten for att deltagarna
langsiktigt bor kvar i sina lagenheter pa. Upp till 85 procent har genom "Bo-
stad forst” varit kvarboende i sina boenden. S& kallade trappstegsmodeller
har visat sig mindre effektiva (runt 30-45 procent kvarboende i boenden).



Sverigedemokraterna anser att nagot som &r sapass beprévat och kost-
nadseffektivt, och samtidigt visat sig vara framgangsrikt, bor inféras snar-
asti Gavle kommun.

Det &r en investering som kréver resurser pa kort sikt men pa lang sikt ar
detta en investering som framfor allt minskar manskligt lidande och bidrar
till hogre livskvalité for individen. Pa langre sikt ar detta dven ekonomiskt
I6nsamt for samhallet. En person som kommer bort fran hemléshet reduce-
rar avsevart kostnader for akut vard, behandlingsprogram, psykiatri, polisin-
gripanden och insatser fran socialtjansten med mera. Istéllet 6kar chan-
serna drastiskt till att denne individ s& smaningom blir sjalvférsérjande ge-
nom forvarvsarbete, och kommer darigenom att generera skatteintakter till
kommunen.

10.4.18 Stod mot umgangessabotage

Vid vardnads- och umgéngestvister ar det inte ovanligt att en foralder, med-
vetet eller omedvetet, negativt paverkar barnets instalining till den andra
foraldern, och att barn i sin tur sdger sadant som de tror den ena eller bada
foraldrarna onskar eller forvantar sig.

Ett sddant férfarande, nar en av foraldrarna anvander paverkan for att na
framgang i en vardnadstvist eller efter att en dom avgjorts, férskjuter den
andra foraldern fran barnen. Det drabbas naturligtvis bade mammor och
pappor, men framfor allt barnen.

Enligt forskning tar barn skada pa olika satt av att avskiljas fran en eller bada
sina foraldrar. Dessa barn riskerar att, i hogre utstrackning, utveckla de-
pression och psykisk sjukdom. Ett barn som avskiljs fran en foralder innebéar
ett trauma som inte bara paverkar barnets psykiska halsa utan dven den fy-
siska. Som en foljd av detta trauma, I0per de aven en 6kad risk for att pre-
stera samre i skolan och/eller hamna i kriminalitet och drogberoende. De
har dessutom visat sig vara mer sjalvmordsbenagna.

Ett underliggande problem i vardnads- och umgangestvister, ar att utred-
ningar i vardnadskonflikter ofta &r undermaligt utférda och framhastade. En
allvarlig konsekvens av detta ar en 6verhdngande risk, att barn skiljs fran bra
och lampliga foraldrar, eller tvingas bo med foraldrar de inte bor traffa.

Sverigedemokraterna anser att Familjeratt och annan radgivning inom so-
cialtjansten, ska fa 6kade befogenheter att aktivt verka mot barns utsatthet
i form av umgangessabotage vid separationer. Da Socialtjanst Gavle stravar
efter jamlikhet ska hjalpstkande féréldrar, oavsett kon, erhalla samma upp-
levelse av respekt och service utifran sin foraldraroll. Detta &r viktigt ur bade
foraldrarnas och barnens perspektiv.



10.4.19 Vald i ndra relationer

Vald i ndra relationer ar ett stort samhaélls- och folkhalsoproblem. Det om-
fattar alla personer som ar utsatta for hot och vald av nagon narstaende, di-
rekt eller indirekt.

Man och kvinnor ska ha samma majligheter och rattigheter och darmed
ocksa ha lika stor ratt till ett tryggt liv. Valdet i vart land &r inte kdnsneutralt
utan drabbar (och begas av)de bada kdnen i olika utstrackning. Just kvinnor
drabbas dock i hégre grad, framfor allt gallande dodligt vald. Darfor utgor
kvinnovald ett betydande jamstalldhetsproblem som maste tas pa storsta
allvar.

| debatten om vald i ndra relationer forldggs ofta fokus pa repressiva atgar-
der, det vill s&ga atgarder som trader i kraft forst nar ett brott har begatts.
Naturligtvis ska samhallet, konsekvent och tydligt, markera mot alla former
avvald dven i efterhand. Men lika viktigt det forebyggande arbetet. Sverige-
demokraterna anser att det valdsférebyggande arbetet behdver drivas pa
flera nivaer, inte bara nar valdet ar ett faktum. Framfér allt genom ett allom-
fattande valdspreventivt arbete med fokus pa jamstélldhet.

Riktade insatser mot férévare som énskar bryta det egna valdsutévandet ar
nodvandiga, och ett viktigt led i att férebygga och motverka vald i néra re-
lationer. Det handlar om insatser som syftar till ett forandrat beteende och
ett upphdrande av valdsagerande hos forévaren, vilket kan minska risken for
attytterligare individer kommer att utsattas i framtiden. Viktigt dock att sa-
dana insatser genomfoérs med beaktande av behovet av trygghet och saker-
het hos den/de valdsutsatta. Sverigedemokraterna ser darfor att insatser
riktade till valdsutvare ar en viktig del av arbetet med att forebygga och
motverka.

10.4.20En utredningsenhet under press

Arendeinflédet for utredningsenhet barn har varit kraftigt. Under 2020
Okade antalet drenden med 33 procent jamfort med aret innan. De tog emot
71 nya arenden. Detta kan jamfdras med utredningsenhet ungdom som tog
emot 287 arenden. Trots detta har enheterna samma antal handlaggare. Har
behover det finnas en storre flexibilitet att kunna parera olika pucklar forre-
spektive enhet.



10.4.21 Hedersvald och tvangsgifte-en éverblick

Hedersvald har funnits under lang tid i Sverige, inte minst med anledning av
attvilange haft enhoginvandring fran lander dar dessa typer av kulturer och
seder ar betydligt mervanliga &nivastvarlden. | forhallande till svenska lagar
och existerande rutiner &r dock hedersproblematiken ndgot nytt. Detta har
tidigare inte behovt beaktats, varfor en hantering av hedersproblematik ut-
ifran socialtjanstens standardrutiner kan medfora stora konsekvenser for
den drabbade.

En grundlaggande forutsattning for att Socialnamnden ska kunna arbeta
stodjande, hjalpa och skydda de som &r utsatta for hedersrelaterat vald, &r
att samtlig yrkesverksam personal besitter goda kunskaper och insyn kring
denna typ av vald, och vilka uttryck denna problematik kan yttra sig i.

Var kommun tillhandahaller viktig information om var de utsatta kan vanda
sigom man lever under hot i hederns namn, eller om man misstanker att det
planeras ett tvangsgifte. Detta &r framfor allt viktigt inom de verksamheter
som kommer i kontakt med dessa barn och unga. Vid hedersvald kan man fa
hjalp via“Vald i ndra relationer”, men dér ar det ofta langa koer. Nar en individ
ar i akut behov av hjalp, sa ska efterfragad hjalp erbjudas snarast, inte med
flera veckors vantetid.

10.4.22Hedersvald och tvangsgifte - en 6kad problematik

Det har skett en kraftig 6kning av hedersrelaterat vald som mottas av soci-
aljouren. Det ror sig uppskattningsvis om en 300 procentig 6kning fran fo-
regdende ar. Eftersom denna typ av vald ndstan uteslutande kan sesien kul-
turell kontext, och ofta utgérs av flera samverkande individer gar mot en an-
nan, behdver kunskapen for detta dka. Det galler aven socialtjanstens med-
arbetare. Problematiken kring hedersvald kan &ven sparas till att kostna-
derna for skyddsplaceringar 6kat. Vi ser positivt pa att manniskor vagar an-
mala, men utesluter inte att det ror sig om en faktisk 6kning av antalet fall.
Det ar snarare troligt.

Sa lange vi har parallella samhallen i Sverige, utan krav pa egen forsérjning
eller integration, kommer troligtvis problemen att fortga eller till och med
tka. Darfor behover bade stodinsatser som forebyggande insatser for att
motverka hedersvald att prioriteras. Om vi kan minska problemens omfatt-
ning kommer bade utgifterna minska och méanskligt lidande att kunna und-
vikas.



Med anledning av ovanstdende anser Sverigedemokraterna att information,
angaende problematiken och kontaktmajligheter till socialtjanstens hand-
ldggare pa detta omrade, maste vara tydlig och géras an mer lattillganglig.
Vi maste sa effektivt som majligt nd ut till framfor allt de berérda, men dven
till allménheten i stort s& att det finns en bred kunskap om detta. Utifran det
stora antalet migranter som flytta till Gdvle kommun de senaste aren, och
utifran det faktum att hedersproblematiken fatt faste och Okar, foreslar
Sverigedemokraterna aven att information om vilka lagar och varderingar
som ligger till grund for det svenska samhallet, och som vi har att forhalla
oss till, ska tydliggoras och tillgangliggoras an mer. Framfor allt inom samt-
liga verksamheter som kan tankas komma i kontakt med hedersproblema-
tik.

10.4.23Medborgarprov

For att minska utanforskapet och battre integrera invandrare i samhallet
bor kommunen erbjuda ett medborgarprov till de som vill bli svenska med-
borgare (och &aven till de som redan hunnit bli medborgare). Provet kan
starka identiteten och kdnslan gentemot samhallet, vilket kan motverka ut-
anforskap. Det gor ocksa troligtvis att sannolikheten storre for gruppen att
komma in pa arbetsmarknaden okar.

10.4.24Medarbetare

For att halla ihop arbetet, och komma till ratta med samhéllets nya utma-
ningar - ska chefs- och medarbetarskapet tillhandahallas genom rena ledar-
skapsutbildningar av bra kvalitet. Gavle kommun brottas med hog personal-
omsattning. Bristen pa socionomer dver hela landet har resulterat i att kom-
muner, for att locka till sig kompetensen, ofta "budar" dver varandra. Detta
genererar i en ohallbar I6neutveckling pa lang sikt. Gavle kommun maste
darfor arbeta med annat &n monetéra I6nedkningar for att fa personal att
uppleva kommunen som en bra och attraktiv arbetsplats, och genom detta
stanna kvar.

10.4.25Ekonomi

Bemanning av socialsekreterare pa hdgstadieskolorna, med ingripande roll,
kan medféra 6kade kostnader. Dock berdknas de langsiktiga kostnaderna
sjunka for Socialndmnden under en fyraarsperiod. Det &r billigare att arbeta
forebyggande jamfort med de, i efterhand uppstadda, ekonomiska konse-
kvenserna for barn som hamnat fel i livet.



10.5 Sverigedemokraternas uppdrag till socialnamnden:

o

Genomféra arliga uppfoljningar kring vad det 6kande antalet orosan-
maélningar géllande barn beror pa

Fler utredningar som pavisar missforhallanden ska leda till insatser
Regelbunden uppféljning av hur manga bertérda som tar emot och
slutfor de frivilliga stodinsatser som erbjuds, ska aterkommande re-
dovisas for namnden

Utvardera socialtjanstens stodinsatser till berdrda familjer och indi-
vider, resultat ska aterkommande redovisas fér nAmnden
Forstarkta motivationssamtal for de familjer som uppvisat missfor-
hallanden, men som &nda avbojer frivilliga stodinsatser, framfor allt
i de fall dar nédmnden avstatt fran att polisanmala

Socialtjanst Gavle ska uppmuntra till nya arbetssatt for att sakra
barnperspektivet

Screening av ett risk- eller missbruk av alkohol och/eller narkotika,
ska ingd i socialtjanstens grundutredning.

Verka for att barn lyckas fullfélja sin skolgang med godkénda resultat
genom ett utdkat samarbete med Gavle kommuns skolor

Okat fokus pa det férebyggande arbetet

Socialtjanst Gavle ska vara en foregangare i landet vad galler drogfo-
rebyggande verksamheter och darmed minska utslagning, fattig-
dom och kriminalitet i samhallet

Kommunen ska erbjuda kvalificerad radgivning i svara livssituat-
ioner

Socialtjanst Gavle ska uppmuntra till nya arbetssatt for att sakra
barnperspektivet

Socialtjansten arbetar utifran ett likabehandlingsperspektiv
Genomfdra en omfattande utvardering och uppfdljning av social-
tjanstens samtliga verksamhetsomraden

Oka satsningar pd framgangsrika koncept for en god kvalitetssak-
ring



Satsa pa "hemmaltsningar” vid externa placeringar for att minimera
kostnaderna for externa placeringar, men inte pa bekostnad av det
forebyggande arbetet

Minska konkurrensen om personal och 6ka tillgangen till familjehem
Initiera en utredning om orsakerna till det hoga antalet orosanmal-
ningar rérande barn

Motverka, informera, ingripa och stddja utsatta vid upptackt av he-
dersrelaterat fortryck och vald samt tvangsgifte

Att for alla utrikesfédda klienter tydliggdra och oka tillgangligheten
av information omvilka lagar och varderingar som ligger till grund for
det svenska samhallet. Verksamheter som kan tankas komma i kon-
takt med hedersproblematik ar prioriterat.

Arbetet ska praglas av langsiktighet, det forebyggande perspektivet
ska finnas med i bade planering och i arbete med klienten

Oka stddet till Grindens verksamhet

Stark det drogforebyggande arbetet i skolan
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11 Omvardnadsnamnden

1.1 Var politik i ndmnden

Sverigedemokraterna ser alla som sliter for att fa vara mest skora ska fa en
fungerande vardag. Darfor vill vi ha fler hander i varden, vilket frigor tid for
omvardnad och minskar stressen for de anstallda. Vi vill ocksa att persona-
len ska fa kompetensutveckling fér en mer personcentrerad vard, bland an-
nat gallande olika mer komplexa sjukdomstillstand och multisjuka. Dessu-
tom behover arbetet med att forebygga undernaring fortsatta i oforminskad
styrka. Har spelar aven kosten en viktig roll.

Vimaste vidare mojliggtra ett gott socialt liv fér vara aldre. Den sociala sam-
varon arisig ett satt att ma battre. Med fordel ska befintliga lokaler och per-
sonal kunna nyttjas till detta &ndamal. Vidare ska vi arbeta for att férebygga
brott mot vara aldre, varfér en sddan sak som ett utdrag frén belastningsre-
gistret vid nyanstallning ar en sjalvklarhet.

Hemtjansten ska praglas av kontinuitet, trygghet och god kommunikation.
Alla anstéllda ska kunna kommunicera pa svenska obehindrat. Kompetens-
utvecklingen ska prioriteras, for att pa s& satt starka befintlig personal men
ocksa kunna attrahera fler medarbetare.

Sverigedemokraterna vill ssammantaget ha en trygg och vardig omsorg for
vara invanare. Nagot som vi kan vara stolta dver.



1.2 Ekonomiska prioriteringar for namnden

Som namnt kommer kompetensutveckling och fler anstallda att vara de
stora satsningarna fran Sverigedemokraterna. Vi vill dven ge vissa medel for
att anstalla aldrekuratorer och starka arbetet mot undernaring bland aldre.
Detta ar satsningar som kommer att leda till en 6kad kvalitet men ocksa
minska andra kostnadsposter, som kostnader for undernaring, sjukskriv-
ningar och/eller vardrelaterade skador. Med andra ord ror det sig om kloka
investeringar.

Omvardnadsndmnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Fler hdnderivarden 10,0 10,0 10,0 10,0
Avskaffa delade turer 2,0 12.0 12.0 12,0
Totala satsningar Omvérdnadsndmnd 12,0 22,0 22.0 22,0

1.3 Omvardnadsniamnden i korthet

Omvardnadsndmnden har det politiska ansvaret for verksamheter som om-
fattar bland annat:

Stdd och omsorg till aldre
Forebyggande verksamhet
Hemtjanst

Vard och omsorgsboende

O O O O



1.4 Omvardnadsnamnden och var politik

1.4.1 Inledning: En personanpassad hemtjanst

Enligt Sverigedemokraterna ar det en angelagen uppgift fér kommunen att
hoja kundernas egenvarde. Det mojliggdrs genom att lata dem vara delakt-
iga i upplagget kring den egna hemtjansten. Detta skulle kunna bidra till ett
Okat fortroende, en 6kad trygghet och forbattrade valmaojlighet. Det i sin tur
skulle kunna gora Gavle kommun till en férebild for landets 6vriga kommu-
ner. Samtidigt kan kommunen da visa konkurrenskraft gentemot de privata
aktérerna pa marknaden. Kundernas behov av en god kommunikation med
de anstéllda bor tillfredsstallas, detta for att vi ska kunna na en optimal pa-
tientsakerhet medtillhérande trygghet och kvalité. En férbattrad arbetspla-
neringinom hemtjansten har genom "Bomhusmodellen"inforts pa flera plat-
ser i kommunen. Sverigedemokraterna ser detta som positivt d& det, via
denna modell, &r lattare att satta kundens behov i centrum. Aven stdrre kon-
tinuitet av personal hos kunder kan stimuleras genom denna modell, vilket
innebar dkad trygghet och sakerhet.

1.4.2 Kvalitetsforbattring nédvandig

Vara politiska foretradare far ofta aterberattat av personal inom hemtjans-
ten om orimligt tidspressade dagsscheman. Exempel kan vara att kunder
far sin dusch uppskjuten pa grund av att personalen maste bista en kollega
vid en incident hos annan kund. Utifran ett vardighetsperspektiv kidnner sig
manga kunder nédgade att avsdga sig mojligheten till dusch for att de kan-
ner obehag av att bli tvattade av en anstalld av det motsatta konet, eller for
att den personal som kommer for att duscha dem ar helt frammande for
dem. Vi politiker har ett stort ansvar for att I6sa denna situation. Sverigede-
mokraterna anser att det &r av yttersta vikt att vara kunders integritet och
vardighet uppréatthalls. Vi anser inte att de styrande och ansvariga partierna
har tagit sitt ansvar gentemot sina valjare i detta hanseende.

Sverigedemokraterna ser det som angeldget att inhdmta atgardsforslag, i
syfte att den generella upplevelsen av kommunens hemtjanst ska forbatt-
ras. Stérre valfrihet bér ocksa erbjudas for att kunderna sjélva ska kunna
vélja(eller valja bort)vissa tjanster inom hemtjénsten - utifran det egna upp-
levda behovet.



11.5 Personalen- vara vardagshjaltar

1.5.1 Pafrestande lige for personalen

Efter flera ar av besparingar och nedskarningar inom omvardnad &r organi-
sationen nu pa gréansen till vad den kan hantera. Personal lider av stress och
en kansla av att inte racka till samtidigt som man jobbar under pressade
tidsscheman. N&r verksamheten tvingas forlita sig pa vikarier ar laget &n
mer sarbart. Vikarier &r manga ganger nya och ar da inte lika fortrogna med
verksamhetens rutiner och har heller inte kundkdnnedomen. De kan darfor
av naturliga skal inte arbeta i samma tempo som den ordinarie personalen.
Det storsta behovet inom omvardnad idag &r mer utbildad vardpersonal i
vara verksamheter.

Nar en incident av tidskrdvande karaktar intraffar maste nagot annat bort-
prioriteras eller skjutas pa framtiden. Detta gor att personalen kanner sig
otillrdcklig, manga ar de som énskar géra mer, de ser och hor kundernas be-
hov, men den hart pressade situationen tvingar dem till svara prioriteringar
da fler kunder vantar och en uppsjé av manga andra masten som maste hin-
nas med innan arbetspasset ar slut fér dagen. Langt ifran all personal hinner
ta ut sina raster och vissa arbetsdagar hinner vissa ur personalen inte ens
ga pa toaletten pa grund av den stressfyllda arbetssituationen.

Sverigedemokraterna anser att det ar yttersta vikt att arbetsmiljon forbatt-
ras avsevart. Inte bara utifran ett personal- eller kundperspektiv utan fram-
for allt for att kvalitetssakra hela organisationen. Vi ser att med en storre
personalstyrka sa kan vi minska stressen for var personal och samtidigt
mojliggora en utdkad tid till respektive kund.

1.5.2 Timbanken behoGver géras mer rattvis

ldag ar timbanken uppbyggd olika beroende pa om du &r sjukskoterska eller
underskoterska. Det innebar bland annat att, som underskoterska, far du
avdrag pa I6nen gors om tiden inte uppnas och det ges heller inte ndgon OB
vid utbeordning. Detta anser vi vara orattvist och skapa mer stress och
press. Vi kommer inte att kunna fylla pa med personal i den takt som kravs
om viinte forbattrar villkoren kring timbanken. Vi behdver mer rattvisa avtal
mellan olika yrken.



1.5.3 Delade turer - inte krav men méjlighet

Vi ser det som positivt att tvingande delade turer tas bort. Med ett sddant
forslag till forbattrad arbetsmiljon anser vi det sannolikt att langtidssjuk-
skrivningarna kommer att minska, och istallet dka trivseln samt omsorgen
for respektive kund. | praktiken innebar detta darfor kostnadsminskningar.
Dock sa vill vi att det fortfarande ska vara mojligt att ha delade turer, om den
anstéllde sjalv sa dnskar. De individer som klarar och vill detta ska inte dras
med av ett generellt forbud.

11.5.4 Medarbetare

Det kan inte pastas att den generella arbetsmiljon inom den offentliga sek-
torn har utvecklats at ratt hall under senare tid. Arbetsbelastningen har dkat
och tar sig uttryck i tunga lyft, standig tidsbrist, stress och en konstant
kansla av att inte kunna ge kunden den uppmarksamhet som de behdver och
fortjanar. Sverigedemokraternas grundrecept for att forbattra denna situ-
ation ar att tillféra fler hander inom omsorgen. Med fler anstéallda férbattras
inte bara kvaliteten och servicen for vardtagarna utan kommer aven bidra
till att reducera den stressfyllda arbetsplatsen. Detta kan i sin tur leda till
farre tillbud, medicinavvikelser, arbetsrelaterade skador och sjukskriv-
ningar.

Vi vill att Omvardnad Gavle ska vara en ansvarsfull arbetsgivare som varnar
om de anstalldas arbetsmiljo och kreativitet. Detta genom en ¢kad lyhord-
het dar ansvar tas for att minska de anstalldas utsatthet i form av hot, vald
och stress inom hemtjansten. For att vidareutveckla en god arbetsmiljo bor
teknikbaserade hjalpmedel uppmuntras, nagot vi ser som gynnsamt bade i
frdga om tidsbesparing och trygghet for de &ldre. Stor vikt bor enligt Sveri-
gedemokraterna laggas vid personalvard vad galler friskvardsaktiviteter,
stodsamtal och kompetensutbildning.

Decentralisering av arbetsuppgifter inom verksamheten samt uppmuntran
till personalens egna forslag till schemaldggning inom verksamheten under-
|attar for manga anstéllda sa att de kan fa livspusslet att ga ihop. Omvardnad
Gavle kanioch med dylika forandringar i organisationsstrukturen bygga bort
mycket av de sjukskrivningar som ar kopplade till stress och ohalsa som bli-
vit en effekt av att som anstalld inte lyckats forena livspusslet med arbete.

For att hoja intresset och statusen i yrket vill vi 6ka incitamenten for att
locka fler att sOka sig till verksamheten och for att fler ska vilja stanna kvar i
verksamheten. Sverigedemokraterna ser att Omvardnad Gavle maste ar-
beta for en forbattring av anstallningsformerna genom att minska behovs-
och timanstéliningar till forman for fler fasta anstéllningar.



1.5.5 Arbetstidsforkortning med bibehallen 16n

Sverigedemokraterna &r intresserade av att diskutera frdgan om arbets-
tidsférkortning med bibehallen 16n vidare. Det finns forskning som pekar pa
att detta kan ha en positiv inverkan pa personalens hélsa, och att det i prak-
tiken kan bekosta sig sjalv genom minskade ohalsotal. Vi ser garna att detta
kan provas i liten skala, for att sedan utvarderas innan det blir en allman re-
kommendation till verksamheten.

11.5.6 Genomforandeplaner

Att aktuella, och kontinuerligt uppdaterade, genomfdrandeplaner finns ar av
storsta vikt. Detta for att kunden ska kunna fa den absolut basta omsorgen
utifran sitt individuella behov. Pa grund av den manga ganger stressiga ar-
betsmiljo som rader, pa flertalet av omvardnads verksamheter idag, sa
maste kundens basala behov ga fore sddana administrativa uppgifter. Dar-
for skulle en personaltkning aven i detta avseende vara en stor kvalitetsho-
jande atgard for kund.

11.5.7 Kuratorer for de aldre

Manga aldre mar av olika anledningar daligt vid tillfallen och kan behdva ex-
tra stod. Pandemin har gjort gruppen aldre sarskilt utsatta. Social isolation,
forlust av anhoériga och oro ar omraden déar vissa upplever svarigheter. Det
finns idag en sa kallad samtalskontakt, men den &r inte fullt specialiserad
mot de &ldre primart. Gavle kommun bor darfor, battre an idag, kunna fanga
upp aldre som mar psykiskt daligt. Manga aldre &r &ven ensamma och oroliga
vilket kan leda till depression. Genom stottande och vagledande samtal kan
enaldrekurator motverka den psykiska ohalsan bland dem som bor pa &ldre-
boenden eller har hemtjanst/hemsjukvard. Pa sa vis kommer det att leda till
att fler ldre i var kommun upplever en hog livskvalitet.



11.5.8 Sjukskrivningstalen i omsorgen maste ner pa sikt

Mellan 2012-2014 6kade antalet pagdende sjukfall med psykiatriska diagno-
ser med 48 procent. Samtidigt utgdrs nastan halften av alla sjukskrivningar
idag av nagon form av psykiska besvar. Forskningsradet Forte fick, ar 2013,
i uppdrag av regeringen att understka vad arbetet har for betydelse for den
psykiska halsan. De kunde da peka pa ett starkt samband mellan arbete,
psykisk ohalsa och sjukskrivning. De riskfaktorer som namndes var bland
annat psykiskt anstrangande eller spant arbete, upplevd obalans mellan ar-
bete och beléning, upplevd orattvisa pa arbetsplatsen, konflikter pa jobbet
och otydlighet inom roller.

Enligt Forsakringskassans rapport fran 22/4 2020 sa 6kade sjukfranvaron
kopplade till psykiatriska diagnoser kraftigt mellan &r 2010 och ar 2016. Se-
dan dess har dessa diagnoser statt for nastan en tredjedel av alla nya sjuk-
domsfall. Framfor allt &r det kvinnor med &ngest- och stressyndrom som
drivit dkningen. Den sociala och organisatoriska arbetsmiljon har stor bety-
delse for psykiska ohalsa och stressrelaterade sjukskrivningar. Arbetsgi-
vare har saledes en viktig roll i det férebyggande arbetet.

Det behdvs darforen ordentliggenomlysning av orsakerna, vid sidan om Co-
ronavirusets paverkan, till de hoga sjukskrivningstalen inom omsorgen i
Gavle. Detta for att vi pa ett tydligt satt ska kunna se vilka insatser kommu-
nen kan gora for att paverka situationen at en positiv riktning. Vi ser givetvis
svarigheterna vi star infér i och med pandemin men ambitionen om att for-
battra arbetsmiljon for vara medarbetare maste, trots detta, fortga.

11.5.9 Minskad ohdlsa bland personalen genom satsningar

Genom att anstalla fler hdnder i varden vill vi minska stressen for vara med-
arbetare, som &r hart arbetande och ofta dverbelastade. Det gar inte att
bortse fran att stressrelaterade sjukdomar har blivit sa pass utbredda som
de ar. Laget har ocksa givetvis forvarrats av hog arbetsbelastning pa grund
av Covid-19. Ofta kan stress ocksa kopplas till psykiska akommor som leder
till sjukskrivningar. For att motverka detta maste arbetsmiljon forbattras
avsevart, detta gor vi framfor allt genom att minska trycket pa varje medar-
betare. Vidare maste kommunen sakerstalla att det finns goda mojligheter
och informationskanaler till ett nyttjande av friskvard. Sverigedemokra-
terna ser att fler hander i varden, tillsammans med att se Gver och forbattra
organisationen samt att friskvarden i verksamheten ses Gver, &r en investe-
ring for en friskare och nojdare personal. Detta ar en investering vi inte har
rad att vara utan.



Sverigedemokraterna verkar for att trygga varden for alla vara medborgare
i Gavle kommun. For oss ar det darfor en sjalvklarhet att vara kommunalt an-
stéllda medarbetare inom vard- och omsorgsyrken, ska erbjudas frivillig och
kostnadsfri sasongsinfluensavaccinering likt Region Gavleborg erbjuder
sina anstallda.

11.5.10 Vaccinationer

De senaste influensasdsongerna(2017/2018) har varit valdigt besvarliga. Fler
medborgare an vanligt rapporterades ha blivit svart sjuka och manga be-
hovde intensivvard. De malgrupper som riskerar att bli allvarligt sjuka av sa-
songsinfluensan, erbjuds idag kostnadsfri vaccination- daribland personer
som fyller 65 samma ar och uppat, vilka bedéms som extra sarbara. Nagot
som pavisar vikten av att denna grupp skyddas mot smitta. Daremot erbju-
der inte Gavle kommun sina medarbetare (under 65 ar) kostnadsfri vaccine-
ring mot sdsongsinfluensan, nagot Sverigedemokraterna ser som mycket
problematiskt. Vaccination ger visserligen inget hundraprocentigt skydd
mot sdsongsinfluensa, men risken att bli svart sjuk, minskar avsevart da
symptomen oftast blir betydligt mildare, komplikationerna farre och risken
for foljdsjukdomar minskar. Med tanke pa att dessa individer befinner siq i
en riskgrupp, som ofta bestar av kénsliga och fysiskt svaga individer, &r vi
overtygade om att minskad exponering for influensa skulle ge stora halso-
vinster for denna grupp. En betydande faktor i att minska smittoriskeniin-
fluensatider, &r att bidra till att vara medarbetare, som kommer i kontakt
med dessa vardtagare/brukare, haller sig friska.

Andra positiva effekter av att erbjuda kostnadsfri vaccinering, ar minskade
sjukskrivningar inom berdrda kommunala verksamheter, dar bland annat
aldreomsorgen har haft stora problem under influensasdasongen med hdg
sjukfranvaro, vilket bidrar till minskade sjukskrivningskostnader for kom-
munen och medarbetaren. Dessutom ser vi detta medarbetarerbjudande
som ett betydelsefullt steg for Gavle kommun, att bli en an mer attraktiv ar-
betsgivare. De ekonomiska vinster vi forvantas géra pa minskade sjukskriv-
ningar skulle kunna finansiera detta frivilliga erbjudande om influensavacci-
nering.



Ett led i Sverigedemokraternas arbete for att minimera smittspridning
bland medarbetare och vardtagare/brukare, och for att starka den enskilde
medarbetarens egna skydd mot smitta, som darigenom forskonas fran eko-
nomiska forluster i samband med sjukfranvaro, har Sverigedemokraterna
lagt en motion om att erbjuda vara kommunalt anstéllda inom omvardnad
gratis influensavaccinering pa frivillig basis. Tyvarr ansag inte dagens sit-
tande majoritet (Socialdemokraterna, Liberalerna, Centerpartiet och Milj6-
partiet) att detta var nagot att prioritera just nu. Men vi ger inte upp, Sveri-
gedemokraterna kommer att fortsatta att verka for att trygga varden for alla
vara medborgare och verka for en god arbetsmilj6 for samtliga av vara med-
arbetare.

11.5.11 Vikariehantering och vikten av god kommunikation

Vikarieanskaffningen ar idag en stor utmaning inom Gavle kommun. | vissa
fall uppstar kulturkrockar och spraksvarigheter. Som ordinarie personal, lik-
val som for vikarier, inom verksamheten ar det grundlaggande att beharska
det svenska spraket. Detta for att obehindrat kunna kommunicera med kun-
den eller narstdende. Sprakkunskaperna ska inte enbart innefatta “vard-
svenska” utan personalen ska kunna fora vardagliga konversationer med
kunderna ndgot som bidrar till en stimulerad trivsel och en positiv och trygg
milj6. Det &r dven en fraga om sakerhet och respekt.

For att fa till en forandring menar Sverigedemokraterna att attraktionskraf-
ten for att jobba inom Gavle kommuns omsorg maste 6ka. Darigenom kan vi
forbattra arbetsmiljon och mojliggéra for verksamheterna att ha fasta vika-
rier - som verkar pa en och samma enhet eller avdelning. Detta ger en trygg-
het och en kontinuitet bade for kunder och fér personal. Enannan slags pro-
blematik inom omvardnad har pa senare ar uppdagats. Den utgors av att viss
personal anser sig hindrade, pa grund av kulturella eller religitsa skél, att
varda en person av det motsatta kdnet. Sverigedemokraterna anser att det
ska vara en sjalvklarhet att en anstélld inom omvardnad ska kunna duscha,
kld pa, kld av och skota den allmanna hygienen at alla kunder oavsett kon.
Dentypen av sysslor ar grundldggande inom omsorgsyrket. For att motverka
denna problematik maste Gavle kommun informera arbetsstkande om
detta fore eventuell anstalining eller vikarierekrytering.



11.56.12 Fria arbetsskor

Det ar allmant kant att det ar viktigt att ha bra skor nar man jobbar inom om-
vardnadssektorn. Ldmpliga skor férhindrar belastningsskador och kan ge-
nerera en mer valmaende personal samtidigt som vi pa sikt kan fa ned sjuk-
skrivningarna. Sverigedemokraterna anser att en satsning inom detta om-
rade behdvs d& vi ser att det hogst troligt blir kostnadseffektivt och i for-
ldngningen skulle en saddan satsning innebar en besparing. Sverigedemo-
kraterna vill att Sektor valfard far i uppdrag att se dver mojligheten att er-
bjuda fria arbetsskor.

1.6 Kundeni fokus

11.6.1 Trygghetsboenden - ett viktigt komplement

Sverigedemokraterna vill att Omvardnadsndmnden ska arbeta for ett brett
utbud av omvardnad, med hansyn till kundens individuella énskningar och
behov. Det tillhdr ndmndens uppgift att standigt vara lyhord fér kunden och
dess anhoriga. Bade gallande inflytande, behov och delaktighet som for
Okad trivsel och trygghet. Da varje kund ar unik vad géller personlighet, livs-
erfarenhet och intressen ska individen i méjligaste man erbjudas en boen-
demiljo som speglar detta. Mot bakgrund av detta anser vi att Gavle kommun
bor uppmuntra initiativ till etablering av trygghets- och seniorboenden.
Dessa boenden bor rikta sig till de aldre som lider av otrygghet och social
isolering, men som &nda inte anses tillrckligt fysiskt sjuka for att erhalla en
plats paett sarskilt boende. En god tillgang till trygghetsboenden kan utgora
ett"'mellanting"mellan det egna boendet och sarskilda boenden. Det innebar
samtidigt ett I&gre tryck pa nya handlaggningsarenden och kan forskjuta ti-
den, fran nar en person klarar sig sjalv, tills denne &ar i behov av andra om-
sorgsformer.

11.6.2 Kategoriboende med djur

Det finns mycket forskning som visar pa att djur kan medféra goda hélsoef-
fekter for de &ldres livskvalitet. Djurens narhet har visat sig positivt paverka
psykiska, fysiska och sociala funktioner positivt. Undersdkningar visar
ocksa pa att dldre personer som har djur i sin narhet dter mindre ldkemedel.

Djur inom omvardnad hor inte till vanligheten i Gavle kommun och nér djur
val figurerar inom omvardnad &r det ar det ofta pa initiativ och engagemang
fran eldsjalar. Det ar betydligt vanligare i andra lander att man tar fasta pa
djurens positiva inverkan pa manniskan. Utomlands forekommer att olika
frivilligorganisationer kommer med terapidjur till de aldre och funktions-
nedsatta.



Sverigedemokraterna i Gavle kommun Onskar utreda méjligheterna att pa
langre sikt infora kategoriboende, dar kunder som har husdjur kan fortsatta
ha dem och personal som vill och kan ta med lampliga djur kan fa gora det.
Vi ser detta som en viktig del i omvardnaden av vara kunder, dar nedstamd-
het och ofta ensamhet ar en stor del av deras vardag. Dartill vill vi utreda
mojligheten att bdrja anvanda terapidjur aven inom 6vriga verksamheter
inom omvardnad, dven detta pa langre sikt.

For oss ar det viktigt att personer som far ett omvardnadsbehov kan ha kvar
sina husdjur och darmed ska slippa avliva friska djur i onddan. For att visa
att Gavle kommun bryr sig om kunderna, och varnar om djuren, vill vi att vara
egna digitala kanaler kan anvandas som ett satt for omplacering av dessa
djur. Detta skulle sannolikt ocksa leda till att personerna med omvardnads-
behov inte behdver lida psykiskt i onddan.

1.6.3 Naringsrik och god mat

Maltiderna inom aldreomsorgen har stor betydelse for de &ldres livskvalité,
dels genom naring och energi men dessa stunder kan aven vara ett positivt
avbrott i vardagen och kan bidra till gladje, gemenskap och meningsfullhet.
Maten ar ocksa en av de centrala bestandsdelarna i motverkandet av under-
naring.

Sverigedemokraterna anser att alla ska ha ratt till god, naringsrik och valla-
gad mat. Den ska smaka bra, se aptitlig ut och om sa 6nskas ska den serve-
ras med gronsaker, valfri dryck och ndgon form av efterrétt. | den man till-
gang till kdk finns, anser vi att maten bor tillagas pa plats. Studier har visat
att dofter fran matlagning signalerar till hjarnan att det snart &r dags att ata,
vilket i sin tur 6kar aptiten och &ven skénker en kdnsla av hemtrevnad. Pa de
enheter, dar kok idag saknas, dnskar vi tillsatta en utredning for att se over
hur stora kostnaderna skulle bli for att bygga till eller bygga om befintliga
kok, sd att matlagningen kan utféras pa plats.

Inom hemtjénsten ar det i dagsldget svart att komma ifran systemet med
matlador. Vi anser att dagens mathantering inte haller énskvard kvalitet.
Matlador ska levereras direkt fran leverantér minst 3 ggr i veckan. Detta for
att maten ej ska behdva forvaras i kylskap/kylrum for lange, utan istallet all-
tid vara nylagad och frasch. Farska gronsaker bor vara en naturlig del av den
dagliga kosten.



1.6.4 Minskning av undernaring och matning av nattfasta

Kommunens ambitioner vad galler méltidens naring, milj6, hallbarhet och
personal med relevant utbildning, ska vara hog. Idag mats aldres nattfasta i
kommunens sérskilda boenden. Detta for att kontrollera om den ligger i niva
med Socialstyrelsens rekommendationer om max 11 timmars fasta. Dessa
matningar gors dock inte inom hemtjansten, vilket ar vanskligt, eftersom
denna verksamhet omfattas av samma rekommendationer om maximalt an-
tal fastande timmar. Om matinstrument saknas kan heller aldrig problem
uppdagas. Det ar oerhort allvarligt eftersom undernaring hos de aldre sam-
tidigt tenderar att 6ka i hela landet. Vi vill darfor att Gavle kommun initierar
sitt arbete med att mojliggdora matningar av nattfasta inom hemtjansten.

Med dennyaregeringen har det ocksa kommit nya foreskrifter via Socialsty-
relsen. Dar stalls krav om att naringsintaget hos manniskor med hemtjanst,
till viss del, ska kontrolleras. Exempelvis genom att personal, vid ny matle-
verans, understker om brukaren atit upp tidigare given maltid. Detta &r po-
sitivt och ett steg i ratt riktning - men inte tillrackligt. Omvardnadsnamnden
far ett ramtillskott for att kunna genomféra satsningen.

11.6.5 Dietisthjalp och provtagningar

P& manga aldre syns det inte utanpa att de lider av ndringsbrist. Enligt Soci-
alstyrelsens siffror fran 2017 lider omkring 40 000 &ldre idag, som vardas
inom kommunernas aldreomsorg, av undernaring. Det innebar att i genom-
snitt 15,6 procent av de 253 000 &ldre 6ver 65 ar som har hemtjéanst, kort-
tidsboende eller sarskilt boende, &r undernarda. Gavle jobbar aktivt med fra-
ganidag men vi anser att kommunen, for att ytterligare starka sitt forebyg-
gande arbete, bor utreda majligheten att erbjuda alla aldre inom omsorgen
kontinuerlig dietisthjalp med tillhérande provtagningar. Genom detta skulle
vi battre kunna anpassa kosten till dem och darmed minimera underna-
ringenigruppen.

11.6.6 Kompetensutveckling om funktionsvariationer

Sverigedemokraterna ser 6kad kunskap som A och O om vi ska kunna ha en
god kvalitet inom omsorgen. Nar det kommer till funktionsvariationer ar
manga ovana och osékra kring hur detta kan komma att paverka varden och
motet med invanaren. Darfor vill viimplementera en ny strategi som har 6kat
fokus pa kompetensutveckling hos personalen kring olika funktionsvariat-
ioner. Vi tror och hoppas att det gor personalen mer trygq i sitt arbete, kun-
den mer n6jd med omsorgen och att det férebygger missférstand och/eller
missoden.



1.6.7 Fysisk miljo

Som de allra flesta vet paverkas manniskors vdlmaende positivt av en
vacker, valanpassad och rogivande fysisk miljo. Detta blir mer markbart nar
vi blir dldre eller drabbas av sjukdom. Da man blir aldre eller av annan orsak
far en nedsattning av syn och tankeférmagan kan miljon bli ett hjalpmedel
for att gdra omgivningen mer tydlig. Belysning, fargsattning och plante-
ringar blir darfor viktigt for att kunderna lattare ska kunna lokalisera sig,
kdnna hemtrivsel och uppleva en 6kad trygghet.

Sverigedemokraternas uppfattning ar att den yttre fysiska miljon ar lika vik-
tig som deninre - inte minst da den faktiskt har en direkt paverkan pa indi-
videns maende. Vi vill darfor verka, langsiktigt, for att allainom omvardnad
ska ges mojlighet till utevistelse i en tréddgard som &r anpassad efter de bo-
endes respektives behov. | detta ingar rullstolsanpassade gangar och blom-
lador i upphojt lage.

11.6.8 Stimulera det sociala livet

Att fa mojlighet att leva ett aktivt socialt liv &r hdlsoframjande och forbattrar
kundernas valbefinnande. Under Covid-19 har mycket av den sociala inter-
aktionen forsvunnit, men borjar komma tillbaka alltmer i takt med vaccinat-
ioner. Social samvaro och sociala aktiviteter ar tva omraden som de aldre
ofta &r missndjda med av olika anledningar. Detta ar inte nagot specifikt for
Géavle kommun utan &r nagot generellt fér Sveriges kommuner. Sverigede-
mokraternas uppfattning ar darfor att de sociala behoven maste uppmark-
sammas i allt storre utstrackning an idag. Social samvaro manniskor emel-
lan hojer livskvaliteten och ar samtidigt ett viktigt satt att uppratthalla och
forbattra funktionsférmagan pa. Samtidigt motverkas nedstdmdhet och
isolering, vilket i sin tur kan minska sémnproblem och dérmed behovet av
lakemedel. Neddragningar inom den sociala verksamheten, vid sidan om
motiverade utifran smittspridningssynpunkt, innebar i praktiken en isole-
ringspolitik vilket vi Sverigedemokrater aldrig kommer stélla upp pa. Vi vill
ocksd ha som malsattning att 6ka utomhusvistelsen for kunderna inom
verksamheten.



Vi ser med stor oro pa olika forslag som uppkommer om skréaddarsydda
sprakutbildningar for nyanlanda invandrare med inriktning pa vard och om-
sorg dar dessa framfor allt far lara sig "sjukvardssvenska'. Begrepp som gal-
ler den basala verksamheten i omsorgen ar dock bara en del av den konver-
sation man har med sina kunder. De sprakliga kraven som stélls pa personal
inom omsorgen bor inte vara lagre an att man kan tala det vardagliga
svenska spraket val. Kunder inom den kommunala omsorgen ar ingen in-
stans for integration utan ar medmanniskor som enligt oss bor ha mojlighet
att prata med sin vardpersonal om vadret, barnbarn, aktuella samhallshan-
delser och andra vardagliga ting. Det finns saledes inget som motiverar
"genvagar” i detta lage. Det &r viktigt att lara sig svenska spraket fullt ut,
detta inkluderar en vardaglig kontext.

Sverigedemokraterna vill darfor att det inom Gavle kommun stalls hagre
sprakkrav pa kommunpersonal inom omsorgen sa att dessa inte endast for-
vantas kunna ge hjalp med basala och grundldggande behov - utan ska ocksa
betraktas som en social insats fran samhallet.

11.6.9 Forebygga brott mot adldre

Ett forebyggande arbete kring aldres utsatthet for brott bor inledas. Ett satt
ar att fran omsorgens sida delge kunderna information om deras ratt till
olika former av stdd och hjalp. Ett annat satt ar att 0ka kunskapen om brott
mot vara kunder genom riktade personalutbildningar. De som inte har kon-
takt med &ldreomsorgen eller annan verksamhet kan behdéva fa tillgang till
informationen fran annat hall. Detta skulle da kunna ske i samband med be-
sOk i PRO-grupperna eller hos liknande organisationer. ldag riktar sig om-
vardnadssektorn endast till kunder med beviljad insats. For att i en hogre
grad lyckas 6ka tryggheten, och férebygga vald och hot mot vara &ldre, vill
Sverigedemokraterna att kommunen ska ta fram en strategi for att upp-
tacka och hantera dessa problem. Darutover vill vi att ett utdrag ur belast-
ningsregistret ska vara obligatoriskt for samtlig personal som arbetar med
kunder inom namndens verksamhet.



1.7 Planering for framtiden

1.7.1 Manniskovardet och beredskap for kommande
platsbehov

Aldersdemograﬂn kommer i framtiden innebara ett behov av fler platser
inom varden. Gavle kommun &rinte férskonade fran denna utveckling. Detta
kommer innebara dkade kostnader, varfér kommunen redan nu bor ta fram
en handlingsplan for hur vi ska kunna mota behoven utan att samtidigt be-
hova sanka kvaliteten.

1.7.2 Enomsorgi kris

Sverigedemokraterna anser, till skillnad fran 6vriga partier i fullmaktige, att
det inte alls ar sjalvklart att det ar ambitionerna for omsorgen som ska be-
hova sdnkas i sdmre ekonomiska tider. Vi vill i sa stor utstrackning som maj-
ligt skona valfardens kdrnverksamheter fran besparingar. Detta eftersom vi
ser dessa som det mest basala omradet dar skattebetalarna alltid bor kunna
forvanta sig likvardighet och god kvalitet. Vi Sverigedemokrater kommer
inte att ga med pa forslaget om en hdjning av maxtaxan, om det skulle bl
aktuellt i Gavle kommun.

1M1.7.3 Ekonomi

Vi vill att verksamhetens ekonomiska planering ska utga fran ett langsiktigt
tdnkande. Inte minst mot bakgrund av att fler och fler kommuninvanare blir
dldre. Darfor behdver alternativa boenden upprattas, i enlighet med inva-
narnas Onskemal. Sammantaget innebar denna utmaning att ndmnden
maste ha god framforhallining och att verksamhetens kvalitet, langsiktighet
och dess ekonomi ar i balans.

Utmaningen ligger dven i att uppratthalla intresset for ménniskor att vilja
jobba inom Omvardnad Gavle. Detta staller krav pa seriésa anstallningsfor-
mer, en riktad kompetenshojning och en lIdneutveckling som svarar upp till
yrkenas utbildningsniva och ansvar. Samtidigt kravs ett aktivt arbete for att
minska sjukfranvaron. Bland annat ser vi omvarldsspaning som ett sjélvklart
tillvdgagangssatt for att fa en ekonomi i balans.
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Sverigedemokraternas uppdrag till
omvardnadsnamnden:

Mata nattfastan aven inom hemtjansten

Mer fokus pa férebyggande arbete tillsammans med de &ldre

Se dver hurman kanarbeta mer personcentrerat, for att de aldre ska
na sin optimalt majliga halsa och tka sin livskvalitet (inte bara Gver-
levnad)

Uppmuntra initiativ kring byggande av trygghetsboenden/seniorbo-
enden

Planera for att pa langre sikt skapa nya trédgardar intill boenden
Verka for en lugn boendemiljé med magjlighet till promenader med
hjalp av trygg och valkand personal

Verka for 6kad status for arbete inom omvardnadssektorn
Genomfora ett matlyft for de alla beviljade med insatser inom om-
vardnad

Vérna den sociala stimulansen hos vara kunder

Verka for att andelen lakemedelsavvikelser minskar kraftigt
Anpassa den fysiska miljon vid sarskilda boenden for 6kad trivsel
Stimulera mer utomhusvistelser for de aldre

Utreda hur dkad dietisthjalp och provtagningar kan minska underna-
ringen hos aldre

Lopande utvarderingar kring verksamheten ska redovisas pa Gévle
kommuns hemsida

Utreda maojligheten att starta kategoriboenden med husdjursprofil
samt inforande av terapidjur i storre utstrackning an det gors idag
Mojliggéra, men inte tvinga pa, delade turer

Verka for ett storre utbud av boendemiljé med inriktning pa sinnes-
upplevelser och tradgardar vid dldreboenden

Alla kunder ska garanteras god kommunikation och all personal ska
tala god svenska

Utdrag fran belastningsregister vid nyanstélining ska vara ett obliga-
toriskt krav

Ta fram handlingsplan for hur vi ska mota framtidens behov av om-
vardnad



Vid nyanstélining ska krav pa adekvat utbildning eller minst 3 ars ar-
betserfarenhet inom aktuellt omrade stéllas

Verka for storre kontinuitet bland personal inom hemtjansten for att
framja kundernas integritet, trygghet och sakerhet

| stérre utstradckning tillgodose behovet pa mer personal for att fa
ned stressnivan pavara boenden och inom hemtjansten

Erbjuda gratis influensavaccinering pa frivillig basis till kommunalt
anstallda inom omvardnadsyrkena

Verka for vallagad och naringsrik mat tillagad pa plats, med fordel
tillagad av ndrproducerade ravaror

En god munhélsa ska ses som en sjélvklar rattighet for vara aldre
medborgare

Nuvarande maxtaxa i hemtjénsten kvarstar

Oka kunskapsnivdn hos personal- och gymnasieelever i omvard-
nadsprogrammet kring geriatrik och socialt bemoétande (Detta i sam-
verkan med region och privata aktérer)

Inféra krav pa utbildning vid delegering av medicinering

Infora riktad information till berdrda om brottslighet mot aldre per-
soner

Fokusera pa decentralisering av schemaldggningen for personalen
Utreda slopande av karensdagen for personal med daglig kundkon-
takt

Genomfdra en analys med tillhGrande atgardsplan for att utreda var-
for Gavle kommun ligger lagre an rikssnittet nar det galler aldres be-
domningar om sarskilda boenden i sin helhet

Utreda mojlighet till fria arbetsskor

Inhdmta atgardsforslag fran kunder inom kommunens hemtjanst in-
hamta kring hur omsorgen ska kunna forbattras






12 Samhallsbyggnadsnamnden

12.1 Var politik i nimnden

Vivill ha en attraktiv stad for alla olika typer av manniskor i olika livssituat-
ioner. Det ska byggas attraktiva bostader som smalterini stadsmiljoerna. Vi
ska ha en fungerande stadsplanering som aranpassad for allt fran transpor-
ter, Gversvamningar och social hallbarhet- till féretagande, rekreation och
miljo. Det &r ett brett falt som krdver manga olika perspektiv och intressen
for att staden ska fungera och upplevas attraktiv for bade manniskor och
foretag. Det behovs boende och service for alla aldersgrupper, planbécker
och familjekonstellationer.

En av de viktigaste fragorna ar ur segregationen ska kunna brytas. Vi ska
bygga blandade boendeformer som kan majliggéra bostadskarriar och nyin-
flyttning till alla kommunens delar. Fér de omraden som &r segregerade och
upplevs otrygga ska aven fokus vara att bevara dppna grona ytor och undvika
for stor fortatning om den skapar nya morka grander.

Sverigedemokraterna vill vidare effektivisera bygglovsprocesserna. Pa
detta satt ska det bli annu smidigare an idag nér, tillexempel, nagon vill
bygga ut eller bygga nytt. Vi vill ocksa att parkeringssituationen i centrum
forbattras. Det galler att vi far en stad som kan mdéta ménniskors behov och
stadens tillvaxt, utan att forlora sin identitet. Vi ska inte gora det svarare for
manniskor utan lattare. Alla fordon ska jamstallas i stadsplaneringen och
deras behov tillgodoses.

Vivill ha en levande stadskarna och uppmuntrar vacker arkitektur som kny-
ter an till stadens historia och kulturarv. Vidare behover motverkande av
otrygghet och kriminalitet vara en del av planeringen, med tanke pa hur si-
tuationen ser ut.

Avslutningsvis ska vivarna och starka det lokala jordbruket och 6ka andelen
narproducerat. Det &r en hallbar I6sning som &ven &r bra for miljon.



12.2 Ekonomiska prioriteringar for namnden

Sverigedemokraterna vill effektivisera bygglovsprocessen vilket kommer
ge en nagot lagre kostnad an idag, men battre service gentemot medbor-
garna. | 6vrigt vill Sverigedemokraterna satsa pa fler laddstolpar i centrum-
i takt med att laddhybrider eller rena elbilar blir allt vanligare.

Samhallsbyggnadsnamnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Upprustning vagar 5.0 10,0 10,0 10,0

Total satsning Samhallsbyggnadsnamnd 5.0 10,0 10,0 10,0

12.3 Samhallsbyggnadsnamnden i korthet

Samhallsbyggnadsnamnden har det politiska ansvaret for verksamheter
inom samhallsbyggnad. Sddana verksamheter kan till exempel vara:

Lantmateri- och bygglov

Oversikts- och detaljplanering

Tillsyn inom miljé- och halsoskyddsomradet
Allménna platser, sdsom parker och torg
Vagar och trafiksakerhet

Fastigheter och bostadsfarsarjning

O O O O O O



12.4 Samhallsbyggnadsnamnden och var politik

12.4.1 Bostadsbyggande och minskad byrakrati

Utbyggnad och utveckling av bostader ska fortsatta i den takt som behdvs
for en hallbart véxande och vdlmaende stad. Tillvaxten ska dock ske med
fornuft. En 6kning av antalet bostdder ska ocksa speglas i motsvarande ut-
byggnader av barnomsorg, skolverksamhet, sjukvard och omsorg. Trygghet
och familjeperspektiv ska genomsyra byggandet och boendemiljon, dar
olika traffpunkter kan 6ppna upp for gemenskap, integration och kontakt
mellan generationer.

For Sverigedemokraterna ar det viktigt att Gavle ar en levande stad dar
Oppna, trygga och gréna ytor skapas. Det allmanna rummet ska vara stort
och berikande ur flera perspektiv - inte minst bor det stimulera till harmoni,
gladje och stolthet. Vi ser vikten av att det byggs blandade boendeformer i
kommunen dar vi ocksa kan skapa mdjligheter for personer med varierande
betalningsférmaga och preferenser att bo. Privatpersoner bor enligt oss ha
storre frihet att anpassa sina bostader efter moderna behov, vilket innebar
att viss byrakrati maste féréndras. Vi vill darfor paborja dessa diskussioner,
och uppdra at tjanstemannen, att se 6ver de stadsplaneringar som finns och
anpassa dessa for att uttka flexibiliteten.

Narheten till Malarregionen ar ett centralt omrade eftersom Gavle som kom-
mun har goda mojligheter att vara ett viktigt nav norrut. Sverigedemokra-
terna ser darfor att transportnod Gavle inarbetas och forverkligas. Vi staller
oss darmed positiva till Gavle vastra station, elektrifiering och komplette-
ring av sparutbyggnad mot Gavle hamn, utbyggnad av Gavle central och att
vi ska unders6ka mgjligheterna till omledningsspar Osterut (och dar sam-
ordna med mgjlig sparbunden lokal kollektivtrafik). Vi avser ocksa att verka
for att Gadvle kommun, i sa stor utstrdckning som arlampligt, ingari Movingo
och Malab som aktiv part.



12.4.2 Bostadsforsorjningen

Gavle lider idag av en enorm bostadsbrist vilken till stor del beror pa den an-
svarsldsa invandringspolitiken som forts och till stor del fortfarande fors.
Man har i praktiken haft dppna granser utan att kunna garantera bostader
till den stora mangd migranter som sokt sig till Sverige- och Gavle. Tiotu-
sentals personer staridag i bostadskaé till det allmannyttiga bostadsbolaget
Gavlegardarna. Vi kan konstatera att &ven med en Sverigedemokratisk poli-
tik, dar invandringen kraftigt begrénsas, s& kommer bostadsbristen besta
under 6verskadlig tid. Till detta problem kan vi ocksa ldgga segregeringen
och den sociala uppdelning av “vi och dem” som skapats.

Sverigedemokraterna anser att det ar viktigt bostadsbyggandet fortsatter
sa lange det finns ett behov av nya bostader. Vi &r dock medvetna om att
manga av de som idag ar i behov av bostad, inte minst nyanlanda, inte har de
ekonomiska mojligheterna att hyra en nybyggd lagenhet. Darfér maste man
noggrant se dver vilken typ av byggnation som kravs for att fa till s kallade
flyttkedjor, dar personer som har rad med dyrare boende flyttar fran bosta-
der med lagre hyra till de nybyggda bostaderna. Det ar en process som tar
tid men som maste starta omgaende och ske i kombination med arbete mot
att fa fler i arbete.

12.4.3 God fiberanslutning ar essentiell for Gavles utveckling

Fiberanslutning sker genom gravda eller borrade ledningarivagar och gator.
Aven ibland i befintliga eller nya kanalisationer i luftledningar. Bredband via
fiberanslutning ar den i sarklass snabbaste internetanslutningen idag. Den
ar ocksa den I6sning som &r mest langsiktigt hallbar, framtidssaker och
mest driftsaker jamfort med de andra I6sningar som finns tillgangliga.

Att utveckla och snabba pa anslutningen av hushall och féretag till fiberop-
tiskt bredband ar samhallsekonomiskt [dnsamt. Mgjligheten att jobba hem-
ifran, eller driva féretag pa ett battre och enklare satt, okar tillsammans med
graden av fiberanslutningar. Om transporter kan ersattas av fler moten via
video-telefoni, leder aven detta till en samhallsekonomisk vinst.

Var uppfattning ar att fiberanslutningar stimulerar antalet nystartade fore-
tag och ger nya arbetstillfallen. Bland annat genom utveckling av nya affars-
modeller, fler och nya e-tjanster, dkat e-larande och 6kad kompetensut-
veckling. Aven kommunala vélfardsverksamheter, sésom hemtjansten, gyn-
nas av battre uppkoppling via fiber.



Pengar kan sparas i att ett 6kat fibernat ger fler mojligheter till distansover-
vakning pa natter och dagtid, for de brukare som foredrar detta. | forldng-
ningen kan det leda till farre transporter och snabbare insatstider for de som
verkligen vill ha fysisk tillsyn nattetid. Fiberfragans vikt bor inte underskatt-
tas, da den mycket vél kan paverka till vilken grad privatpersoner valjer att
flytta till kommunen.

Sverigedemokraterna ser en god fibertackning som essentiell for utveckl-
ingen pa landsbygden. Det innebar att féretag och privatpersoner kan leva
och verka oavsett geografisk beldgenhet. For att stimulera en levande
landsbygd behdvs idag fiberanslutning i mycket hogre grad an tidigare. Fi-
beroptik bor sa snabbt som mojligt byggas ut, givetvis med hansyn till kost-
nad och kvalitet bade for slutkunden och for Gavle Energi.

12.4.4 Tillgénglig stadskérna - se 6ver parkeringsfragan

Ett vanligt problem, for den traditionella handelns 6verlevnad runt om i lan-
det, ar alla storre sa kallade "k6plador” som etablerats. Konkurrenssituat-
ionen leder i varsta fall till att mindre butiker stanger ner eller gar i konkurs.
Mot bakgrund av detta ar det enligt oss behovligt att stadskarnan anpassas
foratt mojliggora och stimulera ett levande affarsliv. Samtidigt for att kunna
stabilisera den ibland snedvrida konkurrensen som finns gentemot de stora
kopcentrumen. Kopplat till detta ar bil- och parkeringsfragan oerhort viktig.
Det ar ett problem som maste I6sas for att vi ska kunna skapa goda forut-
sattningar for en 6kad handel i centrum. Ben parkeringsfientliga politik som
den sittande majoriteten driver leder till samre forutsattningar for kommu-
nens foretag och attraktivitet som bostadsort.

Sverigedemokraterna villmed anledning av detta se Over sankta parkerings-
avgifter i zon 1pa kortare sikt, och dven utreda investeringsvolymen for ett
nytt parkeringsgarage pa medellang sikt. Detta kommer att gynna vara lo-
kala foretagare. Vi vill dessutom fortsatta satsningen pa fler laddstolpar i
parkeringshusen.



12.4.5 En fysiskt tilltalande miljo

En miljo som ar anpassad efter manniskors behov ar en viktig och god inve-
stering for tillvaxt och halsa. Ny- och ombyggnationer sker, med fordel en-
ligt oss, i en estetisk stil och en samklang med de vackra aldre byggnader
som finns. Historiska byggnader bor bevaras och renoveras for att bibehalla
stadens kulturella och estetiska identitet samt atmosfar. Detta kan ske pa
ett saddant satt att man inte underminerar modern teknik, utan ger battre
forutsattningar nar det kommer till exempelvis miljo och bulleranpassning.
Detta for ett effektivare och battre nyttjande av dessa aldre byggnader.

Ett trygghetsskapande och brottsférebyggande perspektiv ar for oss en
sjalvklar del av samhéllsplaneringen. Likasa varnar vi gemensamma trivsel-
ytor, sdsom idag eftersatt parkmark. Vi vill darfor se Gver hur vi aterigen ska
kunna fa parkerna vackra och valskotta.

12.4.6 Elsparkcyklar

Populariteten for elsparkcyklar har exploderat. Detta medfor inte bara posi-
tiva konsekvenser eftersom de inte sallan framfors med utan respekt for
fotgangare. Sarskilt ar utsatta grupperjust utsatta av att enny typ av fordon
borjat bli ett vanligtinslag i stadsbilden. Ett annat problem ar att de parkeras
pa alla mdjliga platser och kan slangas pa cykelbanor eller pa gatan utan att
det leder till ndgra konsekvenser. Darfor vill vi att man ska inféra sérskilda
parkeringszoner for elsparkcyklarna. Detta innebar att om du inte parkerar
pa dessa zoner sa fortsatter debiteringen. Pa sa satt kommer vi tillrdtta med
detta problem.

12.4.7 Jordbruk och egenforsorjning

Jordbruksmark bor enligt Sverigedemokraterna bevaras i storsta mojliga
man. Gavle kommun behover aktivt arbeta med att bygga ett samhélle som,
inom kommunen och i samarbete med narliggande kommuner, har en hdg
sjalvforsorjningsgrad som langsiktigt mal och dar vi sékerstaller god djur-
hallning och tillgang till hdgkvalitativa produkter for vara invanare. Utbygg-
nad av boende och infrastruktur bor anpassas for att mojliggdra detta sam-
tidigt som upphandlingskrav i sa stor utstrackning som majligt bor anpassas
for att stimulera det lokala naringslivet.

Sverigedemokraterna vill att Gavle kommun ska fortsatta att utveckla och
uttka biogasanlaggningar och annan kraftproduktion som innebar egenfor-
sorjning av energi tillkommunens fordon, under forutsattning att det ar eko-
nomiskt férsvarbart och att det skapar fordelaktiga I6sningar for Gavle kom-
mun.



12.4.8 Varna lokalt jordbruk och narproducerat

Sverigedemokraterna anser att det lokala jordbruket inom kommunen ska
varnas. Genom att stimulera denna verksamhet far vi sa oerhort mycket till-
baka, exempelvis ndrodlad mat samt farre ontdiga och langa transporter. |
Skaraborgs I&n har fjorton kommuner gatt ihop och tillsammans lyckats ut-
forma upphandlingskrav. Bland annat nar det géller djurskydd for kott- och
charkprodukter, vilka i praktiken innebar att endast svenskt flask-, fagel-,
och n6tkott serveras fran och med ar 2015. Det &r alltsa fullt mojligt dven for
Gavle kommun att ta liknande initiativ och kommunen bor darfor snarast ut-
reda vilket handlingsutrymme som finns idag inom detta omrade.

Den politik som i dag fors mot lokalproducerade produkter och svensktjord-
bruk motverkar bra miljo istallet for att gynna densamma. Detta ar naturligt-
vis helt fel. Det svenska jordbruket har idag sa harda krav pa sig att de, i sin
verksamhet, har svart att uppna Ionsamhet. Darfor riskerar de att konkurre-
ras utavimporterade produkter. | praktiken innebar detta att man féren po-
litik som motarbetar ett av varldens mest miljémedvetna jordbruk. Istallet
ges mindre miljomedvetna jordbruk konkurrensfordelar.

Vi fran Sverigedemokraterna vill fora en miljépolitik som &r pa riktigt och
som gynnar den lokala produktionen. Det &r viktigt att en langsiktig och hog
sjalvforsorjningsgrad efterstravas. Viktigt i sammanhanget ar att kommu-
nen arbetar for att ge indirekta fordelar i upphandlingar till lokala producen-
ter och det sméaskaliga jordbruket, exempelvis genom aterforsel av skatt
och skapande av arbetstillfallen. Fokus bor i sa hég grad som magjligt ligga
pa att minimera langa transporter - sarskilt d& levande djur &r involverade.

12.4.9 Strategiskt riktig infrastruktur

Sverigedemokraterna anser att Gavle som stad behdver aterta karaktéren
av enhamnstad och 6ppna upp boende, grénomraden och verksamhet i sta-
dens havsnara omraden. Vi vill skapa ett levande Gavle dar alla invanare har
goda forutsattningar for arbete och hog livskvalitet. | detta behdver Gavle
kommun samverka med 6vriga ingaende kommuner i regionen sa att vi kan
utveckla infrastrukturen och anpassa centrum for den utveckling och ex-
pansion som pagar i Malarregionen.

Vi ser ocksa ett behov av att kollektivtrafiken anpassas och anvands for att
knyta ihop olika kommmun- och stadsdelar vilket stimulerar ett miljosmart re-
sande i en trygg miljo. | detta kravs strategiska anslutningar for kollektivtra-
fik i hela kommunen da det underlattar arbetspendling samtidigt som det
Okar attraktiviteten att bo aven utanfor Gavles stadskarna.



Investeringar behdver goras i kostnadseffektiva alternativ for att motverka
ogynnsamma hinder for naringslivet och ekonomin. Miljémalen bor I6pande
utvarderas for att synliggora dess effektivitet, dven utifran ekonomiska
aspekter. En hallbar utveckling &r mojlig utifran langsiktiga prioriteringar
med manniskans behov i centrum. En miljo som ar anpassad till manniskors
behov ar en viktig och god investering for tillvaxt och halsa. | Gavle anser vi
att man bor satsa pa utékad samverkan mellan kommun och naringsliv, dar
etableringar underlattas genom tillgangliggdrande av etableringsmark i at-
traktiva lageni enlighet med respektive branschstrategi.

12.4.10 Medarbetare

Medarbetare ska uppleva tanke- och asiktsfrihet for att framja trygghet och
ett dppet arbetsklimat. Namnden bor darfor verka for god kommunikation
samt uppmuntra till utveckling och kvalitet for basta resultat av en god ar-
betsmiljo.

12.4.11 Trygga gang och cykelvégar i kommunen

Sverigedemokraterna ser det som viktigt att sdkerheten pa flera av kommu-
nens cykel- och gangvagar ses dver. Det ror framst utebliven belysning vid
korsningar for cykel, gang och bilvagar. ,&tgérder arnodvandiga for att kunna
minska olycksrisken och sékerstélla att trafikanter- bade cyklister, fotgédng-
are och bilister - tillsammans kan samsas pa 6vergangar. Ofta forekom-
mande ar att belysningen avtar strax fore dverfarter vilket okar olycksris-
kerna drastiskt, oavsett vem som har vajningsplikt. Det borde tvartom vara
forstarkt belysning for att kunna sérskilja gangvagar, cykelvagar och bilvag.

Det finns ingen lag pa reflex for fotgdngare, vilket ytterligare dkar behovet
av att kommunen ser 6ver riskomraden som, i varsta fall, kan kosta manni-
skor livet. Sverigedemokraterna vill att de platser som varit drabbade av
olyckor genast &tgérdas genom adekvata dtgarder s& som belysning. Ovriga
cykel- och gangoverfarter, och andra méjliga riskomraden i kommunens
transportnat, bor ses dver och analyseras for att sedan satta in ratt insatser.
Kommunens fotgdngare, cyklister likval som bilister maste kunna kdnna sig
trygga i sina forflyttningar. Om fler ska valja miljovanliga resealternativ
maste detta prioriteras. Sverigedemokraterna vill géra en 6versyn skynd-
samt for att kunna identifiera och atgarda problemen.



12.5 Sverigedemokraternas uppdrag till
Samhallsbyggnadsnamnden:

o Oka flexibiliteten och handlingsfrihet vid bygglov genom att anpassa
och modernisera véra stadsplaner for detta

o Fokusera pa snabb service for privatpersoner som vill anpassa sina
bostader

o Strava efter blandade boendeformer

o Ny-och ombyggnationer ska i sa stor utstradckning som majligt ske i
stil och samklang med vackra aldre byggnader

o Verka for att historiska byggnader bevaras och renoveras for att bi-
behalla stadens identitet och atmosfar

o Verka for en levande stadskarna med en vital centrumhandel

o Motverka klotter

o Etttrygghetsskapande och brottsférebyggande perspektiv ska vara
en stor del av samhallsplaneringen

o Verka for att de lokala producenter som finns ska konkurrera pa
samma villkor som externa

o Anpassa kollektivtrafiken for att mojliggora att hela Gavle kan leva

o Forbattra vadgunderhallet samt minska underhallsskulden

o Upphandlingar inom kommunens verksamhet, ska dar det ar lamp-
ligt och ekonomiskt férsvarbart, gynna fossilfritt bransle, inklusive
karnkraft.

o Utveckling av rutiner och system ska ge kortare handlaggningstider
och mindre administration

o lIdentifiera farliga gang och cykeldverfarter for korsande bilvagar
gallande sikt, informationsskyltar, belysning med mera. Efter ge-
nomforda riskanalyser ska adekvata atgarder for att 0ka sékerheten
sattasin.
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13 Kultur- och fritidsnamnden

13.1 Var politik i ndmnden

Ett av kulturpolitikens framsta syften ska vara att starka intresset for kun-
skapen om svensk och lokal kultur, men dven att sl& vakt om de djupa varden
som det kulturella arvet innehaller. Detta bidrar till att aterskapa en gemen-
sam identitet i vart samhaélle och underlattar dessutom assimilering av ny-
tillkomna. Genom att vara tydliga med var kultur och vad vi varderar harinom
var kommun, erhaller saledes alla vara nyinflyttade nagot konkret att strava
mot och sedermera bli en del av.

Sverigedemokraterna vill att Gavle kommun i férsta hand ska inrikta sig pa
att, med skattemedel, stddja verksamheter som bevarar, framjar och vida-
reutvecklar det svenska och det lokala kulturarvet, samt 6kar sammanhall-
ningen i kommunen. Ekonomiskt stod ska darfor inte utdelas till foreningar
med segregerande effekt.

Stadens arbete mot att framjan vart kulturarv har stor utvecklingspotential.
Darfor vill vi anstalla en kultursamordnare som genom olika insatser ska
verka for att stadens identitet och kulturella sardrag kommer till uttryck,
och kommer medborgarna till del. Vi vill ha en vacker stad med karaktar bi-
drar istallet till harmoni och valbehag dar farg och form skapar trevnad och
trivsel. Tillsammans lyfter vi Gavles lokala historia, for att gdora den mer in-
tressant for invanare och turismnaringen. Det ar en stolthet att varna om.



13.2 Ekonomiska prioriteringar for namnden

Sverigedemokraterna vill genomfdra satsningar pa att lyfta fram vart kultur-
arv genom att anstalla en kulturarvssamordnare, satsa pa en levande kultur-
historia och digital kultur. | évrigt kommer vi aven frigdra resurser som kan
komma skola och omsorg till del. Darfor kommer en avveckling av symfo-
niorkestern och konstcentrum, tillsammans med en generell besparing for
namnden, mojliggora att éver 40 miljoner kronor istallet gar till valfarden.

Kultur- och fritidsnamnd 2022 2023 2024 2025
Satsningar (mnkr)

Kultursamordnare 1,0 1,0 1,0 1,0
Digital kultur 1.0 1,0 1,0 1,0
Utvecklingsstod idrottsfareningar barn och 1,0 3.0 3,0 3,0
unga

Totala Satsningar Kultur och fritidsnamnd 3,0 5,0 5,0 5,0

13.3 Kultur- och fritidsnamnden i korthet

Kultur- och fritidsnamnden har det politiska ansvaret for verksamheter
inom kultur och fritid. Sddana verksamheter kan till exempel vara:

O
o
O

Att ansvara for kommunens bibliotek

Att driva och organisera symfoniorkester och konserthus

Att ansvara for bidrag till foreningar, studieférbund och 6vriga orga-
nisationer inom omradet

Att for kommunens rédkning inférskaffa, forvalta och varda konstverk
och samlingar

Att verka for att bevara och varda byggnader, miljéer och anldgg-
ningar av kulturhistoriskt och/eller estetiskt varde

Att bedriva kulturskoleverksamhet



13.4 Kultur- och fritidsnamnden och var politik

13.4.1 Kulturpolitik for starkt samhallsgemenskap

Gavle kommun har ett brett utbud av kulturella slag och fritidsverksamheter
som alla medborgare kan ta del av. Sverigedemokraterna ser detta som vik-
tigt da vi vill att ménniskorna som bor har ska kunna utéva och ta till sig av
sina intressen, men dven att erbjudas mojligheten att fa vidga sina vyer ge-
nom att inspireras till nya aktiviteter och intressen. Pa sa séatt kan tradit-
ioner och kunskaper formedlas vidare mellan olika grupper och generat-
ioner. Det &r vara gemensamma normer och traditioner som binder oss Gav-
lebor samman, och det utgdr styrkan och forutsattningen for att var kom-
mun ska kunna vara valmaende, trygg och harmonisk. Vi maste kunna se till-
baka for att kunna blicka framat dit vi ska och darfér maste utbudet vara rikt
pa spridning och innehall.

Gavles stolta historia har praglats av féreningsliv och idrott, vi anser att det
ar av storvikt att detta tas tillvara vid sidan av kulturhistoriska, moderna och
inflytelserika aspekter i kultur och fritidsverksamhet. Principen ar att alla
Gavlebor, oavsett bakgrund, sociala omstandigheter och var man an ar bo-
satt, ska ha samma tillgang till kommunens utbud. Darutéver ska kvalitén
std i samklang med individens behov att koppla samman datid, nutid och
framtid.

| ett land som lange préaglats av sjalvfornekelse och sjalvforakt och dar saval
splittring som segregation breder ut sig allt snabbare, kan positiv patriotism
och stolthet for Sverige hamna i skymundan. Manga kommuner har exem-
pelvis dgnat det kommunala nationaldagsfirandet at att hylla mangkultural-
ismen som ideologi, och i vissa fall har erbjudna aktiviteter inte riktat sig
dndamalsenligt. Nationaldagen har i flera fall kidnappats av foresprakarna
for massinvandringen, och darigenom fornekat existensen av svensk kultur
och identitet. Sverigedemokraterna ser Sveriges nationaldag som en dag
som Gavle bor dgna at att starka den nationella gemenskapen for alla inva-
nare, dar nya och gamla svenskar tillsammans kan moétas for att hylla och
glddjas at den svenska flaggan, var kultur och vara traditioner.



13.4.2 Offentlig konst ska stimulera trivseln

En viktig faktor i arbetet for dkad trivsel ar den offentliga konsten, enligt
Sverigedemokraterna ska sadan konst, i sa stor utstrackning det &r mojligt,
ha en folklig férankring och pa ett tydligt satt lyfta fram det nationella och
lokala kulturarvet. All konst som kdps in maste dock inte vara skapad for 1an-
gesen, givetvis maste det dven finnas utrymme for inkdp av samtidskonst.
Oavsett vilken typ av konst som kdps in och nar den skapats, &r malet att det
offentliga rummet ska praglas av vackra konstupplevelser som skanker lugn
och harmoni till skattebetalarna. Utéver de 260 000 kronor som varje ar
finns avsatta for inkdp av konst till kommunala anldggningar och lokaler, till-
lampas ocksa en enprocentsregel vid investering i konst. Denna innebér att
en procent av de investeringar som gors dar byggkostnaden 6verstiger fem
miljoner kronor, avsatts for kop av offentlig konst. Detta kan innebara upp
till tvd miljoner kronor i investeringar. Detta forhalliningssatt anser vi vara
strategiskt oriktigt da alla nyinvesteringar i konst maste ses och motiveras
fran fall till fall och maste vdgas mot behovet av andra investeringar.

Var uppfattning ar ocksa att kommuninvanarna ska tillatas ha stérre makt
over hur det offentliga rummet ska smyckas ut. Faktum ar att idag har inte
kommunen en aning om hur stort vardet dr pa den konst som de faktiskt
dger. Det finns heller inte ndgon fullstandig forteckning 6ver hur manga verk
vi dger eller vilka de ar. Nar det géller 16s konst som lanas ut till kommunens
egna lokaler finns idag en katalogiserad forteckning i ett digitalt arkiv, men
den senaste trycksak som gjordes, och som aven beskriver annan konst i
Gavle kommun, gjordes senast ar 2008. Sverigedemokraterna anser darfor
att det ar viktigt att en konstinventering utférs samt att kommunen utreder
majligheten att sdlja av en del av konsttillgdngarna. Vi ser ocksa ett behov
av att se Over placeringen av offentlig konst, dar bland annat installationen i
cirkulationsplatsen vid Teknikparken bor byta plats for att ge plats at ett
verk som upplevs mer valkomnande av varabesdkare och som sédger mer om
var kommun Gavle.

13.4.3 Minskat intresse for foreningsliv ar en utmaning

Fritidsaktiviteter ar viktiga for barn- och ungas halsa, stimulans och livskva-
litet. | media har det dock tidvis rapporterats om ett foreningsliv i kris da ett
kraftigt sjunkande intresse hos barn- och unga att organisera sig uppstatt.
Vi kan konstatera att detta ar en trend som tycks vara gallande for i princip
hela landet.



Att manga barn- och unga inte vill vara med i organiserade idrottsféreningar
med allt vad det innebar kan ha flera orsaker, dock innebar inte detta per
automatik negativa konsekvenser for den enskilde. Exempelvis kan det vara
sa att manga barn och ungdomar foredrar att spela fotboll spontant med
bdsta kompisarna pa skolans eller omradets fotbollsplan framfér att enga-
gera sig i en forening. Fenomenet kan aven forklaras med en dkad anvand-
ning av data- och TV-spel, mer stressade foraldrar och ett mer individuali-
serat samhélle generellt dar méanniskor inte vill "lasa upp sig".

| takt med att intresset for foreningslivet minskar behdver kommunen an-
passa sig. Givetvis ska foreningsengagemang uppmuntras men samtidigt
maste forutsattningar for de unga att valja andra typer av aktiviteter finnas.
Kommunen bor darfor satsa pa att skapa manga spontanidrottsplatser dar
ett ateranvéndande av konstgras som ska bytas anvands pa ytor som exem-
pelvis grusplaner och skolgardar.

13.4.4 Digital kultur

Gavle har ett stort utbud av foreningsliv och darigenom kan tillgodose
manga unga individers intresse for sport. Idag har begreppet sport utveck-
lats alltmer och inbegriper idag &ven e-sport i viss man dar den fysiska pre-
standan byts ut mot mer psykiska aspekter. Denna grupp av ungdomar som
inte deltar i det traditionella foreningslivet i samma utstrackning finner inte
dagens kultur och fritidsutbud lika lockande. Sverigedemokraterna anser
att en satsning pa digital kultur som e-sport skulle kunna fanga upp denna
grupp och samtidigt bidra till ett dkat positivt anseende for Gavles som stad,
en stad som satsar pa bredare grupper. En miljon kronor per ar avsatts till
att framja digital kultur och e-sport.

13.4.5 Saklig bibliotekskultur

Oavsett vilken bibliotekets arkitektoniska utformning har sa ar det viktigt att
forstaelsen for bibliotekens funktion och uppgift vidmakthalls pa bibliotek
runt om i hela kommunen. Bibliotekens funktion som kunskapsférmedlare
och plats for kunskapsinhamtning ar lika viktig idag som vid inrattandet av
biblioteksvasendet. Biblioteken ar en barande pelare i det demokratiska sy-
stemet, och darfor far inte bibliotekens syfte och funktion slarvas bort i
samtidens tillfélliga nycker och trender.



Pa senare ar har det aterkommande rapporterats om oroligheter pa biblio-
tek runt om i landet. Dessa bibliotek upplevs inte langre som en trygg miljo
for studier och inhdmtning av kunskap sdsom det varen gangitiden. Utdver
det s& paverkar dessa oroligheter arbetsmiljon for dem som arbetar inom
biblioteksvasendet. Det &r oerhort viktigt att bibliotekens roll i Gavle inte till-
lats sattas ur spel pa grund av personer som saknar forstaelsen att visa
vordnad infor dess funktion, som istallet anvander biblioteken for egna syf-

ten.

Bibliotekslagen specificerar att biblioteken ska dgna sarskild uppmarksam-
het at nagra prioriterade grupper. Dessa grupper ar personer med funkt-
ionsnedséattning, personer som tillhér ndagon av de nationella minoriteterna
och personer med annat modersmal &n svenska utéver de nationella mino-
ritetsspraken. Hur resurser ska fordelas ar en prioriteringsfraga, sa dven
inom biblioteksvasendet. Sverigedemokraterna stodjer till fullo att sarskild
uppmarksamhet riktas mot de nationella minoritetsspraken och till perso-
ner med funktionsnedsattning. Baremot anser vi inte att gruppen personer
med annat modersmal dn svenska utdver de nationella minoritetsspraken
bor vara en prioritet for det svenska biblioteksvasendet. Vi kan konstatera
att denna grupp ar mycket omfattande och det kan saledes bli oerhort kost-
samt och anstrangande for biblioteken att pa ett trovardigt satt, uppna mal-
sattningen att dven dgna sarskild uppmarksamhet at personer som tillnér
de 6vriga tva ndmnda grupperna. Vi ser att det kan bli en 6vermaktig uppgift
framfor allt for de sma biblioteken och filialerna.

| vart samhaélle &r det dven viktigt att hallajamna steg med omvarldens influ-
enser varfor biblioteken ska halla god service och brett utbud av litteratur.
En viktig princip for all utbildning bor vara att den ska strava efter storsta
mojliga objektivitet, saklighet och allsidighet. Verksamhet medinslag av en-
sidig politisk eller religits paverkan bor saledes inte kunna uppbéra statligt
stod inom ramen for folkbildningen.

13.4.6 Avveckla konstcentrum

Konstcentrums verksamhet bestar av en konsthall och har cirka fem tillfal-
liga utstallningar per ar. Utéver det erbjuder man bade en omfattande konst-
pedagogik och programverksamhet. Det ar valkant att Gavles konstcentrum
intresserar en sparsam del av kommunens invanare vilket innebar att kost-
naden per besok, i form av kommunala subventioner, ar hdg. Den konst som
visas inom konstcentrums verksamhet &r av sadan smal karaktar att det ge-
nerellt inte bor ses som sarskilt folkligt.



Intédkterna for konstcentrum ar 2016 var cirka 6,7 miljoner kronor per ar,
varav 6 miljoner kronor var kommunbidrag. Personalkostnaderna ligger pa
cirka 3,8 miljoner kronor och hyran pa cirka 1,5 miljoner kronor. Sverigede-
mokraterna anser att Konstcentrums verksamhet redan ar 2022 ska av-
vecklas.

13.4.7 Barn- och familjekulturen prioriteras

Att vi har ett folkligt och levande kulturliv i kommunen ar viktigt fér Sverige-
demokraterna. Bland annat behovs bibliotek, sevardheter och upplevelser,
for framfor allt barn och deras familjer, samt allmanna samlingsplatser for
exempelvis dans och musik. Genom att utsatta en storre del av kulturlivet
for en marknadsmassig konkurrens okar samtidigt medborgarnas infly-
tande Over kulturlivets inriktning. For oss ar det av stor vikt att kommunens
grill- och samlingsplatser underhalls I6pande for att familjeaktiviteter ska
stimuleras. Vardet av gemensamma upplevelser i utomhusmiljo har sarskilt
visat sig under perioder av Coronarestriktioner.

13.4.8 Fritidsgardsverksamheten fyller en viktig funktion

Sverigedemokraterna ldgger stor vikt vid att fritidsgardsverksamheten fun-
gerar optimalt, dérigenom kan unga i Gavle fa tillgang till en drogfri plats dar
de tillsammans med andra ungdomar kan umgas och &gna sig at diverse
olika aktiviteter. Fritidsgardarna utgdr en mycket bra plattform for unga att
sjalva skapa sin egen vardag pa, efter sina egna intressen. Det ar viktigt att
unga i Gavle far mojlighet att kdnna att de har inflytande 6ver verksamheten
pa ungdomsgardarna och att de far kédnna att de har en medskapande funkt-
ion.

Genom personalen pa fritidsgardarna kan samhallet ocksé lattare fa en bild
av vilka ungdomar det &r som riskerar att hamna i kriminalitet och/eller
missbruk. Genom att identifiera dessa individer i tid s& 6kar ocksa mojlig-
heten att de ska kunna fa adekvat hjélp.



13.4.9 Enlevande lokalhistoria

Sverigedemokraterna anser att det lokalhistoriska intresset bor stimuleras
hos allmanheten och Idgga vinn om att gora den intressant aven for inflyt-
tande fran andra lander. D& rotlésheten &r stor i takt med att dagens befolk-
ning historiskt ar mer flyttbendgen &n tidigare, finns manga ganger ett sug
efter en fast forankring och identitet, vilket det allt vaxande intresset for
bland annat slaktforskning visar. Det finns forvisso en hel del litteratur om
Gavles lokalhistoria men tyvarr pekar tendenserna pa att farre ar boklasande
idag. Det finns saledes en 6verhdngande risk att de inflyttande fran andra
lander véaljer bort detta utbud till forman for att vdrna om den egna kulturen,
darfér anser vi att man bor hitta nya och spdnnande satt att formedla var
historia pa. Ett steg i ratt riktning &r att i stérre grad vénda sig mot skolor
och hdgskolan samt att anvanda sig av exempelvis gatuteater under som-
marmanaderna, film som fiction, statskonst som pekar pa de historiska
platserna och sa vidare. Att erbjuda upplevelser som komplement till fak-
taspackade historiska skrifter kan forhoppningsvis komma att utgora en
grund for ett vaxande intresse hos vara medborgare.

Sverigedemokraterna vill instifta ett centrum for lokalhistoria har i kommu-
nen, detta kan agera som en centrumbildning knuten till historiska handel-
ser i Gavletrakten. Centret ar tankt att driva lokalhistoria i skolan samt ha en
databas for kyrkbdcker. Var vision &r att locka fram intresset hos lokalinva-
narna med utstallningar om folkkonst och textilier, hantverk, mode, hem-
mets vardag och bevarade dagbdcker som gestaltat tidens asikter och tan-
kesatt. Att lara ska vara lustfyllt och nya trender kommer oftast tillbaka fran
aldre tankar. Ett centrum for lokalhistoria kan ge en inblick i vad rika och
fattiga hade det serverat pa matbordet, hur butikerna var inredda, soldatli-
vet, jakt, rdkenskaper fran affarsliv, fotografier, brev, arkitekturen, hur
sprakbruket var, folktro och samhéllets styre.

13.4.10 Generell effektivisering av kulturbudgeten

Nar sdmre ekonomiska tider kan forutspas i en kommun galler det att politi-
ken prioriterar ratt for att forhindra att kdrnverksamheterna sasom exem-
pelvis skola, barnomsorg och dldreomsorg skadas sa lite som mojligt. Vi an-
ser inte att ett effektiviseringskrav generellt behdver vara lika stort i alla
namnder da besparingar maste ses fran fall till fall. Darfor ar vi beredda att,
till skillnad fran 6vriga partier i kommunfullméaktige, minska kulturbudgeten
i hogre grad an annan verksambhet.



Precis som foregaende ar har kultur- och fritidsndmnden ett generellt ef-
fektiviseringskrav pa 2 procent under ndstkommande ar. De stdrsta bespa-
ringarna ar fran verksamhetens hall framst tankt att tas in pa avdelningen
fritid- och verksamhetsstdd. Kulturhuset och symfoniorkestern har ocksa
en berdknad besparing meninte enlika storiférhallandet till hur mycket det
redan omsatter.

Sverigedemokraterna véljer i var budget daremot att géra en generell be-
sparing i kulturbudgeten pa 30 procent vilket innebar 22,5 miljoner kronor
varje arfor 2022-2025. | detta &r nedldggning av konstcentrum medréknat.

13.4.11 Avyttra eller avveckla symfoniorkestern

Sverigedemokraterna i Gavle harlange problematiserat det faktum att kom-
munen arligen lagger tiotals miljoner pa en symfoniorkester som idag in-
tresserar en mycket liten del av kommunmedborgarna. Var uppfattning ar
att symfoniorkestern hos 6vriga partier i fullmaktige standigt undantas fran
att varadmne for de besparingar som stélls pa annan verksamhet. Detta an-
ser vi vara anmarkningsvart da valfarden - som ar kommunens karnuppdrag
- alltid bor prioriteras forst. Samtidigt som ndmnderna tvingas vanda pa
varenda krona for att nd dagens effektiviseringsmal skulle en avveckling el-
ler avyttring av symfoniorkesterns verksamhet och stodverksamheterinne-
b&ra en kommunal besparing pa drygt 50 miljoner kronor per ar under 2023-
2025, under 2022 réknar vi pa en besparing pa ca 25 miljoner kronor.

| kommunallagen framgar att kommuner inte far fatta beslut med tillbaka-
verkande kraft som ar till nackdel for medlemmarna, om det inte finns syn-
nerliga skal for det. Att géra besparingar i valfarden for att kunna finansiera
en symfoniorkester bor enligt oss tolkas strida mot denna lag.

13.4.12 Verksamhetens inriktning

Renodlade verksamheter ska bringa ekonomisk balans till att i forsta hand
verka inom omraden med brett folkligt stod och efterfragan. Gronomraden
for spontanidrott och lekplatser bor planeras, anskaffas och underhallas till
att gynna barn och ungdomar som saknar inkomst men dnda vill roa sig. Sve-
rigedemokraterna ser ocksa garna att familjevanliga aktiviteter uppmuntras
och att ndmnden ska se det som en positiv utmaning att vacka intresse och
marknadsfora Gavle med dess unika historia. Detta i syfte att skapa gemen-
skap och vacka en historisk nyfikenhet bland invanarna.



13.4.13 Minskad ohalsa

Medarbetare ska uppleva tanke- och asiktsfrinet for att framja trygghet och
ett Oppet arbetsklimat. Namnden ska verka for god kommunikation samt
uppmuntra till utveckling och kvalitet for basta resultat av god arbetsmiljo.

Kultur- och fritidsndmnden far i uppdrag att se dver sina rutiner och sitt ar-
bete kring friskvard och preventivt arbete mot ohalsa. Detta for att sjuk-
skrivningstalen ska kunna sankas.

13.4.14 Hallbart samhalle

Avdelningen friluftsliv uppmuntras fortsatta utveckla arbetet med besdks-
mal och mojlighet till friluftsliv 1&ngs kusten. Enkater, stickprov och andra
frageformular kan enligt Sverigedemokraterna verka som grund for allman-
hetens dnskningar av den offentliga miljons utsmyckning. Konstnarlig krea-
tivitet ar en forutsattning for ett demokratiskt samhalle. Detta innebar dock
inte att all typ av konst ska finansieras med skattemedel. Politisk hemvist
ska varken gynna eller missgynna konstnarer utan kommunen ska verka for
upphandling som star i samklang med kommuninvanarnas énskningar.

13.4.15 Anstall en kultursamordnare

Sverigedemokraterna ser ett stort varde i att manniskor far ta del av Gavles
mangfacetterade kulturarv. Det kan starka gemenskapen och identiteten
mellan generationer och manniskor fodda i Sverige gentemot de som ar ut-
landsfodda. Vi vill darfér anstalla en kultursamordnare som ska planera och
utveckla en 6ppen och aktiv kulturverksamhet. Det tror vi kommer att starka
den kulturella identiteten i Gavle, och pa sikt darfor framja turismen.

13.4.16 Ekonomi

Lopande utvarderingar syftar till kvalitetsutveckling eller nytdnkande i en-
lighet med maluppfyllelsen. Medel ska dven investeras till familjevénliga ak-
tiviteter i syfte att hojaallmanbildning, gemenskap och sammanhallningen i
samhallet.



13.5
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Sverigedemokraternas uppdrag till kultur- och
fritidsnamnden:

Kommuninvanare ska tillatas stérre inflytande 6ver det offentliga
rummet

Utveckla kommunens kulturarbete genom att anstalla en kultursam-
ordnare

Foreningsbidrag som motverkar anpassning till det svenska sam-
hallet ska tas bort

Namnden ska, i integrationsframjande syfte, lyfta kommunens kul-
turhistoria

Alla verksamheter ska genomga en konsekvensanalys for beslut om
avveckling eller kvalitetsutveckling

Symfoniorkestern avvecklas eller avyttras

Konstcentrum avvecklas

Biblioteken ska framja fri och 6ppen tillgang till information
Biblioteken ska framja fri asiktsbildning och demokratiska principer
Namnden ska inte bedriva affarsverksamhet som konkurrerar med
naringsidkare

Pa sikt verka for 6kade foreningsbidrag

Oka mdjligheter till spontanidrott

Konstutsmyckningskravet ska slopas

Oka stddet till digital kultur

Barnkultur ska prioriteras framfor vuxenkultur

Samtliga foreningar ska begara begransat utdrag ur belastningsre-
gistret fran samtliga som anstélls, tilldelas ett uppdrag eller andra
uppgifter i féreningar som innebar direkt och regelbunden kontakt
med barn

Dialogen med fritidsgardarna ska stérkas

Konstgras som ska bytas ska i storsta mdjliga man ateranvandas for
att stimulera spontanidrott och pa skolgardar

Gavle kommun ska arrangera ett nationaldagsfirande som utgar fran
den svenska nationens kulturarv

Instifta ett centrum for lokalhistoria
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14 Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden

14.1 Var politik i ndmnden

Sverigedemokraterna vill se manniskors majligheter framfor deras hinder.
Vi tror att stoéd och hjalp, tillsammans med motivationshojande atgarder,
kan gora att fler nar sin fulla potential. Insatser ska inte goras for insatsens
skull - malet maste alltid vara positiva utfall som motiverar kostanden for
insatsen. Darfor vill vi kvalitetssdkra de arbetsmarknadspolitiska atgéar-
derna som finns. Det ska ske genom en tydlig utvardering av resultat.

Vitror generellt pa att dven utbildning ska bli en del av ndmndens fokus - inte
bara matchning och coachning. Vi haridag en hdg arbetsbrist inom vissa yr-
kesomraden och samtidigt hdg arbetsloshet i socialt utsatta grupper. Har
vill vi lyfta fram utbildningsinsatser som knyter ihop dessa. Jobb forst ar ett
gott ledord men bor gélla utifran vilka mojligheter som finns pa arbetsmark-
naden utifran vederbtrandes kompetens. Aktiveringsprogram som motver-
kar passivisering ar positivt- men Sverigedemokraterna ser det inte som en
enskild 16sning pa sikt. Fler personer som har funktonsvariationer maste
ocksa inkluderas i arbetslivet- och deras styrkor ska tas omhand battre an
vad som ar fallet idag. Darfor vill vi ytterligare starka banden mot de lokala
foretagen och se om fler arbetsgivare ar villiga att vidga sina vyer kring
funktionsvariationer.

En koppling mellan némndens arbete och naringslivsutvecklingen i Gavle
behover inforas. Vi vill att arbetsmarknads och funktionsrattsnamnden
ocksa bor samverka med bade utbildningsndmnden och socialndmnden -
detta eftersom avhopp fran skolan &r starkt korrelerat med arbetsléshet hos
unga. Att folja upp stodja vara inaktiva unga &ar en atgard som kan minska
den sociala utsattheten hos vissa grupper.

Avslutningsvis ser vi ocksa att vart valfardssystem missbrukas. Det kanrora
sig om slarv men ocksd om mer omfattande kriminalitet. Darfér maste vi
battre skydda oss och samtidigt minska de felaktiga utgifterna, genom att
anstalla kompetens som arbetar med att forebygga felaktiga utbetalningar
inom valfarden. Vidare behdver arbetet inom nadmnden, nar det kommer till
forsorjningsstod, dven innefatta enklare ekonomisk radgivning till medbor-
garna. Allt detta ar en politik som minskar utanforskapet, ser alla olika man-
niskors behov och skyddar var gemensamma valfard.



14.2 Ekonomiska prioriteringar for namnden

Vi vill 6ka stodet till LSS. Vi bedomer att det behdver tillforas mer resurser
till detta. Samtidigt vill vi ta krafttag mot bidragsfusket, varfor namnden ska
anstalla handlaggare som arbetar med felaktiga utbetalningar av forsorj-
ningsstodet. Detta kommer att ge en nettovinst till ndmnden, i och med att
dessa berdknas motverka mer fusk &n deras kostnad for anstalining uppgar
till. Vi vill ocksa effektivisera omraden kopplade till invandring. Vi tycker att
varje atgards nytta behdver stéllas i relation till dess kostnad. VI ska hitta
effektivare satt att 6ka sysselsattningen bland utrikes fédda- detta da up-
penbarligen dagens system inte fungerar tillrackligt bra.

Arbetsmarknads- och funktionsratts- 2022 2023 2024 2025
namnd
Satsningar (mnkr)

Okat stod LSS 2,0 2,0 2,0 2,0

Anstalining av handlaggare mot felaktigaut- 2,0 2,0 2,0 2,0
betalningar (FUT)

Totala satsningar Arbetsmarknad och 4,0 4,0 4,0 4,0
funktionsrattsnamnd

14.3 Arbetsmarknads och funktionsrattsnamnden i korthet

Arbetsmarknads och funktionsrattsnamnden har det politiska ansvaret for
verksamheter inom:

Arbetsmarknad

Vuxenutbildning

Forsdrjningsstod

LSS- Lag om stdd och service till personer med vissa funktionsned-
sattningar

o Dagligverksamhet (EDV=enheten for daglig verksamhet)

OO O O O



14.3.1 Verksamhetens inriktning

Arbetsmarknad-och funktionsrattsndmnden (AFN) &r en del av Sektor Val-
fard dar dven socialndmnden och omvardnadsndmnden ingar. Sverigede-
mokraternas malsattning i AFN &r att med var politik fa igenom s mycket
som majligt av de lagda farslagen. Vi vill ge den enskilda individen det basta
mojliga omhandertagandet genom att anvanda de kommunala medlen pa
ett kostnadseffektivt vis. Tillsammans varnar vi om manniskan genom att
erbjuda hogkvalitativt stod efter basta férmaga, till de personer som &r be-
rattigade till exempel vuxenutbildning, forsorjningsstod, daglig verksamhet
och stodinsatser inom LSS (Lagen om Service och Stéd till vissa funktions-
hindrade).

Arbetsmarknads och funktionsrattsnamndens stravar efter att manniskor
ska ha ett arbete dar de trivs och har mgjlighet att utvecklas inom. Att alla
manniskor ar viktiga och bidrar efter basta férmaga till Gavles utveckling. En
annan viktig del i arbetet ar att Gavle kommun ska erbjuda en attraktiv miljo
att starta och driva foretag i. Bemdtande och service ar otroligt viktigt for
att vi som kommun ska ha mojlighet att locka till oss foretag och entrepre-
norer som skapar arbetstillfallen. Vi ska aven bidra med forutsattningar for
att mojliggdra integration i det svenska samhallet. Det ar darfor viktigt att vi
stéller krav pa anpassning och egen forsorjning, samtidigt som vi erbjuder
ratt verktyg for att ha méjlighet att uppna detta.

Sverigedemokraterna anser att all verksamhet inom Arbetsmarknads och
funktionsrattsndAmnden maste vara anpassade efter individens behov, och
att den alltid ska kvalitetssakras utifran uppnadd effekt av ekonomiska me-
del. Alla genomférda arbetsmarknadsatgarder maste vara kostnadseffek-
tiva. Principen "varje forslosad skattekrona ar en stold fran folket" maste
galla.



14.4 Arbetsmarknaden

Samhallsutvecklingen gar allt fortare och teknikutvecklingen stéller allt
hogre krav pa befolkningen. Utifran detta &r det av stérsta vikt att ndmndens
utbud haller en hog kvalitet, samt har god kontakt med hdégskola och na-
ringsliv. Det ar ocksa oerhdrt viktigt att de individer som deltar i nAmndens
aktiviteter for jobbstkande, kan uppleva en meningsfull hjalp pa vagen till
arbetsmarknaden. Darfér maste Arbetsmarknads och funktionsrattsndmn-
denalltid strava efter en battre matchning mellan arbetskraft och arbetstill-
fallen.

Sverigedemokraterna foreslar darfor individanpassade arbetsmarknadsat-
garder efter arbetsmarknadens behov. Vi vill se en valfungerande kontinu-
erliguppfaljning av vilka krav arbetsmarknaden staller, for att kunna erbjuda
verksamheter ratt kompetens. Vid praktik som sker i verksamheter dar ut-
satta manniskor berdrs, och det vanligtvis skulle kravas BRU for anstalining
ska motsvarande krav stéllas. Vivill dven infdra larlingsanstallningar tillsam-
mans med utbildning for basta resultat och anpassning till arbetslivet.

Sverigedemokraterna ser det dven som prioriterat att aktivt arbeta med att
utbilda och férstarka de omraden pa lokala arbetsmarknaden som upplever
brist pa utbildad personal. Kommunikationen med det privata naringslivet
ar en viktig faktor och maste utdkas och forbattras avsevart, darigenom far
vi entydligare bild om vad som efterfragas. Samarbetet mellan vuxenutbild-
ningen och hogskolan ar en viktig ldank som bor dka for att forbattra mojlig-
heterna till fortsatt vidareutbildning, vilket gynnar omraden dar det &r en
brist pa kompetens.

14.4.1 Effekter av Covid-19

Till foljd av Covid-19 pandemin tvingades manga verksamheter gora anpass-
ningar och férandringar i hur man driver sina verksamheter. For vuxenut-
bildningen i Gavle kommuns del innebar detta en forflyttning fran den klas-
siska skolbanksundervisningen till digital distansundervisning. Sverigede-
mokraterna anser att det i grunden var en bra forandring och vill garna se en
utveckling av distansundervisningen ytterligare- aven nar pandemins effek-
ter avtagit. Vi ser stor potential i en utdkad undervisning denna typ av, dels
for att effektivisera verksamheten och 6ka antalet utbildningsplatser, dels
for att frigora arbetstid hos den enskilde lararen.



14.4.2 Forsorjningsstod - en dverblick

Forsorjningsstod ar att betrakta som ett viktigt skydd. Men understrykas
bor, detta ekonomiska bidrag ska vara en tillfallig ldsning naringa andra moj-
ligheter finns. Vidare har varje enskild individ ett eget ansvar att forsoka
bryta sitt bidragsberoende. Fdrsorjningsstdd ska alltid ses som en tillfallig
I6sning pa ett akut problem. Det &r inte vardigt, att manniskor tillats passi-
viseras och fastna i ett bidragsberoende.

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden ska besitta ratt kompetens
och ha en hog beredskap. Detta for att kunna méta den enskilde, pa ett pro-
fessionellt satt nar hjalpbehov uppstar. Allt arbete inom ndmnden ska ge-
nomsyras av respekt och empati i relation till klienten. Den som behdver
akut hjélp, ska ha ratt att tréffa en socialsekreterare inom tva arbetsdagar
efter forsta kontakt.

Ska vi lyckas bryta dagens utanférskap dar alltfér manga medborgare star
langt utanfor arbetsmarknaden, sa maste vi ha en tydlig arbetslinje i forsorj-
ningssystemet. Forsorjningsstodet ska kopplas till krav pa klienten, att ak-
tivt medverka till att komma ur sin problemsituation. Fdrsdrjningsstodet ar
inte tankt for arbetsfora personer. En viktig del i detta arbete blir att se dver
vilka mojligheter som finns, for att pa ett sa effektivt satt som mgjligt,
minska antalet nyanlanda som hamnar i kommunens forsorjningsstod efter
att etableringsfasen avslutats.

Nar det kommer till utbetalning av forsorjningsstod i Gavle kommun, betalas
det oftast ut till ett konto. Aven nar det galler hushall dar flera parter som
uppbar stodet, och trots att det ar till for hela hushallet. Detta anser vi vara
ett forlegat forfaringssatt. Visserligen tillfragas varje hushall om till vilket
konto bidraget ska sattas in pa, dock ser vi stora risker med att kvinnan
hamnar i en beroendeposition till sin partner genom ett saddant forfarande.
For den som &r utsatt for psykisk misshandel, vald eller hedersfortryck kan
bidraget dessutom bli ett maktmedel.

Utifran ett jamstalldhetsperspektiv, vill Sverigedemokraterna déarfor ge
ndmnden i uppdrag, att ateruppta den utredningen om att av jamstalldhets-
skal inleda ett arbete mot delad utbetalning av forsérjningsstod. Ett upp-
drag som initierades av forsorjningsstodsenheten under 2018, men som
tvingades avbrytas da verksamheten blev ndédgad att prioritera andra ut-
vecklingsfragor. Sverigedemokraterna vill att denna utredning inleds i bor-
jan av 2022, och ndmnden uppdras att aterkomma med en redovisning av
utredningen senast i april 2023.



14.4.3 Utvardera och utveckla arbetet kring forsoérjningsstod

Genom statistikdatabasen Kolada kan Gavle jamféras med andra kommu-
ner, gallande variabler kopplade till bland annat forsorjningsstod. Det ar
ingen rolig 1dsning for Gavle nar vi tittar pa ett antal omraden ar 2021. Till att
borja med saknas det samordning mellan ekonomiskt bistand och soci-
alpsykiatrin. Det gar inte heller att fa enklare ekonomisk radgivning (utan
vantetid eller remiss)av socialsekreterare idag. Samtidigt har nettokostna-
den perinvanare for ekonomiskt bistand tkat de senaste aren. Till detta har
det s& kallade kvalitetsindexet for arbetet med ekonomiskt bistand legat
klart under Gavleborgs lans kommuners snitt under 2019 och 2020.

Nar det kommer till resursindex for ekonomiskt bistand har Gavle otroligt
svaga resultat 2019 och 2020. Detta kan inte fortsatta utan att ansvar ut-
kravs och forbattringar mojliggors. Sverigedemokraterna ser det som otro-
ligt viktigt att fradgan kring arbetet med forsérjningsstod i kommunen tas pa
allvar. Det &r enorma resurser det ror sig om och vi har inte rad att vara sa
ineffektiva som idag.

14.4.4 Villkora forsorjningsstodet och motverka fusk

Att fusk med forsorjningsstod forekommer i varierande utstrackning vet vi
om, det servi tydligt i 6évriga landet med. For att komma till ratta med detta
i Gavle vill Sverigedemokraterna understka mojligheten att anstalla hand-
ldggare (FUT) som exempelvis foljer upp felaktiga utbetalningar for forsorj-
ningsstod. Dessa arbetar med kontroller och hembesdk eller liknande for att
sakerstélla att felaktiga utbetalningar aterbetalas. Forsdkringskassan slog
rekord i aterkrav under 2020 vilket visar pa att en kontrollfunktion fyller sitt
syfte. Andra jamfdrbara kommuner har infért detta med stora ekonomiska
framgangar, och dven med effekten att forsorjningsstddet har minskat.
Minst lika viktiga ar signalerna om att man otillbdrligen inte kan tillforskansa
sig skattemedel genom fusk som i grunden ar till for att hjalpa manniskor.

Danmark for en politik som stravar efter att manniskor inte passiviserasiett
bidragsberoende. Med detta menas att man vill villkora ratten till forsorj-
ningsstdd. Sverigedemokraterna tror ocksd att det ar battre att gora aktiv
nytta i vardagen &an att inte bidra efter sin férmaga till det allménnas bésta.
Aktiviteter kopplade till sitt forsorjningsstdd, olika typer av parkskotsel eller
andra enklare sysslor, kan framja integrationen och hoja kanslan av att fa
bidra till samhallet och hoja sin sjalvkansla. Kommunen bor arbeta mot ett
nationellt paradigmskifte dar synen pa vad manniskor, som uppbar forsorj-
ningsstod, kan och inte kan géra utmanas. Alla manniskor kan bidra pa olika
satt.



14.4.5 Krav tillbaka dubbel ersattning

Med dagens ersattningssystem till nyanlanda kan det uppsta ett glapp, fran
det att en nyanland kommer till kommunen, tills personen far etableringser-
sattningen utbetalad. | detta skede gar kommunen in med ekonomiskt bi-
stand for att tdcka upp glappet daremellan. Sverigedemokraterna anser att
det viktigt att kommunen i dessa fall kraver tillbaka ersattningen efter att
etableringsersattningen borjat betalas ut - detta da den &ven betalas ut ret-
roaktivt. Problemet med dagens system ar alltsa att den nyanléande i prakti-
ken far dubbel ersattning eftersom inget krav pa aterbetalning finns. Detta
ar givetvis fullstandigt oacceptabelt.

Det finns ingen annan ersattning inom socialtjanst eller annan myndighet
som inte kravs tillbaka vid dubbel utbetalning. Utifran ett likabehandlings-
perspektiv, och med tanke pa den anstrdngda ekonomin som rader, ser Sve-
rigedemokraterna inte nagot som talar for ett undantag géllande denna er-
sattning for nyanlanda

14.4.6 Erbjud ekonomisk radgivning

Sverigedemokraterna ser det inte som rimligt att det saknas magjlighet att
fa enklare ekonomisk radgivning genom ndmnden. Det innebar att social-
sekreterare ska kunna erbjuda denna tjanst utan remittering eller vantetid.
En enklare radgivning for att Idgga upp en budget eller fa en 6verblick 6ver
ekonomin kan minska risken for framtida problem med att fa budgeten att
racka. Vi tror sdledes att insatsen kan Gka kvaliteten och effektiviteten i
namnden.

14.4.7 Minskad ohdlsa bland personalen

Sverigedemokraterna stravar efter att sakerstalla den trygghet man som
anstalld har ratt att kanna i sitt arbete, som att man hinner ha sina raster,
inte patvingas delade turer eller har otrygga anstéaliningsvillkor. Detta sam-
mantaget &r en del av att ha en bra arbetets miljé pa sitt arbete som i sin tur
ger friskare, gladare och mer motiverad personal i alla olika verksamheter.
Kompetensutveckling ar annu en komponent som en viktig del fér persona-
len och lyfter kvalitén pa arbetet samt hojer fokus pa de uppdrag personalen
utfér samt ger en kvalificerad kompetent arbetsgrupp.

Att ha en frisk, trygg och framatstrdvande personal &r ett vinnande koncept
for bade arbetstagaren och arbetsgivaren, och ar ett mal Sverigedemokra-
terna vill uppna i stérsta mojligaste man.



14.4.8 Rekvisition for barnfamiljer i fattigdom

Barnfamiljer som ar tvungna att ha forsorjningsstod lever i vad som ar att
betrakta som fattigdom. Manga av dessa familjer har sallan det utrymme
som kravs for ndgot extra sasom skridskor, badklader, nya gympaskor, ski-
dor, matséack vid utflykter eller cykel ndr nagon sadan aktivitet stundar. Ty-
varr har faktiskt inte alla skolor utlaningsutrustning eller sa saknas ratt stor-
lekar for familjens behov. Utrymmet for fritidsaktiviteter for dessa familjer
blir darav kraftigt begransad eller tom utesluten sedan forsorjningsstodet
tog bort méjligheten att erhalla det extrabidrag som tidigare bistatt fritids-
aktiviteter for barn. Sverigedemokraterna anser att detta extrabidrag beho-
ver aterinforas for barnens skull.

Tyvarr kan vi konstatera att det rader ett extremt hart klimat i manga skolor
bland elever, dven langt ned i aldrarna uppmarksammas detta problem som
inte ar helt 1att att stavja med den vuxentathet man haridagens skola. Detta
kan drabba barn i familjer med mindre ekonomiska forutsattningar som inte
kan delta vid aktiviteter i skolan och pa fritiden i samma utstrackning, dels
av den ekonomiska aspekten, dels pa grund av skam eller rédsla. Sverigede-
mokraterna anser att inget barn ska hamna i utanférskap pa grund av famil-
jens ekonomi. Darfor bor det finnas mojlighet for barnfamiljer som lever un-
der dessa omsténdigheter att erhalla rekvisition pa dessa grundldggande
nodvandigheter.

14.4.9 LSS

Ratten till assistans ar central for att personer med sarskilda funktionsvari-
ationer ska ha mojlighet att leva fullvardiga liv. Vi Sverigedemokrater anser
att LSS-reformen var en otroligt viktig reform som vi vill vérna, uppratthalla
och férbattra. Det finns manga tecken som tyder pa att en begransande
rattspraxis har urholkat LSS-reformen, det vill sdga att personer som enligt
reformens ursprungliga intentioner skulle ha fatt stéd numera inte anses
berattigade till det till foljd av en begransande tolkning av gallande lagstift-
ning i praxis. Detta &r nagot som Sverigedemokraterna ar emot.

Verksamheten ska enligt lag framja jamlikhet i levnadsvillkor och full delak-
tighet i samhaéllslivet for dessa personer. Dock som det ser ut i dagslaget sa
har personalen inte den tid till aktiviteter med kunderna man skulle dnska.
Denna verksamhet har under enlangre tid varit underbemannad, Sverigede-
mokraterna ser darfor ett stort och viktigt rekryteringsbehov sa att det finns
tillrdckligt med personal sa att alla kunder far den mojlighet till levnadsvillkor
man som individ bor ha.



Manga ganger kan en forvantan finnas att de anhoriga ska tacka upp for
denna personal- och resursbrist, men langt ifran alla har anhtriga med den
majligheten att komma pa regelbundna besok pa det viset. Narassistansen
skars ner pa eller dras in drabbar det manga parter, manga foraldrar till barn
och ungdomar som ar i behov av LSS verksamhet tvingas ofta ta ett dver-
maktigt anhorigansvar. Vilket kan leda till ett valdigt pafrestande och slit-
samt livspussel dar vardnadshavare och anhériga riskerar att branna ut sig
sjalva, och det ar inte gynnsamt fér ndgon part.

Inom LSS har det varit mycket nedskérningar under de senaste aren. Dess-
utom har kommunens kostnader for LSS Okat kraftigt efter att staten tagit
sin hand ifran ett flertal behdvande omraden. Sverigedemokraterna ser ett
stort behov av forstarkningar inom LSS da varje enskild insats ofta ar
mycket resurskravande, alla ska ha ratt till ett fullvardigt liv.

For att ta ett gemensamt ansvar och effektivt hitta I6sningar, som gynnar
bade kund och kommun, féreslar Sverigedemokraterna att understka moj-
ligheten till att (tillsammans med omkringliggande kommuner) samarbeta
och samordna planer for att skapa egna boenden i kommunal regi. Detta for
personer med funktionsnedsattning inom socialpsykiatrin som idag har ex-
terna placeringar. Darmed skulle vi kunna erhalla en storre kontroll pa verk-
samheten och kvalitativt uppfoljningsarbete.

| dessa tider ar det sannerligen en utmaning att sakerstalla en hogkvalitativ
verksamhet som kommer medborgarna till godo i tillracklig omfattning,
inom ramen for de resurser vi har att tillga idag. Vi maste saledes fa en kost-
nadseffektivare verksamhet, men utgangslaget ska alltid vara- kunden i fo-
kus.

14.4.10 Boendestod

Boendestdd ar en oerhort viktig verksamhet och en manga ganger helt av-
gorande roll i deras vardag for vara kunder med psykisk funktionsnedsatt-
ning. Deras funktion ar att stddja, uppratthalla och utveckla individens egna
formagor. Detta for att de ska kunna leva ett sa sjédlvstandigt liv som mdgjligt
och aktivt kunna vara delaktiga i samhallet. Utan boendestdd skulle manga
inte ha den mojligheten med allt klara av allt man behdver i sin vardag.



Alla har vi ratt till en trygg plats dér man kan fa kontakt och social tréning
utifran varje enskild individs behov. Den sociala biten &r ndgot som ofta kan
upplevas svart och utmanande for dessa individer, darfor bor det fa ske i de-
ras egen takt, egna intressen och med en tillhérande kansla av kravloshet.
Radslan ar ofta att “tvingas in i sysselsattning” dven om de inte ar redo for
detta. Detta efter en eventuell langvarig kamp med férsékringskassa med
mera.

Tyvarr hamnar manga kunder inom den psykiskt funktionsnedsatta delen
ofta i skymundan och blir bortglémda. Sverigedemokraterna anser att verk-
samheten utfor ett valdigt viktigt arbete och vill lyfta den ytligare. Eftersom
deras kunder &r i stort behov av kontinuitet, och svart med stressiga situat-
ioner, ar det av stor vikt att det satsas pa boendestdd. Som laget ar idag ar
de i behov av mer resurser om personalen ska kunna utfora ett fullgott jobb.

Sverigedemokraterna onskar aven undersdka mojligheterna till etablering
av ett Fontdnhus, detta som haft stora framgangar pa andra hall i Landet
borde uppméarksammas och tas tillvara pa for att se vilken effekt det skulle
fa i var kommun med. Meningen med det ar att ge manniskor med psykisk
ohalsa en paus i vardagen med olika typ av aktiviteter, att hitta mening och
sjalvfortroende genom nya relationer och samarbete med andra manniskor
i liknande situationer.

14.4.11 LOV inom EDV

Denna verksamhet gar ut pa att skapa en meningsfull vardag fér manniskor
med olika funktionsvariationer. EDV i Gavle kommun &r idag ett framgang-
projekt som hyllas av andra kommuner likval som brukare, anhdoriga, an-
stallda och gode man. Har ser Sverigedemokraterna att en privatisering
skulle innebara en betydande risk for att brukarunderlaget i kommunens
verksamhet kan urholkas, och att den stabilitet och trygghet som manga
kanner idag kommer att rivas upp genom bade nedldggningar och samman-
slagningar.

Manniskor som berdrs av daglig verksamhet inom EDV ar ofta sarskilt kans-
liga for forandringar och nya miljéer, varfor dessa inte alltid gar att likstélla
med brukare inom annan verksamhet.



Lagen om valfrihet (LOV) &r en kommunalt politiskt laddad fraga, som ofta
fungerar som en vattendelare mellan de numera gamla traditionella héger-
och vénsterblocken. Vi anser att verksamheter maste anpassas efter hur
verkligheten ser ut, och inte tvartom. Darfor har vi generellt en pragmatisk
installning till LOV, vilket blev tydligt 2017 da privatiseringen av Enheten for
daglig verksamhet (EDV), kom upp pa den politiska dagordningen. Var grun-
didé bygger pa ett vdrnande av valfrihet och ser konkurrens som nagot po-
sitivt. Daremot ar vi medvetna om att privatisering inte alltid ar det basta
utan en balans mellan kommunala och det privata bidrar med sund konkur-
rens.



14.5 Sverigedemokraternas uppdrag till Arbetsmarknad-
och funktionsrattsnamnden:

o Arbetsmarknadsenhetens verksamheter ska innefatta olika delar
som verkar kompetenshojande utifrdn arbetsmarknadens krav

o Infdra larlingsanstallningar tillsammans med utbildning for basta ef-
fekt att komma in pa arbetsmarknaden

o Manniskors majlighet till integration och assimilation i det svenska
samhéllet ska 6ka genom tydliga krav pa anpassning och egen for-
sorjning

o Genomfor aktiva insatser och individuellt anpassat stod som skapar
vagariniarbetslivet via kommunala eller offentliga verksamheter

o Kontinuerligt folja upp de krav som stélls av arbetsmarknaden, for
att erbjuda verksamheterna ratt kompetens

o Forsodrjningsstod ska alltid ses som en tillfallig 1dsning och kommer
med forutsattningen att klienten aktivt medverkar till att komma ur
sitt beroende av forsdrjningsstod till egen forsarjning.

o Forsorjningsstodet bor villkoras med nagon form av syssla som ska
starka den enskildes sjalvkansla och/eller mgjlighet till att battre in-
tegreras och bli en del av det svenska samhallet

o Utifran ett jAmstalldhetsperspektiv, inleda en utredning i borjan av
ar 2022 av mojligheterna om delad utbetalning av forsérjningsstod i
hushall med flera vuxna parter. Ndmnden uppdras att aterkomma
med en redovisning av utredningen senast i april 2023.

o Minska kostnaderna kopplade till invandring med 6 miljoner kronor

o Infér mojlighet till inkop av fritidsutrustning pa rekvisition for barn-
familjer med valdigt liten budget

o Véarna om samt uppratthalla och forbattra LSS-reformen

o Verka for 6kad social kontakt och social traning for de med psykisk
funktionsnedsattning

o Utred mdjligheten att utvidga verksamheterna inom socialpsykiatrin
och boendestodet

o Enheten for daglig verksamhet (EDV) ska kvarsta i kommunens regi i
sin helhet aven framover



15 Valnamnd

Valnamnden utser valforrattare och ar vald av kommunfullméaktige. Val-
namndens uppgift arattinformera om valenienlighet med gallande lagstift-
ning och leda genomfoérandet av folkomrostningar och allmanna val. Det ar
av yttersta vikt att valen genomfors pa ett rattssakert satt med hog tillgang-
lighet, service och information for att varna demokratins karna.

Valndmnden ska forbereda och genomféra de val som ska hallas och i enlig-
het med vallagen utféra de uppgifter som kravs. Till detta bistar administra-
tiv personal fran kommunledningskontoret samt sarskilt forordnade valfor-
rattare fore och under valdagar. Det administrativa forberedelsearbetet in-
for ett val paborjas drygt ett halvar innan valdagen och dven efter val kravs
administrativt arbete. Valnamnden ska strava efter att 6ka valdeltagandet.



16 Javsnamnd

16.1 Verksamhetens inriktning

Javsndmndens uppdrag ar de fall dar intressekonflikter och jav uppstar
inom samhallsbyggnadsnamnden. Besluten ar myndighetsbeslut gentemot
kommunens egna verksamheter, exempelvis da kommunen sdker bygglov
eller vid miljotillsyn av kommunens verksamheter.

For att det inte ska uppsta intressekonflikter och jav far nAmndens ledamo-
ter och ersattare inte samtidigt har fortroendeuppdrag i kommunstyrelsen
eller dvriga namnder.

Myndighetsutovning dar arendena riktar sig mot kommunens egna verk-
samheter och objekt. Namndens uppgifter omfattarinte verksamheter som
utdvas av kommunens bolag.



17 Overférmyndarnamnd

17.1.1 Viktigt med foredomlig verksamhet

Overférmyndarndmnden ska utdva tillsyn éver férmyndares, forvaltares och
gode mans férvaltning. Personer som pa grund av sjukdom, psykisk stor-
ning, forsvagat halsotillstand eller liknande har ratt till hjalp med att bevaka
sin ratt och forvalta sin egendom. Den som har en god man forordnad till sig
behaller sin rattsliga handlingsférmaga till skillnad fran den som har forval-
tare forordnad till sig. Forvaltare far inte férordnas om det bedoms tillréck-
ligt med god man.

| lagen star att person med ovanstaende uppdrag ska vara"rattradig, erfaren
och i dvrigt lamplig”. Sverigedemokraterna i Gavle ser det som av yttersta
vikt att Overférmyndarndmndens intresseanmélningar noga bereds dar per-
soner ska beddmas ha goda kunskaper om det svenska samhallet samt i
flera andra avseenden uppvisat gott féredéme for att komma i fraga for upp-
drag.

Overférmyndarndmndens uppgift &r att utdva tillsyn dver stallféretrddare
och forvaltare i syfte att kontrollera att dessa tar tillvara huvudmannens
badsta pa ett satt som dverensstdmmer med uppdraget om tillampliga lag-
regler. | 6vrigt ska namnden ansvara for att den administrativa delen funge-
rar tillfredsstallande i det att huvudmannen darmed inte ska riskera att
komma i klam utifran eventuella byten av forvaltare med mera.

17.2 Verksamhetens inriktning

Kommunledningskontoret betalar kostnaderna for personal och administ-
ration. Kostnader for utbildning, arvoden och kostnadsersattningar till stall-
foretradare betalas av namnden. Det ar viktigt att namnden hela tiden an-
passar verksamheten till de lagandringar som kan komma trada i kraft och
att man fortsatter samarbetet kring 6verférmyndarfragor inom Gastrikera-
dets ram. Kontinuerliga utvarderingar behdver ocksa goras av verksam-
hetenisyfte att effektivisera och korta vantetider. Vi vill att Overfdrmyndar-
namnden i Gavle ska framja en hog kvalitet i granskning och tillsattande av
anordnare for att pa basta satt sékra och trygga levnadsforhallandena for de
mest utsatta i samhallet. Man bor alltid kunna forsakra sig om ett gott be-
motande och kénna hag tillit till verksamheten. Vi vill att namnden ska ha
som mal att uppna ett nollresultat for verksamheten.






18 Kommunala bolag

18.1 Gavle stadshus

Gavle Stadshus AB ar ett nystartat bolag som samordnar alla de heldgda
kommunala bolagen. Det &r moderbolag i koncernen och ar darfor full &gare
for de alla kommunala bolag i Gavle.

18.1.1 Gavle parkeringsservice

P& uppdrag av Gavle kommun &r det Gavle parkeringsservice som skoter
dvervakning av parkeringen i kommunen. Detta for att 0ka sakerheten och
se till att parkerade fordon foljer de regler som finns.

Gavlegardarna har fatt i uppdrag att med hansyn till redan ingangna avtal
overfora ansvaret for parkeringsévervakning pa Gavlegardarnas boende-
parkeringar och likval Iata GPAB skota utgivning av parkeringstillstand med
mera till de boende.

18.2 Gavlefastigheter Gavie kommun AB

Tillhandahaller lokaler till Gavle kommuns forvaltningar. | fastighetsbestan-
det finns allt fran skolor, férskolor, kontor till idrottsanldggningar och kul-
turbyggnader. Den totala lokalytan som de har hos Gavle kommun &r 550 000
kvm stor.

18.2.1 Gavle drift och service

Gavle Drift & Service bestar av fem avdelningar; park, gata, fastighet, fordon
och transportlésningar. De levereras till Gadvle kommuns férvaltningar och
bolag. Valskotta miljéer och hallbara transportldsningar &r deras ledord.

18.3 AB Gavlegardarna

Gavlegardarna ar ett av Sveriges storsta allmannyttiga fastighetsbolag. Det
grundades redan 1917 och ar ett av Sveriges storsta allmannyttiga fastig-
hetsbolag. De har idag cirka 70 procent av Gavle kommuns alla hyreslagen-
heter.



Gavlegardarna ska sa snart som méjligt, med hansyn tillingangna avtal, upp-
ratta ett avtal med Gavle parkeringsservice AB for att skota parkeringsover-
vakning pa Gavlegardarnas boendeparkeringar. Det galler dven for att skota
utgivning av parkeringstillstdnd med mera till de boende.

Gavlegardarnas ansvar for bredbandsnat ska dverféras till Gavle energi for
att uppna driftsfordelar och ekonomiska synergieffekter. Huvudfokus vid
dverflytten ska vara att uppna en minskad kostnad for hyresgésterna inom
Gavlegardarnas bestand.

18.4 Gavle Hamn AB

Gavle hamn ar ett logistikcentrum dar sjofart, jarnvag och vagtransporter
mots. De ska mojliggéra och skapa forutsattningar for sdkra och hallbara lo-
gistiktjanster, med hog effektivitet for kunden. Det ar ett omrade som ar
centralt ur naringslivssynpunkt. Sverigedemokraterna ser mycket positivt
pa en fortsatt utveckling av omradet.

18.5 Gavle Energi

Bolagets syfte ar att erbjuda produkter och tjansterinom varme, el och kom-
munikationsnat. Har bredband, vdrme och el fran 100 % férnybara energi-
kallor. Tillhandahaller ver 22 000 gatlyktor i kommunen. Genomfaér utbild-
ningar om energi.

Gavle energi ska ta det samlade ansvaret for bredbandstjanster inom den
kommunala verksamheten genom att ansvaret for det kommunala natet hos
Gavlegardarna 6verfors till Gavle energi.

18.5.1 Gastrike Ekogas

Gastrike Ekogas har en historik med en rejalt anstrangd ekonomisk situat-
ion. Nagot som vid tva tillfallen kravt stora ekonomiska tillskott av sina
dgare. Gavle Energi (49 %) och fran Géastrike Atervinnare (51 %). Det &r av
stOrsta vikt att ett kommunalt bolag redovisar ett positivt resultat utifran de
investeringar man gor. Dock finns ett behov av att gora en dversyn av agan-
deskapet i bolaget om Gavle kommun genom Gavle Energi ska aga Gastrike
Ekogas.



18.6 Gastrike vatten

Gastrike vatten ansvarar for drift av det kommunala dricksvattnet i Gavle
kommun. Dess vattentjanster finansieras via avgifter. Det ar kunden i kom-
munen som betalar och inga skattepengar anvands.

18.6.1 Gavle vatten
Dotterbolag till Gastrike vatten.

| Gadvle kommun gors idag manga olika VA-arbeten, bland annat om- och ut-
byggnader av ledningsnatet for dricksvatten, spillvatten och dagvatten.
Bland andra projekt marks underhall och utveckling av reningsverk och vat-
tenverk samt utredningar inom grundvatten, vattentakt, reningsprocesser
och dagvatten.

Totalt ansvar Gavle vatten for 152 mil ledningar (vatten-, spill- och dagvat-
tenledningar), fyra reningsverk och sju vattenverk i Gavle kommun.



19 Kommunalforbund

19.1 Gastrike raddningstjanst

Gastrike Raddningstjanst ar ett kommunalforbund som ansvarar for radd-
ningstjansten i Gavle och fyra ytterligare kommuner. Gavle och Sandviken
har bemanning dygnet runt, Valbo har bemanning pa dagtid medan sju stat-
ioner (bland annat Ockelbo) har deltidsstationer. | Gavle jobbar nu Gastrike
raddningstjanst med forutsattningarna for framtiden, vilket innefattar moj-
ligheter till vning och en ny brandstation.

Sverige har under senare ar drabbats hart av bade sma och stora brander.
Brander i form av skadegorelse (bilbrénder mm) har 6kat kraftigt samtidigt
som vi drabbats svart av ett antal stérre brénder i bade Sverige och reg-
ionen. Detta staller krav pa att raddningstjansten ska finnas tillganglig i
storsta mojliga man, ha rétt kompetens och utrustning samt i glesbygd ha
valfungerande frivilligorganisationer/raddningsvarn for att sakra upp det
behov som finns. Ett underlag och en forberedelse for att kunna hantera
storre kriser, i form av plotslig storre skogsbrand eller dylikt, bor finnas. Sve-
rigedemokraterna anser att medborgarnas ratt till trygghet ska tillgodoses i
alla delar av kommunen.

19.2 Gistrike Atervinnare

Gastrike Atervinnare ansvarar for den kommunala avfallshanteringeni Gavle
och fyra ytterligare medlemskommuner. Totalt berors cirka 162 000 manni-
skor nar det géller hushallsavfall. Det ar utifran Sverigedemokraterna per-
spektiv viktigt att det finns tillgang till lokal atervinning med solida 6ppetti-
der. Detta for att ge kommunmedborgarna de basta forutsattningarna att
kunna bidra till ett miljéeffektivt och ansvarsfullt dtervinningsarbete.

Felaktigheter i kéllsorteringen kostar varje ar Gastrike Atervinnare pengar, i
form av hantering. Det leder ocksa till Idgre hallbarhet sett ur ett miljoper-
spektiv. Var ambition &r att kommunmedborgarna blir battre pa att sortera
och atervinna och pa sa satt skapa ett mer hallbart samhélle.



Kommunstyrelsen far i uppdrag att gentemot Gastrike atervinnare och 6v-
riga medlemskommuner initiera en dversyn av forbundsordningen for kom-
munalférbundet dar den nuvarande organisationen forandras. ldag styrs
Gastrike Atervinnare genom en forbundsstyrelse och ett forbundsfullmak-
tige. For att kunna effektivisera den politiska organisationen ska férbunds-
fullmaktige upphdra och forbundsstyrelsen som forslag istallet organiseras
som en forbundsdirektion i enlighet med de krav som kommunallagen stal-
ler.

Det kommer innebéra att den politiska organisationen med 20 ledamoter +
20 erséattare i fullméktige forsvinner till forman for en mindre direktion som
kan fullgéra samma uppgifter. Den nya forbundsdirektionen bdr ha samma
antal ledamoter samt ersattare i enlighet med bestammelserna for Gastrike
raddningstjanst.



20 Ekonomiska sammanstallningar

20.1 Verksamhetens kommunbidrag Sverigedemokraterna

Nettokostnader (mkr)

Kommunstyrelse

Gemensam ndmnd och verksam-
hetsstod

Valnamnd

Overférmyndarndmnd

Revisorskollegiet

Samhallsbyggnadsnamnd

Javsnamnd

Kultur- och fritidsnamnd

Utbildningsnamnd

Arbetsmarknads och funktions-
rattsndmnd

Socialnamnd

Omvardnadsnamnd

Plan 2023 | Plan 2024 | Plan 2025
4286,7 424,6 4233
0.1 0,1 0,1

0.4 2,6 0.4

14,1 141 14,2
5.4 55 5,6
3314 337.8 343,5
0.4 0.4 0.4
278,5 276,3 274,7
2 635,1 26621 2709,0
1012,6 1013,3 1016,8
8375 636.5 636,3
1392,3 1457,3 1418,4




20.1.1 Driftbudgetramar 2022 - skillnad mot styrande

Driftbudget (mkr) Styrande SD:s budget | Skillnad
2022 2022
Summa ndmnder 6695,8 6695,8 0.0
Kommunstyrelse 436,0 429,0 -7,0
Gemensam namnd och verksam- 0.0 0.0 0.0
hetsstdd
Valnamnd 3,0 3,0 0.0
Overférmyndarndmnd 14,0 14,0 0.0
Revisorskollegiet 58 8, 0.0
Samhallsbyggnadsnamnd 323,6 323,6 0.0
Javsnadmnd 0.4 0.4 0.0
Kultur- och fritidsndmnd 351,6 3031 -47,5
Utbildningsnamnd 25901 2596,6 6.5
Arbetsmarknads och funktions- 1047, 1038,7 -9,0
rattsnamnd
Socialnamnd 568,6 618.6 50,0
Omvéardnadsnamnd 13561 1363,1 7,0




20.2 Resultatbudget

Resultatbudgeten ar en sammanstalining 6ver de kostnader och intakter
som kommunen rdknar med for kommande verksamhetsar. Berdkningen le-
der till ett budgeterat resultat. Kommunens resultat, enligt budget, for 2022
ar 58,8 miljoner kronor, varav 0,9 procent ar andel av intakter.



20.2.1 Tabell: Resultatbudget 2022 och plan 2023-2025

(mkr) Budget Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025
Intakter 1407,5 16441 17514 1550,
Kostnader -8066,2 |-8243,2 |-8466,8 |-8706,3
Av- och nedskrivningar -116,2 -131,7 -146,2 -157.8
Verksamhetens nettokostnad -67750 |-6730,8 |-68616 -7314,0
Skatteintakter 54641 5662.8 59151 6175,3
Generella bidrag 1358,3 13761 1401,8 14299
Verksamhetens resultat 47,6 308,0 4565,3 291,2
Finansiella intakter 2781 302,17 307.9 340,8
Finansiella kostnader -68,3 -90,8 -125,6 -160,1
Resultat fore extraordinara poster 257,2 519,4 637,6 471,9
Extraordinara poster = - - -
Arets resultat 2572 519.4 6376 471,9
Varav realisationsvinst o exploate- 198.6 402,6 484,6 255,6
rings resultat
Resultat exkl. reavinst, exploate- 58,6 116,8 153.0 216,3
ring o garantifors.
Arets resultat andel av skatteintak- | 0,9 % 1.7 % 21 % 2,8%
terna
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