Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Foretagshilsovardsnamnd 2021-09-24
Plats och tid @Teams (Delleniten, Regionkontoret) kl. 12:00-13:30
Beslutande ledaméter Kristina Sjostrom (V) (ordférande) (Region Gavleborg)

Birgittha Bjerkén (M) (Gavle kommun)

Linda-Marie Anttila (S) (Hofors Kommun)

Anna Guldbrand (C) (Hudiksvalls kommun)

Lena Schenstrom (C) (Ockelbo kommun)

Hans Gradin (S) (Ovandkers kommun)

Benny Engberg (BP) (Bollnds kommun)

Carina Ostansjo (L) (Bollnds kommun)

Kerstin Almén (S) (Sandvikens kommun)

Hans Olsson (M) (Sandvikens kommun)

Ove Soderberg (S) (S6derhamns kommun)

Patrik Bossen (S) (Region Gévleborg) ersatter Therése Hammarberg (M)
Eva Alander (S) (Givle kommun) ersétter Kristofer Dahlgren (L) (vice
ordforande)

Gerd Olsson (S) (Hudiksvalls kommun) ersétter Birgitta Medin (M)
Bo Stenbeck (M) (Ockelbo kommun) ersitter Lena Lundqvist (SD)
Jonas Frost (S) (Ovandkers kommun) ersatter Bjorn Martensson (C)

Ej tjanstgorande erséttare  Per-Ola Gronberg (L) (Region Gavleborg)
Maritha Johansson (V) (Giavle kommun)
Ing-Britt Fredriksson (KD) (Ovanakers kommun)
Goran Jansson (V) (Bollnds kommun)

Ovriga narvarande Ulrica Cavallin (Forvaltningschef)
Kajsa Jansson Gladh (Namndsekreterare)
Lena Marie Larsson (Controller)
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Anna Guldbrand

ANSLAG/BEVIS Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Foretagshilsovardsnamnd
Sammantradesdatum 2021-09-24
Datum for anslags Datum for anslags
uppsattande nedtagande
Forvaringsplats for Regionens diarium
protokollet
Underskrift =~ e
Kajsa Jansson Gladh
Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Malin Vadélius (Psykolog) §§23-27
Barbara Underwill (Personalkonsulent) §§23-27

Utses att justera Anna Guldbrand

Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar 8823-30

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Foretagshilsovardsnamnd 2021-09-24
ARENDELISTA

§23 Val av justerare

§24 Faststéllande av dagordningen

§25 Anmdlningar f6r kinnedom

§26 Delegationsbeslut

§27 Uppfoljning och information

§28 Redovisning av medelsforvaltning jan-aug 2021

Arsplan och Budget 2022 och ekonomisk plan 2023-2024 - Féretagshiilsovardsnimnden

829 (FHRG)
§30 Sammantradesdagar 2022 - Foretagshilsovardsndamnden (FHRG)

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§23
Val av justerare (FHRG 2021/1)

Beslut

Foretagshdlsovardsndmnden utser Anna Guldbrand att tillsammans med ordférande justera
dagens protokoll.

Justering sker senast 5 oktober 2021.

Forslag till beslut

Foretagshilsovardsndmnden utser Anna Guldbrand att tillsammans med ordférande justera
dagens protokoll.

Justering sker senast 5 oktober 2021.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§24
Faststallande av dagordningen (FHRG 2021/2)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden faststiller dagordningen.

Forslag till beslut
Foretagshdlsovardsndmnden faststiller dagordningen.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§25
Anmalningar for kannedom

Sammanfattning
Inga anmilningar har inkommit till dagens sammantrade.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§26
Delegationsbeslut

Sammanfattning
Inga anmilningar har inkommit till dagens sammantrade.

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§27
Uppfoljning och information (FHRG 2021/3)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Forskarutbildning - "Hur en utveckling av kvalitativa interaktioner skulle kunna bidra till att
uppnd ett forbdttrat systematiskt arbetsmiljoarbete"

Barbara Undervill och Malin Vadélius informerar om deras forskningsprojekt och processen
fram till antagningen. Studiens syfte ar att bidra till en utveckling av Foretagshilsan och
ett forbéttrat systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM). SAM kan visualiseras genom SAM-hjulet
och dess delar;

o Undersokning

e Riskbedomning

o Atgirder

o Kontroll/uppfdljning

Det systematiska arbetsmiljoarbetet vilar pa Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS) och
arbetsgivares arbete inom de fyra delarna i SAM-hjulet. Dock réder viss problematik géllande
arbetets systematik, en uppfattning som dven Arbetsmiljoverket delar. Inom verksamheter ar
det frimst fokus pa undersdkning respektive atgirder. Aven det forebyggande arbetet r bra
och ansvariga har en god uppfattning om nulidget inom verksamheten. En indikation pa
bristande systematik visar sig i de handlingsplaner med atgirdsforslag som skapas efter
genomford undersokning, men sedan hamnar bade riskbedomningen och uppfoljningen i
skymundan. Det finns dven en kénsla att materialanalys av genomford underskning tenderar
att ges mindre uppmairksamhet, vilket kan innebéra svarigheter att prioritera

atgdrder. Forutom SAM finns Arbetsmiljoverkets foreskrift om organisatorisk och social
arbetsmiljo (OSA). Tillsammans ger de arbetsgivare stdd 1 arbetet for en god arbetsmiljo
samt forebygga ohélsa som skapas av organisatoriska och sociala forhallanden i arbetsmiljon.

Det organisatoriska arbetsmiljoarbetet idag &r ett resultat av exempelvis organisering och
styrning som genererar strukturer. Ett systematiskt arbetsmiljoarbete (social arbetsmiljo) som
vilar pé systemteoretisk grund &r istdllet ett resultat av kompetens, samverkan, hur vi paverkas
tillika paverkar andra samt ett fordndrings- och utvecklingsarbetet och istillet for strukturer,
kan kvalitativ interaktion uppnas.

Forskningsutbildningen vid Hogskolan i Givle (HiG) utgdrs dels av studier, dels ett
kvalitativt forskningsprojekt. Utbildningen kommer att pdga under atta ar pd deltid (50%)
genom en investering av Region Gévleborg och Centrum for forskning och

Justerande sign Utdragsbestyrkande

8 (13)



Region Protokoll
AS Gavleborg

48

Sammantradesdatum
Foretagshilsovardsnamnd 2021-09-24

utveckling (CFUG). Aterkoppling kommer att ske kontinuerligt till
Foretagshdlsovardsndmnden.

Information frin Forvaltningschef

Ulrica Cavallin informerar om Samverkansrddets mote 1 september och dess drenden. Vidare
om samarbetet med Hogskolan 1 Gévle (HiG) och uppdragsutbildning inom
arbetsmiljoomradet. Arbete pagér for att skapa en Kundportal i form av en extern hemsida for
att oka tillgidngligheten for medlemmar och kunder. I februari 2022 kommer en kundenkdt att
genomforas.

Med anledning av att restriktionerna gillande Covid-19 kommer att lyftas bort, kommer fler
uppdrag att ske genom fysiska moten, dock kommer riskbedémning att ske infor varje

uppdrag.

Den nya enhetschefen for Géstrikland har tilltrédtt. Det pagér erséttningsrekryteringar for tva
beteendevetare/psykologer, ergonom samt arbetsmiljoingenjor. En tidigare tjanstledig lakare
atergdr 1 tjénst 1 januari 2022. Under innevarande ar blir tvd ldkare fardiga som specialister i
arbetsmedicin samt en sjukskoterska fortsétter sin utbildning till foretagsskoterska pa halvtid
under 2022.

Nyttjade timmar f6r medlemmar januari - augusti 2021, visar en liten atergang till normalldge
och verksamheten riaknar med ett 6kat inflode under hosten.

Information fran ordforande

Ordforande informerar om ambitionen att dven fortséttningsvis ge fortroendevalda mojlighet
att delta digitalt. Dock kommer dven fysiska sammantrdden att genomforas. Vidare finns dven
ett forslag pa att se 6ver ndimndens sammanséttning. Idag har medlemmar fyra representanter
(tvé ordinarie respektive ersittare) och forslaget innebér en dndring till tva per medlem (en
ordinarie respektive erséttare).

Forslag till beslut
Foretagshdlsovardsndmnden har tagit del av informationen.

Beslutsunderlag
e Presentation - Forvaltningschefen informerar

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§28
Redovisning av medelsforvaltning jan-aug 2021 (FHRG 2021/5)

Beslut
Foretagshilsovardsndmnden beslutar foljande

1. Foretagshilsovardsndmnden godkénner redovisning av medelsforvaltning januari —
augusti 2021.
2. Redovisningen 0verlamnas till regionstyrelsen.

Sammanfattning
Foretagshilsovardsndmnden redovisar medelsforvaltning for perioden januari-augusti 2021.

Forslag till beslut
Foretagshilsovardsndmnden foreslas besluta foljande
1. Foretagshilsovardsndmnden godkénner redovisning av medelsforvaltning januari —

augusti 2021.
2. Redovisningen 6verldmnas till regionstyrelsen.

Expedieras till
Regionstyrelsen

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse - Redovisning av medelsforvaltning 2021-08

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§29

Arsplan och Budget 2022 och ekonomisk plan 2023-2024 -
Foretagshalsovardsnamnden (FHRG) (FHRG 2021/6)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden beslutar foljande

1. Forslag till arsplan 2022-2024 godkinns och dverldmnas till regionstyrelsen.

2. Uppfdljning av arsplanens utfall sker 1 samband med delars- och érsrapport.

3. Uppdra till forvaltningschefen att utarbeta verksamhetsplan {or forvaltningen, som
stdd for ndmndens arsplan.

4. Verksamhetsplanen beslutas av forvaltningschefen.

. Aterrapportering av verksamhetsplanens utfall sker 16pande till nimnden.

9]

Sammanfattning

Foretagshdlsovardsndmnden dr gemensam namnd tillsammans med andra parter och
verksamheten &r 1 sin helhet intéktsfinansierad. Budgetarbetet utgér huvudsakligen fran den
ekonomiska modell som regleras i grundavtal/reglemente mellan medlemmarna. Utdver det
gors vissa tilldgg utifran kinda tillaggskop och underlag fran hingavtal med kommunala
bolag och forbund.

Forslag till beslut

Foretagshdlsovardsndmnden foreslas besluta foljande
1. Forslag till arsplan 2022-2024 godkénns och dverldmnas till regionstyrelsen.
2. Uppf6ljning av arsplanens utfall sker i samband med delérs- och arsrapport.
3. Uppdra till forvaltningschefen att utarbeta verksamhetsplan for forvaltningen, som
stod for nimndens arsplan.
4. Verksamhetsplanen beslutas av forvaltningschefen.
5. Aterrapportering av verksamhetsplanens utfall sker 16pande till nimnden.

Expedieras till
Regionstyrelsen

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - Arsplan och Budget 2022 och ekonomisk plan 2023-2024
e Arsplan och Budget 2022 och ekonomisk plan 2023-2024

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§30

Sammantradesdagar 2022 - Foretagshélsovardsnamnden (FHRG) (FHRG
2021/10)

Beslut
Foretagshdlsovardsndmnden beslutar foljande sammantradesdagar for &r 2022

Fredag 4 februari
Fredag 29 april
Torsdag 9 juni
Fredag 30 september
Fredag 9 december

Sammanfattning

Foretagshilsovdrdsndmnden ska infor varje nytt kalenderar upprétta plan 6ver
sammantridesdagar. Sammantrdadesplanen har korrdinerats med dvriga sammantraden for att
skapa ett bra flode for drende i olika instanser.

Forslag till beslut
Foretagshilsovardsndmnden foreslas besluta foljande sammantriddesdagar for ar 2022

Fredag 4 februari
Fredag 29 april
Torsdag 9 juni
Fredag 30 september
Fredag 9 december

Expedieras till

Samtliga medlemskommuner
Forvaltningschef

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse - Sammantrdadesdagar 2022

Paragrafen ar justerad

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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