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Remissyttrande forslag till
Naringslivsprogram 2021-2025

Vi har tagit del av forslaget till Ndringslivsprogram 2021-2025 och ger nedanstaende
remissyttrande. Vart remissyttrande &r ett tjinstemannayttrande som beslutades i
Gavlegardarnas styrelse 2021-04-09.

Bakgrund
Gavle kommuns Naringslivs- och upphandlingsutskott har begart yttrande i rubricerat
drende som &r ute pa remiss t.o.m. 2021-04-30.

AB Gavlegardarnas yttrande

AB Gavlegardarnas styrelse stéller sig kritiska till den korta tid som tillhandahallits for
inldsning och utformning av ett remissyttrande pa forslaget till Néringslivsprogram
2021-2025. Nar remisser riktas direkt till bolagsstyrelsen bér minst tre manaders
handlaggningstid erhallas.

| 6vrigt har AB Gavlegardarna med intresse foljt arbetet med utformningen av
Néringslivsprogram 2021-2025. Mojligheter till att tillsammans med 6vriga intressenter i
fragan, ge var syn pa och paverka programmets utformning och innehall har givits.

AB Gavlegardarna ser positivt pa att ett naringslivsprogram, med ambitioner att
forbattra foretagsklimatet, aterkommande utformas i Gavle kommun. Pa olika satt, for
olika aktorer, kan naringslivsprogrammet bli en vagvisare for de konkreta initiativ och
aktiviteter som leder mot malet att forbattra foretagsklimatet i Gavle.

Men for att bli denna vagvisare sa behover det vara tydligt vad utgangspunkten fér den
onskvarda forflyttningen ar, hur sjalva forflyttningen ser ut och vad som indikerar att
forflyttningen har skett. Om detta framgar ur naringslivsprogrammet sa okar forstaelsen
hos néringslivets aktérer och forutsattningarna for forandringar skapas. Det ger i sin tur
moijlighet till 6kat fokus internt i kommunen och darmed ett 6kat engagemang, vilket ar
grunden for ett gott resultat.
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AB Gavlegardarna har baserat sitt remissyttrande pa diskussion kring fragesstallningen;
"Kommer Ndringslivsprogram 2021-2025 ha en positiv inverkan pa foretagsklimatet i
Gavle kommun?”. | det féljande presenteras de slutsatser som diskussionen kring
fragestallningen resulterat i.

AB Gavlegardarna ser mojligheter fér Ndéringslivsprogram 2021-2025 att ha en positiv
paverkan pa foretagsklimatet inom programmets fyra malomraden.

AB Gavlegardarna foreslar att mer utrymme lamnas i naringslivsprogrammet for att
forklara var man befinner sig idag inom malomradena. Det blir da betydligt enklare for
inblandade aktorer att forstd vad som behover géras for att géra 6nskad forflyttning och
leda mot malen. Det satt som malomraden, utgangspunkter, 6nskad forflyttning och mal
ar utformade i MSP 2.0, kan med fordel viljas dven i beskrivningarna av malomradena i
Ndringslivsprogram 2021-2025. | MSP 2.0 framgar ocksa med onskvard tydlighet vilka
aktérer som bedoms behdva ta ansvar for forflyttningarna vilket forenklar vid
prioriteringar och val mellan olika alternativ i verksamhetsutvecklingen. AB
Gavlegardarna foreslar att ocksa detta tillfors Ndringslivsprogram 2.0.

For AB Gavlegardarna blir malsattningarna for héjda nivaer pa Service kring agerande i
bygg- och planfragor i naringslivsprogrammet avgérande.

Servicenivan och agerande i bygg- och planfragor har en direkt paverkan pa
Gavlegardarnas mojlighet att leva upp till bolagets dgardirektiv att bygga 750 bostader
pa fem ar — nagot som i sin tur ar baserat pa malsattningen att staden ska vaxa till

120 000 invanare till 2030.

AB Gavlegardarna har liknande férvantningar pa utveckling inom omradet Kompetens
som de som beskrivs i Ndringslivsprogram 2021-2025.

Kopplingen mellan insatser inom omradet kompetensutveckling och ett forbattrat
foretagsklimat bedéms vara otydlig i naringslivsprogrammet. Med undantag for malet
att “det ska finnas stdd sa manniskor kan och vagar starta nya foretag” sa saknas mal
som satter ut riktningen fér sddant som kommunen kan bidra med. AB Gavlegardarna
foreslar att mal som riktar in sig pa att skapa de platser och sammanhang dar utbyte av
idéer och erfarenheter kring kompetensutveckling mellan naringslivets aktorer utformas
och tillfors.

Nar det géller Gavle vaxer sa ser AB Gavlegardarna goda mojligheter till att bidra till ett
battre foretagsklimat och darmed maluppfyllelse for naringslivsprogrammet genom
tillférande av bostader, utveckling av levande stadsdelar och trygga livsmiljéer och
skapande av forutsattningar for en hallbar livsstil.

Gavle for alla bedoms ha beskrivna forvantningar pa forbattringar som leder till ett
battre foretagsklimat och malomradet bedéms vara val koordinerat med 6vriga
strategiska program i Gavle kommun. AB Gavlegardarnas bidrag i denna del handlar om
att fortsatta att tillfora bostadsmarknaden med bostader av olika typer och prisklasser
vilket aven ar tydliggjort i bolagets dgardirektiv.
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| 6vrigt ser AB Gavlegardarna majligheter till att bidra till ett battre foéretagsklimat
genom att utveckla bolagets bestallarkompetens. Genom att standigt arbeta med
aktiviteter for att bli en battre bestéllare sa gynnas naringslivet och den fria
konkurrensen. AB Gavlegardarna har inom ramarna for sin verksamhetsplanering
flertalet aktiviteter som, utéver att leda mot malsattningarna i bolagets
affarsplan, aven rimligtvis bidrar till ett forbattrat foretagsklimat i Gavle kommun.

Med vanlig halsning

Peter Levin

Chef Verksamhetsstod

AB Gavlegardarna

Tel 026-17 26 00

Mobil: 076-518 96 08
peter.levin@gavlegardarna.se
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