Aktuellt fran BIG-gruppen den 8 mars 2021

Trygghetsarbetet i skolan

BIG har i samarbete med Familjestodet, Vélfard Gavle genomfort tva digitala
utbildningar i ”Tala om oron” for forskolepersonal i nordostra forskoleomrédet.

Vi har bjudit in till tva nya utbildningstillfdllen i Tala om oron” ett for
forskolepersonal och ett for skolpersonal.

BIG skall utbilda hela personalgruppen vid Ulvséterskolan i ”Tala om oron”

Vi skall utbilda alla likabehandlare i Sorby forskoleomrade. Temat for insatsen &r
krankningar i forskolan.

BIG skall genomfora en insats kring kommunikation och feedback pa en av
kommunens forskolor.

Givlemodellen:

Syftet med Givlemodellen (GM) ér att forena Skolverkets forskningsresultat som
presenteras 1 rapporten “Utvérdering av metoder mot mobbning” med de krav som
stdlls pa verksamheten i1 framforallt skollagen och diskrimineringslagen. Insatsen sker
1 samarbete mellan Utbildning Gévle (UG), BIG och Hogskolan 1 Géavle (HIG).

o Vi har fortsatt med vara enskilda uppfoljningssamtal med rektorer och bitradande
rektorer. Syftet dr att stodja och utmana dem 1 arbetet med GM. Vi har triffats via
Teams.

o Vi har genomfort tvd méten med styrgruppen for GM.

o Forskningssamarbete med HIG fortloper.

o Vi har inlett arbetet med att, i samarbete med tvé forskare frdn HIG och professor
Peter Gill, skriva en handbok i arbetet mot mobbning och krinkande behandling.
Boken skall rikta sig till skolpersonal och lararstudenter.

o Vi har genomf6rt en halvdags digital introduktion av GM for nyanstélld personal.

o Vi har genomfort en heldags digital introduktion av GM for nyanstillda skolledare
Vi har dven forsett de nya skolledarna med adekvat material som anvands i arbetet

med GM.

o Vi har genomfort en heldags digital utbildning av de nya personer som skall ingd 1
skolornas Trygghetsteam.

o Vi har genomfort en heldags digital utbildning av de nya personer som skall verka
som Personalutbildare pa vara olika skolor.



o Vi har blivit intervjuade av en reporter frdn DN infor deras reportage om
mobbningen i1 Sverige.

o Vi har bjudit in gymnasieskolans omgang 2 (Vasaskolan och Realgymnasiet) till
en halvdags insats for att de skall fortsétta att bygga upp en god systematik och en
hela skolan ansats.

o Vi har via vara nitverk, pa ca 500 skolpersonal, spridit en aktuell forskarrapport.
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Foreningslivet och fritidsgardarna

e Med anledning av raddande omstidndigheter kring covid-19 har BIG, i samverkan med
Livsmilj6 Géavle, genomfort ett antal moten for att planera hur dterdppnandet av
kommunens fritidsgardar kan ske pa ett smittsdkert sitt.

e BIG har medverkat vid ett antal digitala omradesgruppsméten.

e BIG har deltagit i ett uppfoljningsmote for att utveckla "Playday”. Playday ar ett
koncept som “En bra start” inom Brynis IF har startat och som genomfors i samarbete
med ett antal idrottsforbund och BIG. Syftet &r att ge barn och ungdomar mojlighet att
under host- och sportlov prova pa olika aktiviteter.



Ovrigt

e BIG har deltagit i ett antal moten med arbetsgruppen for projektet ’Shanazi hjéltar”.
Projektet syftar till att utbilda unga min, med uppvéxt och bakgrund i hederskontext, i
fragor som bland annat ror ménskliga rattigheter och barnkonventionen. De utbildade
kommer sedan ska fungera som ambassaddrer mot hedersfortryck.

e Vi har deltagit pa en lokal digital konferens om ungas delaktighet och inflytande.

e Vi har i samarbete med enheten for social héllbarhet och elevhélsan skickat ut en
enkdt till de skolor som arbetar med de valdspreventiva programmen, MVP och Agera
tillsammans. Detta for att {4 en bild av hur ménga skolor som arbetar aktivt, hur
manga klasser som nds etc. Vi har dven skickat ut ett informationsbrev till alla i
kommunen som utbildat sig i MVP och Agera tillsammans med information om de
nya digitala plattformarna for programmen.

e Enrepresentant i BIG-gruppen kommer under véren att leda barngrupp pa
forebyggande enhetens verksamhet Grinden. Hér far barn, som bland annat har
fordldrar som separerat och har svéra konflikter, en mdjlighet att traffa andra barn i
samma situation for att prata om sina upplevelser och hitta pa roliga saker
tillsammans.

e Vi kommer under varen att ssmmanstélla ett metodmaterial om hur skolorna kan
arbeta med elevernas sprakbruk. Vi vet att det finns massor av erfarenheter av detta
ute 1 verksamheterna och har darfor dven bett skolorna att dela med sig av sina basta
tips.

e En representant i BIG-gruppen verkar som nétverksledare i kommunens nétverkslag.
En nétverksledare har till uppgift att, utifrn bestillarens dnskemaél, leda komplexa
moten. Bestéllaren kan vara en fordlder eller en klient pé socialtjansten. Vid
ndtverksmdtet samlas de personer och nétverk som bestéllaren 6nskar for att sedan
prata om och ge information och planera framtida insatser utifran ett for motet givet
syfte.
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