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Tjansteskrivelse - Omstallningsatgarder vid
overtalighet och arbetsbrist i Gavie kommun

Forslag till beslut
Arbetsgivarutskottet foreslar Kommunstyrelsen besluta

att upphava tidigare beslut KS 2009-10-13 § 173 gillande
omstéllningsatgarder vid overtalighet och arbetsbrist i Gavle kommun
(dnr 09KS334).

Arendet i korthet
Kommunstyrelsen beslutade 2009 att anta riktlinjer for
omstéllningsatgirder vid overtalighet och arbetsbrist i Gdvle kommun.

Idag finns nya avtal och andra arbetssatt for att uppfylla syftet att
begriansa overtalighet och uppsagningar och arbeta med omstéallning och
trygga personalforsorjningen.

Sedan maj 2020 finns det ett nytt kompetens- och omstallningsavtal
(tecknat mellan Sveriges Kommuner och Regioner och dess parter).
Avtalet syftar till att mota savil verksamhetens
kompetensforsorjningsbehov som verksamhetens och arbetstagarens
behov av omstillning och samtidigt minimera riskerna for arbetsbrist. I
samband med antagandet av detta avtal har nya arbetssatt och rutiner
tagits fram inom HR for att stotta verksamheterna i omstallningsarbetet
och aktivt arbeta med kompetensbristen. Tydliggoranden har dven skett
av vilka regler och atgiarder som behover tas i beaktande vid en
overtalighet.

Genom att 16pande utveckla och forbattra delar i en medarbetares
anstillning, allt ifran att attrahera nya medarbetare, rekrytera,
introducera, behéalla/utveckla sa ar det lika viktigt att d&ven utveckla
arbetet med ett bra avslut varfor dessa delar standigt behover vara
foranderliga och anpassas efter behov och darav anses dokumentets
innehall aven av den anledningen inte lingre vara aktuellt.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag KS 2009-10-13 § 173 - Omstallningsprogram for
Gévle kommun

Gavle kommun Styrning och stéd 801 84 Gavle
Besok: Stadshuset Drottninggatan 22 Véxel 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se
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Beslutet ska skickas till
Kommundirektor, Sektorchefer, HR-direktor, Forhandlingschef och HR-
strateger/chefer pa sektorerna.

Vinita Thyberg
Forhandlingschef
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