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§ 31: Beslut: Riktlinje for kommunens interna

arbetsformedling
Dnr 20KS156

Beslut

Arbetsgivarutskottet beslutar att skicka drendet vidare till Kommunstyrelsen som
rekommenderas att besluta att kommunens interna arbetsférmedling (KIA)
upphor.

Arendebeskrivning

Idag finns inte behov av att ha denna kvar da dessa delar tas om hand genom andra
framtagna styrdokument sdsom:

Gavle kommuns rekryteringsprocess — Syftar till att sdkerstélla en enhetlig
rekryteringsprocess som bland annat omfattar information och annonsering av
lediga tjanster.

Riktlinje och rutiner f6r arbetsanpassning och arbetslivsinriktad rehabilitering:
Syftar till att stodja chefer i rehabiliteringsarbetet dir processen for
omplaceringsutredning beskrivs.

Omstillningsstod och omstéllningsatgirder:
For att underlitta omstillning till annat arbete eller egen uppsigning i syfte att
minimera risk for en eventuell arbetsbrist.

Beslutsunderlag
e Riktlinje for kommunens interna arbetsférmedling, dnr 407985

Justerare Uppdragsbestyrkande
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