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Yttrande - Avtal mellan Gavie kommun och Brynas
IF, bakgrund och framtid

Beskrivning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade den 29 september 2014 att godkédnna ett
femarigt samarbetsavtal med Brynis IF.

Avtalet omfattar tre delar. For det forsta den del som bendmns ”"En Bra Start”
med fokus social héllbarhet inriktat pé att forebyggande starka barn och ungas
forutsattningar och dar Gavle kommun ar huvudpartner. For det andra
innehéller avtalet en del som &r en ren sponsringsdel och som f6ljer Gavle
kommuns riktlinjer for sponsring. Den tredje delen av avtalet avser
namnrittigheten till Brynis A-hall, dar Gadvle kommun valt namnet
Gavlerinken Arena. Avtalet har provats av forvaltningsratten som bedomt
avtalet i sin helhet och darvid funnit att alla tre delarna var for sig och
tillsammans ar i 6verensstimmelse med den kommunala kompetensen bade
savitt géller innehall och omfattning.

Avtalet l6per pé 5 ar under perioden 2014 t 0 m 2019 och Gévle kommun
betalar som ersittning for avtalet 4 mnkr per ar samt bidrar darutéver med
resurser motsvarande 1 mnkr. I tilliggsavtal som ingicks av kommunstyrelsen
den 7 juni 2016 har preciserats att 2, 5 mnkr plus personella resurser (i
styrgrupp, projektgrupp, aktiviteter mm) motsvarande 1 mnkr avser det arbete
som genomfors inom ramen for En Bra Start, 500 000 kr avser den rena
sponsorsdelen och 1 mnkr avser namnrattigheten till arenan.

For uppséagning av avtalet giller att det ska ske skriftligen minst 12 ménader
fore avtalsperiodens utgang. I annat fall forlangs avtalet med 2 ar for varje
géng en uppsigning inte sker. Gavle kommun sa upp avtalet till omférhandling
den 20 juni 2018 och det forfaller den 30 juni 2019.

Sociala hallbarhetsutskottet har i beslut den 15 maj 2019 stillt sig positiv till en
forlangning av avtalet med Brynis IF sévitt galler En Bra Start och uppmanat
kommunstyrelsen att forhandla med Brynés IF och d& sarskilt papekat vikten
av ett intensifierat arbete med normkritik och socialt utsatta omraden.

Infér kommunstyrelsens forlangning av avtalet har diskussioner forts med
Brynais IF.

Géavle kommun Kommunledningskontoret 801 84 Gavle Besdk Stadshuset, Drottninggatan 22
Vaxel 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se
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Bakgrund och utveckling av ”En Bra Start”

Nedan foljer en beskrivning av den del i nuvarande avtal som avser En Bra
Start.

En Bra Start har sin grund i det samarbetsavtal Brynis IF som vérldens forsta
hockeyklubb skrev med barnréttsorganisation UNICEF 2013. Den
gemensamma utgéngspunkten for samarbetet ar att arbeta for alla barns
rattigheter och att bidra till att barnkonventionen efterlevs.

Géavle kommun ar genom nuvarande samarbetsavtal huvudpartner i En Bra
Start. I styrgruppen for En Bra Start ingér Brynas IF, UNICEF och 6vriga
huvudpartners vilka dr Lansforsakringar, Bauer, Bilbolaget och Sandvik
Coromant. Styrgruppens arbete tar sikte pa verksamhetens inriktning pa saval
lang som kort sikt. Varje ar arbetar styrgruppen for En bra start fram en
verksamhetsplan for kommande verksamhetsar. Planen styr det arbete och de
aktiviteter som ska genomforas under &ret inom ramen for En bra start.

En Bra Start fokuserar pé social héllbarhet och stravar efter att bygga
forebyggande 1osningar som bidrar till att starka utvecklingen for barn och
unga. Verksamheten ir ett komplement till det omfattande arbete med barn
och unga som gors av kommunen och 6vriga aktorer. Verksamheten i En Bra
Start har efter hand utvecklats till en stabil organisation med tydliga
verksamhetsomraden - som kontinuerligt forbéttras.

En bra start arbetar for att skapa sammanhang dar gemenskapen starker
utvecklingen for barn och unga. Arbetet har ett fraimjande och férebyggande
perspektiv och prioriterar att bygga upp aktiviteter som ar aterkommande for
att halla langsiktigt, framfor kortsiktiga och enstaka satsningar.

Verksamhetsomrédena har formats for att minska utanférskap hos barn och
unga genom att méta dagens utmaningar nar det giller att hoja
utbildningsnivan for barn och unga, hejda trenden av 6kad psykisk ohilsa
bland barn, fa ut fler ungdomar i praktik, ge fler barn mojlighet till lek och
rorelse samt oka forutsattningarna for att barns rattigheter blir tillgodosedda.

- - o
Opinion och paverkan
Ledarskapsakademin Lek och aktivitet
Fler och battre utbildade ledare fér barn och unga. Fler bam och unga i rirelse.
Skolsamverkan Vagenin
Fler bam och unga som klarar sin utbildning, &r Fler unga ut i arbete, foretagsamhet och studier.
trygga och kanner till sina rattigheter.

Bild: Verksamhetsomraden En bra start
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For att tydliggora vardet av verksamheten har bl a tre socioekonomiska
rapporter redovisats. Under 2018 har samarbetet med Géavles skolor och
foreningar i Gavleborg utvecklats ytterligare. Vidare har stort fokus lagts pa att
utveckla en héllbar modell for att minska arbetsloshet bland unga (Vagen in).

Nagra axplock fran En Bra Starts fjarde verksamhetsar:

Ledarskapsakademin

24 ideella ledare har under verksamhetsaret fatt en kostnadsfri
ledarskapsutbildning inom Ledarskapsakademin.

Utbildningen omfattar tio traffar (a tre timmar) dér sex traffar har fokus pa
grundliggande ledarskapsteori varvat med 6vningar (bl.a. grupputveckling,
kommunikation och beteende, feedback, drivkrafter, ledarstilar) och fyra
traffar ar temabaserade géastforeldsningar inom aktuella omréaden. Den
grundlaggande ledarskapsdelen leds av foretaget PBM. Genom utbildningen
stiarks bade deltagarnas kunskaper och skapas natverk med andra ledare.
Medvetenheten om utbildningens kvalitet och relevans har spridit sig och
antalet sbkande 6kar for varje omgéng.Négra roster frin deltagarnas
utvirdering av Ledarskapsakademin 2018/2019:

“Jag har gatt manga ledarskapskurser genom mitt jobb, men ingenting har varit i
nirheten sa givande som denna utbildning. Alla barn- och ungdomsledare borde fa ga
denna!”

” Reflektioner och grupparbeten har fatt en att véxa och se andra perspektiv som
ledare.”

”Jag har fatt manga nya knep och infallsvinklar pa olika dagliga problem.”

Lek och Aktivitet

En viktig samarbetspartner for att skapa losningar och resultat inom Lek &
Aktivitet 4r Givleborgs Idrottsforbund/SISU Idrottsutbildarna. Gavlerinken
Arena och Gavlehov ar naturliga arenor for verksamhetsomradet Lek &
Aktivitet, dar det finns mojlighet att samla barn fran ett storre omréde &n de
enskilda stadsdelarna och arrangera storre aktiviteter tillsammans med andra
aktorer i Gavle. Playday ar en sddan aktivitet som dels syftar till att barn i
Gaivle ska fa en rolig och upplevelserik dag pa lovet och att gora det mojligt for
foreningar att visa upp sin verksamhet for ménga barn under en dag. Ett mer
langsiktigt syfte ar att Playdays ska bidra till att fler barn hittar en
fritidssysselsattning hos en férening som passar dom.

Forutom en aktiv dag for ca 1500 lediga barn, handlar Playday om att ett 20-
tal mindre foreningar far en mojlighet att visa upp sin verksamhet som ett sétt
att rekrytera nya barn till sin verksamhet. Exempel pa foreningar som deltog i
oktober 2018 resp. februari 2019: Gavle pickleball, svenska kyrkan (korsang),
Rudsjo scoutkér, Gavle/Dala e-sports, Brynds armwrestling samt Uddans & co
(dans).
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En annan aktivitet 4r Hockey for alla, som mojliggor for barn och ungdomar
att kostnadsfritt testa pa att dka skridskor tillsammans med ledare och dar
utrustning finns att ldna. Ett flertal foreningar har férsetts med utrustning for
att s manga barn som mojligt ska fa denna chans. I dagslédget finns utrustning
att 1ana fran IK Huge, GGIK, Brynas IF Ungdom, Valbo HC, Sandvikens IK,
Stromsbro IF, samt att vi i En bra start ju har var utrustning har i Gavlerinken.

En bra start-biljetter gor det mojligt for fler att ga pé hockey och ingé i en
gemensam upplevelse.I snitt 150 biljetter per grundseriematch delas ut till
barn via bland annat skolor, fritidsgardar, flyktingboenden samt till
verksamheter inom socialférvaltningen i Gavle.

Skolsamverkan
Varje vecka, fran skolstart till grundseriens slut, ar vara herrspelare ute i
skolors fritidsverksamhet for att inspirera till ldxldsning och rorelse.

Vidare gor En bra starts egen personal skolbesck i klassrumsformat, s.k.
Kompissnack, Spontanlek och Livsresan. Detta gors i samtliga klasser 8k 4—6
pé alla kommunala och de flesta fristdende skolorna i kommunen. Dessa besok
handlar frimst om hur eleverna sjdlva kan bidra till en bra skolmiljé samt
vikten av att samarbeta och vara en bra kompis, vikten av att rora pa sig samt
att belysa vikten av det personliga ledarskapet for att hantera med- och
motgangar i livet. Dessa olika typer av skolbesok bidrar till en tryggare
skolmiljo, betonar vikten av att gora sitt eget basta i skolarbetet och starker
forutsattningarna for alla barn att ta steget frén ett eventuellt framtida
utanforskap.

Genom spelarbesok och kompissnack besoktes 13 471 barn detta
verksamhetséar; 3 022 fler barn an férra verksamhetsaret.

Arbetet har utvecklats utifrén behoven i klasserna, bl a baserat pa resultaten i
Gavlemodellen, det mitverktyg Giavle kommun anvinder sig av géllande
trygghet och trivsel hos eleverna. Planering pagar for hur skolbesoken kan
utvecklas ytterligare, dir en tanke ar att under nista verksamhetsar fokusera
pé nitetikett i sociala medier.

Varje ar i november uppméarksammas barns rattigheter under eventet
Barnkonventionens dag i Gavlerinken Arena. Forsta gangen (2015) deltog
4122 elever fran Géavles skolor &k 3 - 6 och slog GUINNESS WORLD RECORD
genom virldens storsta matematiklektion.

Tillsammans med Gavle kommuns skolor triffades en 6verenskommelse infor
2016 att framéver arligen bjuda in samtliga i 8k 5 - 6 (runt 2 200 elever) att
fira i Gavlerinken, samtidigt som vi konceptet omkring eventet utokades att
innefatta ett forarbete kring Barnkonventionen som sker i klasserna ak 4-6
under hostterminen. Forarbetet bestér av ett antal uppdrag som alla elever i 8k
4—6 gor och vars resultat pa olika sitt presenteras under och efter
Barnkonventionens dag.
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Arets Barnkonventionens dag hade fokus pa miljo. Bl. a hade eleverna i
uppdrag att spara koldioxid - och lyckades tillsammans spara in 22 ton.

Végen in

Inom Vidgen in ar fokus att erbjuda arbetslosa ungdomar i aldern 18-26 ar
praktik. Genom néatverket Ett bra ndtverk, som Brynis IF och En bra start
initierat, dir de flesta av Gavleborgs storsta och starkaste idrottsféreningar
ingdr, gors ett gemensamt arbete for att foreningarna ska bli starkare och mer
héllbara samhillskrafter. Sammantaget har foreningarna i Ett bra ndtverk
over 4000 foretagspartners i Givleborg.

Inf6r forra verksamhetséret (2017/2018) antog natverket en gemensam
utmaning; att tillsammans langsiktigt arbeta for att sinka
ungdomsarbetslosheten i Gavleborg. Uppgiften har varit — och ar - att paverka
foretagen att 6ppna sina arbetsplatser for ungdomarna genom att erbjuda dem
praktikplatser.

Utmaningarna inom det har omradet har varit att finna ratt struktur for
genomforande och uppfdljning samt ratt incitament som motiverar foretagen
att gora denna samhallsinsats.

Genom si kallad speed dating ges foretag och ungdomar majlighet att tréffas
pé korta moéten for att presentera sig for varandra. Dessa méten stiarker
motivationen bade hos foretag och ungdomar i vart gemensamma mal att
genom dessa praktikplatser ge ungdomarna ett forsta steg in i arbetslivet eller
motivation till studier, dar de far en mojlighet att utvecklas i en gemenskap.
Under vecka 38 2018 samt vecka 7-9 2019 genomfordes speed dates lokalt pa
regionens orter dar foreningar, deras foretagsrepresentanter och
arbetsformedlingen samordnade eventen. Alla deltagande kommuner/féretag
tycker modellen dr bade kul och givande, men inser dven vikten av att en del
forarbete kravs infor varje speed date — med En bra starts hjalp.

Speed dates kommun Antal som fick
praktik/jobb/utbildning
Gavle 16/7/2

Vigen in arbetar 4ven med Ung Foretagsamhet (UF) och deras nitverk av
alumner (elever som under gymnasietiden drivit egna foretag) i syfte att stirka
dessa alumner i sitt ledarskap och marknadsféra naringslivet i Gavleborg for
att locka alumnerna att stanna/komma tillbaka till var region med sin
utvecklade kompetens.

Beslutsunderlag
Utover ovan sammanfattning foreligger verksamhetsplan, handlingsplan,

tertialrapporter och socioekonomiska redovisningar att ta del av som
beslutsunderlag vad géller En Bra Start
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