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Svar pa remiss gallande Riktlinje for kompetensférsérjning,
d nr 19KS165

Gavlefastigheter Gavie kommun AB:s synpunkter pa riktlinjen:

Bolagets samlade beddmning av riktlinjen ar att den innehallsmassigt stodjer ett proaktivt och
samlat kompetensforsorjningsarbete inom kommunkoncernen. Vi rekommenderar dock nagra
layout-andringar for att géra riktlinjen mer lattlast och tillgénglig. Generellt stédjer inte
huvudrubrikerna lasaren i att tillgodogéra sig innehallet.

» Under avsnittet Ansvar och roller sid 1 och punkten Kommunfullméktige saknas
kommunkoncernperspektivet.

e En tydligare rubriksattning for punkt 2.0 an Sa nar vi framgéang — vart arbetssétt. Forslagsvis
Strategisk kompetensférsérjning.

* Beskrivningarna av Gavle kommunkoncerns fokusomraden under punkt2.2.1, A-P, kan
med fordel laggas som bilaga i riktlinjen for att férenkla och minska textmassan. Det &r
tillrackligt att figur 2 och en kort upprakning av fokusomradena kvarstar under punkten.

* Entydligare rubriksattning for punkt 3.0 &n S& har héanger det ihop. Foérslagsvis
Kompetensarbetet inom koncernen.

* Punkt 6 Dags att bérja ar en 6verfiédig rubrik och punkt utan véarde for helheten.

Gavlefastigheter har i ovrigt inget att papeka gallande den féreslagna riktlinjen.
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