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Bakgrund

* Riskanalys genomford pa alla forvaltningar i samband forslag till organisation - maj
» 131 risker/fragor/mgjligheter dokumenterades

» 48 roda — tidsperspektiv, hantering av sekretess/myndighet vs kundperspektiv,
sektor till flera namnder — hur resursfordela, en arbetsgivare och paverkan pa LAS
och foretradesratt, chefsroller, forandringsoro med kompetensflykt, karn- och
stod/styrprocesser, kommunikation

» 42 gula — att forandringen inte far den effekt pa samarbete som onskas, svart att
identifiera risker da underlag ar dvergripande, namn pa sektor

« 20 grona — samordning av funktioner, mer likartade processer i kommunen,
likvardig styrning och ledning kan gagna kvaliteten och frigéra resurser till
verksamhet, samordningsmojligheter,

« 21 ingen bedomning — syfte, tid, verksamheter, att verksamhetsstodet blir for
svagt, tidplan gor att det blir fokus pa problem
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Riskanalys FOG - uppfoljning

Mal och syfte — motiv till férandring

Roller, uppdrag, verksamhet

Fordelning av uppdrag i sektorerna

Tillsattning sektorchefer

Kommunikation

« Styr- och stodprocesser

 Tidsperspektivet

» Respektive sektor foljer upp mer specifikt

« Gemensam kultur — en forvaltning — arbetsgivare

* Fran Tillitsdelegationen till Tillitsbaserat arbetssatt i Gavle kommun
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Samverkan CSG

* FOG aterkommande CSG fran maj/juni
« Samverkat forslag

* Information och dialog

* Avstamning riskanalys 181011



