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§ 53: Beslutsarende: Remiss fran
Utbildningsdepartementet - Promemoria
Uppféljningssamtal med personer som studerar
med studiestartsstod

Delges:
Utbildningsdepartementet (for dtgérd)

Dnr 18NAN21

Beslut

att anta yttrandet som sitt eget.

Arendebeskrivning

Arendet

En remiss ifran Utbildningsdepartementet inkom till Gavle kommun 2018-05-
28, kommunledningskontoret har 6verldmnat den till Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden att besvara. Remissen avser en promemoria ifrdn
Utredningen om en utvecklad studie- och yrkesvigledning (U 2017:10). Givle
kommun &r en av ett fital kommuner som fungerar som remissinstans.
Yttrandet ska vara Utbildningsdepartementet tillhanda senast 2018-09-25.

Yttrandet

Gévle kommun héller med utredningen om att syftet med alla typer av
uppfdljningssamtal bor vara att ge vigledning och inte fungera som en
kontrollatgird. Gdvle kommun héller iven med om att det kriivs ett aktivt
arbete for att motivera malgruppen att ta del av studiestartsstodet.

I promemorian uttrycks dven att uppféljningssamtalet kan sikerstilla att de
studerande far mojlighet att fullfélja sina studier. Ansvaret for hur och att de
studerande fullféljer sina studier dr hos huvudmannen. Givle kommun vill
betona att det i huvudsak &r det pedagogiska arbetet hos huvudmannen som
avgor om de studerande fullf6ljer sina studier. Den uppf6ljning som 6nskas i
promemorian sker redan idag i den pedagogiska processen. Lararna gor som
en naturlig del i sitt arbete en 16pande pedagogisk uppfoljning av varje enskild
elev.

Givle kommun héller med om att uppfoljningssamtal inte borde héllas med
personer som beviljats studiestartsstéd for en period om mindre dn fem
veckor. Gavle kommun anser att om ett uppféljningssamtal ska ske redan efter
4 veckors studier s kommer det av naturliga skil fokusera pd huruvida den
studerande finns kvar i studier eller ej. Darmed blir uppféljningssamtalet
kontrollerande. Larande &r en process och behov av stodinsatser 4r inte alltid

tydligt initialt.

Géavle kommun ar positiva till studiestartsstodet. Givle kommun har en lig
utbildningsnivé och en hogarbetsloshet, studiestartsstodet bidrar till att Gavle
kommun kan na fler personer som star ldngt bort frin arbetsmarknaden. En
dnnu starkare samverkan kring, och tydliggérande av, milgruppen hos Givle
kommun och Arbetsformedlingen har skett som en f6ljd av arbetet med
studiestartsstodet.
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Gavle Niringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
KOMMUN Sammantréddesdatum 2018-09-13
Fortsdttning av §53

Gavle kommun vill dn en géng lyfta problematiken kring att villkoren foér
studiestartsstodet forutsétter att personer som stér lingt ifrin
arbetsmarknaden och som inte har studerat pa lingre tid ska ha samma
studietakt som andra studerande med stéd fran Centrala Studiestédsnimnden

Sammanfattningsvis anser Givle kommun att forfatiningsforslag 1.1 inte ska
genomféras. Om forfattningsforslag 1.1 genomfors bor tidsgrinsen i
forfattningsforslag 1.2 kraftigt ut6kas. Nar det giller bedomningen som
utredningen gor om att uppfoljningssamtal dven bér erbjudas andra elever i
komvux menar Gavle kommun att huvudménnen méste tillforas ytterligare
resurser for att det ska vara genomforbart.

Niringsliv & arbetsmarknad Gdvles rekommendation
Niringsliv & arbetsmarknad Gévle rekommenderar Naringslivs- och
arbetsmarknadsnimnden att anta yttrandet som sitt eget.

Beslutsunderlag

o Tjdnsteskrivelse - Remiss fran Utbildningsdepartementet - Promemoria
Uppféljningssamtal med personer som studerar med studiestartsstod, dnr
18NAN21-5

¢ Yttrande - Remiss fran Utbildningsdepartementet - Promemoria
Uppfoljningssamtal med personer som studerar med studiestartsstod,
dnri8NAN21-4

e Missiv fran Gévle kommun avseende remissforfarande, dnr 1I8NAN21-1

o Missiv frén Utbildningsdepartementet - Promemoria Uppf6ljningssamtal
med personer som studerar med studiestartsstod, dnr 18NAN21-2

» Promemoria Uppf6ljningssamtal med personer som studerar med
studiestartsstod, dnr 18NAN21-3
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Yttrande

Dnr 18NAN21-4
2018-08-28

Yttrande - Remiss fran Utbildningsdepartementet -
Promemoria Uppféljningssamtal med personer som
studerar med studiestartsstod

Studiestartsstodet

Gavle kommun &r positiva till studiestartsstodet. Gavle kommun har en lag ut-
bildningsniva och en hogarbetsloshet, studiestartsstodet bidrar till att Gavle
kommun kan na fler personer som star langt bort fran arbetsmarknaden. En
annu starkare samverkan kring, och tydliggérande av, malgruppen hos Géavle
kommun och Arbetsférmedlingen har skett som en foljd av arbetet med studie-
startsstodet.

Géavle kommun vill &n en gang lyfta problematiken kring att villkoren for studi-
estartsstodet forutsatter att personer som star langt ifran arbetsmarknaden
och som inte har studerat pa langre tid ska ha samma studietakt som andra
studerande med stod fran Centrala Studiestddsnamnden. 20 poédng per vecka
ar for vissa studerande alltfor hogt stallda krav, i varje fall fran bérjan, och le-
der till avhopp eller svarigheter i rekryteringen. En sarskild studiesstartsstods-
poang bor finnas for att kunna ddmpa studietakten for vissa studerande.

Syftet med uppfoljningssamtalet

Gavle kommun haller med utredningen om att syftet med alla typer av uppfolj-
ningssamtal bor vara att ge véagledning och inte fungera som en kontrollatgard.

Gavle kommun haller aven med om att det kravs ett aktivt arbete for att moti-
vera malgruppen att ta del av studiestartsstodet.

I promemorian uttrycks dven att uppféljningssamtalet kan sékerstalla att de
studerande far majlighet att fullfolja sina studier. Ansvaret for hur och att de
studerande fullféljer sina studier ar hos huvudmannen. Gavle kommun vill be-
tona att det i huvudsak ar det pedagogiska arbetet hos huvudmannen som av-
gor om de studerandena fullféljer sina studier.

Den uppféljning som 6nskas i promemorian sker redan idag i den pedagogiska
processen. Lararna gor som en naturlig del i sitt arbete en 16pande pedagogisk
uppféljning av varje enskild elev. Nar det galler uppféljning av det pedagogiska
arbetet ar det Skolinspektionens ansvar. En tematisk granskning med fokus pa
olika huvudmans arbete med aterkoppling vore det naturliga forumet och
skulle troligtvis ge mer konkreta rad for den enskilda huvudmannen.

Géavle kommun Naringsliv & Arbetsmarknad Géavle Box 603 801 26 Gavle Bestk Ruddammsgatan 27
Véaxel 026-17 80 00 nag@gavle.se www.gavle.se
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Tidpunkten foér det obligatoriska uppféljningssamtalet

Géavle kommun haller med om att uppféljningssamtal inte borde hallas med
personer som beviljats studiestartsstod for en period om mindre &n fem
veckor.

Gavle kommun anser att om ett uppféljningssamtal ska ske redan efter 4 veck-
ors studier s& kommer det av naturliga skal fokusera p& huruvida den stu-
derande finns kvar i studier eller ej. Darmed blir uppféljningssamtalet kontrol-
lerande. Larande &r en process och behov av stédinsatser ar inte alltid tydligt
initialt. Dessutom finns mdojligheten att den studerande byter kurs eller ham-
nar pa fel niva, en sa tidig fixerad utvarderingspunkt som efter 4 veckor tar
inte hansyn till sddana handelser. Uppfoljning som syftar till motivering och
pedagogisk utveckling bér vara individanpassad.

I Gavle kommun uppréttar den studerande sin individuella studieplan tillsam-
mans med en studie- och yrkesvagledare. Studie- och yrkesvagledaren finns se-
dan tillhands for uppféljande samtal och eventuell revidering under hela studi-
egangen. Lararen har ett pedagogiskt ansvar for den studerande, har direkt-
kontakt med den studerande och har méjligheten att ta kontakt med studie-
och yrkesvégledaren.

Utredningens resonemang kring uppféljningssamtal innebar indirekt att stu-
die- och yrkesvagledningen far en kontrollerande funktion dar uppféljnings-
samtalet blir redskapet for kontrollen. Det gar emot utredningens intentioner
om att uppféljningssamtalet ska syfta till att stédja den studerandes utveckl-
ing.

Utredningens forslag att om ett obligatoriskt uppféljningssamtal infors att det
ska héllas inom ramen for arbetet med den individuella studieplanen &r bra.

Information till hemkommunen om uppféljningssamtal

Géavle kommun haller med om att om det blir obligatoriskt med ett uppfolj-
ningssamtal for studerande med studiestartsstdd bor uppféljningssamtalet ske
hos utbildningsanordnaren och hemkommunen informeras.

Centrala Studiestodsnamndens uppfdljning av rekryteringsarbetet
och uppféljningssamtal

I sin delrapport om studiestartsstddet (CSN rapport 2018:1) konstaterar Cen-
trala Studiestddsndmnden (CSN) att;

"Det finns flera frdgor om studiestartsstédet och kommunernas rekryteringsarbete som
det annu ar for tidigt att analysera. Detta galler bland annat fragor om hur studierna
gar och vad de leder till. Det har vid tidpunkten for denna studie varit for tidigt att ut-
vardera studieresultat, fortsatta studier med studiestartsstod eller studiemedel, samt
utfallet for studerande vad galler sysselsattning. Aven fragan om studiestartsstddets re-
kryterande effekt bor foljas upp mer grundligt i ett senare skede. Till nagra av dessa fra-
gor kan vi aterkomma i slutredovisningen av uppdraget i februari 2019, medans vissa
fragor kan utvarderas forst efter att ytterligare tid passerat” (s. 6-7 CSN rapport 2018:1)
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I rapporten ar CSN aven valdigt forsiktiga med att dra slutsatser av de material
som samlats in rérande uppfoljningssamtal. Gavle kommun resonerar pa
samma satt som CSN att det ar for tidigt att dra langtgdende slutsatser kring
arbetet med studiestartsstod.

Det ar aven vart att papeka att i enlighet med 831 i forordning (2017:532) om
studiestartsstod kan CSN meddela ytterligare foreskrifter om innehallet i kom-
munernas dokumentation och om vilka uppgifter som ska lamnas for uppfélj-
ning och utvardering av kommunernas rekryteringsarbete. Méjligheter for en
mer detaljerad uppfdljning finns redan. Ett obligatoriskt uppfdljningssamtal
tillfor saledes inte ndgot nytt.

Konsekvenser for kommunala huvudman

Aven om ett obligatoriskt uppféljningssamtal ska hallas inom ramen for arbe-
tet med den individuella studieplanen gar det inte att utesluta att okade kost-
nader for utbildningsanordnaren gar att undvika initialt. For kommunala hu-
vudman (hemkommunen) tillkommer dessutom arbetet med att inhamta upp-
gifter om att uppfoljningssamtal hallits ifran utbildningsanordnarna.

Gavle kommun noterar att utredning inte foreslar att ytterligare medel ska ges
varesig kommunala huvudman eller CSN.

Gavle kommuns stallningstagande

Sammanfattningsvis anser Gavle kommun att forfattningsforslag 1.1 inte ska
genomforas. Om forfattningsforslag 1.1 genomfors bor tidsgransen i forfatt-
ningsforslag 1.2 kraftigt utdkas.

Nar det galler bedémningen som utredningen gér om att uppféljningssamtal
aven bor erbjudas andra elever i komvux menar Gavle kommun att huvudman-
nen maste tillforas ytterligare resurser for att det ska vara genomférbart.

Lisa Kvarnlof
Chef for vuxenutbildningen
Néringsliv & arbetsmarknad Géavle
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